(Catalunya laboral

Ayer, sobre los acuerdos alcanzados con ia CEOE’

(Redaccién,) — Una de-
legacion de la UGT confe-
deral, presidida por Nicolas
Redondo, estuvo ayer en
Barcelona. ; El motivo?: dar
cuenta a la patronal catala-
na — Foment del Treball—-
del alcance de los acuerdos

las— como «altamente
positivass, particularmente
la mantenida con Alfredo
Molinas.

«Habia que enmarcar el
contenido del acuerdo esta-
tal — diria al respecto Nico-
las Redondo— por lo que
hace ref ia a Catal

enire esta central sindical
la CEOE — Confederacion
Espaiiola de Organizacio-
res Empresariales—, sus-
critos recientemente.
Con posterioridad a esta
entrevista, a la que siguie-
ron sendas reuniones entre
los ugetistas y el conseller
Codina y también con el
president Tarradellas, la
delegacion dio cuenta a la
Prensa del desarrollo de las
mismas. Asi, Luis Fuertes
—secretario general de la
UGT de Catalunya— y
Luis Andrés Garcia, como
representacion catalana,
juntamente con Nicolds
Redondo —secretario ge-
neral de la UGT a nivel de
Estado—, Chavez, Ferro v
Zufiaur, se sentaron a la
misma mesa y, ante los me-
dios informativos, valora-
ron las tres entrevistas
—Foment, (Alfredo Moli-
nas), Codina y Tarrade-

Y, ademds, hemos llegado a
puntos concretos con Fo-
ment, tales como itui

ademis, «deberia afectar
también a pensionistas, fun-
cionarios y a quienes estin
sujetos al salario minimon».
" "«El paso dado por UGT
al llegar a acuerdos con la
gran patronal —asegurd
ayer Nicolds Redondo— ha
-._sido un paso audaz, que ha-
cia falta. Y, en contra de lo
que puedan asegurai las de-
s fi indicales, no es

una comisién técnica entre
Fomento del Trabajo y
UGT para la aplicacién de
los puntos que recoge ¢l do-
cumento de acuerdo.»

Nexo comin a las tres
entrevistas, segin Redondo,
lo constituyo el tema del
desempleo creciente «para
el que urge una solucibn efi-
cazn».

Otra preocupacion, se-
gin UGT, de primer orden,
viene constituida por el cri-
terio de que la capacidad
adquisitiva de los trabaja-
dores debe mantenerse, cri-
terio hacia el que se orienta
el principio de acuerdo al-
canzado con la CEOE en
cuanto a la revisidon auto-
matica de salarios en fun-
cion del incremento del in-
dice del coste de la vida que,

ni el principio del pacto so-
cial, ni la ruptura de la uni-
dad de accion entre sindica-

UGT hablé con el Foment| CNT pide

- ‘G?asorlip‘erés.

regularmenite a nivel estatal

(Redaccién,) — LaCNT de
gasolineras pedird, para las
proximas negociaciones, un
conveniio de dmbito provin-
cial en Barcelona. ©

«A la decislon —informa-
ron representantes de CNT
ayer en unp rueda de pren-
sa -, se ha llegado tras com-
prebar que es pricticamente

tos. Todas estas afirmacio-
nes son fruto de la critica

P egulr que otras
centrales sindicales que no
sean CC.00. o UGT lleguen

Y da de las a de forma rep
sindicales en torno a los tativa, en la mesa de las nego-
P iaci y & nivel estatal.s
por lo demis, perfectamente Segin la CNT, en una reu-
0. ni6én en Madrid el dia cuatro,

La unidad de accién —a-
fiadié mas adelante Redon-
do. = no puede supomer
jamas la supeditacién de una
central a otra. Y UGT no ha
intentado jamis marginar a
central sindical alguna.»

Estatuto que, en opinion
de'UGT, debe ser negocia-
do, «contraponer presion a
negociacién, afirmé el se-
cretario confederal, es una
estupidez a nivel de movi-
miento obrero». _

CC.00. y UGT, ante el resto
de representaciones sindica-
les a nivel estatal —CSUT,
USO, ELA-STV, CNT y
SOC— comunicaron que la
mesa estaba decidida y que
intervendrian en las negocia-
ciones siete representantes de
CC.00. y seis de UGT.

Tras una denuncia
interpuesta por CNT en el
Ministerio de Trabajo, el Mi-
nistefio promueve una nueva
reunién. En ésta, CC.00. y

Ahorapodradisfrutar
mastiempode
lasuavidad de siempre.

omprardospastillasgrandes

Porquealc
JabénMagno,Laloja le regalaunamediana.

Desde su origen, Magno, el jabén negro
de La Toja, se elabora respetando la tradicion.
Con el mismo esmero. A<, a través de los afios,*

sigue conservando toda su pureza.

Y llega a sus manos con la grata g
suavidad de su abundante
espuma y su aroma de siempre.

No rompa latradicion.

Ahora, usted y su familia pueden disfrutar.
de esa suavidad y ese aroma. §
Pida en su lugar habitual de compra,
el paquete especial de oferta :
entero y verdadero y llévese
a casa tres pastillas de
Magno paganda dos.
Tendrd mas Magno para
méas tiempo.

JabénMagndde S 0
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Mediosiglo desuavidad.

La razon es no poder c@nsegdir que se negocie

CNT espera no tener que llegar a las acciones del afio pasado. (Foto:
Archive.)

UGT admitian un represen-
tante de CNT en las negocia-
ciones.

No obstante, actualmente
CNT no negocia en Madrid,
por no hallarse de acuerdo
con ¢l criterio de representa-
cion que se ha seguido.

En estos momentos ya estd
denunciado el convenio pro-
vincial de gasolineras para la
provincia de Barcelona. Aun-
que 2l afio pasado CNT, al
final del conflicto en la pro-
vincia de Barcelona, se pu-
diera acoger al convenio es-
tatal finalmente firmado, este
afio puede volver a reclamar

|
el ambito provincial, ya que
asi lo especifica la ley vigente, |
al ostentar la CNT la mayoria
representativa de los trabaja-
dores de gasolineras.

En cuanto a las negocia-
ciones con la patronal de
Barcelona, CNT piensa dia-
logar hasta que considere que
se producen abusos en las
negociaciones. El aument
econdmico que se propondri
sera el de mil veinte pescus
diarias. Por su parte, la pa-
-tronal parece que estd dis-
puesta a ofrecer un quinee
por ciento de aumento.

En torno a la gestion de la CSUT

Harry Walker aclara

- (Redaccién.) — En rela-
cion con la informacién pu-
blicada en nuestro nimero de
ayer respecto a Harry Walker
y la negociacion llevada a ca-
bo en Madrid por miembros
de la CSUT —orientada a la
obtencion de un pedido por
parte de Campsa—. hemos
recibido en nuestra Redac-

_ ¢ion un comunicado redacta-

do en los siguientes términos:

«Reunido el comité de em-
presa de Harry Walker en su
mayoria y haciéndose porta-
voces de la plantilla de traba-
jadores, se ha visto obligado a
desmentir la nota aparecida
sobre el concurso de Campsa
que la CSUT cree cs !a salva-
cién de los puestos de trabajo.
Cuando en una reunién con la
gerencia el dia veintiocho de

Junio nos garantizaron lu e
guridad de todos los puestos
de trabajo en la factoria d
Polinya sin el citado concur-
50,
La mayoria del comité no
entiende cémo Harry Walker,
iéndose pronunciado en
contra de la participacion del
comité en la organizaciin de|
la empresa, haya permitido
que una minoria de trabaj-

sin contar <an la mayoria del

cemité y ia w,amblea de tra

bajadores.»
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Régimen de Esﬁmacién Directa

Se recuerda a todos los
Contribuyentes sujetos al Régimen
1de Estimacién Directa que el dia 31
de julio terminael plaze para
presentar las declaraciones de
retenciones y pago fraccionado
correspondientes ﬁ segundo

trimestre de.1979.
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