Catalunya laboral

Construcciones
Bartomeu

Una junta
revisara las
cqentas

Comelia (Baix Llobre-
gat) — Construcciones

der de una junta liquida-
dora por un lado. y del
concejal del Ayuniamien-
o de Cornella. Josep No-
2ué. por otro.

La junta que se hara
vargo de esta empresa que.
hace unos dias. presentd

compuesta por tres miem-
bros: dos abogados que
representan a la parte so-
cial. y otro abogado por la
empresarial.

Construcciones  Barlo-
meu es una de las mas,
antiguas compaiiias de es-
te sector en Cornella. En-
tre sus obras mas conoci-
das se encuentra la repa-
racion de la iglesia Santa
Maria del Mar. después de
los bombardeos sufridos
por ésia durante nuestra
contienda civil. Asimismo.
la empresa cuenla en su
haber la construccion del
popular v antiquisismo ci-
ne Titin de Cornella.

La deuda contraida por
la direccion de la empresa
con los (reinta trabajado-
res que la componen. as-
ciende a mas de diecisiete
millones. contlabilizandose
atrasos de nomina. paeas.
vacaciones ¢ ifidemniza-
ciones que de la misma
suspension de  pagos se
deniven.

Para lograr un acuerdo.
los trabajadores retuvieron
al dueno de la empresa
cuando éste les comunico.
en el ultimo dia de trabajo
anles de las vacaciones. la
mencionada suspension de
pagos. Los trabajadores.
molestos ante la eveniua-
hdad que les dejaba sin
puestos de trabajo. logra-
ron llegar a un acuerdo
con el empresanio. que
consistia en nombrar una
junta liquidadora que se
hiciera cargo de fa empre-
Sa. V que estuviese contro-
lada por ¢l consistorio.

ANTONI POVEDA
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Bartomeu pasara a depen- .

suspension de pagos. esta

Segun el secreta’ria&o de Comisiones Obr;ras

FECSA discrimina a sus obreros

Los trabajadores en la nuclear de Ascéd exigen la

negociacion
(Redaccién.) — «La con-
flictiva  situacion  laboral

desarrollada en el transcurso
de la construccion de la cen-
tral nuclear de Ascé, por di-
versas cansas, podria verse
agravada por la actitud de la
direccion de FECSA para con
sus empleados».\aﬁrma el se-
cretariado de fa Seccion Sin-
dical de FECSA de Comisio-
nes Obreras en un comunica-
do remitido a esta redaccién.

Los motivos de esta decla-
racion estan basados. a gran-
des rasgos v segian la mencio-
nada fuente. en la discrimi-
nacion que la empresa crea
entre sus empieados que. por
et mero hecho de pertenecer a
Servicios distintos. les afecla
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FECSA: A igua! trabajo, diferente salario.

en el orden econémico y la~
boral.
En tanto al personal de

«El Gobierno ignora a esta central»

CNT exige la devolucion

trimonio sindical

del patri

Los locales sindicales siguen en manos del Gobierno.

«Reiteranios nuestra exi-
—gencia de que nos sea devuelto
el patrimonio historico de la
CNT», indica el Comité Re-
gional de Catalunya de la in-
icada central sindical. a tra-
s de un comunicado remi-
tida a «Efe».

El comunicado hace refe-
rencia a las recientes mani-
festaciones  del  presidente
Suitrez sobre la devolucion
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del patrimonio sindical a
UGT. e indica que aGn cuan-
do se haya «ignorado delibe-
radamente a la CNT, nostros
no renunciamos ni renuncia-
remos al mismos.

El comité regional con-
cluye su comunicado alir-
mando aue «no vamos a ver-
mitir ningin expolio», y rei-
terando su exigencia de la
devolucion de los locales. ro-
tativas y cabeceras del érgano
confederal asolidandad
Obrera». que incautd al go-
bierno franquista.

Ubra se les asigna determi-
nados conceptos econdmicos
por su preslacion a efectuar la
Jornada partida y su disposi-
cion en efectuar horas extras.
cuando asi lo requiera la em-
presa: al personal de Mante-
nimiento. que de hecho reali-
za_idéntico trabajo. se les
obliga a efectuar la jornada
partida y otras contrapresta-
ciones sin compensacion eco-
némica alguna. en base a es-
grimir _una aprobacion del
afto 1975 efectuada por el en-
tonces jurado lfocal. Este ar-
‘gumenio es rebatido por
CC.00. v por los trabajado-
fes afectados.

Se extiende la
discriminacion

Las discriminaciones ac-
tuales. segin la citada fuente.
se eslan extendiendo al per-
sonal que deberd mantener
cn explotacion la Central: va
que a jefes v otros mandos la
empresa les proporciona. vi-
vienda. abona los desplaza-
mientes ¥ campensa econd-
micamente. en tanto que al
resto del personal no le dis-
pensa ninguna atencion.

«di la direccion —dice el
comunicado — mantiene esta
politica de discriminacién v
no_en €
cion con los afectados. que
éstas vienen proponiendo ha-
ce tiempo, auguramos una
larga situacion conflictiva en
la central nuclear de Ascé
que. por las caracteristicas de
este centro, puede ocasionar
PR d dabl

que ne pretendemos provocar,
imputables a la actuacién de
lla direccién de FECSA., ini-
tcamente.»

una justa negocia- .

Santa Coloma de Gramenet -

Un tallerdela

Madera. cierra sus

(Redaccién.) — Los traba-
jadores de Carpinteria Indus-
trial Barreiro. de Santa Colo-
ma de Gramanet, han encon-
trado las puertas del taller
cerradas. y'delinterior del lo-
cal habian desaparecido en-
seres y maquinaria de traba-

jo. Los trabajadores- debian

integrarse al trabajo anteayer.
dia dieciséis, segiin informa fa
oficina_de prensa de Comi-

‘siones Obreras.

Carpinteria Industrial Ba-
rreiro.’ propiedad de Lisardo
Loira Barreiro. emplea a un
total de catorce trabajadores.
Situada en la calle Baro de
Santa Coloma, viene funcio-
nando. desde hace cuatro
afos. aunque desde hace tan
sélo ires meses ocupa los lo-
cales actuales. A partir del dia
uno de agosto. todos los tra-
bajadores se enconttraban de
vacaciones. .

A pesar de que poco antes
se habia cerrado un local de
ventas. no faltaba trabajo se-
gin informan los trabajado-
res —incluso se habia contra-
tado personal en julio— y
nada habicia preveer el cierre
repentino

Si bien los trabajadores no
habian cobrado la paga de
verano. su puesto de trabajo
no parecia amenazado.

Los  wrabajadores  han
interpuesto una denuncia por
delio social. e intentan en-
trevistarse con el propietario.

ue ha desaparecido de su

omicilio habitual.

- . puertas

_El Gobierno habla de

ampliar plantilla en
Correos

Seis empleados de Correos
de " Barceloria permanecen
susgxendidas de empleo -y
sueldo a raiz de la huelga de
julio en el sector! segiin han
manifestado fuentes sindica-
les a «Europa Press».

Ei pliego de descargos pre-
sentado a finales del citado
mes en relacion -con dichas
sanciones no ha obtenido to-
davia respuesta. '

Por otra parte. la situacion
del servico es de normalidad.
habiéndose -conseguido eli-
minar el considerable” stock
de correspondencia acumula-
do.

En cuanto a los incremen-
1os de tarifas postales anun-
ciados por el Gobierno. las.
mismas fuentes senalaron la
conveniencia de que fueran
dedicados, al menos en parte.
a la ampliacion de plantilla.
«Hasta ahora — precisarcn —
se ha producido el ingreso en

plaatilia de cierto nimero de |

interinos y contratados, pero
no un verdadero aumento de
efectivos.»

<Ei Gobierno —anadieron
los portavoces sindicales —

- parece haberse'decidido a

afrontar la modernizacion de
las instalaciones de Correos,
buena parte de las cuales se
encuentran caducas.»

Pendientes todavia las sanciones de Correos.

Tribuna sindical

Ensefianza, otro afio conflictivo

Como cada afo. inevita-
blemente. van apareciendo
fuevos motivos para que. en
setiembre. tengamos un nue-
vo inicio escolar caliente. in-
cluso mas caliente que el an-
lerior. -

Apenas hace unos dias,_un
grupo de Ayuntamientos han
denunciado la grave situacion
que sc avecina: frente sus de-
mandas. tolaimente necesa-
rias. de 2.000 profesores de
EGB mas para el préximo
curso. el MEC nos ha sotor-
gado» un aumento de 300. Si
afiadimos a ello el hecho de
que el ritmo de construccio-
nes escolares es lentisimo —es
seguro ya que muchas aulas
previsias para el curso 79-80
no podran entrar en funcio-
namiento _en su dia— y el
fuerte déficit de plazas para
BUP en Barcelona. el

punorama  resutta lamenia-
le.

El MEC. fiel ejecutor de la
politica de privalizacién de la
ensenanza de UCD. sigue fa-
cilitando la degradacion de la
ensefianza estatal:

@ Ha vuelto a aplicar este
afo un concurso general de
trastados  centralizado. que
provoca la continua trashu-
mancia de maestros con el
consiguiente -perjuicio 3 la
ensenanza. -

® Por un no aclarado
error. ha asignado exceso de
plantila a muchos INB. jo
3ue sugpndr{x‘un seguro foco

e conilictos.

El profesorado esta su-
friendo la dureza de su pa-
tronal, el Estado y como el
resto del funcionariado. solo
ha obtenido un aumento del
11 =y se le niega ahora una
sion salarial. pese a que

sus reiribuciones no alcanzan
siquiera los topes marcados
por Abnl Martorell. Por su-
puesto. continta privado de
derechos sindicales. Parece
complacer al MEC la conti-
nua conflictividad laboral de
|2 ensenanza estatal.

No es ésla uma situacién
covuntural. sino que respon-
de a una clara politica del
Gobiemo de UCD: la priva-
tizacion.

El Gobierno aumenta sis-
temiticamente la subvencion
a la ensefianza privada. sin
que sobre ella se ejerza nin-
gin tipo de control publico.
Recorta los presupuestos a la
ensefanza ostatal en un_in-
tento de [renar aquellas me-
Joras que tanto en cantidad
como en calidad —nuevos

edificios. menos alumnos por -

aula. etc..— las presiones
populares habian consegui-

do: en un intento de volver a
las antiguas -«Escuelas para
pobres=. manteniendo cen-
wros privados en condiciones
pésimas en los barrios y pro-
mocionando escuelas. institu-
tos. universidades privadas de
élite. que aseguren  sus
intereses de clase: una buena
capa de futuros dirigentes.

rrenie a eflo, es necesana

“la accion unitaria. no sélo de

los directamente  afectados.
padres. maestros. alumnos.
sino del conjunto de los tra-
bajadores. ya que esla en jue-
go ¢l derecho de la mavoria a
una educacion gratuita. igua-
litaria. democratica. pluralis-
la. cientifica: en definitiva. a
la escuely pablica. .

. Lydia Tua
Secretaria  d'accid . sindical
CC.00. d’ensenyament




