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* UGT-CEOE

Antes de fin

acuerdo-base

(Redaccion y agencils.)
— Representantes de la
CEOE  (Confederacion

nes Einpresariales) y la
UGT (Unién General de
Trabajadores) se reunira el
proximo dia 27, a las diez
de la mafiana, para ulti-
mar detalles encaminados
"a la firma de un acuerdo
sobre negociacién colecti-
va entre ambas organiza-
~ciones. Dado que CC. OO.
(Comisiones Obreras) no
firmara el acuerdo-base,
UGT y CEOE empiezan a
denominar su pacto de
anegociacién colectivax, o
sea las bases de los proxi-
mos convenios.

Dos horas mas tarde, a
las doce del mediodia, los
representantes de UGT se
reuniran con CC.00. para
qlue este sindicato exponga

aramente a la central so-
cialista su postura ante la
propuesta de UGT. Final-
mente, el dia 28, ¢l comité
confederal de UGT decidi-
A sobre la firma de un
acuerdo bilateral con la
gran patronal._

José Maria Zufiaur, del
comité ejecutivo de UGT,
manifesto ayer a «Europa
Press» que «el hecho de
que’ no haya un acuer-
do-base firmado por CC.
0O. coloca al pais en una
situacion de atomizacién
de la pegociacién celecti-
va, y esto impedird afrontar
seriamente uwna serie de
problemas, como es el del
empleo. La responsabili-
dad de la no firma del
acuerdo-base es de CC.
00. .

de mes habrs-

Espafiola de Organizacio-
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- USO, GSUT, SU y ELASTV,

Las centrales

dos Ios mbajldnrm 8 mvésb
de di depr

(Redaccnin y agencias)) —
Las centrales sindicales USO,

- CSUT. SU y ELA-STV. se

han manifestado contrarias-al
Estatuto'de'los Trabajadores.
Cprobado anteayer en el
ongreso y han sefialado que
lucharén or mejorarlo en la
negociacion colectiva.

USO: Supone

retrocesos

La comision ejecutiva dela
Union  Sindical
gue «en lineas generales el

no es satisf: io

para la clase trabajadora. El

titulo primero recoge lo ya le-
gistlado con importantes re-

Obrera .
(USO) manifestoayera «Efes

nace absolutamente’ muerto y -

serl imposible que 1a pn;mnal )
‘le pueda sacar utilidad pricti-

ca, La CSUT aciuaré en per-

‘manente - desobediencia clvll

contra esta ley, practicando el
sindicalismo de siempre al
margen del propio Estatuto y
coritra €l y exigiendo un mar-
-co de relaciones laborales que
sea democritico y no l'nsclsta
como este.s .

Su: Fs mconstltuclonal

Ei secrelano general del
Sindicato Unitario. (SU) dijo
que el Estatuto de los Traba-
jadores es inconsiitucional.
aFs el Estatuto.de la-CEOE
dictado a dos bandas: por-una

trocesos en lo fi
Por ¢jemplo el. tema del
despido, ya que al rebajarse

‘las indemnizaciones, se facili-

ta éste, depndo a cnteno del”

“parte la UCD y por otra la
UGT, comg lo deiuestran las

pam consegun'
chos y evitar la aplicacion
Estatuto. En una palab

' cer que 'sea:uni ley mu

hasta quehagnmosotraqu se
‘ajuste a la Constitucién 'y

dmrmlle los derec]

CNT; No aceptamos
ningiin Estatuto

N

" Por su parte Un represen-

Para las pequeﬁas& médianas ei'llpresas -

io la recl
«En los derechos colecuvos
se igue el pleno p

tag
. nismo empresarial con la co-

wespondiente menor partici-
pacién de los trabajadores. La
USO considera que desde este
momento .es preciso empezar
ya a luchar por ensanchar y
mejorar el marco de este Es-
tatuto a través de la negocia-
cién colectiva.

La CSUT propugna
la desobediencia -
civil

El secretario general de la
Confederacion Sindicatos
Unitarios de Trabajadores
(CSUT). Jeronimo Lorente.
sefiald que «comla aprobacién

del Estatuto de ios trabajado-*

res por el Congreso, se acaba

de poner fuera de la ley la ac- -

<ién sindical de los trabajado-
res a la vez que se legaliza el
terrorismo empresarials.

«E} Estatuto —anadié—
que ha sido recliazade por to-

Sobre el Estatuto de los

te de [a-Confederacion Es-
paiiola de la- Pegpefia

. mediana Empresa (CE-
PYME), Javier Gonzilez

Trabajadores, ¢l presiden-

«Vaa suponer un. dano» |

i zacldn de eonvemos amvel

l, lo
un:dafio a las pequeﬁas y
medianas: empresas: impli-
ca una rigidez de la nor-
mativa por grandes sécto-

aspectos positivos destaca
que aina toda Ta legisla-
cion sobre relaciones la-
‘borales y permite una
mayor libertad para el
empresario en orden a la.
flexibilidad de plannllas,
quedando a pesar de todo-
lejos - respecto - al- .mundo
occidental.

Pero, por otra parte,
cree que «el Estatuto es
negativo en cuanto puede
suponer la institucionali-

s

Estefani, considera que res, desconociendo las
«€s un ala dife ias que se
situacién anteriors. Como  dan entre las actividadesde -

1o que hoy se llama sector.
Al ser de nivel nacional
iguala a las provinicias mas
deprimidas con las més in-
dustrializadas, lo que su-

_ pone quitar oportunidades; .
significa el peligro-de. dar -

un enorime poder a las cen-

* trales que'a través de 869

convenms colectlvos de

. ‘rian una capacidad de mo-~
vilizacién que produciria’
confronmuons a niveles

it

t altos-

: ley
" mento las i unpone Ferner Sa-
lats; concluyo. sEl domina’la: "
) cémnra,yenunpnisdondeﬁa

ca"y una realldad

" gociadoras.’

pamal |mpongl tan- clara-
sus criterios, sblo pue-

de pensarse que ésta, que-ap-:

tes tenia un régimen a:su fa-.

“vor, el fi ,- ahora ti

" ne dos _partidos: la UCDy el
© PSOE Puesblen,delnnnsma i

- manera que’ combatlmos [ ]

} dlg:mduru sindical de Fen-er.:

En el. momento
efecar es reco-
dable cubrirse
1a cabéza y hacer
soportar el peso del
cuerpo-sobre el pie
izquierdo. » (Ayato-
‘flah - Jomeini,

re-
producido’ en
« Puebj’o ».)
lAljn. Ali, qué oruzt

Contra la prlvatuzaclon del servicio

’ vemuocho puerloé esparoles, '

cluidos los m:

& igual dura-
-volveéra a efectuarse los." "
27 y 28, convocada por .

.. CC.00. UGTYy: I Sindi
de Estib:

E El] paro de estlbadorm

) ,Tenenfe. Las Pé

iqmas L'a Palma. Hierro. Fuet



