~ _Catalunya laboral

La direccion de SEAT. Sociedad Espaiiola de Au-

tomoviles de Turismo, presentd ayer en Barcelona a la
autoridad laboral. y hoy lo hara en Madrid. un expe-
diente de regulacion de empleo, con una peiicion de
30 dias de cese en la produccion, el cual afectaria a

25.067 trabajadores.

La pelicion. segin explicé
a los medios de comunicacion
barceloneses Javier Romero.
subdireclor de relaciones la-
borales de SEAT. se inscribe
en la crisis general del sector
del automovil. puesta de ma-
nifiesto en el descenso de
ventas experimentado en los
dos primeros meses de este
ano 1980.

Segun puede observarse e€n
¢l recuadro adjunto. todas las
marcas de automoviles fabri-
cadas en Espafia. a excepcion
de los FASA-Renault. v «és-
tos porque en 1979 no pudie-
ron servir los pedidos. a causa
de la huelga por el convenio».
evplico Javier Romero. han
experimentado  un  fuerte
descenso en los meses de
enero v febrero. respecto a los
mismaos meses de 1979,

«Citroén ya ha presentado
expediente de regulacion,
ahora lo hace SEAT y supone-
mos que pronto lo haran las de-
MAS, marcas.»

Las causas de esta crisis
fueron cifradas por el subdi-
rector general de relaciones
laborates de SEAT en la «ex-
cesiva presién fiscal —la

brero 1979.

solamente 298.731 unidades.

Venta de coches en Espaiia
en enero y febrero 1980

SEAT. 17.958 — 37.7 por ciento menos que en enero-fe-

FASA-RENAULT, 29.522 — 20 por ciento mas que en
1979. pero véase el texto de la informacion.

CITROEN, 8.907 — 29.8 por ciento menos.
TALBOT, 7.245 — 44.6 por cienlo menos.
FORD. 8.414 — 46 por ciento menos.

El conjunto del sector ha experimentado. en global. un
25.8 por ciento de descenso en las ventas. respecto a los
meses de enero v febrero de 1979.

SEAT. en concreto, vendio 28.809 coches en enero-fe-
brero 1979 v 17.958. en este aho de 1980.

La produccion de SEAT prevista para 1980 era de
341.413 coches v ahora. a la vista de lo sucedido. producira

mayor.de kuropa. un 40 por
ciento— que grava a los au-
toméviles, la carestia de los

precios de producciony el alza -

experimentada en los precios
de los combustibles».

A estas causas se fueron
afhadiendo, en el transcurso
de la rueda de prensa con los
informadores. «la crisis eco-
némica general que atraviesa
el pais, la deficiente estructu-
ra vial que hace mds caro el
uso del automévil y los gran-
des intereses que gravan la
compra de automéviles a pla-
zos, entre otros factores de
menor importancias.

El sector esta
hundido

Con cifras en la mano, los
dirigentes de SEAT fueron
desgranando sus porqués de
la pretendida regulaciéon de
empleo.

«Necesitamos dejar de-pro-
ducir unos $0.000 coches
—con la regulacion se deja-
rin de producir exaclamente
42712—,ya que el sector ope-
rativo de SEAT es de unos
45.000 coches mensuales y en €l

1e

20

3.\:
ses inm

A A

COMUNICADO DE SEAT

SEAT, Sociedad Espariola de Automdviles de Turismo,
ha comunicado en el dia de hoy a la representacién de
sus trabajadores su propésito de presentar ante la auto-
ridad laboral un expediente de regulacién de empleo.

En el mismo solicitara autorizacion para suspender la
actividad laboral de 25.000 trabajadores de ios 32.000
que constituyen la plantilla de la empresa, durante
treinta dias, repartidos a lo largo del corriente afio.

Las razones principales que le obligan a ello son:

La fuerte caida de las ventas del sector en el
mercado nacional en los ultimos meses que d
frarse-en un 25% para enero y febrero pasados. en
comparacién con los mismos meses-del afio 1979.
La consiguiente subida del stock de coches que
supera hoy el limite operativo de 45 000 unidades. -
Las dificiles perspectivas de ventas para los me-
bidas a la si i6

1 oi-

mes de marzo tenemos un stock

-de 62586, a lvs que hay que

aiiadir Ia produccién prevista de
29516».

En cifras globales, en 1976
se vendieron en Espaha
600.000 coches, en. 1978,
637.000 y en 1979, 594.000
coches. «Para 1981 el Gobier-
1o preveia una venta superior
al millén de unidades. Pero
esto es imposiblen. -

Las criticas de los dirigen-
tes de SEAT incidieron di-
rectamente contra la politica
economica del Gobiemo. al
que se le pide. entre otras co-
sas. que para salvar al sector
«rebaje la presion fiscal, al
menos en un diez por ciento, y
permita el pago fraccionad
del impuesto de lujo».

«El sector del automévil,
siguieron diciendo los direc-
tivos de SEAT. ocupa, entre
empleo directo e indirecto,
mis de un diez por ciento de la
poblacién activa espafiola y
las exportaciones al exterior
suponen mis de un diez por
ciento de las exportaciones
globales.s En  concreto.
apuntaron. «en 1970 tenia el
sector un total de 19.000 tra-
bajadores, mientras en 1979
eran 120.979 los trabajadores
empleados en la industria del
automdvils, .

30 dias de parob

El expediente de reguia-
cion presentado por AT
solicita 30 dias de cese en la

roduccion, escalonados de
asiguiente manera: 8 dias en
mayo. 8 en septiembre. 8 en
octubre y 6 en diciembre.
«Incidimos, especialmente, en
los meses de invierno, ya que
es cuando mas descienden las
ventas.»

Las fabricas de El Prat. de
reciente creacion, y Pamplo-
na (Landaben). no se veran
afectadas por este paro. De
los 31.889 trabajadores con
que cuenta la plantilla global
de SEAT en todos sus centros.
se veran afectados 25.057 y no
afectados 6.832. Las factorias
de Zona Franca. con una
plantilla de 21.662 y Marto-
rell, con 1.851" trabajadores.
estan entre las afectadas por
el expediente de regulacion.

A este expediente de regu-
lacion se anadira. en breve.
un expediente de regulacion
de plantilla. a base de pro-
puesta de jubilaciones antici-

«La venta de automéviles est en crisigs -

o

A-la SEAT le sobran coches. La crisis del sector esta a

padas. que afectaran a 474
trabajadores.

«La plantilla de SEAT es
muy joven, con una media de
edad de 37 aiios, pero ofrece-
remos una jubilacién antici-
pada, con todos los derechos,
a los 60 afios.»

Se cobrara un
65/67 por ciento

El paro de los 30'dias se ha
presentado por la empresa en
base a que los trabajadores
perciban. a .través de un su-
plemento pagado por la pro-
pia SEAT —Io cual le costara
un montante de 201 millo-
nes—. entre el 65 y 67 por
ciento de sus percepciones
habituales.

Los sueldos han sido es-
tructurados de acuerdo can
las distintas categorias. de
manera que el trabajador
medio pasara a cobrar 2.102

esetas por dia. en lugar de
as 3.105PPeselas que percibe
en situacion normal.

«Al ser los paros de ocho
dias por mes, lo que dejardn de
cobrar los trabajadores en su
salario mensual representara
de un ocko a un diez por cien-
to menos, mientras que la dis-
minucién de sus horas de tra-
bajo es superior a esa falta de
percepcion de sueldo.» -

Los mas afectados por la
regulacién seran los trabaja-

"dores de las categorias

superiores. Un jefe de segun-
da. por ejemplo. vera rebaja-
do su safario de 4.123 peselas
a 2.799 y un jefe de primera,
de 4.740 pesetas a 3.086.

Habri
huelga?

Estas medidas de regula-
cion de empleo fueron pre-
sentadas. asimismo. ayer a los
comités de los trabajadores y
ahora se ha abierto el plazo
de quince dias, que marca el
Estatuto de los trabajadores.,
para que los delegados de los
trabajadores puedan recabar
de la empresa ‘toda clase de
informacion. ~

;Cual sera la reaccién de
los trabajadores de SEAT an-
te esta decision de la empre-
sa?

Si se produjese la huelga
—que seria la segunda en lo
que va de aiio. ya que las pa-
sadas negociaciones del con-

_venio llevaron consigo un pa-

ro entre los‘dias 7 a 15 de
encro— a la empresa le po-
dria salir gratis la regulacion.

Preguntados los directivos
de SEAT sobre sise prevé una
accién obrera de paro. dije-
ron que ellos no lo preveiany
que de todas maneras «a fa

paran, entonces los dias se
descontarian de los previstos
en la regulacién. Pero hay que
tener en cuenta, afiadieron.
que a nosotros nos interesa un
paro escalonado, con especial
incidencia en los meses de
septiembre, octubre y diciem-
bre, tal como lo hemos plin-
teados.

Finalmente, Javier Rome-
ro insislié en que esta deci-
sion de regulacion es mera-
mente coyuntural, «a la vista
de lo sucedido en enero y fe-
breros y que apodria darse el
caso de que si las ventas au-
mentasen, retociramos los
paros previstoss. -

«La politica de inversiones, -
afnadié, no se parard. En el
plazo de cinco afios, desde
1979 a 1982 esth prevista la
inversion en SEAT de unos
60.000 millones de pesetas y
esto seguird adelante.»

Seglin manifestaron. ia cri-
sis en las ventas han incidido
en todos los modelos. «aun-
que et SEAT 127 sigue siendo
el coche mis vendido de Eu-
ropas y cifraban todas sus es-
peranzas en el lanzamiento
del modelo Panda, que sera
comercializado después del
verano. «Es un modelo de co-
che miniutilitario polivalente

empresa le interesa que la  —¢l 600 del afio 80—, que 2
produccién pare d 30 losital les vuelve locos.»
dias y si este hiecho se produce )

porque los ftrabajadores

Las panaderias
solicitan huelga

Los representantes de Co-
misiones Obrerasy CNT en la
comision deliberadora del
convenio de Panaderia de la
provincia de Barcelona soli-
citaran huelga legal en el sec-
tor, se$1'm decidieron en una

b lebrada el pasado

nacional.

ral det pais, la presion fiscal recientemente incrementa-
da y la repercusién del aumento de la gasolina. )

SEAT, que esta cumpliendo con creces sus programas
de exportacién fuertemente incrementados durante los
dos Gltimos afios, asi como sus planes de inversiones y
racionalizacidn productiva se ve precisada, no obstante,
a dejar de fabricar unos 40.000 coches, que en el pre-
sente afio no podrin ser absorbidos

) émica gene-

por el mercado

Barcelona, 24-3-80
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sabado. .

La huelga se convocara
ante los problemas surgidos
en la negociacion del conve-
nio. respecto a la actitud em-
presarial de no querer intro-

ducir los cupos de produceion
en las empresas mecanizadas
y semimecanizadas.

Como ya informamos en
otra ocasion. si no se. aplican
estos cupos pueden desapa-
recer muchas pequefias em-
presas del sector. que em-
plean ¢l 70 por ciento de los
6.000 trabajadores a los qus
afecta el convenio. Desapare-
ceria, asimismo. la produc-
cion artesanal de pan. en de-
rrimento de su cahidad.
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Bieves

@ En’la reunion del Co-
mité Confederal de la CNT.
sector impugnador. celebrada
en Valencia este pasadofinde
semana. y de la que informa
en paginas anteriores nuestra
corresponsal. resulté elegido
nuevo Secretario General de
Calalu:{a y Balears. en opo-

al electo en el V Con-
eso de Madrid, Joaquin

ascual. et afiliado del sindi-

cato de seguros de Barcelona.
Julie del Alameo, -

@ El comité de huelga de
FECSA (Fuerzas Eléctricas
de Catalunya) anuncia que a
partir de mafiana, dia 26.se

_va a iniciar una huelga de 48

- x "

horasded N, ),

ve fue aceptada por el 79
gor ciento J’emlcis frabajado-
res. el comité considera que
«la consulta no fu_e correcia y
cienio de los' trabajadoress y
que «iratan de aplicarnos un
VO». N ) .

En.su- comunicado; el co-
mité de huelga indica que son
«conscientes de la_grave res-
ponsabilidad qae entraiia el

. hacer huelga en un servicio

fundamental, como es ‘el de
FECSA» y que «atenderdn, en

" lo-posible, los servicios de ca-

récter urgente. Sj damos este
paso, indican. es porque le-
atado_anles deé agotar

asimismo convocadas senda
huelgas - para: los dias 31 de
; 8. 9.y 10 de abril.
La accion “estd ‘relacionada.
con las ‘nepociaciones del
convenio. ya que pese a-que.
bamos_. en .

nos {raf )
todas las vias de negociacién
'@ El Banco Cataldn de
Dessrrollo, suscribid, ¢l pasa-
do fin de semana; -un crédito

de 250 millonesde- peseas

como '/~ inform -
nuestra-edicion: def-domin

e-.

‘sobre’ su prop




