Boletin ne4

15 ptas.

&

{QUIEN LE PONE EL CASCABEL AL GATO?

El afo pasado de 1977, al parecer porgue el
puebla se portd bien dando ejemplo de Madurez
y Buena conducta, le fué regalado un espectacu-
lo de variedades a todo color llamado «ELECCIONES»
que culminaron el dia 15 de junio con unas vo-
taciones, «Gomme il faut» (casi) y asi todos con-
tentos, ¥ desde aquel dia, los partidos politicos
pusiéronse a jugar a la democracia, €l juego
{Bingo incluido) se ha ido realizande en las cor-
tes ¥ en el senado.

iCuantos «Cortes» de manga van hechos ya!
«Amado pueblo» {Como vamos descubriendo
la mayoria de edad! «Amado pueblo= ha sido
de siempre, el piropo que los mandamases y
politicos de turno, reyes incluidos, han aplicado
a todos los que tienen el vicio de trabajar a cam-
bio de un sueldo, A los que desde «el 15 J adqui-
rieron la mayoria de edad» |Papi, no le compres
mas pirulis al nene! «Por fin llegd la puesta de
largo que nos acortaron alla en la mitad de los
anos treinta, dejandonos poco menos gue en.
CUEros.

«Bueno no te enrrolles mas y haber si nos cuen-
tas lo del cascabel y el gato»

Pido excusas amado «lectorio», A ver__.. ;Lo del
gato? |Ah, sil. Todos los politicastros en su afan
de proselitistas-de preelacciones olvidaran plan-
tearnos en sus discursos, las grandes dificulta-
des economicas que 40 anos de «gansterismos
nos dejan como herencia, bueno para ser mds
claros: no olvidaron no hacerlo, si no que adrede,
dejaron estas cuestiones para «después» no fue-
se gque se asustaran los votantes ¥ les dejaran sin
la oportunidad de pescar en rio revuelto..

Mos hablaron de democracia hasta las narices,
de «madurez» del pueblo espanol, amnistia, de
libertad de... todas aquellas cosas que nos gus-
taban de oir en aquel entonces, pero de las deu-
das a pagar, de las importaciones con tinglado
de «boomerang» y de las otras, de eso, ni pun.
«Para despues, para después. repetian con el
mismo tono del que intenta vender algo con pre-
mura y nos dice «del precio no se preocups,
nombre, del precio hablaremos luegos-.



Luego ..... Después .... ;Donde vi yo colgado
alla por mis dieciseis afios aquel cartel que decia:
«Por 1a calle de luego se va a la Plaza de Nunca».

El 15 de junio se esta ya olvidando y los carte-
les y pasquines hace ya tiempo que desaparecie-
ron de las paredes mas visibles. El gobierno
«democratico» nacié, caminé y recientemente se
reajusté. Las cortes van llenas de reuniones. Las
calles y casas particulares de atentados «oscuros»

Los ministros que mas han vociferado: interior
y economia (con cambio y todo). Su tono de voz,
el contenido de sus discursos, aunque no de
una forma clara y abierta, han dejado entreveer
aquelio de apretarse el cinturon. jBravo! apretarse
el cinturén. De acuerdo. Pero ;quién? Pues se
.da el caso que los hay de muy altos y medio
altos de categoria dineril, que por consejo mé-
dico no usan cinturén, usan tirantes, «elasticos»
deciamos cuando chavales y claro, ;Como van
a apretarse el cinturén quienes nolollevan y por
contra llevan tirantes «elasticosy?. Hecha la ley
hecha la trampa. Suma y sigue.

Como una idea fija se esgrime lo de la congelaciéon
y la «flexibilizaciones» por aquello de que no
subiendo los salarios y mandando a los parados
«flexibilizados» a jugar a la petanca, no van a
gastar y obligaran a bajar los precios, incluso a
suprimir las tiendas y las fabricas. | Y luego diran
que los anarcosindicalistas son unos ingeniosos
al creer en la autogestién y el comunismo liber-
tario! ;No es mayor ingenuidad lo de la congela-
cién y la flexibilidad de plantillas? ; No se nos ha
dicho hasta la saciedad que la carestia de la
vida ha venido motivada por la subida de las ma-
terias primas, petréleo incluido? ; No vienen es-
tas materias primas de mas alla de nuestras fron-
teras? ;No son acaso los Bancos los que trafican
con el dinero y con los créditos y con las nego-
ciaciones de ese «mas alla»?.

Bueno, la ingenuidad de los anarquistas se con-
vierte en realidad como una casa (ya se demostro
del 36 al 39 con las colectividades) ante la «inge-
nuidad» de unos gobernantes que quieren solu-
cionar los asuntos econémicos empezando por
restringir los salarios y fomentando el paro. jPACTO
DE LA MONCLOA! jUy, que frio! ; Pero no habia-
mos quedado que la flamante sociedad de con-
sumo, la masa y los ancianos y 10s ninos son unos
importantes «protagonistas consumidores»?
¢ Como van a representar bien su papel si se les
congela su posibilidad adquisitiva? ;Que va ha
hacerse con todo lo que producen las insdustrias
de los que no lievan cinturén. A ver si nos aclara-
mos ¢, Por que no comenzar con el control de los
fondos de los 7 Magnificos, esos 7 poderosos
Bancos que dominan el pais? ;Por que no ha-
blar de socializacién como aperitivo?.

Bien, ya estamos llegando a los cascabeles.
¢Quien le pone el cascabel al gato?. Es posible
que, en Chile, Allende y Cia. intentaran ponerle
un cascabelito al Capitalismo de su pais y ya veis
lo que pasé: Garrotazo y tentetieso, bueno, quise
escribir: Garrotazo y tente-muerto.

Y aqui es donde los sindicatos van a tener la
palabra. Una palabra ancha, de trueno, fuerte
como una tormenta en el mar. Y la CONFEDERA-
CION NACIONAL DEL TRABAJO habra de tener
el vozarron mas enérgico, mas directo, ya que
los trabajadores afiliados a C.N.T. no les condi-
ciona ningun partido politico de esos que hubie-
ron de ir mendigando votantes del 15 J, ni en las
elecciones que ahora se estan montado, ni les guar-
dan las espaldas ningun gobierno extranjero, ni es-
peran manas milagrosos de ningun estado autono-
mo por mucha Generalitat que se llame. No. Es des-



de abajo, desde ese abajo de los que limpian al-
cantarillas hasta los que trabajan en las fabri-
cas, talleres o campos. Alcanzando hasta la pros-
tituta que gana su pan y su carmin desahogando
inquietudes y deseos demasiado calientes.

Es desde lo mas hondo del mundo del trabajo
de donde ha de salir el vozarréon y desde donde
habra de estarse con los ojos del entendimiento
bien abiertos para que no nos la den con queso
y nos quieran hacer pagar los platos rotos de
40 anos de desquiciamiento, gansterismos y rio
revuelto. Que no nos vengan con las frasecitas
«standard» de todos los herederos sedientos de
todos los regimenes dictatoriales habidos en to-
das las historias de todas las épocas: «Ya lo veis,
hemos de apretarnos el cinturén para salvar la
patria». «Nosotros no tenemos la culpa, la culpa
es de ellos, de los otros, de los que nos cofea-
ron todo». «Esta es la herencia que nos han de-
jado: deudas y un pais por hacer». «No protes-
teis» «No seais impacientes». «Paso a paso todo
ira llegando. No os preocupeis demasiado. Obe-
deced. Nosotros velamos por el bien de todos».
«Sed buenos chicos. Trabajad. Producid. Pagad.
No pidais mas sueldo. Estamos en época de
vacas flacas». «Si quereis desahogaros romped

todas las estatuas, todos los letreros, todos los
simbolos de ellos, ya que ellos son los culpabless».
«Nosotros, ya veis, hemos cogido el timén ahora.
lo estamos cogiendo (y fuerte), nos lo habéis da-
do vosotros en las elecciones ;o0s acordais?.
Y ya lo sabeis, donde hay patrén no manda mari-
nero». «Y no nos jodais con huelgas y peticiones,
por ahora ni una peseta mas». «;Como? ;La in-
flacién? jAh, la inflacion! jque penal. No es cul-
pa nuestra, no. Eso viene de fuera, como los es-
friados y las deudas». «Importamos tantas cosas!
jgastamos tanto! Y no os dejeis encenuida la
luz de la habitacion ni la del retrete, por lo del
cinturdn....» ; Sabeis? Bueno, esperamos de vues-
tra «madurez» que nos dejeis hacer sin protestar.
¢vale?. Y asi nos la vais a ir soltando. ;Y lo del
control de los Bancos?. ;Y lo del dinero «evadi-
do» a Suiza?. ;Y las fortunas, las inmensas for-
tunas, hechas al socaire de las deudas a pagar
ahora?.

De todo eso, ;Quién hablara?.
¢ Quién le pone el cascabel al gato?.

iiTRABAJADORES DE LA C.N.T. LA QUE NOS
ESPERAI!!.

COPLAS DE MI ARAGON

La C.N.T. en Aragon

los campos tiene sembrados
y con sangre aragonesa
tambien los tiene regados.

Soy mariico y no lo niego
y de la C.N.T. soy

y dispuesto a defenderla
en todo momento estoy

Marniica si te buscas novio
buscatelos cenetistas
que para hacer el amor
ellos son unos artistas

Marniica te quiero comprar
rofo y negro un parnuelo
y asi seras la mas guapa
de las mocicas del pueblo.

Si me matan en la lucha
casate con otro mana

que como yo haya luchado
por la Libertad de Esparia.

Hecharé la despedida

la que echan en Aragon

al vino le llaman vino

y al amo llaman «cabrén». L. MONZON




LA TELA DE ARANA

La crisis, el desempleo, la falta de inver-
sién, el monopolio de las grandes empresas,
ia nulidad de los nuevos puestos de trabajo,
el deterioro del campo, y un largo etc. de
cuestiones; forman en un conjunto una tela
de arafa que va tejiendo el captital en tomo
al movimiento obrero.

Uno de los hilos mas fuertes de esta tupl-
da tela y que es un firme sostén de los de-
mas hllos, es el monopolio que ejerce la gran
empresa sobre lospequenos empresarios. Los
grandes empresarios y Ia muitinacionales en
su afan de poder y de acaparacion de la pro-
duccion, van estrechando su cerco sobre ios
pequeiios empresarios. Por un lado la sus-
pension de pagos y por otro el posterior re-
tiro de los pedidos determinan el clerre de
las empresas proveedoras; sobre Ias que lue-
go se lanzan como buitres las grandes empre-
sas, para asi adquiririas a bajo preclo o bien
mediante la compra de la mayoria de las ac-
ciones. Todo esto en prejuicio de los traba-
Jadores de la empresa que cerré y que que-
dan sin trabajo Irremisiblemente.

Tamblién es muy a tener en cuenta, la for-
ma de paralizar a los obreros y someterios a
Ia mas salvaje explotacion; por otros medios
Uno de ellos la propledad de dos 0 mas em-
presas. Asi cuando en una de las empresas,
los obreros plantean unas justas relvindica-
ciones los patronos no acuden a ninguna de

ellas, pues saben que si los obreros de esta.

empresa realizan ailguna accion, esta queda
sofocada al pasar la cartera de pedidos a las
otras empresas de su propledad; con lo cual,
hacen inutil el esfuerzo de los obreros, pues
la empresa no sufre alteracion alguna de ia
produccién.

Tal es el caso de la empresa Plasticos To-
rras, que teniendo la mayoria de las accio-
nes de otra empresa, Zaninl Ibérica, y posi-
blemente de otras mas, se clierran en banda
a las justas pretensiones de los obreros.

Esta situacion parece ser que esta genera-
lizada. Pues los comentarios de otros com-

paferos de otras empresas asi lo certifican.

Ante esta situaciéon, no queda nada mas
que una alternativa, y es la paralizacién to-
tal de la producclion o sea la huelga genera-
lizada a nivel de ramo o a nivel de agrupacion.
Para asi no dar opcion a las empresas para
pasarse la produccion unas a otras. Y nunca
mejor ocasion que la gque se nos presenta
con los convenios colectivos provinciales o
regionales.

PERALTA




DESPIDO VOLUNTARIO

La maquina capitalista, de represion, no cede.
Con una inventiva que para si quisiéramos los
trabajadores, y amparados en una crisis que han
fomentado ellos mismos, han puesto en marcha
el despido «voluntario».

No conformes con el despido libre, los empre-
sarios no paran de buscar nuevas férmulas de
despidos. Ante los serios problemas que se les
plantean a algunas empresas el que sea acepta-
do el recurso de regulacién de empleo o bien la
reduccion de la plantilla, (puesto que por estos
metodos legalistas no obtienen lo deseado) recu-
rren a toda clase de artimarias. Alegando que no
tienen dinero, que no pagan los clientes, que no
les conceden créditos bancarios, retrasan el abo-
no de los salarios, para pasar después a «invitar»
a los trabajadores a perder su puesto de trabajo
mediante una irrisoria indemnizacion y el carnet
de paro.

Otras empresas, como es el caso de JOVER,
S.A., multinacional ella y dedicada a la transfor-
macion de materias plasticas, nos muestra otra
refinada forma de despido «voluntario». El pro-
ceder de dicha empresa es como sigue:

Cuando un trabajador se da de baja por enfer-
medad ¢ accidente y tras un periodo mas 6 me-
nos largo se reincorpora a la empresa ésta gen-
tilmente y mediante una carta, le invita a causar
baja definitiva en la empresa, jeso si! de forma
«voluntaria» y mediante una «expléndida» liqui-
dacion, que consiste: en el abono correspondien-
te a su cese voluntario mas cien mil pesetas que
tiene a bien «regalarle» la empresa, todo esto
después de que la empresa, que es proveedora
de SEAT, hace «comprender» al trabajador en
cuestion que la produccién ha bajado etc, etc,...
y que en un futuro se vera obligada a prescindir
de parte de la plantilla y que es mas convenien-
te y provechoso despedirse «voluntariamente»,

También tenemos en la seccién de plasticos
otra empresa modelo en el asunto se trata de
ALSIBON.

En ALSIBON, aunque no ha llegado a cristali-
zar ninguna forma de despido, que se sepa al apa-
recer estas lineas haya algo efectivo sobre ello
atraviesa en estos primeros dias de Marzo un gra-
ve conato de crisis. Tanto es asi que la empresa
le adeuda a los trabajadores parte de la paga
extra de Navidad y no paga la semanada asidua-
mente, sin¢ que retrasa el pago de la misma.

Por otro lado adeuda a la Seguridad Social
mas de un ano de las cuotas. La situacion dE
ALSIBON se ve agravada aun mas (en perjuicio
de los trabajadores, claro) porque al parecer la
empresa es posible que tampoco haga efectivo
el pago del IRTP en la Delegacion de Hacienda
(al menos, en las hojas de salario no consta el
descuento). El despido «Voluntario» u obligado
se cierne tambien sobre esta empresa.

jTrabajadores.....estemos alerta y ojo avizor! Nues-
tros puestos de trabajo debemos defenderlos con
todos nuestros medios posibles, y con toda nues-
tra fuerza. Debemos estar al tanto de cualquier
esbozo de crisis y atajarla antes de que llegue a
ser irreparable.

Por todo lo expuesto, es conveniente saber la
situacion real de la empresa. Su responsabilidad,
los stop de produccidn, las carteras de pedidos,
entradas y salidas de materias primas, ventas,
devolucion de impagados, etc..... Asi como los
pagos a la Seguridad Social y Hacienda.

iiiDEFENDAMOS NUESTRO PUESTO DE
TRABAJO!!!.

LUCHEMOS CONTRA TODA FORMA DE DESPI-
DO Y OPRESION.

PERALTA



QUE BUEN ANARCOSINDICALISTA SOY

A mis companeos de C.N.T.:

Llevo una temporada que me asaltan a la men-
te unas preguntas, unas las sé contestar, otras
dudo y otras no puedo contestarlas por mas que
me esfuerzo, sin embargo, quisiera tener res-
puesta a todas ellas. Quizas sea por esta razén,
por la cual me he decidido a escribir para que
aquellas preguntas que me hago y no me sé con-
testar, haya alguien que me las conteste, no sélo
a mi, sino a todos los que tengan estas mismas
preguntas o bien otras que tal vez yo no he plan-
teado.

Asi pues pasaré a realizar estas preguntas:

1° - ;Que es la C.N.T.? Ves, estas siglas me
gustan, quedan muy bonitas en al solapa, y mas
con el fondo rojinegro, pero aparte de ésto: ; Que
significan? Me han dicho que es un sindicato,
y ademas revolucionario, como ves esto tam-
bién es bonito y queda de un guapo subido cuan-
do lo dices.... Pero si lo pienso bien, en realidad,
no sé lo que quiere decir C.N.T. Puede que sean
un grupo de gente que se ha asociado para ha-
cer bulto y asi cantar a coro las barricadas que
se lleva mucho.

O bien sera que de esta forma podemos reclamar
mas horas extras. También puede ser que asi, to-
dos unidos, le hagamos mejor las cosas a la pa-
tronal. A lo mejor es una asociacion para jugar
a las qunielas o a la loteria, todo es posible, pero
de cierto, cierto, no sé lo que es.

2° - ; Soy anarcosindicalistas? Si, asi al me-
nos me autodenomino, pero....
¢ Que es ser anarcosindicalistas? Quizas sea ser
un pasota de los panuelitos negros y de las pe-
gatinas de C.N.T.
¢ 0 quizas sea pagar la cuota cada tres meses
y aparecer poco por el sindicato ya que alli ya hay
gente trabajando? ;0 ir sélo a las asambleas pa-
ra cargarme lo que otros han hecho? o también
puede ser el ir a ligar con las cuatro nenas que
hay por alli, o bien sea ir a las asambleas y decir
a todo que si, pero lo mejor puede que sea el que-
darse en casa a ver la television; por norma, es
muy instructiva y no te calienta tanto la cabeza
como en las asambleas, ya que acostumbran a
ser pesadas y aburridas.

Desde luego, todas estas posturas son bastante
arduas de llevar a cabo y exigen su sacrificio.
Creo que alguna de estas posturas puede ser la
respuesta.

3° - ;Qué es accion directa? Eso de accion
directa todavia no tengo muy claro io que es,
por eso os pediria que me lo aclaraseis un poco.

Por que a lo mejor es hacer pactos y convenios
con la patronal sin necesidad de nuestra inter-
vencion.

O quizas sea elegir unos delegados para toda la
vida y que estos nos resuelvan nuestros problemas.

O no, el ir en cuanto tenemos un pequefo pro-
blema al abogado y que este nos lo resuelva, y
si no nos lo puede resolver decirle que se dedi-
que a plantar coles porque teniendo todas las
leyes de nuestro lado, el abogado nos lo tiene que
resolver todo.

También puede que sea el acceder a todo lo que
nos dice el gobierno y la patronal, porque al fin
y al cabo actlian con mucha justicia.
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4° - ; Que es autogestion? Esto de autoges-
tion, por un lado, parece que refiere a automovi-
les, y por otro a gestion, la misma palabra lo dice.
O sea,gestionar los papeles del automévil. Pero
por otro lado, no creo que en C.N.T. nos tenga-
mos que dedicar a eso, pero en fin, los que estan
trabajando en C.N.T. lo deben saber, porque po-
dria ser que no significase eso, sino hacer uso
de la sugestion para que cadadia seamos mas
buenos y algun dia nos canonicen.

Bueno, pero como no estoy muy seguro, espero
que me podais constestar.

¢ Que es solidaridad? Esto de solidaridad me
parece que lo tengo muy claro, es que todos me

ayudeéis a mi cuando tenga necgsidad de ello, que
para eso estoy afiliado, digo yo.

De momento no tengo ninguna pregunta mas
que hacer, ya que por hoy he pensado demasia-
do y tampoco me queda mucho tiempo de seguir
escribiendo, porque me estan esperandao para ir
al dancing.

Perdonad que entre pregunta y pregunta haya
divagado un poco, pero es que no me gusta hacer
las preguntas por que si, sin antes no haberlas
meditado un poco. Sin mas:

SALUD Y REVOLUCION SOCIAL

TOMAS DE AQUI NO

LUCHAS

Kemicrhom:

Un triunfo malogrado

Companeros que prefieren el vil dinero que la fran-
ca solidaridad ofrecida por los compafneros, no
los de su empresa, si no la de otros companeros
que ni siquiera los conocian, que estuvieron dan-
do algo de si para intentar remediar el problema
que ellos tenian.

Este problema, ni mas ni menos, es que estaban
despedidos, y a pesar de que la lucha interior en
la empresa fué totaimente nula, gracias a la lucha
exterior, estos companeros podian reincorporar-
se al trabajo, y ante esto, ;que contestan?: que
prefieren la indemnizacion y acogerse al carnet
de paro.

iiBRAVO COMPANEROS!! Lo habeis conseguido
Ya podeis vivir del cuento, gracias a los que es-
~tamos dando el callo. Si, gracias a esos que 0s es-
tuvieron ayudando para que fueseis reincorpora-
dos a vuestro puesto de trabajo.

A la vista de vuestra actitud, tan poco consecuen-
te y solidaria, los compaferos han pedido la ex-
pulsion de C.N.T. de estos despedidos, ya que en
C.N.T. luchamos NO para mantener a chupones
y gente que le guste mas el dinero que la amistad
y gente que le guste mas el dinero que la amistad
generosa de los demas companeros, sind que
luchamos para algo mas digno, luchamos para
que no existan precisamente chupones y que de-
je de existir la explotacion del hombre por el
hombre.

Aparte de la expulsién de estos despedidos, se
pidié tambien la expulsién de todos los afiliados
de Kemicrhon a C.N.T. por su falta de solidaridad
con sus companeros ya que ésta es una de las
bases de nuestro sindicato (C.N.T.).

SALUD

Un companero

OBRERAS




LA NEGOCIACION COLECTIVA

Y EL PACTO DE LA MONCLOA

La negociacion colectiva ha sido durante los
ultimos tiempos del franquismo, el caballo de ba-
talla del Movimiento Obrero, en su lucha con la
patronal. Ahora sin embargo en la actualidad, con
la firma del Pacto de la Moncloa por parte de los
partidos politicos y la posterior aceptacion de los
sindicatos mayoritarios, que estan intimamente
vinculados con dichos partidos politicos, ha su-
puesto una regresion en lo que deberia ser el prin-
cipal objetivo de la clase obrera, arrancary con-
seguir unos logros ya planteados desde hace
tiempo por unas mejoras de la vida social de los
trabajadores, para asi acercarse a una meta comuan:
la abolicion de clases y la autogestion de vida y
convivencia social.

Es incompresible que CC.00. y U.G.T. apoyen
y hagan hincapié en que se deba cumplir el
Pacto de la Moncloa, cuando este no ha sido
hasta la fecha nada mas que un arma a favor de
la patronal en su afan de paralizar y destruir el
Movimiento Obrero. ;A que motivos obedece
sind la postura de CC.00. y U.G.T. de separar
la negociacion colectiva de convenios en sus dos
partes fundamentales, la parte econémica y la
parte social?.

Esta actitud es clara y evidente. Se anteponen
los intereses del P.C.E. y del P.S.0.E. a los inte-
reses de los trabajadores. No interesa a estos
partidos politicos, crearse una mala imagen de
cara a las futuras elecciones municipales. Imagen
que podria ser utilizada por el Gobierno en des-
crédito de estos dos partidos politicos. No en
vano dirigentes de CC.00. y U.G.T.son diputados
por sus respectivos partidos politicos.

Para no entrar mas en estas cuestiones poli-
ticas vamos a ocuparnos del tema central de es-
ta cronica.

Segun el ILN.E., al aumento del coste de la vi-
da ha experimentado un aumento del 26,4% du-
rante el ano 1.977. Lo cual dada la inexactitud
y arbitrariedad del |.N.E. al confeccionar el indice
del coste de vida, sobrepasa el aumento pactado
en la Moncloa. En vista de todo esto y del tope
salarial del 22% como maximo aumento, el poder
adquisitivo de los trabajadores quedara sensi-
blemente mermado.

¢ Que posibilidades tienen los trabajadores de con-
seguir sus reivindicaciones por medio de la ne-
gociacion colectiva, si la negociacion se centra
solamente en la parte econémicay se desvincula
y se posterga la parte social en la que los traba-
jadores tendrian sus mejores logros? Solo las

empresas con un gran numero de trabajadores,
tienen opcién de lograr unos convenios minima-
mente decentes. Ante estos planteamientos, en
perjuicio de las pequenas empresas, que se veran
facil presa de la patronal ante su escasa fuerza
de movilizacién.

AS| NOS HA DEJADO EL PACTO DE LA MONCLOA

Por otro lado, el centrar la parte econémica
en la negociacion de los convenios, supone un
ataque en contra de una serie de conquistas, que
han sido fundamentales para el trabajador, cua-
les son: revisiones de convenios, aumentos linea-
les, escolaridad, etc.etc..... En definitiva el Pacto
persigue: debilitar la unidad de accién y la movi-
lizacion de los trabajadores, el desgaste de la
militancia obrera y paralizar la lucha, para asi po-
der pasar a nuevos y mas fuertes ataques contra
la clase trabajadora. De todo io cual se despren-
de que el «pacto» es y sera la solucion idénea.
a «SuU Crisis».

La Unica soluciéon ante este estado de cosas,
es la movlizacion de toda la clase trabajadora,
centrando su lucha, en contra del Pacto de la
Moncloa, por medio de sus convenios colectivos
provinciales o regionales. Pero esto no sera po-
sible, mientras haya sindicatos que lo unico que
buscan es el apoyo de sus lideres, encuadrados
en sus partidos paliticos, utilizando a las masas
como simples cotizantes y objetos del voto, en
sus ambiciones de poder y dominio.
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CATALUNYA NUCLEAR

Hoy en una Catalunya NUCLEAR. Una provincia
-Tarragona, concretamente- que alberga la cifra
terrorifica de: una central en’ funcionamiento
(Vandellos) dos en construccién (Asco), dos au-
torizadas (Vandellés también) y dos en proyecto
(L’Atmella). O sea, siete. La reaccion popular no
se ha dejado esperar. En las ultimas semanas
se han producido innumerables manifestaciones
en todas las comarcas tarraconenses. La cuimi-
nacién de todo este proceso, llegé con la mani-
festacion de Ascé y Cubelles gque movilizé a to-
dos los partidos y organizaciones de masas de
la provincia. Hoy podemos decir que las gentes
que estan viviendo el problema de cerca, han
asumido plenamente el riesgo que significa una
central nuclear y ante ello se han revelado.

En el caso concreto de Asco, existe un hecho
administrativo que los antinucleares catalanes
arguyen contra su construccion. La central de
Asco se instalo sin licencia de obras municipales,
que, segun indica una ley de 1961, es competen-
cia de los alcaldes. El problema de la central de
Ascé ha movilizado tanto a la poblacién que hace

un mes, y ante la ineptitud del ayuntamiento
en el asunto eligieron en una Asamblea una co-
misién de control que sustituyera al municipio.
Este caso, un pueblo sin alcalde ni concejales,
es unico en todo el Estado.

Hay quién piensa, incluso desde los puntos de
vista mas progresistas, que oponerse a la cons-
truccion de las centrales es oponerse al progre-
so. Es decir, que el pais necesita energia, y hay
que sacarla de donde sea. La respuesta a esto,
la da la ley de 1961 a la que hemos hecho refe-
rencia, que considera a las centrales nucleares
como «industrias molestas, insalubres, nocivas
y peligrosas». A pesar de la misma ley, las Centra-
les se contintan constryendo, y hay proyectadas
en todo el Estado 38. La ultima de ellas entrara
en funcionamiento en 1990.

¢ Porgue si la ley no recomienda este tipo de
industrias y las protestas populares son cada vez
mayores, hay tanto interés en su construccion?

11 ABAJO LA AMNISTIA - VIVA LAS PELAS !!

Hace dias ya de los hechos, y todavia me pre-
gunto ;como? y ; Por qué? de lo sucedido; a las
conclusjones que llego, desde luego, no son na-

.da reconfortantes, me dan a entender muchas
cosas pero ninguna de ellas es buena, todavia
no entiendo como los «trabajadores de Saenger»
somos tan ruines, tan incultos o faltos de visibi-
lidad, tan avaros, tan insociables, tan...., que me
faltan expresiones para ponerlas.

Si companieros los «trabajadores de Saenger»
somos tantas cosas y mas, por una simple razon,
hemos renunciado a la amnistia laboral y con ello
también se renuncia a la 'ucha obrera, si, esa lu-
cha obrera que ha costado tanta sangre, tantos
encierros y palizas y algunas cosas mas en esa
cantidad de anos en que Espafna ha estado so-
metida a la Dictadura, nosotros en un soplo, he-
mos tirado por la borda tantos sacrificios y total
£ por qué? por no estar concienciados, por no sa-
ber donde estamos ni lo que somos, por cuatro
pelas que nos van ha dar en el convenio, por nues-
tra cobardia, por nuestra falta de todo lo que tie-
nen que tener los trabajadores.

Como veis, estoy atacando a los trabajadores,
a todos sin excepcion, pero y el Comité de em-
presa ; que hace? ;donde esta? ; para que sirve?
Segun parece para poca cosa, porque si nos ba-
samos en lo que ha sucedido en estas dos ul-
timas asambleas, la del sabado dia 22 y la del vier-
nes del dia 28 de abril de 1978, en la primera no
puedo explicar todo lo que sucedid ya que aban-
doné la sala, tras haber transmitido a {a asambiea
la peticion realizada por los despedidos a un
miembro del comité, el cual tuvo miedo de hacer-
la, todavia no se por qué razones- Esta iniciati-
va mia de transmitir la peticion de los despedidos
a la asamblea, la tomé tras contestacién de este
miembro a mi pregunta de si lo iban a decir ellos
0 No y su contestacién fué esta: «Se lo he dicho
al comité, y me han dicho que no, y yo solo ten-
go miedo de hacerlo». - La peticion de los despe-
didos era que la asamblea abandonase la sala y
se reuniera con ellos en la calle.

Debido a mi ausencia, no puedo hacer mas re-
ferencia de la asamblea, que el indignante silen-
cio que hubo tras mi intervencién. 9



En la del viernes, si puedo decir alguna cosa

-mas. A mi modo de ver, estuvo mal planteada

desde el primer momento ya que nunca se debia
haber dudado de que los trabajadores, no qui-
sieran la amnistia, ya que estaba como el primer
punto de la plataforma, pero como no fué asi que
se dudaba de esto, el comité tendria que haber
dado alternativas y no plantear el Sl o el NO a la
amnistia (como se hizo).

En vista de que por parte del comité se plantea-
ba de estaforma la asamblea, tras haber sido da-
das otras alternativas por varios companeros, y
conociendo la poca concienciacidon que existe en
la empresa, lancé una alternativa que no siendo
buena, si al menos hubiese permitido salir airo-
sos del lance, pero la paca visibilidad, el poco co-
nocimiento de los trabajadores por parte del co-
mité (;,0 es que acaso el comité buscaba algo mas?)
éstos insistieron en su planteamiento sin ni siquie-
ra pasar a votacion esta alternativa ni ninguna de

las que se vieron en el transcurso de la asamblea,
dando como resultado tras la votacion del Sl o el
NO, el vergonzoso e inadmisible:

NO A LA AMNISTIA LABORAL

Ante este resultado, creo que los trabajadores
de Saenger, no nos podemos llamar ni eso, tra-
bajadores, me da verguenza pertenecer a la plan-
tilla de Saenger por tener que ser companero vues-
tro, porque si no luchamos por la amnistia labo-
ral ;por qué vamos a luchar?. Por nada.

¢ De qué ha servido tanta lucha, carcel y muer-
te sufrida por algunos compafneros? Para que
nosotros les escupamos en la cara diciendo:
NO A LA AMNISTIA, NO A LA EVOLUCION, VIVA
EL CAPITAL, VIVA LA ESCLAVITUD.

Salud

MANOLO
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HOMENAJE A GERMAN RODRIGUEZ Y A
TODOS LOS ASESINADOS POR LO GRIS

jiLA ALEGRIA DEL BARRIOQ!!

El nifo juega con su pelota,

bota que bota, bota.

El cuerpo se le estremece,

rebota que dale y vuelve.

Del fondo de su garganta salta un grito fuerte,

chilla que chilla nifio, de infantil presente.

Salen sus comparfieros con ojos universales,

llegan que ven y juegan, son nifos alegres.

Juntos rien y cantan,

la pelota: dale que dale y bota.

El barrio esta completo, ;y si se van los nifios?
muere que muere el barrio, cual si falta el agua en los campirios.
Llega otro nino corriendo, con el susto en la boca,
partido que tiene partido su corazén de gaviota.

Grita a sus comparieros lo que ocurre en la otra calle.
llora que llora y grita: hay un nifio muerto en la calle.

Salen corriendo todos, pelota, risa y canto,

corren que vuelan todos, y en sus ojos el espanto.

Miran y miran todos, ;donde esta nuestro juego?

buscan que buscan en vano, hay un nific muerto en la calle.
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Se miran unos a otros, por aqui paso el rayo,

duele que hondo duele, hay un nifio muerto en la calle.

Los nifios buscan, indagan y hallan un bloque mercenario de acicale,
huid nifios huid, lo gris es el rayo, y el rayo tiene muerto a un nifio en la calle
Lo gris esta ahi en frente, frente, anhelante,

pena que duele pena, lo gris maté un nifo en la calle.

Con risas justificantes dicen los condecorados mercenarios:
Garantizamos, oh si, garantizamos el orden por pelotas.

Y de un pelotazo esta muerto en la calle

el nifio Juan Pueblo Infante, jque detalle!.

Los ninos callados miran con detencion,

¢Que haran, madre, que haran?, jhay barrio, qué te paso!

Carga lo gris contra la masa infante,

zumban que zumban pelotas y no son las de antes, madre.

Los nifios corren, vuelan, a esto no saben jugar,

Saltan que saltan, se agachan, a la risa no hay lugar

Julian y Mateo caen, tanbién José,

profundos que hondos tajos tienen en sus cabezas

Terminada la faena se van los perros mercenarios,

el Hombre que Hombre pueblo, jde nuevo la victima!

Tan sélo quedan dos nifios, ya no alegres,

ay madre, que madre tienen, pero no les llega al cuerpo.

Lloran y lloran de rabia, con sed de cuchillos afilados,

sangre, que sangre sudan, por vengar la muerte de su alegria.
Alegria, risas, saltos, cantos, companeros,

blancos que muertos son; las pelotas tienen otro sentido, tienen otro lugar

JUAN PUEBLO INFANTE
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GASES DE ACCION
TOXICA Y NOCIVA

En la industria quimica se utilizan con mucha
frecuencia materias primas en forma gaseosa,
muchas de las cuales pueden ser de gran peli-
gro para la salud, si no se trabaja con ellas con
las debidas precauciones.

Estos gases pueden despenderse también en
procesos 0 reacciones quimicas, por lo que en ca-
da caso deberan tomarse precauciones, ya sean
con aparatos extractores, campanas o mascaras
de oxigeno.

Los productos gaseosos que pueden presentar
una accion nociva para la salud podemos clasifi-
carlos de la siguiente manera:

1° - Gases asfixiantes sin accion quimica en el
organismo. Estos gases no son venenosos en si,
pero pueden producir asfixias si su concentra-
cién es muy elevada en el lugar de trabajo, ya que
estos nos impedirian respirar el aire necesario
para el organismo.
Como ejemplo de esto podemos citar:
Nitrogeno, anhidrido carbonico, hidrégeno, y los
gases inertes como el argén, nedn, senon y trip-
ton.

2° - Gases toxicos con accién quimica en el orga-
nismo. Estos son muy peligrosos pues pueden
producir efectos irreversibles en el organismo, e
incluso algunos de ellos pueden causar la muer-
te, ya sea en pequenas cantidades.

También en este grupo entran aquellos produc-
tos gaseosos que si bien no tienen una accion
toxica inmediata, si que pueden producir lesio-
nes graves a largo plazo, al trabajar con estos
de una forma continuada, dando lugar a lo que
podriamos llamar «enfermedades cronicas pro-
fesionales». Como principales por su peligrosi-
dad podemos citar: Oxido de carbono, &cido
cianhidrico, anhidrido sulfuroso, y etc.




3° - Gases agresivos. Son aquellos que produ-
cen irritaciones debidas al gran poder de destruc-
cion de la materia orgéanica, éstos atacan princi-
palmente las glucosas de las vias respiratorias,
ojos y boca. En este grupo entran todos los alo-
genos y sus acidos, también los gases nitrosos
el amoniaco y el fosgeno.

4° - Gases narcoticos y anestesiantes. Son
los que atuan principalmente sobre el sistema ner-
vioso central, y sobre los 6rganos que participan
en la formacién de la sangre. En este grupo entran
la mayoria de los disolventes organicos. Las per-
sonas que trabajan con éstos tendran que tener
mucho cuidado, pues el trabajo con estos pro-
ductos sin adoptar las debidas precauciones pro-
duce con mucha frecuencia enfermedades croni-
cas, muchas de las cuales son irreversibles, como
ejemplo de estos productos que son gaseosos,
0 pueden emanar gases tenemos:
alcoholes, bensoles, tolueno, xileno, éter, cloro-
formo, gasolinas, hidrocarburos alégenos, hidro-
carburos aromaticos, sulfuro de carbono, etc...

Descripcién de un gas perteneciente al grupo
de asfixiantes sin accion toxica en el organismo:
Nitrégeno. Es un gas incoloro, no combustible
ni toxico, inodoro e insipido, que se encuentra
en el aire en un 78%.

El nitrégeno puede presentar peligrosidad cuan-
do el contenido de oxigeno en el aire esta por
debajo del 15%. Por licuacién del aire se forman
grandes cantidades de nitrégeno. Pueden alcan-
zarse concentraciones peligrosas, no solo en los
aparatos cerrados, sind también en los locales
de trabajo, sobre todo después de la ruptura de
conducciones de este gas. En la industria se uti-
liza el nitrégeno para la preparacion del amonia-
co y cianamida calcica, empleandose también
como gas inerte para desgrasar los aparatos y
para trasvasar liquidos combustibles.
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MUJERES LIBRES

Segun he leido y he oido; Mujeres Libres tuvo razon de ser en la época en que se fundé ya que la
problematica de la Mujer era muy distinta a la de ahora.

La Mujer era doblemente expiotada como Mujer y como empleada del hogar.

v

Han pasado muchos afios y la Mujer ha ido superandose, ahora una mujer ya no esta explotada
en el hogar, pues si ella no quiere, solo basta plantearle al hombre que el asunto del hogar se

puede hacer conjuntamente y el trabajo se reparte.

Ademas montar Mujeres Libres en este momento representa una division y recriminacién hacia
el hombre ya que es juntos cuando se lleva una lucha y trabajo continua y constante.

LA VIDA SIGUE IGUAL

La democracia ha actuado de nuevo. La ley y el
orden («su ley» y «su orden»), imperan ya en las
calles de Pamplona a fuerza de asesinar obreros
en las calles. El pueblo no se puede expresar,
el pueblo no se puede manifestar, el pueblo...etc.
exactamente igual que en la dictadura (la de
Franco, porque no nos enganemos, la dictadura
sigue), sigue masacrado, sigue reprimido.

Madrid, Tenerife, Malaga y ahora Pamplona,
nos demuestran que el Estado y su parlamento
elegido por ese pueblo al que ahora asesinan,
es el verdadero asesino, es el verdadero terroris-
ta. Sus fuerzas de «orden publico» (me pregunto
yo qué publico) sobre todo en el Pais Vasco, don-
de actuan como fuerzas de ocupacién, no son
mMAas que unos Meros mercenarios y asesinos.

El compafero German, el asesinado compa-
fiero German, ya no podra levantarse nunca mas
para trabajar en beneficio de ese Estado que
ahora le ha asesinado, ya no podra usar nunca
mas de ese derecho natural que todos tenemos
de manifestarnos.

Consideramos que no bastara con que cesen a
algunos personajillos, como pueden ser el co-
mandante Avila, jefe de la Policia Armada de
Pamplona, desde este articulo, consideramos,
pedimos y exigimos que cese el Ministro del In-
terior <DON» Rodolfo Martin Villa y todos los de-
mas implicados en esta masacre.

No nos conformaremos con que cese, ni con
que los trasladen de puesto, exigimos que se les
abra un sumario por las implicaciones contraidas
en este asesinato.

Algunos se preguntaran ;hasta cuando? y la
respuesta es bien facil, hasta que triunfe la REVO-
LUCION SOCIAL, por eso desde aqui queremos
gritar:

iiABAJO LAS FUERZAS REPRESIVAS!!
iiiiVIVA LA REVOLUCION!!!

Toni.




Encerraron a un hombre
que queria dirigir el mundo.
los muy idiotas ’
encerraron al que no era.

Hago esta cancién para ti,
sefior del mundo,

que lo tienes todo

menos esta cancioén.

El amor es un fuego

arde por todas partes
desfigura a todo el mundo

es la excusa que el mundo pone
por ser tan feo.

I

LEONA?D COHEN

Titulo del libro:
La energia de los esclavos.




