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A VUBLTAS CON EL TTRRORISMO DB ESTADO

Tl tan comontado y manido terrorismo dc estado, tienc por méritos propios
la prioridac informativa cn nucetra rovista mensuale

Varios son los nmotivos para cllo, que van desde la interveneidn del Istado
cn los Convenios Colectivos, hasta la famosa y poco corncntada por la prensa diaria
Lecy dec Proteceddu a 1= Scguridad Ciudadana, pasando pOT los premios al chibatazo,
primer paso al estado POLICIAL como antcsala dcl PASCISMO,

7L, GOBITRNO CONTROLLRA LOS CONVENIOS. Esto, por lo pronto, nog dcja cstupc
factos, tcndremos que csperar la publicacién del Decrcto ley en ¢l B.O del I, para
ldcgo comcntarlo con més amplitud, pcro asi en frio cs, sin lugar a dudas, una innd
misible intromisién. Bste Docreto Ley se ha rcdactado con ¢l fGnico fin do scrvir dc
soportc nl cmprcsario, y cso ¢s asi por una razdn bicn scncille, cufndo los trabaja
dorcs logren con su decidida y justn lucha, sobrepasar los topcs "recomondables',
sc encontrarén con la muralla del Gobicrno, cuc bajo la forna de nultas a los cnprc
sarios y libortad de despidos, haréd dc jucz y prrte al lado de los HIJOS DEL CAPITAL

REAL DRCRETO LTY 3/1979 D& 26 DE INIRO, SOBRE PROTHCCION 4 LA SIGURIDAD
CTUDADANA, Tstc Deercto gque vamos a comcntar, c¢s otra nucstra clers de hacia dondc
nos lleva cl actunl gobicrnos cn su articulo primero dicc: Li APOLOGIA PUBLICL, ORAL
0 TSCRITL POR MEDIO DE LL IMPRUNTA U OTRO PROCEDIMIENTO DE DIFUSION, DR LLS CCNDUC-
T4S Y 4LCTIVIDADES L LAS QUE BE REFIBRE EL NUMERO PRIMERO DRL ARTICULO TERCTERO DEL
PRESTFTR. RBAL DECRETO LEY, STRA CASTIGLDO CON PTNL DD PRISION MIENOR,

Ahora pascmos a contemplar lo quc dicc cl nimcro primcro dcl articulo tcr—
coros ",,,TODOS LOS COMETIDOS POR PERSONAS O PTRSONL INTEGRLDALS TN GRUPOS O BLNDAS
ORGLNIZADAS 'Y ARMADALS Y SUS CONEXOS",

Dsto cstd clarisimo, sblo sc podré hnblar para opinar cn contra dc BTL, FRAP
GRAPO, ctci cte, cn cuanto la opinién sca favorable, agnque sca ~ nivel do simple
comentario, to pucden cacr hasta scis moses dc carccl.

UN MILION DI PBSTTLS., Bstc hn sido ¢l pago quc ha rceibido cl mistcerioso
delator del prosunto implicado cn 1a mucrte dol magistrado Cruz Cucnca. Do ashora c¢n
~dclantc van a scr millarcs 1 s llamadas o la Dirceecidn General de Scgurided, delae—
tando a prosuntcs autorcs dc"hechos terroristas'parn unos, dc AUTODEFENSA para otros

71 dincro dc¢ MARTIN VILLA scrviria para ~limcntar o las familios dc dos o
trcs honrados obrcros on paro, y cn cambio scrviréd nhora parna haccr falsas acusacio
ncs, alimontar rcncorcs y desatar venganzas. Dstonos caycend»s cn un cstado de SHERIFS
y CAZLDORES DIF RECOMPENSAS, dondc todo cstard controlado por L SIPTIMC DE CLBALLERIA
Y LOS RANCHEROS BLLNCOS, qucdando ¢l pobrec obrcro , ¢l hombrc dc la cnllc, la dcsam-
paradn ama de casa, como los nalos, plrfidos ¢ irrcsponsablcs INDIOS de 1a pclicula
y ad-més confinndos o la RESFRVA para quce nn pucdean dnr ol trastc con osa sncicdnd
de BANQUERCS Y CCMERCIANTTS, d-onde impern 1o lcy do 1o OSPRCULACICN y 1a CCRRUPCICI,

Scerctaria de Culturn y Propaganda

Cn:NnT — .[lo I.T

Sallent,Fcbrero 1979.
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Absontisno obrcro.
Tete srticulo quicrc rofll]
pucsta a un tcma quc csté nuy al dia
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los profcsionaleos dcl poderi tanto por pox::

tc to..del Cﬁpitalisnn'“mPTCSarial} intcn—

fﬂnd"dClpndCT S us intcroses de producti
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ns 0ﬁrpnr“tlv1stas d~mosticados ael ale
izqulbr4", por sus interoscs clecteraloesy
poctistos y do Ambiontreidn do podeT.
, No ya s8lo

ha transformado ya ¢n
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ol 0“n1t911Qmﬂ impcrialista cs
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idiota y sin-
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vorguonza, quocrer ¢l nucrito ab
situacién corrads y alarmantc.

Tn un pafs , Jdondc los néAs vagos contro
lan ol poder y cl orden, y los més ladro-
nes 1os bancos, ¢S vvruuubrﬂmbntc

ro acusar a log-trabajadorcs dc fre lo y
quc dclitog
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como hizo cl
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para tratar dcl
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Los trabajadorcs hoy, sufrinos los
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‘sccucncins dc un trabajo
dn vcz ¢S mcnos.consccucntc y cada vez cs
nAs rutodestructivos si,destructor de la-
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1ad. d< dcl trate on—
d¢ la naturn

Sy palucio

orcat1v1 los scntidos

trc lag pcrsonass d:structvr
lidad Odnt%mln”dor de las agua
.n~dor dc dng! ciudndcs. Tstc
udo progrese tcenolégico, nos ha llcvado

o un trabajo cn quc cadn voz sc utiliza

A8QUErose DPSC

ncnos 1o capacidac do
movimicntos nanualcs sc parceon néds  a
log do un rohot mccénieo guc a los de con
cnoque la
abarca nAS Conpos,
1n .

ncnsar, y nucstros

dicidn dc porsonan. Un trabajo,
cenceinlidnd cada vez

oo o diveaic autocre

costruyc

su pasn

ﬁntiobrc4

cs8 guc no sc h~oh proﬁunt do nun—
cn todos cstos pcersonnjillos dcl»pﬂrlnmnn-,'
'Wvuum,

~licnantcy, quc o

AUTOC

alicnantc y cepccialista, hncc
¢l nivel
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trabajo,

de dependenscin 1o unas

auncntar

Jml arn sistoma so
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y a sus haﬁltﬂn cada vez mAs cnfornos,

apéticos y frlOS} Lng Tobins y las psico

sis hocen cstrogos on 1o poblacidn, y co-

no_dijo cl-antipsiquistra Ronald D, Loi
" La csquizofrcnid v la paranoia cstén

cn la wﬁ°o dcl, sistens social."
Ts nqqstra,mwntc‘»traum?tizadﬂ wor la

reprcsibén y por lo
la gue
soci Q?O auc,
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szé;acstlnwda o reprimir,

porquc <8 incapazdc satisfaccr. Do poguc
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Tetr 1lists girue hogte contidodls "fﬂﬁulﬁﬂﬁﬁ", quz no nuhlichine ohrque has

te noe Ca "corasce" ¢l nenenr quo hey nuchon ahejrlores gque no 1le on ni 2l nini-
nooimme '71\ cuc lojos O sop une alerric on une VTORC ‘UTHAA TTACTOU AL,
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corcoterin T Juleldh-
o/o/o/o/o/o/o/o/o/o 0
DUCATIO LEY 57 RELACIONTS LA JOTALZS
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Articulo vointicinco,- o

cuatras Calo hors (¢ trabaju quo sc roelic: gobre 1o jornele ledorel
cr’ineria, o abonari con un incroncpto, 21 fanogy <o un 50 gohro 1 snleris quo
rorercoondrrio o cala hors Criineria, oin Ciscrininacidn horsonel ~l-unae UL CTIT
20 TE HO0GAS TATTAORLIDARIAS 10 PODRA SER SUFERIOR A DOS AL DIA; VOB W0 AL W3 Y

CIT0 “BINTE AL ARO, s-lve 1o provisto on ol pérreic troe o sto articulc.
71 pérrafo tres dice que 'sc podrén supcrar cstas horas cuindo sca por si-

nicstros u otreos dail os oxtraordinarios y. urgcntes.

Como podcis ver, cl Deercto Loy dice bicn claro la cantidad dec horas cxtras
quc cstén pormitidas, pcro por desgracia para tantos y tantos compallioros y compalic
ras quc cstén sin trabajo, csto no sc cumplc. Sicmprc hay almunos casos dc cxecepcei
6n, gquc por ncccsidades percntorias del hogar, ticnen nbccs1uad dc supcrar. cstas
cantidadcs. Pcro deoscngaiiffionos quce son los nconos.

Una cosa si quc qucda clara dc todo cstos QUE TODO AQUEL QUE HACE HORAS
FXTRAS SIN QUE EL PRODUCTO DE ESTAS SEA DB VITLL IMPORTANCIA PARL LAS NECESIDADES
MINTMAS , ESTA ROBANDO UN PURSTO DE TRABAJO A OTRO COMPANERO TRABAJADOR FN PARO.

0/0/0/0/0/0/0/0/0/0
TCOS DE SOCIEDAD.

La guardia civil protclc al gerente dc CONFECCIONES CATALANAS dc

Navéds. Estc ha rceibido alguna amcnaza dobido a los malos tratos a quc somctc a
las trabajadoras.

esoos Sin palabras see..
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CONVENIO COLECTIVO CONFECCION

Duracién del Comvenio : de 1 de enero a 31 de Diciembre de 1978, ( como vereis
el Bonvenio teoricamente a finalizado ya, pero sigue en vijencia hasta la firma
y posterior aparicién cn el B.O. del Estado, pero lo publicamos dado que én al-"i
gunas empresas no lo han aplicadc o no corrcctamente y para que sirva de guia a
los trabajadores afectados ). '

TABLAS SALARTALES DESDE 1 DE ENERO DE 1978

A) Bersonal con rotribucién semanal o diaria:

Coeficiente Salario complemento total
calificacibn pesetas dia lincal dfa pesetas dia
1.00 332,40 203 ' 535,40
1,05 349, 203 5525 ="
1.10 365,60 203 568,6@
1,15 382,30 203 585,30
1,20 398,90 203 601,90
1,25 415,50 203 - 618,50
1,30 432,10 203 ' 635,10
1,35 . 448,70 203 ' 651,70
1,40 465,40 203 668,40
1,45 482~ 203 685 5
1,50 498,60 203 701,60
1,55 515,20 203 718,20
1,60 531,60 203 . 734,60
1,65 548,50 203 751,50

1,70 565,10 203 .. 768,10 -
1,75 581,70 203 . 784,70
1,80 598,30 203 801,30
1,85 614,90 203 817,90
1,90 - 631,60 203 o 834,60
1,95 648,20 203 851,20
2,00 664,80 203 . 867,80
2,05 681,40 - 203 o - 884,40
2,10 698, 203 | 901, -
2515 714,70 203 917,70
2,20 731,30 203 : 934,30
2525 - T47,90 . 203 950,90
2530 764,50 203 953,50
2,35 . 781,10 203 : 784,10
2,40 797,80 203 .- 1000,80,
2445 ‘ A 814,40 . 203 1017,40

'~ Tsta relacién de cooflclontos ¥y salarios sigue hasta el 3,20,
no lo publicamos por dos conceptod, cl espacio y por salirse.de los usuales,
pero los trabagadorc\ que esten intcresados en ellos, pueden pasarse por el Sin-
dicato que se le entregarén gustosamente. Para tecdos los gue no comprendan
verfectamente el termino de cocficiente de calificacibn, les aclaramos que csta
ligado al trabajo gque desarrollan dentro de la empresa osca a la categoria y que
tiene que figurar cn la hoja de salarios, lo cual ticne que cxijirséle a la cm~
presa que lo cumpla, para mas informacién al SINDICATO TEXTIL DT CNT c/ CLOS 5,



'CONVENIC COLECTIVO DEL COMERCIO DETLLLISTAS IO Li ALIIDTWTACTON Y CHARCUTLRIAS
: P, ~Ifm.32 6/T1/79.

Provincia dc Brrcclona B.O. dr
VIGENCIL,- 12 dc cnero de 1979 a 31 de dbcicmbre de 1979,
CLLUSULLS TSPECIALES
tivo, por una sola vcz, abonarén a todos los trabajadorcs fijos (no cventunlos)
gquc, figurcn cn plantilla con. cl momcnto do 1a firna del Coﬂvonio_Colcotivo;'las
cantidadcs siguicntess . o o c
12) Para todss los
cantidad dc¢ 30.0C0 ptas.
29) Parn tndog los
cantidad dc 15,00C ptas,
Para ¢l abono de-las centidadcs indichdas sc tendrf cn cucnta lo siguicntce
a) Las cmprcsas quc sc rogian por ¢l Convenio Colectivo do Dotallistas dc Co-
ncstibles, podrin absorberlas y compemsarlaa por los incromentos salariales da-

Les cmprosas afcctadas por ol prescnic Convenio Colcoc—

trabajndorcs dc 18 afios o més, percibirsn la

trabnajadorcs nonorcs de 18 afios, percibirin le

dos por las cmprcesas voluntariamcntc o
Lbril dc 1978 .

b)
tequerias podrén absorberlas y compersarlas por log incroementos salarisles da-
dos por las cmprcsas voluntariamentc o o curntn <de Convonlo, a partir deo 19

de cncro dc 1978.

¢) Las cmprcsas afoctadas por cste articulo ticnen hesta cl 31 d¢ cncro dc 1979,
como fccha tope para abonar las cantidadcs indicndns. '

a cucnta dc Convonio, n partir dc 19 dc

Los cnpresas que sc rogian per ¢l Convenio Coleetivo do Chercutcerias Marn—
©

TLBLLS  SALARTALES
Catecgeria profcsional Zrupo Basc C. ptos, cuatricnios
Dopendicntc mayor de 25 afios 5 26,000 1.300
Dependicnte da 22 o 25 afios 5 25, 0C0O 1.250
Ayudantc ecccoscososoncocces [ 22,000 1,100
Aprcondicces

Dc 172 18 afios seesocosssss 11 15,00C

Dc 16 o 17 2li0S eevecosooss 11 14.500

MOZO eoooaoooocosacssosssess LO 22,500 1.125
Mujor de 1limpicza esecsocoo 10 18.500 923

NOTA s
Para toda clasc do consultas, poncrsc cn contacto con cl Sindicato dc Oficios
Varios dc la Fcdoracién Local dc Sallent, S4LUD,

—0_0-0=0~0=0~0=0-0=0=0=0m0m0e=O-
LBALTC L LLS STEDES DE

€,C,0.0 y U.G.T,

La militancia dc C.N.T, sc puso a dis

Tn la nochc. .y madrugada dc los dias
23/24 d¢ cncro, fucron asaltadas las sc “posicibén do las otras dng contralcs pora
des localcs dc CCCO y UGT, 1o fucron gra  todo agucllo quc fucra ncccsarin, dejande

ndcs los desperfcecto en UGT, y si algo "hion claro quc actos asi sblo desaparcce

mé&s on la scdc de CCCC, dado quc llcnarc
dc pintura los archivos y carncts. Todo
cllo gin motivo mi razén, aunquc para a—
qucllos que sc dedican a cstos quchacors
ol motivo cs lo dc mcnos, s6lo cn la ac=
ci6n desapronsiva buscan justificacién, -
La F.L dc la C.N.T, s¢ ha salvado, por
ahora, dc cstos decsmancs, lo que no quic
r¢ decir quc no los sufra. Nads mAs facil
quc asaltar sindicatos obrcros, dondc no
hay ni-verjas dc hicorro, ni sistemas dc
alarma, Sino horas dc trabajo y dc deodica

rin bajo una rcspucsta uniteria y clara,
‘dondc dcjcmos. constancia do que no vamos
¢ csta indolc cn
localces y cntidadcs obreras.

SALUD Y REVOLUCION SQCIAL,

a permitir otros actos

F.L. do Sindicatos
CHT-LIT



" _COMENTARIO DESDE LA CAMA-

A partir de Enero de 1979, ha comenzado a regir un nucvo impucsto sobra ¢l sa-
lario de los trabajadorcs, quc vicnc a sustituir el antiguo I.R.T.P,

Bste nucvo impucsto, con un nombre algo més complicado (Impuoato sobre la Ren-—
ta dc las Personas Ffsicas —=I.R.P.F-), vicnc a scr algo asi como un DEMOCRATA DE
TODA LA VIDA. Algo que nunca hemos querido tragar y que de golpe y porrazo, por cl
s6lo hecho dc haberlc cambiado ¢l nombre, protenden haccrnos crecr que ¢s justo y
cquitativo.

IDs por c¢so quc, aunque ¢l nucvo impucsto contempla una cscala dc rctenciones
rolacionada dircctementc con ¢l salario ¢ inversamcntc con la carga familiar =G
nero dc¢ hijos— tienc afin MAS MALA LECHE si cabc que ¢l anterior, puls no sélo sc
compone dcl tradicional descucnto de fin de mes al quc, muy a posar nucstro, ya
catédbamos acostumbrados , sino quc ahora la Lecy nos obliga incxcusablcmentc o ha-
cor ladeclaracién dc ronta dcl afic antcrior. In csa declaraciém dc renta deben fi
gurar todos los ingrcsos habidos cn cl conjunto dc la unidad familiar y para deter
minar la cuota a pager hay quc doscontar dc todos los ingrcsos habidos, las canti
dades ya pagadas cn concepto dc Scguridad Social, lo ya pagado scglin la tabla do
descucntos cn la cmpresa y una cantidad fija por cada hijo, mujcr o ascondicntc
quc viva con &l, adcmids dc un 157 de lo quc sc haya pagado por pristamos, scouros
de vida o cnformcdad o accidente.

Do 1a cantidad quc quedce después de hacer-todas cstas opcracioncs, cl trabaje
dnr dcberid pagar como ninimo un 15@, quec auncnta scghin la cantlﬂnd‘QUC,fpsulic has
ta un 18%.

Estc complicadisimo impucsto, no cs mi més ni menos que un ficl rcflcjo do lo
quc nos -ticnc preparado la tan cacarcada"rcforma fiscal''enm la quc tantos partidos
y sindicatos nos han qucrico haccr confiar dicicndonos quc csto significaria gquc
quion mAs ticnc mAs ha dc pagara o '

Supongo quc cn ningln momcnto sc abr” , quorido rcferir a los capitalistas,
quc ticneon todos los mcdios —logalns por supucsto- para ovadirsc dc los impucstos,
De todos cs sabido quc quicn hacc la loyr hacc la trampa. Por cso, cl quc dlspon
de dincro pﬁcdc omplcarlo-cn comprar bonos dc cifcorcntcs bancos y ocmprosas, haci
cndo viajcs dc "negocios", hacicndosc scguros de vida o hacicndo "obras bonéficas"
guc todo cso "deegrava" de los impucstos, por lo quc les represcnta uma cantidad
ridicula a pagar cn comparacibén con lo quc poscin.

El Gobicrno siguc cmpefiado on quc scamos los trabajadorcs los que Proporcio-
ncmos las mayorcs riquczas a las arcas del TESORO PUBLICO, y atm pcor, hay quicn
sc ompcfia on haccrnos crcor que osto os realmontc justo y ncecsario. ! ILUSOS !

Paco.
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QUE DIJO 7 5 QUIEN LO DIJO ? ¢ QUE DIJO ? ; AUILN LO DIJO ? ¢ AUR DIJO ? ¢ AUITH

i A . |

o..,.’Dibujau un cadalso, una cruz, un prosidio y lucgo csrribicds
" Isto os lo quc sosticnc a todo actual DLstado "

Dcspués, bajo cl dibujoy dibujarcis tambiln los sfmholos politicos deol

e

régincn qUC 1MPCTC eossen

( Joan Salvat Papasscit. "Humo dc fabrica" 1918 )
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VIDA CONFEIDERAL VIDA CONFEDERAL VIDL CONFLDERAL VIDA CONFEDERAL VIDL CONFEDF&AL

Fl dia 25 del prcscnte mes de Febrero, la F.L, deo Navarcles ha organizado
los siguicntes actos: ' ’

Mafiana 11,30 Charla~Dcbatc sobre los siguicntcs tcmaé:

= JQUE TS L& C,N.T? -
—~ TFEDERLLISMO '

-  LUTOGESTION

~ ACCION DIRTCTL ,

- SINDICALISMO REVOLUCIONARIO

- LOS PALCTOS SOCIALES

L continuacién sc pasarid la pclicula "UN PUEBLO EN ARMAS"

Todo cllo sc cclobrard on ¢l hula de Cultura de 1la Caja de fhorros de Menr sa

Oficina dc NAVARCLES,

0/o0/0/0/c/0/0/0/0/0/0/0/0/0/

" NECROLOGICL

 Ha mucrto LNTONIO MORENO, um gran hombrc, un-gran militantc confoderal y un
gran corazdns durantc los allos quc vivid cn Sallent, tuve ocasidn de conocerlc cu=-
fndo yo cra un joven de 17 afios.
Recucrdo que on cicrda ocasitn cn quc Habia una rcunidn de la Federacidn
Local, c¢n 1la cusl yo participé como represcntonte del sindicato de cmmposinos do
de la loealidad, al tcrminnr ¢l punto cn cl cual so trataba del campo, me dijos
"Sabaté, cl din que 1a C.IL.T tonge la mayorin de los trabnjadorcs del campo cspo-
fiol on sus filas, la rcvolucidn socinl scréd un hocho',

Desgraciadanc tc, ¢l dosconlace de nucstra gucrra civil, onpcro poncr cl cm=
petio nccesario para quc nucstras.ilusioncs sc consnlidaran y ponicnds on préetice
cn algunas rcgionce dc Dspafia, como por cjcmplo hragbn, Valcncia y Catalunya, cl
prograna anarcosindichlista, no gc pudo cristalizar complctamcntc por las circuns
tanciaskya ncncionadas, truncando asi-la noble y prodispuosta voluntad dc los homn—
brcs que lo dicron todo por los demfis, no cspcrando para cllos gratificacidn élgunae

¥o sny anigo dc 1a idilatriaj poro nn obstantc, toncmos gquc TGCOMOCCT QU
por su modo do scr y actuaf, dejon huclla permonento mfs que otros, y rcconociéndo
lo con justicia digor LNTONIC MORENO, quc 1o ticrra tc scna love, procurando por nu
cstra partc cmular tu labor, para conscguir lo que tu quisistc prrn todos

UN MUNDO MIJOR,

Pesa,



C.W.T, BALSARENY A.I.T.
FEDERACION LOCAL

A TODOS LOS TRABAJADORES : . , ) e
. Estamos en época de clecoiones, todos corcan las co-
sas buenas que haran - por noqotroQ, nos llenan las parcans de fotos dc Sres. son—
rientes, nos comerdn cl coco. con su. votad, votad cn la tele: 'y todos !lya no to -
dos! sumergldos cn un mundo, vocoanjo de promesas ircmos a las urnas.  Unos por—
que 1lo dice T,V. E., otros por lo simpatico quc les cac PepeyJuan o Paco, tambi-
en los hay gquc van por aquello de las 4 horas y como no, habrd .alguno que crca
cn las urmas.
Pucs bicnj nosotros no crccmos on clececcicnes, cstamos
cansados de tantas promesas como cstan cansados los quc buscan trabajo un dia y
otro sin encontrar nada, csas amas dc casa .quec van de compras y cncucntran prcs--
cios diferentos cada dia y diforonteos cstos on segun quo tiendas, cllas tambion
stan cansadas, los qus quicrcn un pucblo con plazas y zonag verdes, calles ilu-—
‘minadas y pavimcntadas, tambicn sc unen al cansancio. Hoy difcrentes tipos dc
cansancio dc tantas clecccioncs, y ne somos nosotros solos cn rcconoccrlo, cs cl
PUEBLO cn su lucha cotidiana quion tropicza con cstas anomalias creoando on A1
cse cstado de cansanclo, rcsumicndo "BES EL DESENCANTO POLITICO DEL QUE TANTO SE
ESTA HABLANDO".
Nosotros somos partc del PUEBLO, y como. PUEBLO, nos to-
nemos que manifcstar sobre todo cstc tinglado quc nos-montan, Sl dCOlmOS NO a las
Elccciones, os porquc nos sobran 4rgumcntos para olle, dijimos NO a los Pactos
dc la Moncloa y eshora ya son muchos los quc rceconoccn su fruoaso, on ma toria la~
boral "cl parp ha aumcntado", con matcria dc vivicnda sc sigucn hacicndo pisos
"pcro cada voz mconos ascquibles para cl trabajador" y si miramos la cducacidédn
(cuantos nucvos centro cscolarcs sc han crcado?. Dijimos NO a las clcoccioncs
Sindicalcs, y tambicn son muchos los quc rceonocen qur sc ha crondo un nucvo VER-
TIC.LISMO, dcjancdo cn olvido la verdadcra lucha de clases para vasar o la luche
de despachos,
Para nosotros solo existen dos clascs, la guc pprimc h4
1o oprimida, como partc intcgrantc do la oprinmidn nucstro decber cs donunciar los
hcchos quo cada dia nos oprimcn mas, para cllo propugnamos lo asamblez con los
centros de trabajo, sin dejor nucstro poder cn menos de unos cucntos, nucstros
delrpgados scrdn sicmbre revocablcs cuandor 1a Asanblca lo decida, tombicn las asn |
blcas do vecinos do un puchblo ticnn gque scr soberanas, ocn 1-s poblom-s que sur
jon scan dcl tinn qun scan.

Betemos cncontra do la cxplotacién dcl hombre por ¢l hom.-
bre, como de las monipul-cioncs n las gquc sc ve somctido, sabemos quc ¢l hombre
? ?
pucdéc autogobernarsc por lo tanto no ticne que delegar su gobicrno con unos cunn-—
tos quc solo buscan sus votos, para que cllos pucdan scguir cn los silloncs que
nucstra bucna f& o ignoroncia los h- colocado.

P.D.
Con cstc comunicado qucrcmos contestar ha todos los quc nos proguntan nu~

cstra posicibén sobrc Elcceioncs y dar ha conocor a la opinién ptblica cl peNsa-
micnto dc los compaiicros que cstamos intentando de que C.N.T. ch Balsarcny, =ca
unsindicato dc trabojadorcs llevado por trabajadorcs, nucstra lucha cs ha Tavor
del trabajador y con nucstra organizacidn solo ticnen cabida los trab~jadorcs o
1os eompaficros que su situncidn on la socicdad, son derivada del Mundo del Tra—
bajo, de lo contrario no scriamos C.N.T.

" NO HAY PUOR SORDO QUL TL QUE NO QUIRRE OIR " CelNaTw BLALSLRENY A.I.T.

P s e



 ULTIIA HORA ULTINA HORA ULTIMA HORA ULTIMA HORA ULTIMA HORA ULTIMA HORAL ULTIMA HORL

POTASAS DEL LLOBREGAT

Fl pasado dia 20, los trabajadores de Potasas del Llobregat sec cncontraron
con que el Comité de Enpresa les habia firmado el convenio.

L-1a firma se llegb despuds dec hacer unas votaciones por relevos, sin ha-
ber informado debidamente a todo ¢l personal, y- cnm contra de la decisibn de la
asamblea de no aceptar la plataforma de la empresa y dc ir a una séric de huclgas
semanalcs para Tomper cl proceso dc produccidén de la cmpresa.

Pn ¢l préximo nfmero de AUTOGESTION, darcmos més dctallcs de cbmo sc ha pro-
ducido la firma, asi como un andlisis de lo quc los trabajadorcs dc csa cmpresa
van a tener que soportar durante cl rcsto del arno 1979.

TEXTIL
Los trabajadorcs y trabajadoras del textil, han ido a la huclga los Gltimos
diass en defensa dc sus rcivindicacioncs de convenio. ‘

Debido a que cn cl momenty de salir cstc boletin aln sigucn on huclga, no
podemos ofrecer um reflejo ficl del resultado, no obstantc, sabcmos quc varias

cmprcsas de los alrcdcdorcs no han s ccundado cl paro y méAs concrctamentc cn la
comarca dcl Bergucdi.

La rcdaccibn.



