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1. Las clases sociales

La sociedad actual se caracteriza por ser
un sistema CAPITALISTA.

En este sistema capitalista las relaciones
de produccion es decir, las relaciones que
mantienen los individuos que participan en un
proceso de produccién, determina la eXistencia
de dos grupos (o clases) de individuos, CLASES
SOCIALES.

A)  Una clase social MINORITARIA que se
caracteriza porque:

— Posee los medios de produccién (capital,
maquinaria, ect.) y ejerce la funcién de
dirigente.

— Compra la fuerza de trabajo de los demds,
enriqueciéndose de lo que ellos producen,
pagando a cambio un precio infimo, ape-

nas suficiente para que aquellos se man-

tengan en condiciones de seguir produ-
ciendo.

— Tiene un interés comun: CONSERVAR

su situacién de privilegio y el sistema que

le garantiza dichos privilegios.

— Organiza y controla la sociedad a través
del estado (mediante la Administracién,
la justicia, el ejército, la policfa, la infor-
macién, la educacion, ete.).

ESTA CLASE SOCIAL SE LLAMA BUR- -

., GUESIA Y LOS QUE LA COMPONEN BUR-
GUESES O CAPITALISTAS -

B)  Existe otra clase MAYORITARIA que se
caracteriza porque:

- Solo posee su fuerza de trabajo.
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-- Si quiere sobrevivir se ve obligada a
vender su fuerza de trabajo al capitalista,
por la que percibe una infima parte
de la riqueza que produce.

Tiene un interés coman: CAMBIAR su
situacién actual y el sistema que le
despoja de lo que le pertenece.

- Se encuentra sometida al control y
organizacion de! Estado que impone la
otra clase para quitarles la fuerza que
poseen.

ESTA ES LA CLASE TRABAJADORA O
PROLETARIADO. '

Cada unade éestas clases tiene sus intere-
ses propios, iguales para todos sus miembros y
estos intereses son ANTAGONICOS E IRRE-
CONCILIABLES. En la medida que los trabaja-
dores van tomando conciencia de su condicion
de explotados y de sus intereses de clase, surge
en ellos la necesidad de la organizacioén, unico

. método para hacer frente a los abusos del ca-

pital y para luchar por la emancipacion de los
trabajadores como clase.

2. La organizacién

Hay, esencualmente, dos formas de orga--
nlzacuon

A) Los partidos politicos que pretenden
implantar su programa tras la conquista del
poder:

— Bien de forma pacifica mediante el voto.

— Bien de forma violenta mediante la insu- -
rreccién y la implantaciéon de una dicta-
dura burocritica denominada “‘dictadura.
del proletariado”. ’

B) Los sindicatos revolucionarios que creen
que el parfamentarismo es el medio que permite’ -
al Capital y al Estado integrar a los trabaiadoreg
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al entorpecer su lucha directa por la supresion
de las clases sociales y la toma de los medios de
produccion por parte de los propios trabajado-
res. Tales sindicatos rechazan la fase de transi-
cion de dictadura del proletariado y propugnan
el COMUNISMO LIBERTARIO como conse-
cuencia de la autogestién sindical.

A este tipo de organizacidén corresponde
el ANARCOSINDICALISMO que representado
por la CNT, (Confederacién Nacional del
Trabajo), sirve al proletariado para enfrentarse
al Capital y al Estado, tanto en la lucha diaria
por la mejora de las condiciones de vida como
por la consecucién de una sociedad totalmente
nueva cuyo fin es el COMUNISMO LIBER-
TARIO. De este modo, la CNT lucha por la
abolicion de la explotacion del hombre por el
hombre segln el lema ‘“de cada uno segin su
capacidad, a cada uno segun sus necesidades”’.

Posteriormente los partidos politicos,
viendo la gran fuerza del sindicalismo, se
lanzaron a la conquista de los sindicatos a fin de
utilizarlos como correa de transmision de sus
consignas de partido y convertirlos en SINDI-
CATOS DOMESTICADOS, preocupados uni-
camente por cuestiones corporativas; de este
modo cada partido intentd crear su propio
sindicato.

3. Principios de la CNT

Surgen de la experiencia historica de la
lucha del Movimiento Obrero general, y de la
propia CNT en particular, y se basan en el lema
de la AIT (Asociacion Internacional de Trabaja-
dores) de que “la emancipacién de los trabaja-
dores serd obra de los propios trabajadores o
noserd’’.

Estos principios organizativos y de lucha
que garantizan el camino concreto hacia esta
meta son:

£l federalismo .

Es la norma organizativa que se basa en &

AUTONOMIA DE _CADA GRUPO, ASOCIA: =,
.

CION O SINDICATO; de este modo cada con-
junto es completamente indepegdiente en la
confederacion tefiendo relactenes de solidari-
dad con todos los {demds. ) “‘s <

La autogestion \\
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La autogestién se puede definir como la
GESTION DE LA SOCIEDAD POR PARTE
DE LOS PROPIOS TRABAJADORES, lo cual
implica la supresion de cualquier forma de esta-
do y de todo tipo de autoridad. Esto significa
que somos nosotros mismos, todos, los que de-
bemos asumir todas las tareas que en las Asam-
bleas se determinen. Significa también que no
pueden existir comités directores que planifi-
quen y dirijan nuestro trabajo. De este modo
la decisién reside en todos y cada uno de los
trabajadores, negandc todo lo que no parte de
nosotros mismos y todo tipo de disciplinas
impuestas. Nadie mejor que los propios traba-
jadores somos capaces de resolver nuestros pro-
blemas mediante una organizacion adecuada:

La autogestion, pues, no es sélo una for-
ma de funcionamiento en la sociedad futura,
sino que es la forma como desarrollamos nues-
tras luchas contra el Capital y el Estado en las
fébricas, los barrios, los centros de ensefianza,
etc.

La Accién Directa

La accién directa consiste en PRESCIN-
DIR DE INTERMEDIARIOS, posibilitando la
participacién de todos los trabajadores en la

. resolucion de sus problemas.

No necesitamos para nuestra accion inter-
mediarios ni burécratas que sustituyéndonos
acaban adormeciéndonos y suprimiendo el desa-
rrollo de nuestro espiritu critico. Por tanto, re-

! chazamos que en nuestros conflictos con la Pa-

tronal y el Estado intervengan como mediado-
res los partidos politicos o sus representantes, o
los organismos estatales. Reconocemos como
unicos interlocutores vélidos a los compaiieros
elegidos en la asamblea.

" El antiparlamentarismo

El parlamentarismo es el mecanismo que
usa el Estado para la integracién del proletaria-
do en el juego electoral, desvidndolo de su
auténtico interés de clase: la emancipacién total

_»de la sociedad mediante la destruccién del Ca-

“pital y su Estado represor. La CNT, por lo tan-
to, declara abiertamente su antiparlamentaris-

FORMA DE PARTICIPACION EN LA DEMO-
CRACIA BURGUESA mediante la abstencion
entre todo tipo de referendum o de elecciones

) mo PROPUGNANDO EL BOICOT A TODA
ot



parlamentarias. En lugar de ello, la CNT pro-
pugna la REVOLUCION SOCIAL realizada por
la accién directa de los propios trabajadores.

La independencia

Para poner en préctica todos estos princi-
pios anteriormente citados y garantizar la auto-
‘nomia de los trabajadores, la CNT defiende su
"independencia absoluta ante los partidos poli-
ticos {que pretenderfan utilizarla como correa
de transmision) y ante el Estado (que procura-
rfa integrarla en la sociedad capitalista). Por
este motivo los militantes de partidos polfticos
afiliados a la CNT no pueden ser portavoces de
los acuerdos de las asambleas ni ostentar nin-
gan tipo de representacion.

La solidaridad -

La CNT se basa para la aplicacién de sus
principios en la SOLIDARIDAD REVOLUCIO-
NARIA que supone la toma de conciencia de
todos los trabajadores de que los problemas de
un solo trabajador lo son de todos nosotros.
Ello significa nuestro APOYO ACTIVO a cual-
quier lucha obrera.

Con estos principios bdsicos la CNT pre-
tende con su accién presentar una auténtica al-
ternativa revolucionaria a los trabajadores y
considera que estos principios garantizan, en
todo momento, la independencia y la capacidad
absoluta de gestion y organizacidon de los traba-
jadores.

Nuestro objetivo fundamental no es que
te afilies (La afiliacién, ha de venir dada por
una necesidad que tu mismo tengas, y no por
una imposicién). Nuestro objetivo fundamen-

tal, es, que allf donde estés, seas independiente
y no admitas imposiciones ni amos. No creas
que las organizaciones basadas en las consignas
y ordenes de uno sobre otros, pretende la De-
mocracia.

AL “AFI LI ADOR’

il ELAFILLADOOOR Y Comecocooos!t
IYA SOMOS LEGALES! [AFILIATE !
,e‘mRE (05 10.000 PRIMEROS_SORTEAMOS

¢A donde vas compaifiero?
Con tu rollo marinero.

Hacer una afiliacién

Es cuestidn de vocacidn
Y no te importa un cojén
El no dar informacién.

No te creas que afiliando
A todos nos vas ayudando.,

A tf te sobrafi razones
Para irte de elecciones

Luchas por el poder
.Y nos quieres convencer?

Siempre que pintas iglesias
Pintas por la afiliacién
Pero nunca te acordaste

De escribir AUTOGESTION4




RECUPEREMOS NUESTRA HISTORIA
LA LABOR CONSTRUCTIVA DE LACNT

A modo de introduccién.

Cuando el 19 de Julio de 1936, el putch
fascista fué abortado en las principales ciudades
de Espafia por la accion decidida de los trabaja-
dores en armas, estos pusieron inmediatamente
en practica la mas avanzada obra de socializa-
cion que jamas se haya dado en ningin pais: las
colectivizaciones. .

Pero fué sobre todo en Aragén con la co-
lectivizacion de la tierra y en Catalufia con la
colectivizacion de la tierra y de las industrias
(sobre todo las de la ciudad de Barcelona) don-
de la socializacién de los medios de produccion
alcanzo6 su maés alto grado de expresion,

Si toda esta obra constructiva fué conde-
nada posteriormente al fracaso, fué principal-
mente por dos causas:

1°) Por la accion decididamente reaccio-
naria y a favor de la burguesia que adopté el
partido comunista {especialmente la division
que estaba bajo el mando de Lister que intent6
aplastar con las armas las colectividades de Ara-
g6n, consiguiendolo solo parcialmente, ya que
los campesinos que eran obligados a firmar titu-
los de propiedad individual, cuando se alejaba la
division los rompfan y volvian a poner la tierra
en comun), junto al boicot financiero a que se
someti6 a las colectividades.

2°) Por la victoria final del fascismo que
destruyd totalmente los Ultimos restos de socia-
lizacion que aGn quedaban en Espaiia en el afio
39. (En préximos nimeros intentaremos ofre-
cer, en la medida de nuestras posibilidades, una
panoramica general de las colectividades y su
funcionamiento).

Entre las industrias socializadas en el afio
36 y acogida al decreto de colectividades de fe-
cha 24 de Octubre de 1936, se encontraba, co-
mo no, la compafiia teleféonica nacional de Es-
pafia.

A continuaciéon se reproduce un impor-
tante documento extraido del Boletin de Infor-
maciéon CNT—FAI n° 32 de fecha 24 de Agosto
de 1936 en el que se informa del funcionamien-
to de la compafifa después de ser socializada.
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FUNCIONAMIENTO DE LA COMPANIA TE-
LEFONICA NACIONAL DE ESPANA

Perdura la direccion burguesa de la em-
presa, pero sensiblemente limitada por el con-
trol obrero que ejercen los Sindicatos telefoni-
cos de la CNT y de la UGT, control que se ex-
tiende sobre todos los aspectos de la explota-
cion como son: Conservacion, construcciones
y comunicaciones en general. El 6rgano de este
control que afecta incluso en las operaciones
bancarias {la Compafifa no ha podido retirar
dinero para los pagos sin autorizacion corres-
pondiente de los trabajadores) es el Comité
Central, integrado por dos delegados de la
UGT y dos de la CNT.

La CNT prevalece por su iniciativa en las
decisiones y por su actividad. El Comité esta
nombrado por asambieas de los trabajadores de

la Telefonica, de las dos organizaciones. Las
atribuciones de la Empresa han quedado practi-
camente reducidas a la administracion de los
ingresos y salidas. Como ya hemos dicho mas
arriba, incluso esta Facultad esta restringida por
la necesidad de que los dos Sindicatos consien-
tan la extraccion de fondos de los Bancos. Este
es un caso tipico de Empresa intervenida, aun-
que no incautada, y donde por lo tanto no se
manifiesta ta administracibn obrera directa.

El control sobre la empresa ha sido exten-
dido primero, a todas las centrales de Barcelona
y después a todas las provincias de Catalufia. En
cada una de las centrales de Barcelona, existe
un delegado general de control, designado por
las organizaciones. Las centrales son cuatro. Ha
sido también designado un delegado general en
cada provincia. La funcion de estos delegados
equivale a la de jefe de central. Cada seccion de
las centrales ha designado a su vez a un subdele-
gado. Los subdelegados de secciébn se reunen
diariamente en cada central con el delegado ge-
neral, para cambiar impresiones sobre la mar-
cha de tos servicios de los trabajos realizados y
estudiar las dificultades que se presentan. Con
estos datos, el delegado general informa al co-
mité central, que decide lo que corresponde ha-
cer. ,

En cada central existen las siguientes Sec-
ciones: Conservacion, Construcciones, Comer-
cial, Trafico y Transportes. En la central de Ca-
talufia existen ademas de éstas, Direccion Gene-
ral e Ingenierfa.



Bajo el control obrero que se manifiesta
con gran rigurosidad sobre la empresa han sido
suprimidos de sus cargos algunos personajes des-
tacados y se ha expulsado a todos los individuos
introducidos en la compaiiia por el bienio negro
(2) En algunas centrales de Catalufia se ha pro-
cedido igualmente a expulsar a los jefes.

Al ser tomadas las centrales el dfa 19 por
la tarde, y constituidos los comités, se atendi6d
inmediatamente la necesidad primordial de re-
parar las averias. Durante la lucha en la central
de Cataluiia y en diversos sectores de la Ciudad,
las lineas e instalaciones habfan sufrido desper-
fectos en la proporcion de un 75 a un 80 por
ciento. Rapidamente equipos y brigadas forma-
dos con urgencia comenzaron a formalizar los
servicios. En cuatro dias estos quedaron en con-
diciones de funcionar. Hay que destacar que,
bajo el control de la compafifa esta enorme ma-
sa de averfas hubiera tardado en repararse unos
meses. Ademas se trabajo en la instalacion de
nuevas lineas de equipos en los hospitales de
sangre centros oficiales milicias y sindicatos,
especialmente los de la CNT,

Una actividad que merece la atencion de
todos por su importancia, en los momentos
revolucionarios que vivimos, es la del Control
de las comunicaciones. El Comité Central
Obrero establecid un sistema de control que
permite captar cuanto se dice en las confe-
rencias interurbanas y demas comunicaciones.
Por este sistema ha sido posible descubrir a gran
namero de elementos fascistas, realizar registros
de importancia, incautarse de armas numerosas.

Las nébminas del personal vienen habitual-
mente de Madrid. Pero como estas no hubieran
llegado con regularidad, se soluciond este pro-

blema copiando las del mes anterior y haciendo
recibos provisionales para los pagos. Las gratifi-
caciones fijas que disfrutaban los empleados y

NOTA: El equipo técnico {De redaccion no te-

nemos. La participacion en la revista es libre
con todo lo que esta palabra supone) que ha
puesto los medios, para que salga a la luz,
éste numero de AUTOGESTION, se declara
totalmente incompetente para ejercer cualquier
tipo de censura: Siendo lo aqui reflejado, lo
que sus autores han querido decir y rigiéndose
este equipo por el enunciado filoséfico que dice
“LA LIBERTAD DE LOS DEMAS AGRANDA
LA MIA HACIA EL INFINITO".

algunas secciones, y que generalmente se paga-
ban con retrasos de quince a veinte dfas, fueron
abonadas conjuntamente con los jornales por
el Comité Central de Control Obrero.

En la Asamblea realizada se acordd no
proceder de momento a la reduccion de horario
mientras dure el estado de guerra civil. Con
buen sentido ejemplar, los trabajadores contri-
buyen de esta manera a la normalizacion de la
vida de la ciudad. Incluso se trabaja intensa-
mente, porque se comprende que el trabajo ac-
tivo serd uno de los factores de la victoria. Pe-
ro se conserva el propésito de aplicar la jorna-
da de seis horas en cuanto las circunstancias lo
permitan.

He aqui un ejemplo curioso de la simpli-
ficacion obtenida en el trabajo: para instalar
un teléfono en tiempo normal era necesario que
la demanda desfilase por una serie de controles
burocraticos. De esta manera pasaban quince
dias antes de que la demanda quedase definiti-
vamente aprobada. Para una centralita era nece-
sario de dos a tres meses.

Con la simplificacién del engranaje buro-
cratico estos pedidos se resuelven ahora pocas
horas después de haber sido solicitados.

(1) La CNT y la UGT, las dos centrales sindi-
cales que funcionaban en aquel entonces,
integraba al 99 por ciento de los trabaja-
dores de la Telefonica.

(2) Recibe el nombre de bienio negro al pe-
riodo de la segunda Rep(blica Espafiola
comprendido entre Noviembre de 1933 y
Febrero de 1936, durante el cual tuvieron
el poder las derechas, ejerciendo una fuer-
te represion sobre los trabajadores. En es-
te periodo se produce la insurreccidon de
Asturias, aplastada salvajemente por los
legionarios de Franco.
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EUSKADI: UN PUEBLO F ¥ LUCHA

La semana pro—amnistfa en Euskadi
convocada por las diferentes gestoras pro—
amnistfa a partir del dia nueve, comienza con
nociones undnimes de todo el pueblo vasco.

Ikurrifias colocadas en los balcones con la
inscripcién de AMNISTIA, carteles, pegatinas,
asambleas en pueblos fibricas, barrios, Univer-
sidad . . . con la clara exigencia: AMNISTIA
OROKORRA ETA ORAIN {(amnistia total y
ahora).

Este grito del pueblo vasco solo podfa
tener una respuesta del régimen pseudodemo-
critico de Suarez y toda su camarilla neofran-
quista: REPRESION, represi6n cruel, despia-
dada. La misma de los Gltimos cuarenta afios.
Esta actitud represiva se dej6é claramente ver en
la celebracion del Aberri Eguna, 1° de mayo,
Montejurra, ahora sobre esta campafia pro—
amnistfa.

El jueves dfa 12 es convocada una jornada
de lucha. En Renterfa en una de las manifesta-
ciones producidas durante el dfa, Julio Jauregi
de 78 afios, es asesinado por la Policia Armada
que dispara de forma criminal contra los
manifestantes.

Los dfas siguientes las acciones de defensa
contra esta agresion se multiplican, acciones en
la calle, extensa huelga con cierre de comercios.

Otros dos luchadores son asesinados: José
Luis Cano en Pamplona y Manuel Fuentes Mesa
en Ortuella. Los heridos graves y gravisimos son

decenas, roturas de huesos, apaleamientos

incontables.

El domingo dfa 15 a las doce estaba
convocada en el Arenal de Bilbao una marcha
pro—amnistfa. Desde pirmeras horas los antidis-
turbios ocupan la ciudad por completo, pero
no pueden impedir que miles de personas
formen barricadas y se difiendan con piedras,
cocteles Molotov . . . de los asésinos a sueldo.
Los enfrentamientos se suceden durante todo el
dfa en los diferentes barrios de Bilbao. La
ciudad parece un aunténtico campo de batalla.

. En Pamplona, én el entierro de José Luis
Cano, la policfa dispara rafagas de ametralla-
dora contra una manifestacién de 5.000 perso-

nas y tienen que formar barricadas para repeler
la agresién.

El lunes dfa 16, sin clara convocatoria
previa de los partidos polfticos y sindicales (no
hay pintadas, carteles o propaganda masiva en
este sentido), todo el pueblo de Euskadi se
lanza a la lucha. La huelga general es realidad:
paro total en las fibricas, comercios, servicios,
banca . . . Desde primeras horas recorren las
calles piquetes que recuerdan a los pocos
remisos la necesidad de la huelga. Los enfren-
tamientos con los asesinos cuerpos represivos
continuan con la misma fuerza que dfas ante-
riores: barricadas con autobuses, microbuses,
material de construccién, cierran Bilbao por
completo y las fuerzas represivas se ven obliga-
das a replegarse una y otra vez. Nunca en todo
el tiempo de la dictadura franquista se habfa
visto un despliegue de policfa como el domingo
y lunes,



Los enfrentamientos tienen especial im-
portancia en los barrios de Rekalde y San
Francisco. Desde las barricadas son repelidas
una y otra vez las agresiones de la policfa. Los
gritos de PRESOAK KALERA, TXAKURRAK
BARRURA (los presos a la calle, los perros
adentro), ETA MATALOS, SUAREZ IDIOTA
EUSKADI YA NO VOTA, ASKATASUNA, no
cesan de oirse en todo el dfa.

Las diferentes asambleas de pueblos y
barrios deciden este dfa volver a la lucha el dia
24 de mayo si no son puestos en libertas los
presos y la amnistfa total es un hecho. Los gru-
pos de la izquierda abertzale que en un princi-
pio habfan confeccionado sus listas de candida-
tos las retiran y deciden boicotear las eleccio-
nes.

El miércoles en Gallarta se realiza el
funeral de Manuel Fuentes Mesa, asesinado por
la Guardia Civil. Unas veinte mil mil personas se
reunen, los antidisturbios montan guardia en
las inmediaciones pero no intervienen. EI
funeral se desarrolla con toda normalidad.

La falsa reforma democritica de Juan
Carlos ha dejado traslucir su verdadero origen,
ha sido parida por el franquismo.

Las fuerzas represivas siguien en pie de
guerra contra el pueblo y la clase trabajadora,
comandadas por el Gobierno Suarez y apoyadas
por sus aliados las organizaciones traidoras
de la clase trabajadora, encabezadas por C: C.
0. O. (corriente mayoritaria) y los partidos
polfticos reformistas: P. N. V,,P.S. O. E,, P. C.
E. como los méas importantes. (1)

La comunidad, vasca ha hecho suyas las
consignas:

AMNISTIA OROKORRA ETA ORAIN
DISOLUCION DE CUERPOS REPRESIVOS
PRESOAK KALERA, TXAKURRAK BARRURA

Seguiremos luchando hasta la total
emancipacion de nuestro Pueblo, muy a pesar
de los que quieren controlar nuestra lucha en
beneficio de su propia consecucién del poder.

EL PUEBLO SIN PARTIDOS JAMAS SERA
VENCIDO

Bilbao, 19 de mayo de 1977
NOTA 1.— Estas mismas organizaciones, no han
tenido ningun inconveniente en involucrar a to-
dos los trabajadores, en acciones laborales y ca-
llejeras, por igual motivo (Recuérdese, sin ir
mas lejos, el asesinato en Madrid, de Arturo
Ruiz) 6 de exponer a los mismos a la represion
policial, para conseguir la libertad de un solo
hombre (claro ejemplo de lo dicho tenemos en
la campafia organizada por la liberacion del Sr.
Carrillo). Y todo esto cuando la situacion en
general era bastante més precaria e inestable y
cuando la represion, si cabe, era mas dura.

Claro estd, que entonces, las posibilidades
de consecucién del poder, mediante unas elec-
ciones, por parte de los dirigentes de estas orga-
nizaciones, eran remotas.

Y nosotros nos preguntamos ¢Si hacen
esto para conseguirlo, que no haran para
conservarlo?

A buen entendedor SALUD/



MUJERES LIBRES

MUJERES LIBRES es una organizacién.
libertaria, nacida en 1936, que nada tiene que’

ver con los movimientos feministas que pululan
en nuestros dfas, mds preocupados por llevar
votos al partido de turno que los promueve que
por la emancipacién de la mujer.

A diferencia de estos movimientos antes
mencionados, creemos que la emancipaci6n de
la mujer, no se lograra en una lucha dirigida
contra el hombre, sino contra las estructuras,
tanto polfticas, como mentales, responsables,
de los enfrentamientos entre hombres y muje-
res, asf, como de la desigualdad econémica y
social de la mujer, y que a su vez es causa del
problema sexual del que somos victimas.

Con este propdsito pretendemos mante-
ner esta organizacion femenina consciente y
responsable que sea capaz de sensibilizar a todas
las mujeres hoy en dfa alineadas en el rol per-

fectamente asumido y aceptado de clara depen-
dencia al hombre y a las costumbres sociales
que determinan una sociedad injusta y clasista.

Como medio de conseguir esta emancipa-
cidén, entendida ésta en su sentido mds amplio,
no sélo como mujer sino como clase trabajado-
ra, pretendemos el crear escuelas, ciclos de con-
ferencias, cursillos, etc. tendentes a capacitar a
la mujer y emanciparla de la triple esclavitud a
la que ha estado y sigue estando supeditada,
esclavitud de ignorancia, esclavitud de mujer, y
esclavitud de productora.

Rehusamos por tanto todo tipo de cuitu-
ra especifica, ya sea feminista, ya sea machista,
burguesa, etc. asi como todo tipo de dirigismo
o manipulacién, por parte de partidos, ni nin-
gun tipo de compromiso con ellos a no ser que
sea de tipo tictico ante una lucha determinada
(lo que se puede ilamar unidad de accién), y
que nuestra intervencién se produzca en plenas
condiciones de LIBERTAD.

SALUD










* COLABORACIONES COLABORACIONES

LA FORMACION DE LA C.N.T.E. O “de uno
en uno y con el carnet en la boca”

A todo aquel que supere la preseleccion
(exdmen de conocimientos, psicol6gico, médi-
co) o sea, que esté dentro de la entre quinta y
sexta parte de los presentados que resulta esco-
gida y reuna la serie de certificados requeridos
por la burocracia represiva y selectora (buena
conducta, antecedentes, -residencia, etc,) le es-
pera la feliz perspectiva de cinco meses de es-
tudio con examenes mensuales en los que se
elimina a los ““suspendidos’’ y quedando al final
tres meses mas de practicas a prueba, pero va-
mos areferirnos a la formacién que dala CTNE.

Estsd encaminada a impedir la creacion de
cualquier lazo de solidaridad o uni6n entre los
estudiantes, la intranquilidad que proporciona
el poder ser dado de “baja” en cualquier mo-
mento, la dificultad y la selectividad siempre

presentes, condiciona las ideas de que “mien-

tras no me toque a mi, los demés.que se las arre-
glen como puedan”. Existen unos Delegados de
clase, (sistema impuesto por la Compafifa) que
resultan totalmente inoperantes, pues en ningan
momento pueden contar con el respaldo de la
clase y se ven condicionados por el miedo a ser
represaliados.

En la escuela todo estd justificado por la
Burocracia autoritaria: “Lo sentimos pero son
las normas de la Compafifa; no es problema
nuestro’’ e incluso se justifican: “yo no disfruto
suspendiendo’ que a fuerza de repetir suena a
vacfo, como las frases impersonales que reci-
tan los contestadores automaticos.

Los profesores son los mejores profesio-
nales de la Compaiifa, pero no son profesores
en el sentido pedagdgico de la palabra, saben
realizar perfectamente su trabajo pero no saben
explicarlo claramente y cualquier sugerencia o
reclamacion recibe siempre la misma respuesta:
“esto no es una escuela, aquf se estdn gananda
un puesto de trabajo’”’ como si eso implicara
que estdn exentps de la funcion de ensefiar, a
las solicitudes laborales {(puntualidad en la paga)
se responde que no eres empleado y que las
10.000 ptas., que cobras (antes 7.500) son una
ayuda escolar que la empresa otorga, sin tener
en cuenta para nada que para presentarte has te-
nido que dejar otro empleo, aceptando la nada
grata posibilidad de encontrarte de la noche a la
maiana sin sueldo, ni indemnizacion ni empleo.

Todo esto se ve por una direccion aferra-
da a las normas ya caducas y sobre todo cerra-
da al didlogo, y a la imposibilidad de entrar en
el claustro donde se decide quien se queda y
quien causa “baja’’ {(eufemismo de despedir’)
pues asuntos ajenos a la formacioén hacen subir
o bajar las notas y especialmente el acatamien-
to a las érdenes o la simple sospecha de tener
determinada ideologfa.

Para acabar con todo este aparato exigi- .
mos la autogestion de la ensefianza, la forma-
cién préactica en los puestos de trabajo, que los
propios trabajadores en el puesto de trabajo de-
ciden quien es apto, pues son ellos quienes rea-
lizan el trabajo, que el aprendizaje sirva para
la adquisicién de un oficio, pero al lado de los

trabajadores para aprender de ellos, viviendp
con ellos los problemas de su oficio en la reali-
dad de su puesto de trabajo.

POR LA ABOLICION DE AUTORITARISMO
POR LA SOLIDARIDAD DE LOS TRABAJA-
DORES HACIA LOS QUE ASPIRAN A UN
PUESTO DE TRABAJO
PARA SUBSISTIR
" EXIGIMOS LA AUTOGESTION DE LA ENSE- .
NANZA Y LA FORMACION EN NUESTRAS
LUCHAS
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i IATENCION EL PERSONAL INDECISO!!

i i PROXIMA APARICION!!

El Carcajeante sindicato USIT
Uni6n Solidaria Intereses Telefénica

La empresa tiene prisa, es evidente su
preocupacién, por el interés que ““sus” trabaja-
dores (de una forma muy lenta, pero que pro-
gresivamente va aumentando)} puedan manifes-
tar respecto a los sindicatos de clase. Estos con
suUs mas y sus menos, van encaminados hacia
una toma de conciencia, por parte de todos los
trabajadores, de cara a la solucion de sus proble-
mas y defensa de sus intereses.

La empresa valiéndose de los tltimos ves-
tigios verticalistas y de gente que siempre se ha
caracterizado, por su ejemplar conducta anti-
obrera y fascistona, ha puesto en movimiento
un montaje heredero del vertical, en el que in-
- cluso se atreve a usar frases tipicas, que han na-
cido en el seno del movimiento obrero, ponién-
dolas a modo de cebo para que los incautos
piquen y puedan seguir como hasta ahora.

He aquf algunas de estas frases, recogidas
del texto ntegro de los estatutos de dicho mon-
taje, ya que creemos que otro tipo de alusiéon
no merece ni siquiera la pena mencionarlo.

— En el contexto de la huelga somos cons-
cientes del principal servicio que prestamos a la
comunidad nacional, e incluso internacional, no
debe ser privilegio para nadie ni cuestionar
nuestros legitimos derechos, de lo que haciendo
recto uso, acudiremos a la huelga dentro de la
legal normativa vigente.

— La voluntad del sindicato se integra por la
de sus afiliados, manifestada a través del voto
individual libre y secreto en todas las cuestiones
sometidas a su consideracién, en asambleas o
referendum.

— EI Comité Provincial, es un organo cole-
giado, cuyo dmbito territorial queda enmarcado
en la provincia. Sus miembros son elegidos por
los delegados de dependencias, entre ellos, te-
niendo presente que al menos debe haber una
representacién por cada grupo profesional.

— Someter a decision mediante referendqm
(a sus afiliados) aquellas cuestiones de induc'a-
. ble trascendencia (ejemplo: huelga, conflicto
colectivo) o de interés general.

— Decidird sobre la remocion de los cargos
representativos, a propuesta de los Comités
Provinciales.

— Son mienbros del secretariadg los delega-
dos designados por los Comités Regionales.

— Como érgano colegiado en el que estan
representados los comités Regionales y, por
ende, los comités provinciales a través de
aquellos, elaborard la Ifnea maestra de actua-
cion de USIT.

NO TE PREOCCUPES,
TONTIN... YA VERAS
coMmo A la [ARGA,
TE GUSTA 4 Todpo...

—a—

NO S€, Mo 5F..-
€S Que ME DA AS,
oW Po@uilio Como
o€ RePARO..:

> . N ol
ANDA YA ... A veR
S{ DeSPOES W
WARENTA ANOS 1Y
velaste (o HAGER
TE VAS AMORA A
PONER gITRE(HO 2 /
Si, pe@o €S QUE ASy, TAW
o (A DEACARADA NO ME (O
HAB(AN HECKRD M UNCA ...
ANTES, St EMPRE APAGA BA

[ T
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LECOLOGIA

1855: PRIMER MANIFIESTO ECOLOGICO

Discurso de Seatle, jefe de la tribu Duwani a
Washington.

“El gran eabildor de Washington ha habla-
do, desea comprar nuestra tierra. El gran cabil-
do ha dicho también unas palabras de paz y
amistad. Estd muy bien por su parte, ya que
nosotros sabemos que él no necesita nuestra
amistad. Pero consideraremos su oferta, por-
que sabemos que si no vendemos nuestra tie-
rra, el hombre blanco vendréa con sus fusiles y
tomard posesién de ella.

{Cémo podeis vosotros comprar, 0 noso-
tros vender el aire o el calor de nuestro sol?
No sabemos entendernos. Nosotros no posee-
mos el aire vibrante ni el agua que chapotea.
{Cémo, entonces, nos los podeis comprar?
Cuando llegue el momento tomaremos la de-
~+>16n oportuna. Pero esto no serd facil. Ya que
para nosotros esta tierra es sagrada. Gozamos
mucho en nuestros bosques. Nuestra vida es di-
ferente de la vuestra. El agua centelleante que
se desliza por los riachuelos y rfos no es simple-
mente agua para nosotros, sino la misma sangre
de nuestros antepasados. Si os vendemos la
tierra, habeis de pensar muy bien que para
nosotros es una tierra sagrada y que es preci-
so que ensefieis a vuestros hijos que es una
tierra santa y que cada reflejo del agua Ifrm-
pida del lago relata los acontecimientos del
pasado de nuestro pueblo. EI murmullo del
agua es la misma voz del padre de mi padre.
Las rieras son nuestras hermanas apaciguando
nuestra sed. Los rfos sostienen y transportan
nuestras canoas y alimentan a nuestros hijos.
Las cenizas de nuestros antepasados son sagra-
das. Sus tumbas son un suelo que es santo,
asf como lo son nuestras colinas y nuestros
arboles. Esta parte de la tierra es para nosotros
una tierra santa. Ya sabemos que los hombres
péalidos no comprenden nuestra manera de. vivir,
Para ellos un trozo de tierra es idéntico a otro,

porque es un extranjero que viene de noche'y

toma el terreno que le parece. La tierra no es su
hermana sindt su enemiga. Y, cuando la ha con-
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quistado, se va lejos. Esto no le represénta nin-
gun problema. Olvida la tumba de sus antepasa-
dos y la herencia de sus hijos. Considera a su
hermana tierra y a su hermano aire como dos
mercancias que puede explotar y revender co-
mo cualquier cosa. Su voracidad le hara devorar
todo cuanto exista en la superficie de la tierra
y, detrds de él, no dejard més que un desierto.

Yo no lo comprendo. Nuestros caminos
son muy diferentes del suyo. La vida de vues-
tras ciudades hace dafio a los ojos del pielroja.
Pero tal vez es pofque este piel-roja no es mis
que un salvaje que no comprende nada. En las
ciudades del hombre blanco no hay ningin re-
fugio donde reposar. Ningin lugar donde el
hombre pueda en la primavera, sentir como se
abren las flores y el vuelo de los péjaros. Este al-
boroto de vuestras ciudades me hace mal a los
ofdos. Y, équé sentido le qu 1a a la vida del
hombre cuando ya no puede s 1tir el ulular de
la techuza en lanothe,el croar de las ranas en el
cafaveral al atardecer? No soy méas que un piel-
roja, soy un animal. Un indio aprecia el dulce
murmullo del viento sobre el lago y le gusta el
perfume del aire purificado por la lluvia del me-
diodfa que le trae el olor de los abetos.

El aire es precioso para el hombre de piel
roja, porque todo forma parte del mismo aire,
los animales, los arboles, los hombres; todo par-
ticipa del mismo aire. El hombre blanco no le
da importancia al aire que respira. Cuando un




hombre hace riempo que se estd muriendo, ya
no reacciona si respira un aire malsano.

Si vendemos nuestra tierra, habéis de tener
en cuenta que para nosotros el aire es precioso,
que el aire aporta la vida a todo aquél que se ha-
lla encima de nuestro suelo. El viento que ha
dado a mi abuelo su primer soplo de vida, igual-
mente se ha llevado su Gitimo  suspiro. Y el mis-
mo viento ha de dar el espfritu a nuestros hijos.
Si decidimos aceptar vuestra oferta, os ponemos
una condicién: es preciso que el hombre blanco
considere como hermanos a os animales de esta
tierra.

Yo no soy mds que un salvaje y no com-
prendo. He visto miles de bufalos morir en la
pradera, abandonados por el hombre blanco
_que los habfa abatido desde un tren que roda-
ba. No soy mds que un salvaje y no comprendo
como vuestras cabalgaduras de acero que escu-
pen humo son més importantes que los bufalos
que nosotros N0 matamos sino para sobrevivir.

¢Qué sers el hombre sin animales? Cuando
ya no haya animales el hombre morird con un
gran sentimiento de soledad. Lo que les ocurre
a los animales pronto le sucederd al mismo
hombre. Todas las cosas tienen relacion. Aque-
llo que sucede a la tierra, llega a los hijos que
puebian esta tierra. Habéis de ensefiar a vuestros
hijos que el terreno que ellos pisan estd com-
puesto por las cenizas de nuestros antepasados.
Ensefiadles a respetar esta tierra, y decidies que si
el hombre escupe en la tierra, es encima de é!
que estd escupiendo.

Esto lo sabemos: todo se corresponde, co-
mo la sangre que liga a una familia. Todo perte-
nece 1 todo. El hombre no ha tejido la trama
de la “ida, no es sino un hilo de ella.

M os esforzaremos .en comprender cémo es
que "I hombre blanco quiere comprar nuestra
tierra. ¢Qué es, entonces, lo que el hombre
blanco quiere comprar? Me pregunta mi pueblo.
iEs tan diffcil de comprender para nosotros!

- ¢C6mo podemos comprar o vender el aire, la

tierra o la rapidez del antflope? ¢éCémo pode-
mos nosotros venderos estas cosas y como po-
déis vosotros comprarnoslas? ¢Tendréis el dere-
cho de hacer todo lo que querdis de la tierra,
simplemente porque el hombre rojo haya pues-
to su firma sobre un trozo de papel y se lo haya
entregado al hombre blanco?

Aceptaremos vuestra oferta de retirarnos a
una reserva que habréis destinado a mi pueblo,
por consideracion. Y alléd podremos vivir en paz
y soledad. No tiene demasiada importancia el
refugio donde pasaremos nuestros Gltimos dias.
Nuestros hijos han visto a su padre revolcado
por la derrota. Nuestros guerreros han conocido
la verglienza de la derrota y sus dfas se han tor-
nado vaclos, tanto que envenenan sus cuerpos
con alimentos azucarados y bebidas fuertes. Es
indiferente el refugio donde pasaremos nuestros
ditimos dfas. No seremos muchos. De aqui a
unos pocos inviernos ya no quedaréd un sélo hi-
jo de nuestras grandes tribus que han vivido en
pequefios grupos en esta tierra, dentro de estos
bosques, y no habré ninguno para llorar encima
de tas tumbas de nuestro pueblo que fue tan po-
deroso como el vuestro.

Y, {por qué habrfa de llorarse la desapari-
cion de nuestro pueblo? Las tribus se compo-
nen de seres humanos, y nada més. Los hom-
bres van y vienen como las olas en el mar, y el

- hombre blanco también serd aniquilado y tal

vez mas deprisa que nuestras razas. Si ensucidis
vuestro campamento moriréis en vuestra propia
porqueria y desapareceréis dentro del fuego en-
cendido por la fuerza del Gran Espiritu que os
ha traido a este pafs y os ha hecho dueiios de
esta tierra y del hombre rojo. Este triste fin es
para vosotros un misterio, ya que no llegdis a
comprender por qué los blfalos son destroza-
dos, los caballos salvajes domados; por qué los
refugios mas lejanos de nuestros bosques son
invadidos por una superpoblacién de hombres.

{Donde estdn los matorrales? iDesapareci-
dos! Hemos de decir adi6s a los potros rapidos
y a la caza. ¢Qué significa esto? Significa el fin
de la vida y el comienzo de la extincién.

El Gran Espfritu os ha dado el dominio so-
bre los animales, los bosques y, con una inten-
cion particular, también sobre el hombre rojo.
Pero vuestro destino es un misterio para el hom-
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bre rojo. Tal vez os podriamos comprender si
supiéramos de donde saca sus suefios el hombre
blanco. ¢De qué promesas, de qué esperanzas
alimenta a sus hijos durante las largas noches de
invierno? (Qué visiones grava en sus corazones,
a fin de que llenos de esperanza, aguarden el
maiiana? Pero nosotros somos unos salvajes.
Los suefios del hombre blanco nos permanecen
ocultos.

Cuando el Gltimo piel-roja haya desapareci-
do de esta tierra, cuando no sea més que un re-
cuerdo su sombra, como el de una nube que pa-
sa sobre la pradera, entonces todavfa estas ribe-
ras y estos bosques estardn poblados por el espi-
ritu de mi pueblo. Porque nosotros amamos
este pafs como el infante los latidos del cora-
zén de su madre. Si os vendemos nuestra tierra,
amadia como nosotros la hemos amado. Tened
cuidado de elia como nosotros lo hemos tenido.

Pero nosotros sabemos una cosa: nuestro
Gran Espfritu es el mismo que vuestro Dios y
esta tierra es apreciada por éi. El hombre blanco
no puede escapar a la suerte de todos. Tal vez, a
fin de cuentas, seremos, igualmente, todos her-
manos. Un dia lo veremos.
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Los hombres biancos no han querido nunca
la tierra, los arboles, los animales. Cuanido noso-
tros, los indios, matamos para obtener carne,
nos lo comemos todo, porque res)etamos al
animal que ‘hemos abatido. Cuando irrancamos

raices hacemos pequenos agujeros. Luando que-
mamos la hierba para matar las langostas, no
destruimos nada. No utilizamos mas que made-
ra muerta. Incluso- en los bosques mas espesos
no talamos nunca un arbol. Pero el hombre
blanco labra la tierra, tuerce y atropella los ar-
boles, lo mata todo. Ei arboldice: “No lo hagas.
Esto duele. No me hagas mal’’. Pero ellos lo de-
rriban a golpe de hacha y lo desmenuzan. El
Espiritu de esta tierra abomina de ellos. Extir-
pan los arboles del suelo hasta la Gltima raiz. El
indio se esfuerza en no hacer mal a nadie, pero
los hombres blancos lo destruyen todo”.

VA




CODIGO PENAL: ¢PARA QUIEN?

Hay muchos aspectos del cédigo penal
sobre los que es preciso reflexionar y que son
exponente de los que el mismo pretende prote-
ger. La justicia es un término abstracto y mitico
inexistente en la realidad social, pero que es
utilizado para justificar en cada momento histo-
rico y en cada sociedad leyes que no son otra
cosa que expresion de los principios que el po-
der constituido considera esenciales para el
mantenimiento e este mismo poder. La ley
cambia, de for na que hechos considerados
delictivos ayer hoy no lo son, y penas que antes
se consideraban adecuadas ahora se atenuan y
mafiana pueden volverse a agravar, dependiendo
simplemente de las necesidades de las clases di-
rigentes en cada perfodo para poderse mantener
en el poder. Por ello la reflexion sobre la legis-
lacion y més concretamente sobre el codigo
penal solo nos llevard a conclusiones vélidas y
reales si sabemos situar la ley dentro del con-
texto social en que nace y vive, y si estamos
atentos a que fuerzas sociales la aplican en cada
momento concreto y de que manera. Las leyes
defienden los principios que la sociedad como
institucion impone a los ciudadanos, y estos
principios son reflejo de los intereses que el po-
der quiere proteger.

Es importante darse cuenta de que no
estamos elucubrando sobre una situacion hipo-
tética derivada de las leyes, sino que tristemente
la practica aplicacion de este articulo es cons-
tante y actual. ’

Vivimos constantemente la aplicacién de
determinados articulos del cédigo penal que
constituyen ejemplo ilustrativo de esta cues-
tion. Asf y solo para citar un caso, el artfculo
501 pérrafo 1°. Dice textualmente: “El cuipa-
ble de robo con violencia o intimidacién en las
personas serd castigado: 1°. con la pena de re-
clusién mayor a muerte cuando con motivo o
con ocasién del robo, resultase homicidio”.

Ello significa que la pena de muerte estd
prevista por la comisién de un delito, el de
homicidio, Unicamente cuando este se comete
en funcién de un robo, ya que el simple homi-
cidio separado del atentado contra la propiedad
tiene sefialado, segin el articulo 406 una pena
comprendida entre 12 afios y un dia y 20 afios.

Cabe pues preguntarse ¢En el delito de
robo con homicidio, se castiga con pena de
muerte el hecho de haber privado de la vida a
una persona? Evidentemente NO, ya que por
simple motivo de homicidio jamas cabe la pena
de muerte. Asi pues lo que resulta claro es que
en este caso la pena capital estd prevista para
el delito de robo, y solo se impone en funcidén
del robo.

Este ejemplo es exponente de algo VER-
DADERAMENTE GRAVE: El legistador y el
poder que mantiene la vigencia de esta ley
consideran mds grave el atentado contra la
propiedad que contra la vida de las personas,
lo cual indica la vigencia de una escala de valo-
res en la que tiene prioridad la institucién so-
cial de la propiedad privada sobre el bien supre-
mo de la persona que es la VIDA.




Es mds cabe afirmar que el noventa por
ciento de las sentencias de pena de muerte dic-
tadas por los tribunales contra procesados por
delitos comunes lo son por el delito de robo
con homicidio: asi el caso de SANJULIAN, el
del robo de la joyeria de Sants, el del robo de
Pedralves, etc.

NUESTRO AJEDREZ

Juegas T

La pregunta que légicamente debemos
hacernos es: ¢Que principios inspiran a una so-
ciedad que es capaz de condenar a muerte por
un atentado contra la propiedad?.

Desde luego con ello no queremos decir
que aceptemos la pena de muerte para determi-
nados delitos; ESTAMOS TOTALMENTE EN
CONTRA DE DICHA PENA SEA CUAL SEA
EL HECHO QUE SE JUZGUE, pero el ejemplo
nos parece ilustrativo.




PROPONEMOS::

-Contra las sanciones y despidos:

ACCION DIRECTA

—Contra los pactos de la patronal:

NEGOCIACION DIRECTA

—Contra las manipulaciones de los parti-

dos: ORGANIZACION AUTONOMA

—Contra la sociedad capitalista -

SOCIEDAD AUTOGESTIONADA
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