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Parece necesario hacer un balance de lo gque ha significado la fir

ma de este nuevo convenio y 2l proceso que ha seguido, Sin embar-

0o no me parece qua valga la pena volvor a enumerar tado lo gue Ba

ido ocurriendo desde el -asado mes de Marzo, puesto gue una parte

ya lo explkcaba @n el anterior boletin vy por otro lodo es algo ya

muy sabido por la mayoria de trabajadores del ramo, en cuanto @ '
los resultados tangibles del convenio tampcco hey iuchuo que hablar, '
Resultados ccondmicos: 6,000 ptas, brutas de aumento y 50.-Ptas,

m&s cn las dietas y ni una snls mzjora social puesto que la mayo-

ria de les articulos del convenio permanecen inalterables.Stlo hay

una novedad importante, esa vez nos han enchufado las tablas de
rendimiento(desde luego gque esto no afects la personel de oficinas)
dichas tables les elaboraridn una comision paritaria formsda por la oy
patronal y alcgunos jerarcass sindicales, empezar&n a funcionar en

Zhero de 1.979 con un p~rlodo de prueba de 3 meses, .

Yo no s& si hay alguien que pueda decir que lse parﬁccn ﬁuﬂﬁt bles
laes mejoras conszguidas en este convenio a’ excepcidn de a los qgue
nunca les ha importado nada el convenio, puesto gue si.mprs han cg
brado-mucho mas, Creo que esta claro cue no es mas que'Up dasactre
tptal, un aumento miserc y por lo demwas o ha quedado icual o ha
empeorado, i '

{ Wues es lo gus ecta pascndo ?, en los tiempos del rranqu1<mo se-
hacla una distincidn entre el trabejador de obra y el DilClnluta,
el uno eraz gl que siempre estsba dispuesto a la luche y:en el mo-
mento d. deowostrarlo la movilizacidn se producle 1annend1wnbemen
te de que ce consiguieran mds o menos cosas, son un Lgemplo las
huclgas de construccidn de 1,976 y 77; cl oficinista ye se sabla
que no se iba a mover de su comodo silldn pascrd lo qne pasara,
Ahora sin =zubargn parece que nadie quicere jugerse el 'tipoj; parece:
ser que la gran jugada preparada por el capital ha surtido efecta,
se trataba do frenar el empuje del movimiento obrero colocando una
especie de clese intormcdia formada por las centrales sindicalas

y sus comites de empresa, segln pareue son ‘nuestros interlocutorcs
validos cn cualquier momento, asl es que une minoria do burdcratac
sindicales se pcrmiten el lujo de hesblar en nombre de millones de
trabajadores, '

De todas. formas y de una forma aislades en un ramo o en otro y en
dlSLth:S lugures deé la Penlinsula estallan conflictos gue por lo
mencs en, pr1nc1p1¢ se lez escapa dc las manos. Un claro cjemplo

es la huelgs do gasollneros en Bercelona, el estado no podlia per-
mitir gue sc produjera a estas alturas unz huclga de estas cerac-
teristicas v ha intervenido directamente en el.c-nflicto con le
ocupacidn policial de todes las gasolineras a partrr del primer dia,

No se trata tan solo de lo gue ha supucsto la intervencibn estatal
en el conflicto de los gasolinsros :8inc que se puode abxlr Hn pro=- {g
deso de similares candiciones en. futuras huelgus que se puedan: PIG
ducir , Hay que tenor-en cuanta ‘dc “todas formas gug una huolga ng. "
adguicre una 1mportch1a rtal hasta tanta no se produce una movili
zacitn do un amplio scctor de la poblacidn donde se produce, par-
ticipando en la misma, los- Fumlilaraa de los huelgu1stas € incluso
compancrags de otros® rammu; JcleUS pu.den ser: las huelgas de As
tilleros en Vlgo y del calzado en Elda. Otro factor quc teneics que
tenor en cuenta es el por qud de la moviliz 801on pucsto que convg

car une huelge simplomente para cp mbiar el amblto de un convenio

de estatal a provincial ecta- condgnagq Airenc d1abl@mcmto al fraccso,
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Hace dos o tres meses las discrevancias en el comnit? de emnresa surgido de
cleccioncs sin.icales se form-lizaba en la dimisidn <e uno de sus miembrosz cue
mas votos habia consezuido en Tecnicos y Administratdvos de Barcelonae.

12 Josd, ayudonte de programador, en lalmes 36, se presento a las clecciones
como independicnie on las listas de C7J00. Crcemos gue CC00 juzo con elles el
onortunismo de recupsrar su prestigio de cara a los compaileros. i habia sido
jamas enlace sindical y habi- participado en POC cen el desenmascaramicento e
los neoverticalistas y'a finales delureinado de la CIUS proiendian lavarse la
cura para sesuir en sus »uestos, cosa que a pesar de todo olruncs lo han con-
seruido, posiblemente ausniciados por parte de la jerarquia empresarioal,.

De 112 Josdgse ha dicho que era de CNT, con ella discutinos sobre lns cleccio-
nes, sobre la capacidad de organizacidn que teniamos los cmpleados de oficinas,
con c¢lla discutimos considerablemente resnecto a la participucidn - las elec-
clones sinticules,

Ahora tras su dimisidn le hemos hecho una serie de preguntas, que con sus res-—
puestas publicamos, sobre los motivos de la dimisidn. En el tintero queda de

todas maneras un submando teorico gque expiique las realizaciones renlcs del co
mitd, sus- claudicaciones y sus »nactos, su dependenciz v sm incapnscilad dc re -

presentafidn real.

19~ TU SALISTHS LLEGIDA EN LAS ELECCION:S SIHDIGALES, COIO INDEPEINITANTH I

LAS LISTAS DE CCOO D& TBOMILOS Y ADNIVISTRATIVCOS D2 FOC, Y HAS DINITINO

Didl, CONITB. 5 PCR UEB 7.
#1 motivomiltimo gue me llevo o dimitir del comitd, y con esto ya rcspondo a
la nregunta 62 que me haceis, sc debio a gue a raiz del intento de hacer un
solo comité de administrativos y trahajadores de obra, acuerdo tomado por a=-
clamaocidn cn asamblea, la cmpresa se negd a aceptarlo, el comitd decidid rea-
lizar una hora de paro por esto y los despidos que estaban ocurricndo en csos
momuntos en FOCSA; a esta hora dcuparo sc invitaba a participar al pcrsonal
de Pomento, cstourcsulto un fracaso ¥y cn el momento en quc el comitd tratd de
valorar loqic estaba~ocuiriendo,'eﬁ lugar de seguir presionando para comscguir
la unidn de todos los trabajadores (como ha ocusrido on ladrid) decidid que no:
era cl momcnto (e crear tensiones y que cada uno dislbgara por scparados -

HMi propuestavefa que renunciara cl comitd de téenicos y administrativos pero

sc rcchazd diciendo que esto cra 1o que la cmpresa deseaba (hecho cnicl que yo
no estaba de acucrdo), ya gue no conozco ninguna capresa que desec estar fucra
de la legalidad. mwsta pro-ucsta miz hay que entenderla a partir de uno valora-
cidn dc cuanto hizo el comitd desde su creacidn y sobre todo lo posicidn poli

tica gquc sus micmbros adontaron.

Aparte del hecho cue determind mi decisidn, la cuestidn fundamental es 1la DPOS—
tura que frente a la empresa ticnen buena parte de los micmbros del comité,

¢l no asumir realmente suapapel do represcntanyes Ge los trabajadores para on
frentasssce a la cmpresa y erigirse cen "sindicalistas: cuya funcidn es nuleag
desde hace alghn tiempo no sc ha hecho nracticaumente nada y si se ho hecho n
nos hemos cnterado, ' : ‘

No quisc por todo c¢llo continuar con el comitd® cuys funcidn considero que dehe
scr lo de actuar ¢ informar antce cualquier eventual conflicto de interescs
trabajadores—-cnpresa.
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COLI3ICHAS SABILNDO MUY BISE EL UDO FOLITICQ QU“ HACIA CCOQQDQ;LOS INDE~
PuiuT nTas wid SUS LISTES. o )
Los 1ngupch10ﬁtO como tales no t‘nOﬂOS e ﬁoo¢nin~un tipo do provrﬁnu nl ac-"
cidn cOnﬁn. Un~ canidatura global de-indeppendicntes né~$enia nlnﬂﬁn sen*iad
cuclaba 1 1101“3 1o pr ntﬂ01bn a n1vbl 1nd1vidual." e s
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Respecto ~1 uso pelitico de GUO0 pudi era hucer de los 1ndcpon“ienta$’ 0. 1o po=-
dlo saber de antemano y oln so cohwnuolo la nceesidad del momentko- (clecciona 23 )
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GiC fu guc supedicobo una cosg o la otrae. ; .. ”
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Al punto primero explica suflolontOrente ml ppszclbﬂ cuand 1o ¢iche mso ¢ i1iwo
r\.;g,lt : : L ’

35 GI.0aT0 AU MUCHOS COMPANEZOS T. covsm RABAN DE CHT.

38
sl v
48= COMNO .NTIIT345 LA PUSTURA Div ONT. N FOG.

onuidero que 1o postura de GFT en PCESA fuc.y:es. de no; valorar dc un modo cO
rrecto el grado de conc1cnu1aczbn de los administrativos y ticnicos A
Su no presentacidn a los clecciones ha dgaa&o 'a 0000 y UGT. con Ins awmos 1ibrrs.
4 focsa no existe un nivel minimo como para nrescindir de 1wwin031J1I tados

fe lucho que un comitd podrin ofrecur, Jolo oxlstlopdo eBns con 101ones (also

<2

2a

inlice de lucha) podia haberss 1lévade dna’ aocibn fuer a8l comitde B1 crvor
es atributbie a los companurou &S ONT en PO"SA dado que ¢a otr 25 empresas se .

Lon prosentados ‘ , » e
52- U FOSIZILIDADIES RBas "B TEIIL 2L COMIVE QLJGIDO B LAS BLEG IO 31
DIC.TES Y UL ABALISACIONES CRELS NUZ ST L3 PUTIE JPLIUA

Los vosibilicdades el comit? cran simplemente la s de dar in iblu o un %r.luJo
coléctvvo por “eguciio que fuura, do todos los cue clirier "on o Sus rcwrchA tail
teSe.Ju8 obvio cue ¢l traoaao dz un conitd tlone by o) nadcs llﬂlbav*Jﬁhd pcro_gJyY
que ro ctir \uo sc pucde elevar ol grado de owac*cn01m0L&n de 1os trabajoedo -
rc¢s, gue on bgtu CMHresa @S GSCaSO. il cucnto a allza01uncs oo lO’Tb unn o=
samblea con 1o participacibn de odministra thvs h's uccnluos hig trawagqucrcs ce
oura para 1a‘iu3i6n devunﬂc»mite fnico.

65-\QUJ ULULT0 58 3L IHTJ? T0 D. CAJAR Ur J00ITE LUFTRE LOS AREIFISTRATLIVOS

LY TRAALTANORAES DI La3 ODRAS= ‘ o ‘ _.
Pucs 10 k. ocurrido absclutamcnte nada  como ya he explicu&o en 1o nrimerns pre
guntc.. ‘ T v -

18- POR QU 0 S3T.00 5 GGOO. _
No ¢stou en Ji00 por su hurocratizacidn y jorarquirmaci
pulncidn de ¥ or ol POi. '

O

n, fependoncin ¥y monie

O2= PO US4 HO-88T.s SN LL CNT. .
Ho cstoy en GUT por sus rasiciones aprior Utvoua, escasn operatvividad, funcio
namicato ducisual v c1brta falta d. coort linacidn. o ‘

&~ Ul SMIVIDAD PUlu,S LIEOVAR QOUC I P.amIs it =N #00 ¥ “UL A TIVUD q 3
SDOTTADO RYPEGNS ST, COMITS. . . SEETERTE o ’
Lo mismo que he llevaio hqsta chora; cn Quanto»a“mi aotitud haocid el comitd

¢s (e opoyo cer las alters tivas velidas. B S S
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AL SOLKLOE CATALANISTA DB LA BURGUESIA = IL CoNT ALISH

En hoja del Lunes del 12/6/78 sc abre una discusidn entre ¢l Sr. Scrrano Suficr
(presiaentc del conscjo de Alministracidn de FGOSA,cx ministro fascista e
isumtos Bxteriores, intimo de Mussolini, gloria de BEspafla y el Imncrio) y la
p;ensa antc lo que la prensa ¢s8 un sunucsto tra lado de le sodc de TMOCSA a
Madrid.

21 Bxmd. Serrano Suiler niega tal actitud y recucrda su talante democratice y
su amor 2 Cotaluda.

A nosotros, dc entrada y que queda muy claroy nos -dimporta un bledo los mando-
mases cjecutivos de FOC, su sede social y su lugar de decisidn ceste eon Hadrid
o en lo Chinae Los capitalistas son internacioniles y su Ixplotacidn mo rce-—
e 3 .

peta ninguna lrontcr

ReLa SR

Pero nos:ihace gracia ¢l intercs de los burgucses catalancss c¢n aparcantar un ca

talanismo folklorico, que no ha llegalo ni a ser cl de un Combd gpor cue ten-

to insisteiacia on la prensa 2c¢ que la sede sigue en: Baraclona? gpor cue mentir
esto?. Suponomos , ya cue a nosotros no nos afccta la cucestion cuc tendrd que

ver con 1os combromisos mafiosos de la banca de la burguesic catalmnae

Pero en Mmdrld se ha abierto un local paras lamalta Jiruoclbp de 1~ em\°,sa e’
la ealla: do Genova.Alla "irabajan® Roa, Conals, Castclls, etce cs decir la Bi .
recoiln de la enprosa. A todos estos se.orses se les manticne un pecuciios hdbi-

taculc g (%&gaé% " s‘bn§31°8’°t°‘) y Era»dle-‘i'Pl zan ha bltu lmentc a
Bwrcelon_a,, N T e R - .

El Sr. Serrano Sufier pucde cngno.ar a la preasa (6 TOC magar alsun D“PIOulSt&)
para cuc desmientan los rumorcs. Pero o 1os emplcados de Barbelonu que nos hg
mos librado de la presencia de los dircctivos v por otra partu n los umgle,dou
de ladrid ahora pucdenicodcarsce con la flor y nata de la crpresn, no nos ongg
fla el democratico y amantc de Cataluiia HERR Su=RRANO SUHER.

Los dos contables Justlclprou

EL  PiOTAGOVISTA | s
== T SoSsSosSmosnEsD R

3-6=78 Huclga de basureros en Cadiz. Mas d: 200 trabajadores de FOE. Sefe
= en huclga legal por reivindicociones salariales (ver informacidn re "
cibida de losccompaficros do Cadisz, cuc se acompaiia cn esto boletln)

10—6~78.Za$agoza repleta de bhasuras, Bn la informacidn de Mund, ﬁi rlono sc
habla de que empresa ticne el conflicto. Suponcmos que Gu falta de
informacidne @l gobierno Givil contrata 300 estu. 1nntes.‘Se Ve, que-
alin no se lcs habia ocurrido lo d¢ poner aﬂla policia a traJugar '
como en gasolincros, co '

b3
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18 8-78 Nﬂloga sin recogida de. basuras, MOthD de le huelgat Rg "
traso en cl cobro, Se adeudan dos mesos a los trabajadg
res, La Empresa sc¢ justifica con lé deuda de 800 millo~
nes gue le adeuda ol Ayuntamiento gnos lo creomos?naﬂ;fd
es Quc la cmprosa usa la huclgas para presionar al Ayun=
tamicntg? : ' T :

AGOSTO 78 La- A.A% V,V, do San Ramdn (Barcelona) se enfrentz con
FOC, S.A, por unos solares, los vecinos quicron. Zonas =
DUbll as y Fomento pretende domoreir to’derduncia pare™ipn -
- tentar consoguir pronto -las liccnecias para cdificars '

”n . M
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INFORMACION QUE -NOS MANDARON LOS COMPANEROS DBE CADIZ3; 29-6-78 |
Los compaficros de limpicza de la émprosa FOCSA ‘cstdn gn nzgdcia
cidn del convenio coleoetive a nivel local, ch dicho convenio en
-su partec econdmica sc pedia un aumento lincal do 10,000 pts, el
mes y la empresa por concopto de masa salarial rads mos concodis
4,000 pts, los compafieros y. la totalidad de los trebajedorcs de
la cmpresa no aceptaron y- las nggociaciones. gucderon. rotas,

_Es importante deciros que, dichas negociaciones las reproscrtc=-
ban un csesor juridico de CCO03 que al conoc#kr dicho ascsor la-
decisidn firme dd los trabajadores & no ocegptar ni cnirap por =«
los @cauegs propuestos por la patronal y mucho monos el del Pece=
to de lc Mencloa, CCOO0 fiel dofensora do dicha nacto, empozé'a”"
qucdarse al margen del confilicto y abandonando c los trobajodos
res a su sucrteo, . o o » ’u-.‘i' '
En csos momentos, cuando nucstra organizacidn Confe d“rﬂl,‘é o=
ticidn de los mismos trabajadorcs 'y dﬂlos campaficros afilizdos

a la CNT cncuggdrodos cn la cmpresa, en "aceptor l2 rosponsabili-
dad dc oricntar ol conflicto, y tras dc una ascmblea con lc easig,
toncia de la totalided dc diche empresa y a propucsta do los mig
mos sc decide ir a lz huclga con todas sus ceonsccucncies para =
presionar a la poetronel, con lo que sc consiguc quc dicha patro-
nal cmpicce a subir'do las 4, OOOEDtu. gue cra lo quc ofrecicron
al principia, hasta que despucs do 6 dias de lucho y con alta =
moral,.sc¢ llcga a las 8,000 pts. lo que los trubajgdorcs aceptm
en. asamblea. comprondicnde que cs ya dificil sacar mas, decidiepn
do todos incorporarsc al trabajo despucs de hecer garantizar a
la emprecsa no- tomar r*prcsali s contra ningldn compaficro, hocmas - -
de dcc;r aquiy, qua no solhmcnto hemos tenido que lucher contra

la omnresa, 31no contra CCOO y las demas centralos sindicales -
que trataren quo nuﬂstra organlzaclon fracasara, cosa quoc no c@
siguicron, ni siquieres 1a prensa local con informaciaonces tcndun
ciosas y dusmoralizadorcs cora a la poblac1on.

Una vez mos, la CNT apoyoc a un grupo importante do trabejadores
sin pedir nada a2 combio, los trabajadores han comprondido que b
dnica fucrza que han tenido a su lado ha sido la CNT -y cn este
momcnto mas de 70 trabajadores de CCOO y de USOC han ingresesdo =
“en nucstro sindicato y sique la afiliacidn diariamcnte,

La lucha no temmina aquif, scguiremos apoyando toda clasc de rci
vindicaciones que nos pucdan pedir losd do fuera y los doc dentm
para demostrar una vez mas,qGuc, somos la dnica orgznizecidn gue
nuncz abandona a los trzbajadores en su lucha,

JR—
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BL_DISPERTADOR Y LA TuLEVISION

Amancce.Asi de repente sucna un esirepitoso y molesto ruido, cs una maguinae
Ya desde nao ‘uno’ se-despicrta lo priméro que se lc mete cen el coco e¢s el ruj=-
do de unu It fu1nu cue sc¢ lc llama despertador.Tras csto ¢l ritual de todos
los dias, 1@Vﬂntars vostlrsc,learoe...Dospues de csta cercmonia hay cue salir
disparado hociin donde ¢ dice que se trabaja,ment 1ra;realmente hacia donde
vamos, c¢s hacia una "carccl" que nos csperal.rara los que ne ticnen la "suecr-
to" de tener otre moguina, llamada antomovil, les espera,uso cuc 1lomas SoPw
vicios publicos ,esos que suben el importe cusndo cun grupo detorninado de
gonte les da la ganaysi;me reficro al autobus y ol metro(miquinas tambidn),
Pues bicn on estas mdquinas sc puede obscrvar a la gente.A todos .
\\ ncsotros con las caras amarillas y sofiolicntas,aburridas,muestias y ojerosas
que contemplamos indifercntes el "paisaje urbano® haobitual.
Despucs de todo esto nos plantcamos on las cntradas de las "enrccles" eso si
disimuladas muy bion, y llamadas "centros de trabajo”, pcro trmbﬁgo épara
quicn?.Como cs sabido antes de encerrarnos en cllasyse nosg controla la hora
de llegadh,*or medio de otra maquina, muy.astuta por cierto syo que tienc dos
colords distintos parc marcar,para distinguir los que son buenos y los que
son malos.Despues una ves dontro cada uno descempeilay, el trabajo cue lc h
“signado loa aerarcas, trabajos que incluso nos preoguntamos para quc sirven
ad ragamos como smmples mogiinas quo s0mos . An rdto(un rato
< 26 1lopan idt*ﬁéfesﬁ01£CELEROS,phra empezar o cuidar a los:
rcclusos que llevan tlempa en las carcdlos, Yy ya desenpefian o la pe rlccclbn‘ ,
los "cast1nos“ impuestoseSc pondran en su lugar,eso si,vigilando y reprimien-
do al Dersonnl que ticne delante de sus podridos ¥ asquerosos 0305.Y DPoco a -
POGO nos van na tqndo,El poder y el Capital actun de ese modoeDestruyamos lo
establecido e impuesto,aplastomos ¥ matemos o este mal que nos esta estru-
jando dia a diayhora a hora,scgundo o segundo, -
Pensemos on un. ‘momentoy,en 1o que realmente hacemos,desde que una miquina

nos despiicrta por la maflona,hasta que otra miguina nos, devuclve a la ecama,
si esa mismo la televisidn.

Bs bieg trtgto m1v1r muerto.

H.JGUCAITOR

N T
"’z_i;.\.\\\ RN ( O ; gt;ﬂ*‘:“gf'i}




e

El pasado 5 do Ostubre; los basurcros de Fomenta, cclebramos una
asamblce en los loc:zles de 1o AISS,(cine princesa) can el siquiuen
toc ordun del dia: 12 Unidad de los bosurcros 22 Municipalizacidn
del Scrvicio de Reeogide de Basurcs,

Asisticron cproximaddamente 150 compafieros de FOCSA y CLD,

El compaficro Guillurmo do CLD informd do la grave situceidn gque
afccte a 450 trabojiadores, '

—h
)

lta do levebos o 1n¢tul cioncs aducuadas para ducharse y came
orso dﬁ Topa, o ’

1l insuficizcnte on Ics cemioncs

‘o ﬁ1r9t901¢n du LIEDgJIJOrOS extrdnjoros

.. 2lgunns trecboicdoras no™ 11>ncn Scguridad Sacial :

... Folta dec informacidn o los tr;b jadores sobro sus do rochos, con
venios colecctivus, otc... '
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Se estuvo de zcucrdo on la confoceidn de la hoja Gu. ricoge rosumi=-
~demenco los acuctdos adoptados._, o ’

& & & & &'&’& & es

La C.N.T, apoya'l: 2ltiThativa de MUNICIPALIZACION do 1 scrvicia do
ragogids de basuras . -como solu010n momantanea a los 51gu1antos puntos

N -

5m+:Con300uc1on db lF_UnlCu pwantillu di todos los basurirbes de Bar

© celone como Unico modio de¢ons uif‘ln_aol dueridod mecesaria
;;para v nc r lplmgrg;ngqun“yAroprasibn:;“ly.gUQ 198 ViM0S Soma=

. : : S : . .
e LUChu par, lﬂDl nEer un conv nlo gunwrul p ru la D“UVlnLl” do
' Burc“lona_o ra ol “no 1. 978 ’ : S
=== Nos opons nau’ﬁﬂqqc GXlu&un unecs’ Wﬁprﬁégé_ihtqrm@diarlaé camo
" C.LDs y F40:C.S. R qu hagan: nﬁgoclﬂ‘d'hd%ﬁ do unisdrvicio pl
blica;-ﬁugd“ﬁdvsﬁ Un dincro porténc cis nto “l pueblo, siends guo
micntros ol Ayuntunl into do;Barccléna nd ponu_g disposicidn de

.la ciudad lou‘surv101os sufici.ntis do Gus rq TiC8,y Jardlnuu,
"hﬁrcguuo, otey &y subu:la tarifa du motrus y autobuses con 1lc
) ‘excussz do que la F 1lte dln TOe . .7 7 ’ :

Por wlls los cnarCo~81nM1ccli§tas ccnéidhramoﬁ'bua nucstro prlw T
objetivo gs-luchar caontrc las cmprosas Oer das co ﬂltallu+db burguo
sas del scctor,

Quede claro quo CNT quicre 12 municipcolizacidn MOMENTANEA como ¢
uno dc¢ los romedios parn poder termincr con tante mprosc privadaz,

Pecro tambien tiocno que qued r cloro que lo municipelizccidn cos lo
mismo que cstotelizacidn y nosotros como cnarco-sindicclistas csto
mos por la destruccidn dol ostado,
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REFLEXIONES

Me vas a permitir, compafiero, que vuelyue sobre e} papel unas pe-
guenas reflexianes gue en su momantoc me hice y que guizas tu ahore
en estos momentos te estas planteanda,

duizas estes pensando en afiliarte a algln sindicato pero no lo ves
claro. Yo tampoco lo veo clero y por esc estay afiliado en CNT. No
estoy de brome y aunque parezca una gontradiccidn voy & intentar
explicarlas

Siempre he pensado que lo que no comsina por mi mismo nadic me 1
v @ regaelar, tes decir cue si no me saco yo las castafies del fuego
necie me lss va a sccaer. Estc en pocas palabras es lo cue yo consi
dero autogestidn, scr duefio de-mi prosio destino y nor lo tanto dl
Unico responsable do mis actos, asl como el Unico ertifice dc mis
victoriecs,

Esto, eviduntemente, noccesita pera llevarse 2 cabo uncs estructures
econdmicas y sogicles en donde el grado do licertad Se& MUy grandC,
Sin embergo resulto todavis mds claro que hoy por hoy no disfrute-
moc de ellas, '

Sin embargo en estc socieda! hay humanos gue nicnsan como yo, y tic
n ambien las mismas aspiraciones dg autooestlbn y libertod, eos
e ai il ﬂ “mismoe- prablemas. Por cllo; y por gue creo que

no ser' libre micntras mi mi vecino no Iu sge, mc uno, mec federo librg

mente 2 ellos para todos juntos romper les barrcres que nos @oprimncn
esto c¢n pucas pwlabras as federalssmo y solidaridad,

Por &ltimo, todas las pursones federados, ponsamos que para rampor
los moldos le Unice manurs de hacoerln us & traves de un proceso. do
di'scusidn y clerificacidn do cads situacidn LoncreLa, aspeccto este
necesario pora llecvar a czbo una opcibng sin intermediarios, quo
nos lleve ol exito, Es to en poces polabros csla asambles y le cce
cidn directe,

Bucno y os continuerdis proguntando Y DoTo ©so ¢S neccsario aofiliae
sza CNTs pucs si teneis rz on, no us necesarin cfilizrsc, pues heas
te ¢l momento 1o Unico cuw he doscrit unc arganizacidn do poure

5!
sones coexionadas nor un motivo Concroto. Pero dejorme pone o oco
letills del crticulo y cste oes que el motivo, sin emb»rga, CS ro=-
volucioneriz, no bullsandero y folloncro., Por cso eotoy efilicdo a
CNT vy es que CNT no cs unz direccidn y scde socvioly si no unz agry
pacidn do pursonas, rocunidas en cualquier lugzr y gque individual-
mente su accibn humana gy sindicsl so cjusta ¢ los siguicntes prin-
cipioss Fedoraclismo, AU ITOGESTION, ACCION DIRZCTA, Y REVOLUCION S0~
CIAL.
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En ol Parguc-S2t he ocurrido un2 do escs situccionos ten comuncs on
la meyoria . cmpreses, incluids Fomento, so protendlc poner on lo

calle 21 compaﬁoro Raemdn Segerra Gannan, olugendo ol rollo do siome
proc Yincompotencis profosionel®, Reproducimos intocoremoento la octo-
villa gquc lanzarcn los coaipensros de CNT. '

SINUICATO wE SAHIDHU‘Y SALUD PUBLICA
SECCIUN F.0.Ce5,As E BARCELUNA

De nmucvs modion atra ccemcndaonca, sz protende ponor ono 1o calle
S un trobojodor cdo Fl.0.0.5.A. RANMON SEGARKA GANNAN, Procuticente dol
Pa rﬁﬂ_b“'Q(Jt

Este voz L1 crgumonto emplecdo cs, incompctencia profasioncl, incon

.

potencie prociscmonte por hober sido domesicdn compotente ¢ 0 no os
compctencic conpaficTos no somctorss ¢ laos chunchullaos du Ruquetls vy
otres hi.rbas? ;4 No ocs compotoncia no mezclarssen corrupcioncs, po=-
cn o cllas, incluso cuzndo lOn favarzcidos son deteor-
indiczlus?.

e - - -

£l cpmp Foro CUﬁpllD cen su obligocidn cuendo no guisc tomer lo ton
sidn o guisn hebia tomzdo node monos que WISKY; haosta quo
los ofo Ptos du estay ‘ ‘ , o

En Fin, que éycr fue JOSE MONTAFEZ camcorcre do nmoshe dcl porgue Sob

y hoy c©s RAMCN SEGARRA, y moficna suras tl, o .1 compafiers guc ticnc
¢l lcdo. GEs DDSlDlu gus la empresa intunte favorecur lo carrupcidn
en su s2no?. ‘ :

Guerumes hscoer sober - 1o wmpresc que nesotros trobejadores do Pac-
guc Sot, no ostanns dispucstaos ¢ consentir mes injusticiazs ni arbi-
toricdadus, qua,cquymmos=a RAHUN SCEGARRA y gque hercmos todo lo posi

ble por quo se mantenga on su puusto pesc @ quiocn poesc,
IR -

La inmgnsc mayoria do los trebejodores do Parcug~Sot estoaes dispuo
tos & domostrar y domostraromos nucstroe adhoesidn ¢ gsto campafiero g

S<S Qui . re ronroaealiar,
UEhUSTﬂAREWUS JUE LOS TRABAJALLE {5 -50M0S S0LIDARIOG.

CJHPAn"“@S NO MAS ARBITRIARIUAJES POR DPARTE O LA EMPREISA U
TOS QUE SE DICEW LLAMAR DEFENSORES DI LOS OBREBGS.

o
5=
o
=
m
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ILG0SI0 T3 LOS POLIGONOS INDUSTRIALES

In los ultimés'zo 0 30 afios, s¢ esth produciendo un fonomeno de rapides conss
'cucncias._oc estan conat*uJon@o poligonos industrinles en las zonas muy ccrdg
n~s o las ciudades en donde- wntcg sc seguib cultivande la ticrra. Zgtns tic -
rros sc compran 2 un bajo precio con el benenlncito de losagricultores o se
los. amenaza con declarar la zona de interds nacional o zoona industrial ¢ ine
cluso es pesible la . cxpronincidn forzesno. La coartada que sc utiliza es el
progrese industrial gic sismifica, los muestos de tr bajo que sc van o crear
y otros arsum:cntos mor ¢l cstilos

Las consccuencias rcales sin embargo son muy distintos, por un lado sc rpodu—
ce un increncnto del precio de los alimentos pussto gue se ticnen que traer
de maz lejos y por otfro lado 1o degradacidn irremedinble y progresiva del me-
dio ambicntes humos de todos tipos, contaninncidn dvl rio nos rroxino donde

. 8¢ tiren los residuos, disminuye cl oxigeno puesto cue despparccen ve-cbacidn
“para dominer ol.asfalto,. o
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Ya cue este boletin no es solo pora 1los
afilindlos a Celf.Te £ind quc es para to-
dos los trabajadores de Fomento (Gfici-

ASPIVIDA SS ¥ JIRAG SIONES D2 &
LOS LOCALSS AL SINNIGLTO DB &

LA CONSTRUCICH ' e nas, obras, limpicza,metal) de la wisan
Asombleass - & formn de 2 accptaran ar tlbulQo ¥y cuslouier J
todos los viecines o las T .3 tino de 1n Tormacidn pors incluir en cl I
Ac 1o tordeyscceidn- de obra, & boletin, ’f
todos les mortes » 1ne 8 de & Fntregor los articules cn ¢l sindieato t;
1o tarie,sccoldn 48 t3onicos & de 1~ construceidn c/a Hospital,115 bjos.
y o-ministrativos & 0 bien o alsln compaficro conocido de #.
local centrnls & C.10.T.
C/HOSDlﬁQl, 115 bojos,. & , ' .
‘locales de los barrioss & 2 2 9 o 9229 2 9o ¢ 2 &2 ¢ ¢ o
CARE3LO"c/. Beatriz 21 & S : ; o
UG BLwIOste/flow Pins,112 & - A L03  TNCENTROS | !
PUIBLO WUiVOse/Pujodas, 224 . & . : : _
HOM A ER;NCAéc/Ntra. Sroe del & Y 4, joven-.ingenicro, que sucfins mejo-

rt, 260, & roar lo condicidn de los trobajadores

o

3013, o/Burvo 55 aplicnando o lo industria los invenciones
\ de 1la cicnciay qud tristé desencanto
Todog los primeros k,w'b'a,@os C'ué dOGG")GiOl’lCS ©e esperon,. De "1"" ﬁ,S

&
&
&
de mes asamblea general del & la energla Jquﬂll de tu intecligencia
) &
&

sindicato. L ca.proyectar el trazmado-de un fcrroc*"ri}~v
A T NAY N N R R A oue, bordeando mrcecinicios Bl trmvvs“W-o

N

cl corwzbn de montofias inmensas, unird
s dos paises quc 1o naturalezs sopords
Pero unn vez el tra bajﬁgse 1n1010, veras rcjinmientosg completo de trabajadourcs
diezmados nor las LTlV&ClOHCu ¥y 1o enfermednd cen el 1dbrego tunel, veras cque
otros vuelven = casa 13v ando consigo sdlo unns monedns r las semillas de lo
enfernedad, verds cada metro de la linea ferres marcado por cadavercs dde sce
res humanos, por la rapoz codicia, y finalmonte, cunndo la linea se habrd, al
fin, verds que lo utlllaan varn transportar la artilleria de un ejercito inva
SOT, ' :
Has dedicado tu juventud o hocer un descubrimicnto que siacplific 3 1o produc—
cidn, y tras muchos trmbwjos y muchas noches en velaytienes ~l fin el valioso
inventoe. Loapones en prictiica « Bl resultado supcra tus esperanzas, ! DIZZ, VEIN
TE HIL S4RES HUL NOS 33 U DAN SIF PRABAJO ! v los cuc quedan, nifios la mayoria,
reducidos o la condiciln de simples mdquinas. Tres,  cuatro o quizas diez onwi-
talistas haran una fortuna y beberan champan a raudnleseyBra este tu suefio?
Por ultimo, cs studies los rocicntes avances industrialeés y ves que log costurc—

ras no han gon~do nada, absolutamente nada, con ol invento de 1a miquinn de

; 5
coscer; que el trabajador del tunel de San Gotardo muere de anguilostomiasis, )
pese o las porforadoras de punta de diamantes que el albafil ¥y 2l joraalcro
cston tan sin trabajo como antcs. Si onalizas los nrohlcinas socinles con la ‘

nisma independencia de espiritu que te hao ruiado en tus investigaciones mccae
nicas, llcgaras inevitablemente a la conclusidn do quo bajo el dominio de la
propicdad privada y la esclavitud salarinl, todo nuevo invento, lejos do auniep
tor el bienestor del trabajrdor, solo hace mds pesada su escla witud, mas degra
donte su trabajo, mas frecueates los neriodos de paro, mas asuda lacrisis, y
solo se coprovechan de &l quiencs disponen ya de todos los placeres imoginables,.

PEDRO KROPOTKIN




