BUTLLETI
INFORMATIU

! Esta vez empezamos el boletln con rabla, con mala leche9
las Gnicas palabras que me vienen a la cabeza para mani-
festar nuestra reaccidn ante lg sitiacidn‘actual.

HOy dia de elecciones (cosasde 1la: democracla), ayer nos
enteranos- de “1a, detenciodn de orice’ companeros en Barcelona,
gque se suman a los cuabtro detenidos .dek viérnes: esta es
la 81tua01on desanradable, pero a-la que nos ;van acostum-
brando dla ‘a dia nos . persiguen, detlenen, nos prohiben
actos,o. todo por no querer entrar en su sucio juego, por
no- querer ‘deceptar una politica y unos. pactos que” tienen
coro Unico objetivo legalizar la opresidn y la explota—
cién a la que nos tlenen sometidosy:, . 3Y a que vienen es-
tas nuevas detenciones? la respuesta 88 ¢lara, de nuevo
van a intentar desprestigiar y destruir a.la C.N.T. y al
movimiento anarquista, para ello el estado tiene la poli-~
cfa (nos detienen) ¥ a la premsa.que sc encarga de llenar
sus paglnas con, mentlras, sin demostrar nada hablan de in
cauta01on de arnas,. explos1vos, reSponsabllldad de atenta
dos,.. no importa la veraCLdad der Las- acusa01ones, para
dlos® 1o importante es que nos To. creamos, seguimos igual:
que en el franquismo, "un detenldo es culpable. hasta. que.
se -denuestre o contrarioi,

La .situacidn es: dolorosa,por un- 1adw los politicos(de. de
recha o- 1zquler&a) coh ‘sUus ele001ones,payasada s p2ctos,
insultos. ¥y abrazos,pero viviendo ‘dél*cuento,del cuento
que entre todos les eéstamos fa0111tamﬂo que es lo grave;
por otro lado los trabajadores con umés convenios de ver
guenza,los més marglnados gue . se venrobllgados a robar pa

ra sobrevivir,en las_cdrceles o muertos a tiros en las_ca
lles por 12 policiz;los presos en unas condiciones deplo




rables torturados diariamente;y todos con una vwida cada
dia més controlada,encerrados en un;consumismo Tnutil' que
nos estéd llevando a nuestra propla estruceibn.4rribaslos

%ue se benefician de esta porqueriagabaio,los que la suf-
rimos.

En estos momentos en que Jé nbs intenta confunéir con un
antiterrorismo fécil que solo sirve a los intéreses del
capital, hemos de hacer algunas puntualizaciones:

La mayoria de los detendldos ultimemente acusados de te=
rrorismo,nada tienen que ver con la luchsa armada, simple—
mente se les utiliza para su camapafia represiva.

Que no es extrafio que ante la agresidn violenta a la que
nos vemos sometidos diarismente por el estado,haya grupos
e.individuos que se defiendan con las armas y pregonicen
1z lucha armada.

Que ¢l verdadero terrorismo,y contra: el que estamos dis-
puestos 2 luchar es el terrorismo del estado,o sea el te
rrorismno del gobierno y la patronal,de Martin Villa y las
fuerzas del . ordeNesees

~POR WSTO EXIGIMOS LA LIBERTAT. INMEDIATA DE TODOS LOS DE
TENIDOS Y DENUNCIAMOS ANTE LA OPINION PUBLICA BOS SUCIOS
MONTAJES :DEL ESTADO PARA DESPRESTIGIAR A LA CeN.T. Y AL
MOVIMIENTO ANARQUISTA. § »

NOT.A NECROLOGICA

El dia 29 de enero, la naturaleza se nos ha llevado a
un gran luchador del movimiento libertario. Antonio Mo-
reno Alarcon, por sobrenombre el "Ceaablanca", nacido
en un pueblec1to de Almeria, llegd a Catalufia siendo -
“todavia joven. Su vida transcurre en los cotos mineros
~del Alto Llobregat y del Cardoner, centro de luchas S0—
ciales de aquellas epocase.

A raiz de los sucesos de Figols, fué trasladado -depor
tado~ a Bata, el 19 de julio de 1936, tomd parte acti=
va, contra el fascismo, estando también presente en el
Frente de Aragdén, Terminada la guerra pasd a Francia
donde prosiguid la lucha contra el franquismo en sus -
incursiones a Espafia.

Entre los afios 50 y 60 es detenido en Barcelona junto -



con otros compafieros, oumpliendo varios afios de carcel.
Al ser puesto en libertad, fijdé su residencia en Monis-
trol de Montserrat, donde a pesar de sus 72 afios cola-
bord en la reorganlzaclon de la C.N.T,, tanto a nivel -
local como comarcal. Fué querido y apreciado de todas -
las personas que lo trataron, especialmente por los ni-
flos por su afecto de carifio hacia ellos.

Fué trasladado a su Gltima morade a hombros de la juven—
tud en un ataud cubierto por una bandera roji-negra, en-
tonédndose como despedida el himo "A las barricadas".

Companero Antonio: Que la tierras te sea leve. Slempre es
tards en la mente de los que te conocieron, .

NOTA ACLARATORIL

En nuestro anterior boletin, hnblqba sobre el nuevo im-
puesto IRPF que sustituye al antiguo IRTP.
Mi comentario y los célculos efectuados, se. referian ex-
clusivamente a las retenciones que se han efectuado a
partir de Enero en las hojas de salarlos (al igual que

en el antiguo IRTP).
Aparte, como todo el mundo sabe se vendra obligado. a
efectuar la declaracidn de renta en los prlmeros meses
del afio siguiente y liquidar a Hacienda segin las can-
tidades y datos personales aportados. (Se efectuarin
bonificaciones varias, por matrimonio, hijos etc.).
La primera parte del impuesto, la que se deduce del suel-
do, no podemos evitarlo, ya que se trata de un dinero
(nuestro, por descontado) que ya no recibimos, del bolsi-
1lo del empresario pasa directamente al bolsillo. del ES-
tado, Pero... sy el segundo?, .

;,Cree alguien que sueldos de 400 6 500 mil pesetaé”pue-
den generar rentas (pongamos por ejemplo en el seno de
una familia con dos hlJOS)° Si realmente no lo creemos
(ellos tampoco) lo mejor cs "pasar" de la declaracidn y
del 1mguesto.

sDe qué sirve queJarnOS y hablar de 1la. 1n3ust101a de unas
disposiciones si después las acatamos?,

Yo, NO HARE DECLARACION DE RENTA, y que cada cual, a la
vista de sus ingresos haga 1o que crea conveniente.




NOTICIERO LABORAL

LOCK~OUT _EN FAMASA

§ Publicamos una nota enviada por la secretaria de prensa de
~ 1a federacidn local a la radio y prensa local, y que solo
- fue publlcada en—parteo

Ta FeLo de CoNe To de Manresg denuncia ante la,cplnlon pub
- blica, el "Lock-out" ejercido en FLMASA, empresa del metal
de Santpedor.

- Este cierre patronal representa un grave atentado hacia

~ log trabajadores de dicha empresa, que el diz 13 reglizee
ron una huelga legal de 24 horas. Este hecho demuestra unz
vez mds que el decreto ley sobre la buelgas; se queda en pa
pel mojado, ya que el Estado permite a lg patronal cerrar
- 1a empresa en menos de 24 horas, y encima Erotege dichsg
accidn mediante el envio de la guardla civil g la fédbrica .
De nuevo las fuerzas del'orden plblico", actuan como pique
tes grmados al servicio de le patrongl, interviniendo en
cuestiones laborales reprimiendo y dificultando las luchas
ocbreras, como vienen haciendo en todas ellas: Gasolineras,
astilleros de Vigo, autobuses de Huelva, Santana de Lorca,
Intexto de Sam Vicente, Pirelli de Manresa, y un largo y

- vergonzoso etc. Al trabajador por defender sus derechos se
le detiene y aplica la ley antiterrorista.

Inte esta situgcidn nos solidarizamos totalmente con los
trabajadores de FAMASA y hacemos un llamamiento g la so=-
iidaridad a la clase obrera en general.

COMUNICADOS Y AVISOS

" ASAMBLEA4DE TODOS LOS AFILIADOS 4 C.N.T.

Tendrd lugar el viernes dia 9 de marzo, a las 8 de la no=-
che en los locales de 1lg AISS,; pars hablar de:

- negoolacldn colectiva; patrimonio s1ndlca1, miting en .
Manresg; varios.

JORNADAS DE LUCHA CONTRA LA REPRESION

EL dia 2 de Marzo hizo 5 afios del asesinato de Puig Antich
cl dia tres erz el aniversario de los cinco trabajadores
ygertos en Fuskadi con Fraga de ministro del interior, y




el dim 14 hara un afic del brutal asesihato de un compafiero
de nuestra comarca: Agustin Ruedsg. DIFERENTES EPOCALS DEL

CAPITAL PERO UN MISMO METODO PARL REPRIMIR A SUS VERDADE~
ROS OPOSITORES: LA CARCEL, LA TORTURA, Y EL ASESINATO.

En torno a estas fechas se estan preparando una serie de
debates y acciones de las que informaremos proximamente
con mas detalleo T

CONVOCATORIA DE P.A.T,I.N,E. T,

Per tal d'iniciar un treball constructiu, = partlr del
conguru de la gent que parteix d'uns mateixa posicid Geo=
ricay; que cons1dera a.l'ecologlsme com una alternatlva

a priuae reuni el dia 11 de marg s Barcelona, a la
00p ~a%%§ .de LEelaltat(teatre Iliure) de Griacia, a les
4 L, de Y¥iiArda. Ordre del dia:

- [nixlisi d&T document que s adgunta, Declaracid publlca
devant les municipals; Estrﬂtegla i tactica del mov1ment
ecologlstq° o

EL COMITE DE FABRICA DE C N T

En este mimero del boletin iniciamos una seccidn destinada
a dar a conocer 2 todos los trabajadores las alternativas
elaboragdas por C N Ty;en los diferentes Pspectos de la 1u
cha obrera, A81ﬂ1smo pedlmos a todos los compofleros que a-
porten sus criticas y opiniones en los temas que tratemos,
Unica menera de hncer del debate escrito una herramienta
dtil para 1la lucha revolucionaria.

$AUE ES EL COMITE DE FABRICA DE C N T?

Es la organizacidn que se dan a si mismo todos los afiliados
a C.N.T. de una misma empresa.BEl comité de fabrica es el
nicleo bdsico de discusidn y coordinacidn del sindicato,

si no funciona el comité,se paraliza la accidn organiza-
tiva de C N T,

Para formar el comité de fébrica se reunen todos los afi-
liados de la empresa en asamblea y deciden las normas de
funcionamiente del comité.

¢, QUE PRETENDE?




gacidn.
~Empresas con tradicidn de lucha., El comité de fébrica
de C.N.T. tiecne la responsabilidad de impulsar una 1i-
nea sindicel- revolucionaria que plantea una alternati-
va de calse frente a la patronal y a2 las centrales si-
ndicalces reformistas.
El comité de fébrica no puede caer en el crror de adop
tar une politica sectaria,sino que su méximo esfuerzo
ha de ir dirigido a conseguir la autoorganizacidn de
todos log trabajadores,y a reforzar la unidad de la cla
se¢ obrera, T
;,QUE PAPEL JUEYA EL COMITE DE FABRICA CARA A SUS MIEM
BROS?
El funcionamiento autogestionario del comité permites
-Poner en prdctica la solidaridad de clase en la empre
sa y fuera de ella. .
—obtener informacidn del movimiento obrero en general,a
partir de las publicaciones confederales y del contacto
con los otros trabajadores. : ' -
-Acceder a una formacidn militante a través de cursillos.
de formacidn, y sobre todo a través de la lucha prédctica.
-Particivar en defensa de nuestros intereses,a partir de
nuestra propia organizacidn.
-Tener un enlace organizativo con todos los trabajadores
de C,N.T. : -

SUGERENCIAS PARA EL COMITE DE FABRICA DE C.N.T.
-Estas sugerencias cstdn sacadas a partir de expericncias
précticas de algunos comités cn funcionamiento. s
-Charlas y debates sobre el anarcosindicalismo.
~Cursillos de expresidén oral

~Biblioteca circulante.

-~Publicaciones del comité defdbrica.

Asesoria juridica y economica. .

-Actividades libertarias de orden social y cultural.

Este trabajo es un'reSumen-delfcqaderno de formuoiddn®
5,editado por la secretaria de formacién de la C.N.T.
de catalufia. ' f




-reivindicaciones dentro de la cmpressa

-golidaridad entre todos los. trabajadores afiliados o no
a un sindicato, y a partir dec la asamblea de todos los o
obreros practicar la unidad de accién. ’

—CONCLCH,; 5 de clase que h~ de impulsar 2 travds de su
funcionamiento autogestionario de su propaganda, y de sus
tarecas de formacidn,

5, COMO FUNCIONA?

Para que el comité sea algo vivo,es preciso que discuta
todas las cucecstiones del trabajo y del sindicato en re-
uniones periodicas.la asamblea de C N T de la cmpresa
puede elegir para el buen funcionamiento del comité,
compafieros que sc¢ responsabilizen de las tarecas més im-
portantes;por ejemplotAlguien que recoja las cotizaciones
un responsable de afiliacién,un compafiero para coordinar
con el resto de los sindicatos,uno de premsa y propagands
formacidn, etc. No es necesario decir que todos los com-
pafleros que ocupen estas responsabilidades son revocables
cuando la asambles 1o considere oportuno.

4AUE PAPEL JUEGA EL COMITE DE FABRICA DE CARA AL SINDI-
CATO?

Es importante la coordinacién de todos los comitds de f3
brica del mismo ramo,para impulsar la solidaridad y la
accidn directa ante problemas organizativos,reivindica®i
ones concretas,etc,

Ldemds el debate amplio y la bisqueda colectiva de solu-
ciones es lo qgue va creando la linea & seguir por la or=
ganizacidn.

QUE PAPEL JUEGA EL COMITE DE FABRICA CARA L LA EMPRESA?

Bs fundamental que el comité de C N T aborde todos y

cada uno de los problemas que surjan en la empresa. Natu
ralmente,cada empresa tiene problemas y situaciones dis-
tintas.He aquf{ algunas situaciones posibles:

-Empresas sin tradicidn de lucha.El comité de fébrica debe
impulsar la celebracidn de asambleas de todos los traba-
jadores ante cuestiones concretas,y ante la mecesidad de
buscar alternativas en base a la accidén directa,en contra
posicidn a cualquier intento de manipulacién y de domesti
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