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Sindicato de Enseflanza

El Sindicato de Ensefianza de’QNT_infofma nues

’ /¢ a

APOYA -LA -HUFLGA 7UE, TN ESTOS MOMENTOS, MANTIENEN LOS PNNs,

ASUMIENDO INTEGRAMENTE SU PLATAFORMA. Esto es:

1. Congelacién inmediata de todas las onosiciones;_incluso las ya
convocadas, Negociacién inmediata de nuevas formas de acceso para to-
do el profesorado aue se incorpore a partir del préximo curso,

2. Esjabilidad para todos los enseflantes No-Numerarios y negociacidn
inhediata del Contrato Laboral,

3,AConstruc§i6n por el Estado de centros escolares ;ue posibiliten
el pleno empleo y la escolarizacién total;

4, Readmisién de los despedidos y anulacién de sanciones.

Al mismo tiempo, invita y urge a cuantos vparticinan en la educa-

eién a acciones dec¢ididas en orden a la autogestidén de los centros.
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AUNQUE LA MONA SF VISTA DE SEDA ...

;Quién gobierna? gAuiénes ordtenden gobernar? ;los democratas?
Ja, jal... El que ama al pueblo, el ~ue ha crec;do y amasado su vida
con é1, quign le observa una actitud respetuosa, no gobierna, ni ruie-
re gobernar, yi permanecer en el poder.

I

Para muchos, nuerer al pueblo significa ser su "tutor", infantilizar-
lo, sustiyuirle en sus tareas, ﬂuitayle su voz, Los hay rue ~uieren B
ser nifios, que les resuelvan la vida, ~ue les priven de su voz. Otros ...
no se conforman, Protestan,

t11Muchos afios llevan ya los PNNs protestando!!! Los demécratas de
antes y @e ahora - son todos igualeg - no les han hecho caso, Con falsas
promes?s,’les han metido en la cama, O les han dado un garamelo para nue
callen; o, la mayoria de las veces, varios alpargatazos, para ~ue se
vayan oalientes a la cama. Al dia siguiente ... !vuelta a empezar!
Queremos ser mayores ~ proclaman -, ganar nuestra autonomia, rescatarnos
de un Estado sumamente "protector”", ~ue se nutre de nuestras vidas y
apaga nuestra voz. No, papé-Estado. Quer~mos contrato laboral. Bien po=co
es, Ya lo sabemos, Pero, siempre es mejor aue "funcionar" a tu antojo.
Queremos ser igual fue los demas; rue no haya diferencia entre nosotros;
tener comunidad de intereses con el mundo trabajador.

¢Qué te pasa? ;Por nué frunces el cefio? ... ) ,

tAy, papd! Efectivamente, He visto tus dientes, ensangrentados,

de lobo,

CoNnTo - A.IaTn
P, L., de Barcelona

Sindicato de Ensetflanza
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Compafleros: !Salud!

Os invitamos y urgimos a hacer un andlis is
de la actual huelga de ensefianza y a poner por escrito vuestras conclu-— -
siones, en orden a unas jornadas de trabajo sobre el tema, ~ue, en breve,
pensamos convocar, a nivel de Catalufia,

Pasamos,-igualmente, la invitacién a todos los Sindicatos de Enseflianza
del Estado, con miras a nue se pueda incluir en el orden del dia de
futuras asambleas estatales, )

Salud y anarnuia
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A TODOS LOS MILITANTRS DE CNT

Compalieross ‘

Estais enterados de la huelga ~uc mantenemos los ensefiantes por mejo -
rar nuestra situacién laboral., Para aue no haya confusién entre voso-
tros, seflalamos, a continuacidén, los objetivos de esta huelga - rue
apoya nuestro Sindicato -, seguidos de una breve explicacién,

1. Congelacidén inmediata de todas las onosiciones, incluso las ya
covocadas, Negociacidn inmediata de las nuevas formas de acceso nara
todo el profesorado aue se incorpore a partir del prdximo curso,

Las oposiciones tienen caracter competitive (gran nitmero de aspiran-
tes luchan entre sl »ara conseguir un numero lim tado de nlazas). Las
oposiciones flan a 1lls conocimientos caracter de sim le mercancla, »ues
guiern la supero tiene derecho a la '"propiedad" de pr vida de un vpues
to de trabajo, Establencen la divisidn de los eneselfiantes en categorlas
(catedraticos y agregados, con distindo poder y sueldos en el centro)
son instrumentes del Estado para realizar un control ideoldgico sobre 7
los profesores, s&2ecciondndoloes e intentando asegurarse su fidelidad,
ya Que deberan eBercer las funciones de control y represidn sobre el
reste do ensefiantes, estudiantes, mersonal.

Las formas de acceso tienen aue ser negociadas por la comisidn mix¥a
de todos los sectores, en la que la Asamblea de Parados, law tltimas
promociones de estudiantes y los compalieros de privada tienen nue hacer
la principal aportacidn, En este sentido las Asambleas de Parados ya
se han pronunciado,

2. Estabilidad para todos los ‘ensefiantes No-Numerarios y negociacidn in-
mendiata del @ontrato Laboral,

La voluntad mayoritaria de los interinos se ha manifestado por el ¢ on-
trato laboral y esta voluntad debe ser resvetada. La opcidn de estabil i-
dad a travds de un contrato laboral podria ser uh paso para la transfor-
macidn o destruccidn de la escuela capitalista, De entrada, uwifica las
reivindicaciones de todz les sectores de la ensefianza estatal, y por tan-
to sus luchas, con la enseRanza prigada,al plantear un contrato laboral
para todos 1 os enseflantes, firmado directamente con el Estado:s lo cual
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conl eva la desapmricidn de la enseflanza privada ( el mayor vprop’eta-
rio es la FERF= Federacidn Espafiola de Religioses de s anenanzc) y
sMs subvenciones con fondos phblicos.

El contrato’ laboral da a los enseflantes autonomla frente al Esta-
do y favorece la conciencia de comunidad e iritereses con el restc de
trabajadorss, Significa la edu-de~tas sunresion de la Oposiciones y
el acceso a un puesto de-trabajo no vitalicio. La contratacidn ¥y el
control del profesorado , esl como la gestidn global del centro, p o= -
drla haverse segln los intereses dec los barrios donde estd enclavado
el centro ( 16 Bvual es inpensable mientras dependa de los funcicna
rios gue "se debrn al Estado", cue es quien los ha puesto alll),
decdr : se abrirla el camino hacia la autogestidn dec los centros.

3. Que el Estado construya centros escolares que posibiliten el rleno
empleo y la escolarizacidn total.
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Que se hace cargo, asl m smo, de todos centros en crisis, esrocial-
mente de los subvencidnados, absorbiendo al vrofesorado y al alumnado
Yy asegurando su funcionamiento ,

ks

Nuevos centros cscolares: de acuerdo c¢on las-nreesidadss recales dd
la poblacidn estudiantil, Wste es el tnico medio, en la actualidad, de
solucionar el creciente varo de enscfiantes.,

4, Ega@gig@bn de los despedidos AnulacngWQe sancionqg,

In definitiva, compa¥eros, lo ruc estd en juego en esta lucha exce-
de los meros interesecs de un sectop de trabajadores, para nlantear en
la practica el avance o no en la creacidn de las condiciones de ung

nueva ensechanza, .
Eependerd, pues, del desonlace de la adtual lucha el cue se rueda
seguir avanzando en sste sentido. Por eso, redimos,....

APOYO Y SOLIDARIDAD

SALUD Y ANAROUTA



