


.......JSALUD c@‘ﬁ%@ﬁ%

DIRIGIRSE A:
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I - ALFONSO X1 ter, velvemez a estar cen vosotros,,,
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FERMNANDEZ 3.EDITORIAL
| ’iﬁ%ﬁ;’“&&- 4 .TRIBUNA LIBRE:
-Debate
6 ... .-Historiets

7. ... -Mujeres Libres
8....-La Banca, ese gran peder
9.....-Ecolegia
11... . -Histerieta
12.....-Oposicienes a Oficial 1

14.1.0 QUE DICEN OTROS MUNDOS
* IS POESIA Y ANUNCIOS

Y ademés la fltima parte del:
DOSIER CONVENIO.

iACOJONANTE! , 1ACOJONANTE!, Jje,
Jey Jeye.. este mes se han rece
gide 10.656 pts. para Libertad,
5.486 en Serrano, 1,425 en Al-
fonse XII, 1,470 en la O,Pral,
1,275 por las urb, y 1,000 en
el CT0... Cada vez somos més
una revispa escrita y subvencie
nada per tedos les trabajaderes
del Hispanoe,.., Jje, je, J®jyece
IAcejonantel, JAcojonante!l...
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Este debate se cenvecé entre

DEBATE. los cempaheros del Bamce pa
® jra tede el que quisiera asis
lo- QUL ES EL FACTO SOCIAL? tir en les locales de la CNT

El pacto socizl es el acuerdo rztronal-Sindicatos negociadores.
La produccidén de bienes y servicios es, cadz df{a, mas devendiente de
los mercados interiores de consumo; siendo é€stos,cada vez m4s, consu-
mo obrerc,

En la etapa actual del desarrollo capitalista se da la paradoja
de la coincidencia de la produccion y el consumo de masas como dos as—
pedtos complemontarios de las relaciones de rroduccidn, a pesar de las
contradicciones gue esto implica., Estos dos aspectos son: El Beneficio
(para los empresarios) y el consumo de la produccidn en venta (para
los trabzjadores).

Las Burocracias sindicales negociadoras y los patrones estudian
la manerz de que el aumento salarial del trabzjador sea mas bajo owE
el incremento del coste de la vida, aunque no excesivamente bajo, pues
interesa cue, a la vez, cuede cubierto el Consumo, E1l patrono extrae
la plusvalfas péro, al mismo tiempo, necesita realizarla vendiendo la
produccidn (para evitar la crisis).

Asi, a traves del pacto social, es como se oome el "coco” a los
currantes, sin que €stos se den cuentz del tejemaneje y sin que sepan
que el aumento de su salario solo sirve para cubrir el consumo de la
produccién { los llamados parches econémicos),

El Pacto pretende aumentar la plusvalies y reconvertir los secto-
res de la Economfa gue no funcionan, Asi las inversiones de los capi~
talistas las pagamos los trabajadores,El capitalista solo invierte
cuando sabe que sus beneficios estdn asegurados y el Pactos Social le
otorga esta seguridad, puesto aue estd superstudiado con el Unico mo-
tivo de compaginar el aumento con la demanda,

- v e o e e e e e —

Crisis de Producciédn, y solo ocurre en los paises desarrcllados; pues-
to que en los subdesarrollados dominan las Dictaduras y no hay posibi~
lided de pacto. .

El pacto social permite rebajas en los costes, para pagar las fu-
tures inversiones de los puestos de trabajo, .

De acuerdo con esto, la luche meramente reivindicativa de los ci-
tados sindicatos de la clase obrera, no sdlo es integradble en el sis-
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tema capitalista, sino que, a la vez, cumplen una funcién econdmica ca-
pitalista, al trasladar la regulacidn del mercado de trabajo entre em-
presarios y trabajadores individualizados (en donde inevitablemente
siempre hay conflittos) a los acuerdosen la cumbre entre patronal y di-
rigentes sindicales, en los cuales se llega al Pacto. Social sin cue €
trabajador se entere hi participe del procego,

Por tanto, debe quedar claro, que los Sindicatos cue actdan asi
estan ayudando de forma extraordinaria a que las crisis capitalistes
se solucionen y no se aviven como serie su deber para que la clase tra-
bajadora conociese en detalle lo que es el Capital y lograse superario
¥y accediese a otro tipo de vida no capitalista,

3% 4 DONDE NOS LLEVA EL_PACTO?

El Pacto social nos lleva 2 pervetuar el sistema cue nos explota.
Los sindicatos cue negocian estos pactos cumplen hoy el papel de soste-
nedores del capitalismo ( aungue de cara a la gente no los firmen for-
malmente, como lo ocurrido recientemente con el Decreto-Ley de topes sa-
lariales)

En lo inmediato, el Pacto Social nos lleva a la escasa subida del
salario (tipo de congelacidédn salarial) sin contrapartida por parte de los
beneficios patronales,

En lo general, nos lleva a continuar dentro del sistema capitalis-
ta., Los Sindiecatos negociadores, no son pues, mas que meras parcelas de
poder y control de la clase obrera por los respectivos partldos politiccos,
que son los que, en realidad manejan los hilos.

4.,- ALTERNATIVAS...

Con estas formas de lucha, la clse trabajadora no puede cambiar
este sistema de vida, sino mantenerlo; porque se integra en los aumentos
indiscriminados de consumo y la creacidn ficticia de necesidades (que 2
la larga se hacen necesarias de verdad).

Por todo ello es necesario cuestionar, por igual, los objetivos
de maximo benficio del capitalismo y los objetivos meramente reivindica-
tivos de la clase trabajadora. Hay que cuestionar esta espiral hasta lle~
gar a su destruccidén. , .

Hay que llegar a decir: "no compro esto...™ "no vivo con esto",etc
Hay gue negarse a seguir consumiendo porque si, para asi perjudicar al
Capital, E1 avance puede hoy tender a ser individual mas que esperar una
solucién colectiva, porque, no seamos ilusos, aunque las Centrales Sindi-
cales que negocian los pactos digan lo- contrario, la gente va a seguir
consumiendo, '

En el plano general hay que hacer lo contrario de lo que gquieren
los patronos. Luchar para superar el tope salzrial que nos cuieren impo-
ner y luchar con toda clase de fuerzas para acabar con el Capitalismo.

Hay que gpotenciar reivindicaciones anticapitaligtas no asimilables -
por los explotadores; como por ejemplo, la reduccién rotunda de la jor-
nada laborel. Hay que potenciar las luchas ecologistas, antinucleares...
Negarse a pagar el I.R.T.P y que la Seguridad Social sea a cargo de las
Empresas, Hay que potenciar la indisciplina en el trabajo y la desobedien-
cia civil.

Debe quedar bien claro que la lucha debe gser general pero tembién
individual; que nos compromete a cada une en particular, en la forma de
vida personal de cada uno de nosotros.

En fin, hay que poner todo "patas arriba”" y luego empezar...

(RESUMENES ©OEL TDEBATE.)
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AAAALAAAAAA
B SITIO BN LA MUJER ESTA AL LADO
DEL HOMBRE | NO DETRAS |

En Enero de 1936 la Pederacidn de Sindicatos de la Regidr Ce tro de las
CNT organizé uras clases element:=les para sus afilizados que las a2lumnas
abandonztan debido a los contiruos atajues de sus compafieros: "; Quieres

hecerte sazbia?, !deja a los intelectuales, con que 3sepas barrer tengo bag
tante!",
Ante esta mentzlidad se orgmnizd ur. gruvo de nujeres en Madrid que en

Abril decicdleron hacer una rev1=t° femenina de CaptacLon' MUJERES LIBRES.
Bn Barcelonz el "Grupo Cultural Femenino" aprobdé la labor de las compafie
rag de Madrid, 2doptamdo su noabre,

En 1976 un grupo de livertarias decidieron contirnvar este obra en Ma
drid pero no uuvlero“ resulthdo rositivo. (las compafieras de arcelona,Va
lenciza y Andaluciz lo khabfan hecho con @nterioridad y siguen funcionando
En Septiembre del 78 otro grupo, nrosotras, preterdemos oue esta vez el -n
tento sea efectivo y voder ampliar la labor de promoci'on y emancipacidn.
de la mujer,con la meta final de la creacidn de unz nueva sociedad que DO
sibilite a los seres humaros vivir en calicdad de PERSCLAS, sin distinecidn
de sexcs, y en rerfectz iguzldad de cerechos ¥ cbligacicnes.

Kosotras no vemos en el hombre un eremigo, sino que somos conscierntes
de ser ambos victimas del sistems opresor que nes envuelve, es por ello
que utilizaremos cuantos meclos esten 2 nuestro alcance para bacer ver =
las mujeres la discriminacidén a lz que estzuos sometidas,

MUJEPES LIBRES ge articula partiendo de tres presupuestos bdsicos:

1.~ Existercie de un prerlema especificamente femenino, la mujer traba
jadora sufre una doble opre81on. ceme mujer, ya que el poder ha pertenec‘
Go,a traves de la historia, & los hombres, que la han utilizado para su
vropio beneficio; y como irabajadora, sufriendo la miseriz y la explota -
cidn 2dn mds que los hombres, siendo incluso utilizada por el Capitalisuo
como atadura ael hombre trabajador en su lucha contra él.

2.~ Aceptzeidn del ,an2rquismo como ideal revolucionario que propone la
igualdad sir distincidn de cexos en el senc de un sistena socizl tasado
en el Comunismo lear+arlo.

3.- Existencia de ura contradiccidn entre teoria y prdctica en los me
dios anarc051nd1nalistas espafioles, y no solo en tiempos pasados, sino en
el dfa de hoy,y en la CNT, donde todDV1a quedan houbres que ven 2 1a qujer
comec un ser 1nIer‘or o formu‘ando esta conviccidn 2 nivel tedrico, pero
observind la en 12 practlca cotidiana,

Ias pretencicnec del grupo son amplizs, Dero necesitcmcs mfs ideas nue-
v28, por lo que haceros urng llomada a todas las que os puedz interesar pa
ra que scudais los meries y los vierres, a partir de las 7 de la tarde 2
nuestro local er la ¢/ San Vicente Terrer, 61 de Kagrid, = firn de que ne
dirnte la ayuda mutuwa y 1z 2ceidn firectz defendamos nuestres intereses
contra tode lo que se oponga & nuestra emancipacién.

rd OS ESPIRAIOS, SALUD
(Agrupacidn de VUJERES LIGBRES de iMadrid)



la Banca lesde su aparicidén en la tierra, el gran peso en las de-
cisiones, no sélo financieras, sino tembiénm en las polfticas, co-
yunturales, econdémicas y sociales en todos los paises.

Su influenciz ha sido tan grande, que siempre ha sabido elegir y
poner unz serie de gobiernos que asegurasen sus fines e intereses.

La Banca en nuestro pais, ba seguido esta linea,

y los grandes capitales privados se han duplicado, triplicado...,
8in llegar a saberse cuaies han sido realmente sus limites; natu-
ralmente esto entrafa siempre una "muy mala" redistribucidn de
rentas, 8s decir ha ocasionado unos costes sociales muy grandes
para la clase trabajadorsa.

Todo funcionaba & la gran maravilla, pero produc-
to de esta acumulacidn desenfrenada y de las contradicciones sub-
yacentes del propio capital, -ademés de otras causas- llegd la
dltima  gran crisis, que en las actualidad estamos viviendo todos
los paises que mantienen un sistema de mercado o bien neocapita-
lista., Es decir esta crisis no es ri mfs ni menos que ™una crisis
del capitalismo™,

La Banca privada en Espsifia controla el 95% de las inversiones, da
de su vinculacién en todas las grandes empresas, tanto nacionales
como extr:znjeras que funcionen aqui. Por unlado el sector eléctri
¢e copado por los consejos de administracién de la gran Banca, por
otro el sector minero, el hidrdulico, centrales nucleasres y sector
energético en general, el siderometalilirgico, comunicaciones, tex-
-til, etc, estidn supeditados por las cinco 0 sels familias bancarias
qQue componen la espina dorsal de las inversiones, y de donde salen
todas las decisiones que afectan & la economfa nacional,

Los Bancos grandes haciendo fuerza de sus dimensig
nes, se comen a los Bancos pecuerios, por lo que asistimos en la ag¢
tualidad & una sgudizacidén de la monopolizecidén del capital.

Por lo que dentro de poco, los cuatro grundes Ban-
cos privados serdn los dnicos existentes, pues habrén absorbido &
todos los demfs. ¢ Quién sale perdiendo en todo esto ?, Pues en
primer luzar los empleados de esos pequefios 2ancos que son absor-
bidos, y que pueden llegar a quedarse en 1la calle si el Banco gigan
te as{ lo dispone., 7 en Segundo lugar la cantidad de gente que quie




NOSOTRCS, LOS TRABAJADORES ANTE
EL CONVENIO

Homoa visto, sn nuestra anterior exposi~
cifn, como los Convenios Colectivos se
convert{an en un mecanismo dirigido cone
tre nosotros, también hemos criticado el
aparato a trevds del cual ese mecanismo
se actua: El Sindicato burocretico, y he
mos dicho también gue la (NS are ya un
aparato inservible para llevar adelante
6l mecanismo negociadar, y de ahf{, que
naya sido sustituido por otre, (CC.CO.,
UeGeT., etc), capaz de negociar y asegu-
rer el cumplimiento de acuerdos colecti-
vos, Precisamente por eso, las corrien-
tes sindicales que dentro de un sectar
laboral mejor garanticen esa funcifn, se
rédn las qus obtendrdn el apoyo morel y
legal de los empresarios y el Estado, Los
traba jadores debemos de estar siempre g-
lerta y ser conscientes de las limitacip
nes que encierren las formas arganizati-
vags de las que nos dotamos,

Esa necesidad de critica nos insta a re-~
flexdonar acerca de las anteriores luchas
en banca y el papel gue en las mismas ju
garon las asambleas y los &rganos surgi-
dos de ellas,

Les luchas de banca del anc 1,974 por
nuestra Plataforma reivindicative arran-
caban de un proceso que comen:o, por lo
menos tres afios antes, En casi todos los
Bancoe existfan nucleos de trabajadores
que empezdban a plantearse una serie de
reivindicaciones que, & fin de cuentas,
no diferirfan en esquema ds los otros -
sectorss lsborales y ello es asf{ porque
a fin de cuentas las necesidades nrés in=
mediatas afectan casi homogeneamente a
todos los sectares, Los hechos del afio
74 apuntaron directamente a la implanta-
cifn de nuestras reivindicaciones, las
cuales no se contemplan en el proyecto
de convenio aue ya se estaba discutiendg
Y aquf encontramss un ejemplo claro de
aquel sequndg ascecto que decizmos cubren
los convenios colectivos: las luchas par
ruestre platafarma reivindicativa coinci
dié con el momento de la revisifn delcen

‘venio, de tal suerte que la firma delmig
mo, pess a que tal nagociacién no conte-
nfa ninguno de los puntos de nuestra pla
taforma, signific8 sl cess de las luchas
ah{ tenemos una palmaria demostracifn de
que los compromisos suscritos en un cone
venio nos comprometen de una forma psico
16gica |y eso que los negociadores no es
taban legitimados en asamblea ., Ese ario

74 no hubo fuerza, no asumimos las rei- !
vindicaciones y, por ende, no las defen- h
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dimos realmente,

W4s ;que ocurrib en 1.9757. En el seno
del aparato negociadaor, la antigua ONS,
las cosas habian cambiado: las candidatu
ras "Unitarias y Democrdticas” (militan- g
tes del FCE, CC.00. y UGT)} habfan susti-
tuido en la mayoria de los bancos a los
inoperentes "verticalistas®, ello supow
nfa un reforzamiento impartante de aquel
organismc que dscfan querer derribar: la
Sy la cual, a partir de las UTT de Ban
ca, se nutrfa de aquellos hombres que ha
bfan adaquirido la representatividad de
sus compaieros de empresa. &

a

Surgif la lucha por la Plataforma Reivin
dicativa y se crearorn "Comites elegidos
en Asamblea" pare que estos se estructu-
rasen hasta formar la Comisién Gestora
Nacional de Banca que se snfrentsba a los
"verticalistas y a la patronal®,

Los elementos que formaban tales "comitds
elegidos” eran hegemfnica y mayoritaria-
mente todos los que se habfan presentado
en las dltimas eleccicnes sindicales, Es
decir, el peso de la representatividad rg
cafa en equellos elementos a los que ya
se les habfa cedido la representatividad
de modo parmanente y durante cuatro afios,
ta dindmica de la "comisifn gestpra”, en
los nucleos de Barcelrna y Madrid, ss de_s_
doblaba en dos reuniones diarias, en la
matinal funcionaba a modo de "Asambleas
de Jurados y Enlaces" y, naturelmentzs, a
tal reunifn, no podfan asistir los compa=
fieros sin cargo sindical que habfan side
elegidos en las Asambleas de empresa, Con
los acuerdos tomados en la Asamblea de Ju |
rados se iban estas, alrededor del medio
dfa, a sus respectivas empresas a "infor-
mar" a las asamblsas allf reunidas, estas
dltimas esperaban como agua de mayo las
noticias de los dltimos acontecimientos
negociables que 1iban a transmitir 1os ree
presentantes sindicales, 4 las sugsren-




f cizs o propuestas que estos harfan a2 las
Asamoleas, perc ya tales asamoleas habfar
suedado wacias de contenido; jucaban el
papel de meras cimaras consultiwas, y de
apoyo, poarque la capacidad real de discue
sifn y decisisn quedaba centrada en las
asambleas de jurados y enlaces a los que

© se segufa dando confianza, lLas reunjones
%-dalatardeamn. rds que otre cosa, pa-
" re que aquellos bancos gue por no haber
ml ontrado en el juego de las “Candidaturas
°Unitarias" y par tantn, no estar repre-
sentados en la reunifn matinal, pudissen
recoger la informacifn de lo que ye se
habfa decidido antes,
Nunca hubo ura verdadere coardinacién
entre asamblsas, sino el control de las
mismas por los recresentantes cermanen—
tes.
En Barcelona, le Plaze mds combative, ya
se consideraba a las asambleas como base
de apoyo de la "Comisifn Gestora”,
Este hecho se comentd explicitamente en
algunas reuniones de la misma,
De otra parte tedos y cada uno de noso-
tros fuimos responsables directos de que
aguellas asambleas no fuesen firgancs vi-
vos, en la medida en que rios despreocupa
bamos y no tomdtamos partido frente a lo
qug se debfa discutir; esa inhibicifn es
taba favoreciendo el posible liderszgo.
Todo ello debemos tenerlo en cuenta por
que los trabajadores extraemos ensefian-
zas de las experiencias vividas, aquf no
se trata de criticar a nadie en particu—
lar, sino de evidenciar los errores para
no volver a caer en ellos, y error es a
nuestro entender, otorgar a unos compaie
ros nuestra representatividad,
La dnica remreseritatividad que podemos
otorgar es aquells que surgs ds las asam
bleas en los momentos de lucha y para
funciones concretas: coordinacién con o=
tras asambleas, negociacifén de reivindi-
ecaciones, etc. Naturalmente ne rechaza-
mos la farmacifn y coordinacién entre si
de grupos de trebajadores a nivel de em-
presa oue se propongan llewar un trabajo
permanente, forrativo e informativo en-
tre sus compaliercs; pero sin subrrogarse
una representatividad permanente y en
abstracto que nadie debe ni pusde otor-
garles. Tales grupos aaf constituidos,
por el hecho de nutrirse de aguellos com
paferos que s8 autorresponsabilizan en

llsvar un trabajo durante todo el afig,

tienen un peso espec{fico importantisimo
on el momento d8 proponer una plataforma
reivindicativa; cuando se reune la asam-
blea y elige el comitd negociador, es po
sible que gran parte de sus miembros -

sean los mismos de los grupos antes cita

ses 2 AL FWN Y AL CA-.

B0 v Que
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dog, pero existe una diferencia fundae-
mental frente al caso anterior; la ro-
presontatividad nace en el preciso mo-
mento en qua la asamblea los eligg sdélo
mientms esta lo crea necesario y sélo
pare aquella funcin que se les ha en—
comendado,

PLATAFORMA O CONVENTIO

Por dltimo pasamos @ analizar las dife- i
rencias entre estas dos concepciones,
una vez analizado el contenido y el pa-
pel qua cumplen los convenios colecti-
vos,

Las diferencias no se encuentren en el
contenido de las demandas presentacdas
al empresario, a nuestro entender las
diferencias se hallan en el tiempo y en
8l espacio en que se dan tales reivind_i_
caciones: EN EL TIEMPQ porque la nego-
ciacién colectiva llewa consigo un pac-
to (hasta ahore por dos afos) entre em-
presarins y trabajadores, Durants el re




ricdo pactadn, no se nos permite aten-
tar contre los tributos ds poder del em
presario, contre l2 apropiacién, por su
parts, de nuestro trabajo, contra la si
tuacibn de injusticie que supone nuestre
falta de protagonismo sn las decisiones
Wientras que la Plataforma reivindicati
va no se somets a un periccio de f1jeza,
simplemenite ss impone total o parcial-
monte segin la correlacién de fuerzas.
EN EL ESPACIO porque la negociacidn co-
lectiva se realiza en sl marco, instity
cional de las camarillas burocrdticas
sindicales, El sapacio de las Platafor-
mas reivindicativas preciss de ura orge
nizacién sl centro decisorio situado en
1a3 asambleas, las cuales deciden los
pasos a dar hacia la consecucidén de los
ob ‘etivos gue haymn surgido del sentir
colectivo, La organizacién a través de
la coordinacidn de asambleas por medio
de delegados, o como se crea oportuno,
es una prdctica que se opone al poder
decisorio centrado en 1los aparatos di-
rigentes de los sindicatos, (ejemplos
claros lo son las actuales CC.0C., UGT
y los sindicetos suropeas),

La burccracia se genera en sl momento
an qQue una organizacién se compone de y
na mayoria pasive qus, a lo sumo, se 1i
mita a pagar su cuota y una minoria que
axtiende su actividad durante todo el
aficy, firmando acuerdos, mejorando posie
ciones polfticas, etc, El espacio orga-
nizativo de las Plataformas Aeivindica-
tivas se rige por un criterio de respon
sabilidad y trabeajo igualitariocs.

EL_PAPEL DE LAS SECCTONES STNDICALES DE
EMPRESA EN (N 220230 DE ULCHA RETVINe
DICATIVO-ASALBLEARIA

Ante todo debemos decir que cuando hew
blamos da lucha asamblearia excluimos

de tal concepto aquellas situaciones
{muy frecuentes en banca, de otra parte)
en las gus la Asamblea es un simple con-
glomerado de trabajadores a las que la
Central Sindical de turno o el "Comitd
de Empresa" convoca de vez en cuando, pa
ra informarles y pedirles su "adhesién
inquebrantable” y en los que, ademds, na
existe representacifn directa de la asam
blea; para que exista movimiento asame
bleario hace falta una cierta dindmica

propia de la asambles,
Cuando en un proceso de lucha los treba-~
Jadores nos organizamos en asambleas de
las que surgirdn drganos unitarios de ag
cifn, pare llevar a cabo las tareas nece
sarias hue deban cubrirse, sntendemos
que los compaferos que militan en un ain
dicato se daben diluir en ese proceso
asamblearic. Es decir, las aportaciones
qus esos compafnieros ofrezcan & la asam-
blea sardn fruto de la madurez y del tre
bajo gue como sindicalistas hayan desa-
rrollado durante todo el afo. La seccibn
sindical posibilita, impulsa y favorece
precisamente esa furma mfs preferible de
arganizacifn cbrere gue ss la accifin di-
recta a trevds del proceso asambleario y
los &rgmnos de slla surgidos, Jamfs una
Central Sindical que pretende la smanci-
pacidn de los trebajadares, se situara
par encima ¢ al margen de un procgsc =
asambleario,

Todos sabemos gue cuando el conflicto
plerde fuarza las asambleas se extinouer
en momentos de reflujo, es precisamente
cuando una organizacifn permanents a nie
vel de empresa como la Seccifn Sindical
es necesaria., Organizarse para reunir y
analizar las experienciss vividas y pare
seguir impulsando y motivando el procesoc
asamblearic que volverd a cristalizar en
otro momento, En resumen: Estar en uma
Seccifn Sindical, arcanizarsae, para 1llo-
var una labor mds aficaz, cuidando de ha
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carlo de forme tal que no se caiga en un
nuevo vanguardismao.
Recalcamos que el concepto "movimiento
asambleario® es un proceso complsjo, que
an nuestro caso, 38 concreta en asamblea
par secciones o centros de trabajo, dis-
cutiendo las reivindicaciones que, ante
Q. todo, deben ser asumidas por todos; ele-
gir unos portavoces del centro de traba-
" jo para llegar a la asamblea de zone,
luego a la pruvincial, etc., es decir, ss
un proceso ascendente y labarioso que re
quisre madurez y no puede ser sustituido
por la sccifn ds cewarillas sindicales
ligadas a intereses pol{ticos de parti-
dos,
Los que militamos en C.N.7, ds banca,
craeemo8 que este proceso es posibls en
nuestro sectar, porque las luchas del a-
fis 73, como hemos analizado, apuntaban
en este sentido (aunase nos quedaremos a
mitad de caminc), r3f entiende la C.N,T.
la accién directa,
3i la discusién y negociacién de nues-
tras reivindicaciones van a darse en el -

18180

marco del convenio colectivo y no van a
desarrollarse a travéds de un proceso
agmblearioc en este afio 1.978, ello serd
debido a que demasiados intereses crea-
dos nos quisren hacer creer qus ese wéto
do no es posible de llevar a la précti-
ca, Pero en CN,T, creemos gue si 88 po=
sible parque ya lo conseguimos parcial-
mente en el afc 73, volvimos a intentar-
lo en sl 74 y debemos aprendar de asas
experiencias, Mientras tanto C.N,T. esta
rd alerta y presente en los momentos de
conflicto, promoviendo la discusifén y la
critica esclarecedora en las asamblees,
denunciando las manipulaciones de las ca
marillas que pretendan firmar “en nombre
de los trabajadores”™ y fomentando la res
ponsable participacién de todos, inten-
cifn, esta dltima, que nos ha impulsado
a realizar este trebajo,

IFIN_DEL DOSIER

Es@e Dosier acaba aqui... si quereis podeis separar las
J‘heaas de los anterieres dosirs de les beletines con los )

que venian y Juntarlas, quedandoes un decumente aparte
i Creenos gque leysndole detenidamentdvy penséndole um po |
ce (aungue sea un poco pestifie..,) pedrfais llegar con
nosotros a la conclusién de que este convenie colective

}pedzia haber side un peee distinte,.,. Enfin, etra vez |
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re entrar por primera vez a trabajar y se encuentra sus oposicio-
nes, incrementando el paro (hecho que podemos comprobar en el mo-
mento actual). As{ pueden leerse a diario quiebras de Bancos -:
Havarre, Meridional, Valladolid..., abserciones : Ibérico, Mer-
cantil e Industrial, Coca..., fraudes, evasiones de capltal etc.
En resimen la Banca privada s un orgznismo que mono-
polizs el capital, siendo sus beneficios crecientes continuedamen-
te en el tiempo; que manipula las imnversiones, concediendo crédi-
tos a las grandes empresas, pero gque no lo hacen con las pequenias
y medianas empresas jue son realmente quienes los necesltan; que
pone y quita gobiernos en respaldo de sus intereses; que como ta-
les monopolios gue son, impiden que los Bancos pequerfios se desa-
rrollen y crezcan, pero no sélo eso sino que con la coampetencis,
les hunden o bien les absorben cucndo calculan que pueda ser ren—
table la absorcion, siendo en el primero de los casos lz Banca pil-
blica la que tenga que hacerse cargo, hecho que en cilerta medide
puede provocar un incremento en la inflacién, si el Banco de Espa-
fia recurre a8 aumentar la oferta monetaria, creando dinero para
la financiaciém del pequefio Banco.

En f{n,grandes masas de dinero en manos de unos pocos,
frente a una gran centidad de gente que no tiene qué sacarse del
bolsille. Y luego la opinidn piblica se lleva las manos a la cabe-
za, cuando lleza la noticia gue hzn atracado tal o cual Banco.

@{ riiigiaco atardecer.

Un oompafiero extremerio nos hace llegar el manifiesto de la Coordli
nadora Antinuclear de Valdecaballeros por si resulta interesante
su publicacidn. El estudio completo comprende tres capltulos:“Por
que la central nuclear de Valdecaballeros es ilegal', "Porque es|
innecesaria™, y "Por qud es peligrosa". Como nosparece muy intere
sante reproducimos”tal cual" los dos Ultimos capltulos.

ADEMAS DE ILEGAL SOSTENEMOS QUE LA CENTRAL NUCLEAR DE VALDECABALLEROS ES INNECESARIA, POR
QuE:

a) De la energla que hoy se produce en 108 salios de Presa, Extremadurt sdlo congume el 15
por ciento.

b) Con el aprobechamiento integral de los recursos de la Cuenca del Guadiana podlamos pre
ducir 1,000,000 KW., frente s los 161.183 que producimes, con 10 que cubriremos todas
nuestras necesidades actmles y previstas,
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c) Tendriamos una energia mAs barata. Con el uranio seguiriemos dependiends del exterior,
psgando el enriquecimiento en divisas,

d) Regulariamcs nuestrus rios qQue hoy ponen en peligre con avenidas la riqueza de nuestro
svelo,

¢) CAEAMIS 63.000 puestos de trabajo fijog.

NO SOLAMENTE ES ILEBAL E INNECESARIA SINC TAMBIEN PELIGROSA, en bese a:

a) Las Centrales Nucleares sdlo tisnen ung duracidm wedia de 25 a 30 afias y al final son
abandonadas convirtiendose on cementerios atdmicos.

b} Un fallo en el sictcma repercutiria en tada la Cuanca, debido a su emplazamiento en la
cabecera de regadios.

c) Los habitantas y tierras de la gona afactaca quedarian expuestos a los riegos de la ra
dicactivided, estos riesgos, io decimos con el Reglamento de :Actividades Molsstas, Insa-
lubres, Necives y Peligrcsas en la wano, articulo 19 y 27 en los que se inaice gue si fa-
1lan los sistemas des control “PUEDEN DAR LUGAR A LA CONTAMINACION DEL SUELO, AIRE, AGUA O
PRODUCTOS ALIMENTICIOS® y “A INCENDIOS, EXPLOSIUNES O RIESG0S DE ANALOGA GRAVEDAD PARA -
LAS PERSONAS O LOS BIENES®, Son por tanto dos las clases de riesgo, el lento y projresive
de 1s radicectividad acumulaga del aue nos darlamos cuenta fatalmente y una vez transcu--
rrido varios aiios, y sin soiucidn pcsible ya, y el ceatastrdfico por fallo de los sistemas
de control. Si para controlar los rissgos las Compaiiias se gastan miles de willones - =l
5r, Pérsz del Bricio apuntd que en sste caso serlen 26,000,000.000, trece mil por cadga --
reacter eso no nos trenguiliza en absoluto pues demuestra que existen esos snormes ries—
gos y aue &n cualquier momento por fallo humarno 0 mecénico ss pusden presentar. Comparar-
los riesgos referidcs, con las muertas por trafico, es caer en le trampes oe los felsos ar
gumentos ce las Uompanias tlecticas, pues el trarico veneficia e los usuarios y 1= posi -~
ble hecatombe sdlo a las Compafias,

d)} El msentimiento de una Central sn el encabezamiento de la Cuencae donde las positbilida-
des de pusste en riego son de 467,278 Ha, es correr un riesgo que nadie nos pagarid. Este~
mos proximos a las autonomiss y tenemos Que defender lo nuestro.

Con los Plmnss de Desarrollo, se obligd a nuestros hombres a emigrar a otrus Regionss y a
hara las Compafiias Electicas guieren gue por ungs centimas dejemos Gue se lleven nuestras
posibilidades, e incluso nuestra principal riqueze qus es el agua de la Cuenca de Guadia-
na, Nuestro rio es una enorme fuente cda aguaddlares simileres a los pstroddlares de los -
arabes,

Estremadura tiene los cuairo pilares para su desarrallos

ENERGIA
MANC DE OBRA
TIERRAS, y

RAECURSDS EN &L SUELN Y sussualg,

Badajoz tiens grandes posibilidades agricolas, ganaderas y mineras, no las destruyamas,
to clvidamos que mientras acui el agua para regar una hectarea sdlo cuesta 1.400 pts., en
ol. trasvase Tajo-Segura, en principio les va a castar 21.000pts,

EXTREL‘..ND AYUDANOS Y TE AYUDARAS A TI wISMO.
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ASI NO% HEMOS QUEPADO
DESPUES DE PREMARAR JAS:

ot .v
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tiene ya gastados los

Rigobertc es un compafiero xio Jque, aunque joven,

los entre los impresos de adeudo y aboanc en cta.
an las orejas de sostener algunas dioptirfas, con

as noras de letrilla y luz artificial. Lleva nuchos
anos oyendo noticieros de desp

acno ¥y comentarios de pasilio y tiene buen ojo

j
J
para Juzgar las cocsas de esta 3anta Casa que quizd se toma aln un poquito e

»

serio, quizd tamb%ién porque, a pesar de 1os anos de Auxiliar, aln siente cier
t0 apegd por las cosas bien hechas... 5§ por tanto, un excéptico,

4 través de Rigcberto llegd a nuestras manos una circular, que debfa es-
tar sxpuesta ea o1 :ablén de anuncios para el personal, pero que nadie cono -
cfa, y 28 que yd no se ror qué las circulares que nos interesan no nos llegasn
nunca, Buepo, pues la circular que Rigrberto nabia conseguido, aun no se como
haclaba del Concurso a oficiales primeros por capacitacilén, que, segin Rigo -
berto habia jue haberio llamado "Tombola a oficiales primeros", porque donde
dice que si "primera fase", que si "conforme al art. 3! del RIT" y que si "ca
1lificacibn de méritos", de aptitudes, de voczccibén y de no se gue cosas més,
ya acs meten santificade y legalizado el derecho al peloteo, al favoritismo y
a la discriminacidn, de paso que nos dejan fuera a todos los revoltosos (eso
lo digo por mi, no per Rigoverto) que es lo que interesa.

" Pero, y todo esto segun decia Rigoberto, mds bien se debia haber llamado
"Tomadura de pelo a auxiliares, ordenanzas, y oficiales 22 por toda la cara",
porgue, y es%o lo decfa muy serio y l4piz en mano, no se salfa Oficizl 12 has
ta el 2fc 80 y muy usado. Y me sumaba: "hasta el 31.1.79 plazo de inscripcidn;
no menos de cuairo meses para celebrar los exdmenes, as decir, junio;'luege,
supcngamos Gue los celebran en una semana, otros dos meses, cuando no mds, paz
ra publicar los resultados: agosto del 79; luego suponiendo que comience el
cursilio a distancia inmediatamente, que es muchC suponer, ROS cChupamos seis
meses de cursillo: febrerc del 8C, luego te citan @ un seminario de c¢ls isura
v mis ejercicios, <ximenes y pruebas psicotécnicas (que yo no se para ¢ ¢ va
le una prueba psicotécnica despuds de pasar mil exdzenes y un curso dc seis




meses) o sea, que .echale ficil un par de meses hasta gue se publiquen los re
sultados ce este asunto y estéds en abril; ccmo luege afin estd la evaluacidn -
final y las eatrevistas individuales, etc., pues nada, -2chalé hasta junioc o
as{; como dicen gque harin varios seminarios segun lo marque las "exigencias
del servicio" puede que los Lltimos llegen al’final para octubre o incluso di
ciembre del 80" ... y claro, dice Rigoberto que para entonces &l ya es oficial
1& por chuscos ¥y que esperar otros 4dos alios mds para a2scender es una tomadurs
de pelo para mis de uno, con © sin capacitacidn...

'Ademés, el cursillc a distancis ruedes aprovarlo ccn la czlificacion de
normal, bucno o excelente, y tal y comc lo ponen a lo mfie que podemos aspirar
€s a sacsr normal, por lo gue te hacen Cficizl 22 y vas que te matassy como re
sulta que hace cinco a2%os jue nc e hater 0poOSic cnes para eutrar al banco,

.

jue esta va tarz ato y zed.o alamo y jue te aacen (ficial 2% nor antigeed-4 a
i0s € afocs del 4

Y dice Rig
conjunto al tin

ingreso los auxiliares mejor 1o de jamos.
oberto gue "tal y como lo ponen", vorque echas una ojeada de
glado y para jefe de algc si gue e d&.

Y digo yo: (sobre esto Rigoberto no dijo nada)éno bastaria con el cursi
1lo a distancia con los ejercicios hien correzidos y preparados y algunz que
otra entrevistilla si acasoO...? porque luezo vas a hacer el mismo trabajc de
aotes y en realidaz, casi lo podia hacer el orderanza y no l2 veo yo 1a miga
a tanta opesicién, que ser (ficial 12, por muy capaciiado gue estés, no es
nada del otreo jueves sino la categoria normal a la que,como minimo, todos de
bviamos llegar des.ués de algin tiempo., Y me parece que lo que guieren es . se-
guir sin nuevos cficiales hazsta deniro de un ouen tilempecito y que cuantas
nenos mejog, vy gue todo es més falso que un duro de madera, porgue cuanda di
cen que €l cursilio a distancia serd "inazinentemente pr&ctico" me suena a o
llo, sue no entinedo como a distancia puede ser inminentenente préctico,

Total, gque esto es 1o oue hay... pero me imagino que os preguntarefs el
por qué de que esto no 1o haya escrito Rigoberto, 8ino yC... pues vereis,.no
10 se muy bien..., Rigoberto llegd um dfa con la c¢ircular, hasta entonces
desconocida, y empezd a despotricar, criticar y argumentar, luego muy ernfada
do afirmb que iba a escribir un artf{culo para Libertad sobre el tema, y a mi
@e hizo mucha ilusidn, porque me gusta que el gue tensa algo que aportar, pe
jueiic o graonde, lo comunigue, pero resultd que al dia sig.iente ya no pare -
c¢fa muy animado, ¥ cuando le dije aue (que pasaba? me salib con evasivas:'ne
tengo tiempo, tal, cual,..." y ami me parece que Rigoverto, que se ha dade
cuenta de que en esta sociedad hay mucho berrego y que se precia de ser un
aombre cocn alguncs conocimientos y muchos puntos de vista criticos, no se ha
dado cuenta de que para no ser un borrego no solo hay que pensar, sino ac -
tuar, o por 1o menos decir lo gue se piensa. Y como Rigoberto tenfa alge que
jecir que crec jue os irteresaba y es dexasiado indolente o miedoso para de-
cirla, lo digo yo que aunque me haya mosqueado um poco con £1, aln me comsi-
dero un buen amigo suyo... Andrds
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FRANCISCO
ALBURQUERQUE LLORENS
Profesor de Uriversidad
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Desde iego parece:que haya ac-
titades como las autoritarias 6
despéticas que vamos & tardaren
desterrar ain bastante nempo
Ahora nos viene el dibujante
Maéximo, y, en ¢l diario EL PAIS
de 8 de diciembre de 1978, s¢ nos
planta cual San'Pedro con las lla-
ves, en el umbral del pértico de-
mocratico formal, negando el
paso a los-abstencionistas del pa-
sado referéndum. '
Cabe suponer que tan girada
como —en mi opinién— ignoran-
te reaccion del «<humorista» se
debié quizé a su' desitusidn o sor-
presa por el elevado porcentaje
de abstenciones.en ¢l mismo,
Olvido, si'duda, e} dibujante
al menos dogtosas, tan elémen-
tales como respetablés: -
1. Que los «abstenciohistas de
pro» (como tan horrorosamente
nos Hamé el dibujante), y también
los abstencionistas de «retros,
creo yo que, tenian un denomi-
nador comin que quizd su
no-voto expresé claramente: la
politica viene a sér aigo alejado a
‘ellos, a nosotros, Algo que sélo
hacen unos cuantos, unos cuantos
-primeros secretarios y presiden-
tes, unos cuantos ponavaces.
UnoS'CUARIOs ministros..., unc
cuantos «clogidoss, vava. E»:(
forma de hacer 1a politica s¢ con-
vierte asi, ¢n esta «democracia -
delegada - de - los - representan-
tess, en-algo que sdlo hacen ellos

Extraido del
Periddico EL
PAIS

mismos, y que —ademas— sobre
su propia marcha (la de ellos) van
aconsejando, esto.es, dictando, &
1as «bases» que les votaron lo que
debey'-y sobre todo Jo que no
debed— hager.

De este mado,’ algunos de los
que no YOLIos o' 08 Sino
devolveral ;&a&ag&ﬂd pbder
era y lo que & propie:
habfa dado; el ntistno. m:mm
que ¢l propio poder. establecido
presté prodigamsente. .aos pro-
blemas cotidiands d¢ fa inmensa
mayoria.

2. Y que;ademis, buena parte
de los que no votamos lo hicimos
también (; poz.gué no?) asumien-
do ese manoseado requérimiento
al «deber ciudadanos de expresar
en libertad nuestra opcion ante el
-debate constiticional. Y si nues-
tra respuesta fue la que fue (la de
no votar) se debe a que para
nosotros la democracia no es nin-
guna madre —y per tanto s6lo
una..yatite encoritré-en la ca-
lle—, sino que nosotros preferi-
mos, y nos amamaos (en seereto,
claro) con la democracia igualita-
ria; esa seitora directa, sensual,
utdpica, ¢ ilegal como el amance-
bamiento y la vida misma. Una
democracia donde el poder de las
decisiones, todas, inclusive las
politicas, pueda ser-¢jercido por
todos, dia a dia, y no sea, por tan-

to, algo'delegado a s610 unos
cuantos listos,

.. Una democcracia en suma,
dosde of poder (€5a instancig tan
aleja.'s a nesotros) no se refuerce
ose «1@51?%% {como también se
dice), sino que se disuelva dentro
de 232 negacidn del poder que es

el pueblo mismo.’

Esa cs nuestra amante, 2 1a que
Remos, prestado fidelidad con
nuestra postura en ¢l pasado re-
feréndum.

Sz nos podra Hamar malos
«estrategass, pero no infielesd lo
nuestro, a nuestras ilusiones. Se
nos tamar rom4nticos..., pero ;a
donde nos llevan los estrategas y
los pragmaticos?.

Le tomo prestado ua ejemplo
que leescuché ¢l otrd dfa al buen
profesor.y amigo José Luis Sam-
pedro; y al queiafado alguna pe-
queha aporticidn por mi parte:
Mientras uno aguagda con un
modesm gartito en la barrera de
un paso’y atvel, § nos.pregunta
con. gran. estfépito si queremos
subir-a.u#t trei nuevo, modeérno,
fantdstico y de cémodos asientos.
quehor Hévard a toda velotidad
becia el Oeste. Se'nas pregunta si
quersmes, subir Q-np,y ke respeta
incluso la posibilidad dé subir al
nuevo tren sin necesidad de que
contestemos, o ‘ue votemos en
blanca. (Esta es la parte que yo
vengo a afiadir 4 este ejemplo, lo
que deseo aclarar, pues José Luis
Sampedro vsé el suyo en otro
marco y 1texto y para.algo dis-
tintdy. Bien, pues resiilta que

‘nosotros no-quérémos ir.¢n esa

direccidn, pvi ¢3q via,.ni hacia
adelante ni hacia atr4s; ni tam-
poca’ qnercmos qucdamosctcr-
aamente en la barrera: Algunos
no estaiios en absoluto interesa-
dos en esa via Este Oeste por
donde marcha ‘¢l tren del
desarrollismo industrializados -
idiotizador - consumista - explo-
tador.

Algunos preferimos caminar
poF nosotros misthos hacia otra

direecién, aunque sea.co uestro

K

carrito que quiz4 va
pero de formia quecada pasb que
damos nos acerca a donde efecti-
vamente queremos ir.
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apoteosis

wagneriana

* escenificacién
miq es la calle gritaban los ministros
trompetas

y
caballos

apoteosis

decadente

de un fascismo residual.
Yo amo la milenaria violencia sensual del
pueblo
y amo su.conciencia.
Nuestra es la calle porque en tltimo caso y con la
rabia

la abonan nuestros muertos
la pueblan nuestros muertos
la calle es de los muertos callados
y de sus herederos
arrojados de los palacios y de los cementerios
arrojados del pan la calle es su

palacio
su pan
su fosa
] su campo de batalla
su célido COLECTIVO “24 DE ENERO”
habiticulo para el amor y el gozo sélo la
calle acoge su palabra y la esparce es la . .0
verdad desnuda el ambito natural de los deshe- El rostro en el eSpejo
redados la enfurecida épica del hambre con de Javier Villan.
VOCACION RITUAL DE BARRICADA.
| I » p & " ¢ - - . I D ey Wl S X R ke b X X e
(Ilrl‘rllLLer'—L.ITlellT rilrL[rTrltlll‘JT
YA Q)E La AGRUPACICU IE [JJORsS LIBRISS DE (ADRIL
LE VEAY) nos pide aclaremos el anuncio que declzs ¢

"Engelianza de Artes Flssticas para mujeres®
Ay que publicaros en el n? 3 del Doletln.
Nosotros nos limitanos a rublicar el anun
" cio tal y como veniz. Se ziente,

Rosa quiere alguien gue le de clases dc
guitarrz partioculares o reducidas, Llae~
mar a la 0.P, ext. 580,

busca desesperacamente PISO VAJETE eccros

de la Glorieta de San Tol de liar, ¢ zri, (]
que le haiga que llae a Andres OcFrul. 198
i e
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E ' 4l Principe Noazul, se enfrenta con el malvado monstruo de las mtil
iples oabezas que amenazan su Noreino, su Felicidad y su Libertad ...
##Para vencerle debers oortar todas sus oabezass el Paro, la Subida de
{Precios, el Despido Lihre, la Nolibertad de Expresifn, la Consumitis,

la Y-venga-m'as~poli, etc... y luego enterrar para siempre su cuerpot
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A} dido enfrertarse al
monstruo con su me
jor armas la ACCIOCI
% DIRC'TA.
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