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LOS PKESOS POLLTI"‘O& ESTAN EN HUBLGA DJ& HAM_%RE’ SU LUCHA Q‘S LA
LUCHA DE TODO EL PUEBRLO PARA CONSECUIR LA VERDLDERA LI.B.ERTAD

icontra ta represion, apoyemos la
1

lucha de los presos politicos |

iviva la lucha-unida de la clase - )
obrera \/de todo el pueblo '
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Las luchas cbreras y populares van
creciendo durante estas dltimas sema=-
nas come upa gran marea de, indignacién
y de combatividad. Aqui en Barcelona o
en las poblaciones cercanas no ha habi
do dia sin que al mencs en una docena
de empresas los trabajadores estén pro
tagonizande algunas luchas.-Son de des
tacar las luchas -de Seat, Hispano Gli-
vetti y Roselson en Barcelona; Keler
en Sardanyola; Pirelli en Fanrcsa ¥y
Cornelld; Unidad Hermética y Comes en
Sabadell, etc.

Los motives de todas estas luchas,
distintos en su origen, tienen un ele-
mento comin a todas ellas: comstatar
que la situacién de las mfs amplias ma
sas trabajadoras eg insostenible, que
la constante subida de los precios ha
dejado a las economias de la inmensa
mayoria de las familias en una situa~-
cién de agobio total, que el réziren -
de los grandes capitalistas reprime las|
ansias de libertad y golpesa con safia
a la clase obrera y o todo el pucblo,

Todos estos problemas gue venimnos
LN » 4 .
sufricndo se han visto agravados dlti-
mamente pues los precios han subido
I d e L
mds vy la represidn ha golpeado,tonbién,
nds que de costumbre,

Ante ello la respuesta de los tra-
bajadores no gse ha hecho esgperar y de
ello son buena muestrs las luchas que
va habiendo. Pero para afrontar con éxi-
to esta batalla cs necesario gque las lu
chas se multipliquen, se generalicen y
converjan en . uno o varios dias,

En este sentido la Coordinadora Ge
neral de Comisiones Obreras lanzd la
idea de caminar hacia una Huelga Gene=-
ral contra la carestia de la vida ¥y
por las libertades politicas, Nosotros
creemos gque e& una idea razonable que
se ajusta a la situacidn insostenible
que sufrimos las mfs amplias masas.

Las Conisiones Obreras del Ramo deli!

Metal pensaros que tenemos que caninar
hacia le realizacién de unc o varias
jornadas de¢ lucha en la perspective de

s N ’
“1a Huelga General contra la carestis

de la vida y por las libertades polfti
cas. Pensnnos que todas las luchas dig
persas que oalten aqui y allé deben de
converger c¢h un gran torrentegsen una o
varias jornadas de lucha y si es posi-
ble en una huelga goneral,

No se mog oeculta 1o dificil que re
sulta conseguir tal objetivo, pero las
lecciones de las huelgas generales gque
ba habido en Parplona, Tolosa,Sardanyg
la=fiipollet y el Bajo Llobregat nos in
dican gue ellc es posible.

Para gquve tales jornadas y tal huel
ga general pucdon llevarse a lo pricti
ca pensancs gue sélo pueden basarse en
un objetivo claro que unifique los as-
pectos cormnes de las luchas gue estdn
en curso. HBse objetivo eg sin dude 1la
constante subida de los precios y las
ansiag de libertad de las nasos, Asi-

realizarsc es mecesaria la nayor unidad

de las fuerzas populares, en primer lu
gor de las Comisiones Cbreras, pero
tembién de las dends organizaciones de

' masas de cstudiantes, Barrios, etc. La

unidad en la accidén de las distintas
organizaciones de masas es corpletanen
te icprescindible para abordar com.exi
to una sceidn de la envergadura de una
huelga genceral, Por dltiro, pensanos
que tal consigna se¢ debe lanzar en ‘el
nomento oportuno.

Todo ello no evita que en las dia-
tintas corisiocnes vayamos discutiendo-.
las posikilidades reales gue existen |
para inpulsar estas jornadas, partien--
do de irpulsar las luchas y el descon-
tento existente entre nuestros compafie
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El pasado d~mingo se celebré una
asamblea a la que asistieron una ==
buena parte de lcs representantes -
de las distintas Comisiones Gbreras
del ramo del metal de Barcelona, a-
si como buen nimerc de miembros de
estas comigicnes.

~ En esta asswblea schablé de los
problemas més importantes que hoy-—-
tiene planteada 1o clase cbrera en
Barcelena, y en especial el ramo --
del metaly; llegandc a importantes a
cuerdos, '

Fl acuerdo mds importante fue el
llegar ya de inmediato a la unidad-
orgdinica de las distintas Comisiones
Obreras alli reunidas ique antes se
coordinaban por separado), para asi
poder dar una respuesta mds eficag
v contundente a nuestros explotado-
res y al Eégimen fascista que  hoy
les ampars.

Se discutieron: una plataforma -
reivindicstiva unitaria que recogie
ra los puntos ninimos por los gue
todos estabanos de acuerdo que hoy-
ha de luchar la clase obrera en Eaxr
celona, v los criterios organizeti-
vos que permitieran el mdximo apro=—
vechamiento de la capacidad combati
va de laz distintas comisiones y la
méxisma representatividad en la Co-
ordinadora Unitaria del Ramo del-
Fetal resultante de aguella asawblea

Es de destacar gque aguellos a=

cuerdos
te undnime entre todos los asisten-

tes, se empezaron ya de inmediate a
llevarles a la prdctica, y para esg=-—
tas fechas estd ya en funcionamiento
la Coordinedora Unitaria del Metal =~
de Barcelona, distribuida por zonas
v reuniendose los representantes ele
gides en cada zona,

Hacemos desde estas lineas un lla
mamiento & la unided orgédnicg de e~

sas Corisiones Obreras gue no pudie=-

ron asistir a la Acamblea y que es-
tén también interesados en la unidad
de la clase obrera y en la unidad gde
su organizacidén de masas: las Comi--—
siones Obreras, La unidad cen ellos
PENsSamos yue no ha de hacerse necesa
riamente sobre todos los puntos acor
dados en la isambles (pues ellos no
estuvieron presentes); esperamos gue
gobre la base de una breve discuoién
sobre estos mismos puntos minimos pg
damos llegar ya de inmeciato a la ue
nidad de accidén ¥y a la unidad orgéni

cg de tedas las CC.00, del Metal de
Barcelona,

L continuacién ponemos la platam-
forma unitaria que se acordd para im
pulsar la lucha en estos meses,
como algunocs puntos del comunicado =

2lld apronado ¥ que hoy es ya una re
alidads

tomados de forma prédcticamen

c,.Si -~

... BEzta ultLac1on deahogo econdmico y politico de los trQbaJadores%<de~\~ﬁ

i bido a las subidas de precios, = la congela01on salarial, que mantic “ne

ahora

i la patronal nlwectamente, el fantasma del pare que se ve cada vez més cerca=

‘no, y a las ansias de libertad de las masas poyul wres gue manifiestan
i dia mds ebiertamente crea wnas condiciones muy

cada

favorables para la lucha eco=

P




némica como para la lucha politica,

Ello comporta la necesidad de que CC.00. asuma la gituacién con fuerze y
se plantee su labor hacia la consecucién de amplias movilizaciones de masas
en contra de la carestia de la vida, por la conc ercacidén del puesto del tra
bajo y por las libertades sindicales y politicas,

Para que CC.00 pueda cumplir las tareas que tiene encomendadas en estes
momentos, es condicidén imprescindible el 1llegar a la unidad de- todas las CC
00,, salvando las diferencias existentes y estableciendo un programa de trae=
bajo unitario que no sea excluyente para nadie, recogiendo aquellos aspectos
~en los que hay comin acuerdo,

Las €C.00. coordinadas en el Ramo del Ietal pensamos que tal programa de=
: be recoger tanto las reivindicaciones econémicas més sentidas por les traba=
jadores como aquellas reivindicaciones politicas susceptibles de lograr una
amplia movilizacién de masas en el camino de la Huelga General,

En cuante a las reivindicaciones propias de fdbrica el Ramo del lMetal --

propone 1as siguientes:
~4.000 ptas de aumento al mes 1gua1 para todos con reV151on cada

tres meses,
-40 horas semanales, de lunes a viernes,
~IRTP y S5 a cargo de la empresa,
-100% en caso de enfermedad, accidente, 3ub11a01on ‘0 paroc forzoso.
-30 dias de va mciones en veranc y 10 en Navidad,
~500ptas de ayuda por hijo en edad escolar,
-No a les topes y ritmos elevados,
-Fijos en plantllla a los 15dias '
~-No a la represién (ninguna sancién, nlngun despldo, abollclon del
i . art? 103).
P ;- =Libertad para celebrar asambleas en la £dbrica.,
¢ .. . i =Contra los expedlentes de crisis, garantia de puesto de tra bajae

Creemoq que estos puntos recogen las neceslﬁades mis sentidas por los tra
bagadores. 4 la lucha por estes reivindicaciones se @eberla afiadir a nuestra
JuIClO, las siguientes re1v1nulca01oneu peliticass

-La exigencia de las llbertaﬂes sindicales y pOllth&» (derecho de
agambleas, huelga, asociacidén, feun1onﬁ eypreulon, etc.)

-La lucha contra la represién, contra las sanciones, despidog deten :
ciones, encarcelamientos, etc,

-La exigencia de castigo a los respomsables de crimenes contra el =
pueblo y la disoclucidn de todos los cuerp>s represivos.

-La libertad de todos loc presos pOlitl“OS y sindicales,
A este programa unitario deberian afiadirse unas formas organizativau que a

ﬁnuestro Juxclo deberian fundarse en le existencia de una sola comisién por fa
: brica y una’ dnica Coordinadora del Ramo del Fetal y Local. arcelcna.

Teniendo en cuent? la amplitud del Ramo del Pet‘l en cuanto al numers de
€C.00, de fébrica, y a las dificultades que entraZa una reunidén amplia pensa=
mos que deberian establecerse una forma .de coordinacidn gue uniera la midxima
efectividad de las reuniones con la méxima seguridad para las mismas,

Una olu01on seria el coordinar ls comisiones de fibricas por zonas, lo cua’

permitiria también recoger a Comisiones de otros remes que por problemas de
coordinacidén con su ramo prefieran hacerlo con los de su zona, posihilitande
asi la exten81on ¢e las luchaz también por zmas geograflcau,

" La representatividad en la Coordinadora deberia esta:lecerse por CC.C0.,
mpues pensamos gue es asi como la coordinadora podria enfocar su trabajo en ba
se al peso real de ls Comisiones en las fébricas, Zatono excluye que aquellos

compafieros que estdn en procesc de organizacidén de la C.0, en su fédbrica pu~

dieran tomar parte en la coordlnadora, al contrarioc, creemo- gque es necesaric
ue formen parte de ella vy ltengan plena libertad para expresar sus opiniones 8
ungue Ccreemes gue no deberian tener derecho al votos.."
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Lﬁu THABAJADDRp& DE PTIRELLT HAN VENGIDD

_F)’t;QEZX;;L;‘ | Los obreras de PerlﬂA—W01tDX de Cornelld han estado en lucha

_ ' N ‘durafite mds de un mcs,\desdo el 20 de setiembre hasta el 24 de
j octiubre en que la ompresa ha aceptado pcrto de sus reoi 1ndlca01ones ye.ellos ham
" decidido volver al trabajo. ’

La lucha sg¢ inicid porguc los trabWJadores DOJluﬂ un aumento de-2.000 ptas,
mensuales igual para todos hasta la rovisidn del convenio, para componsar el al-
za dol coste de la vida. ‘ :

Los compafieros do Pirclli iniciaron la lucha con fucrza, con paro: total, haci
endo asambleas en las gque sc roafirmaban om su posicidn de mantener-la luche hag
ta comsoguir lo gue pedian ' ' -

La empresa después dc varias ofertas rechazadas por los trabajodores,por  1la
ridiculas gue cran, los sanciond con 6 dfas do emplﬂa”y';d Jdm' El dia 15 al vol
verr al trabajo decidicron scguir luchandm por sus 2,000 ptas. v fueron GOP”lOJW—
dos por la policia y sancicnados de nucva par dos dias, dDSpUGS‘dD lgs cualcs
fueron despedidas prdcticamentc todos. : FERE

Esc misma dfa 11 cmprosas com 3,100 obrores hicicron parps om solidaridad con
Pirclliy a Ios abreoraos dcl Bajo Llobrogat no se los olvida la grandiosa exporicn
cia de su Huelgo General.. T v

Mientras han cstado om la salle, dospufis de scr despedidos, los trabajadores
de Pirelli no haon cejado en-su lucha, Diariamente han recorrido las calles dc
Cornalla en. ropa de trabajo, explicando su lucha y portando’poncartas cn las que
expregsaban sus Jjustos posicionos, su disposicidn o lUChuT’DOPu iconseguirlas y Dl
diendo la solidaridad dec la comarce. ‘ e

Esta solidaridad no Ies ha sido negada ni mucha menos,. los obreros del Bajo
Llobregat son goncrps@é cn solidaridad; cparte de todo-cl dincrovgge ha sido en=
tropodo @ Pirglli, cl dia 18 de octubre 64 omprcsﬂs'dﬂl Prat, Viladecans, Gava,
San -Boudilio, Molins dc Roy, San Foliu, San Juan DOSDl y Cornalla obscqul ron  a

i la patronal de la comarca con 2 horas do paro por término medio,

. - ‘Aunque despuds de csto hubo mds despidos, el temor o una generalizacidn de la

 lucha, gue so cstaba iniciando yo, ademds de Bonavent donde tambBidn ha habido
despidos masivos son muchas las fébricas que sc, proparan o luchar por 'sus roivin

“dicaciones, el temor pues a todas estas iuchasfha ebligndo o la patronal o ceder

en:
: —TCdelSlOﬂ do todos los UDSDOleCS

~1.000 puas. aumento ol mes hosta fin de afio
~aumento do 3 ptas/hora cn la prima sin aumento de los ritmos

: Antc csta oforta los trabajadorbs, despuds de 35 dins de huelga, han aceptado

~volver al trabajo dispuestos o reemprender la lucha cucnda haga falta. Saben muy
bien que por las bucnas nd es posiblcvobtenﬂr noda y gue solo luchando les arran
caremos nuestras ru1V1ndlcoclonosf~ la ntronnl.”‘

:‘! SIGAMOS EL'EJEMPLO DE PIRELLI Y EL BAJU LLDBREGAT
1 TODOS ‘A LA LUCHA PQR NUESTRAS REIVINDICACIONES

QO‘O

ﬁ“jQ()E;, vL:S;C)FQ A las trobao .TLS de Rosrlson nos -estin ncgqndo los. -
§ EZ' ‘” clementﬂles e nucstros derechos: ¢l derecho. a rg 01b1r‘
. nuestro snlnrlo Y el“ﬁerechm tener'un puostc de trahal_.;a '

. CAUSAS : o . Gt . .
. A cnusa de una muIT “ﬁmlﬂl&trnclén y do una pésima orgﬂnlzac1dn de lo produce-

mias
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cidm, 1la c1rorc1on do HDSFLSON dcsoc Fcbrorn omplv21 o pagarnos con retraso. En
P Julid ya nic nos. Dagﬂ los sLlnrlos. '
-DESARROLLLO DE LA LUCHA :

Hacemos asamblens cx1g1 endo solucicnes a la diroccién5_cxigiendo guc nos - pa=
i guen lo quc hcmos sudado, No nos uscguranwnadé. Viendo guec se acercaba cl 18 de.
E:Jullo y no lo ibamos a .cobrar, decidimos parar: no nos pagam, no trobajamcs.  AlS
paro s anadcn los encargados, los téenicos y los administrativos, ,

La omprasw nos dobe tres somonas y cl 18 de Julio, El 22 de julio salimos de
la empresa y tencmos la primera osomblon cm el Sindicato. Este nos ofrecc el 75Y%
con carnct do parc. Nuestra postura unitaria hacc quo consigﬁmos cl 100% dc nues
tro 511nr10. ‘ s

El 2 de SODthmeu nos Juntﬁmuu todos uontro de 1la fibrica y no accptomos el
expedicnte de crisis guc ha prescentodo la cmprosa. ' :
'A_mediados de scptiembre 1o Delogneidn de Trabnjo aprucba ol expedicnte de

crisis: ‘ | o ’
- dg 1,100 trabajodores de plantill: inicial nos guodamos 650 trabajndores
en la EQ;IC, sin pucsto dec trabajo, compromcticndosc 1o amprosa a rucdmitirnos a
finales de Enero. '
Los trobajadores ru:haz”moh el EXDC&lLﬂt“ do COrisis por dos mntlvos-
- téenicomente demostramos quo 1o cmpresa cs romtable con toda 1n’p1anti—1”

1Ta. - . SRR AT (PR S .
Los bTObﬂ adores tuncmos doreccho o gueo senos ascgurc el puesto de tro-
bajou s e o
El 16 Gc septlombro nes uhCCTP mos en- o Iglesia de Montscrrot; mientrds 1os
compuneros qug;ustan.dentno do la fébrica parnn. Estuvimos cesde las 10 de 1a m

ﬁana’hastm,las § de la tarde, que nos desalojn la ptlicia, EL barrlo‘nQS‘apoyo‘if’*
dén@onos gran coptidad de comida. ‘ , ‘ -

Al salir de la iglesia vamos cm manifostocidn hasta sindicatos. Pero 1o poli~
cin,por la Plaza Tetudnm, nos dispersa y nos pegn con toda brutalidad. Nos reogru
pamgs; al .poco tiempo la policin vuclve a cargor salvajemente. Son detenidos 3
ggmganoros Pern nos volwvomos o juntor cn la pucrita del Sindicato, DXlGanDD 1a
libkoriad de Ino stcnlﬁos, gue son soltados al cobo do una hora.

SITUACION ACTUAL:, } ’ = .
~ No sc nes hq,pégﬂdo«todavin la totalidad de los atrasos. Es scguro guc lo ome-
presa no rmddmitiré‘L los 650 trobajadorcs gue estomos em la calle,. ‘

Las dos dnicas soluciones gue vemos som "

—~ cooperativizacidn de 1la empresa Cd S ‘
- gqug cl Sindicato mos paguc cl 100%»del suclda regl_hasta guoc nMos consi-:
ga un puesto de trabajo con las mismas condiciones amteriores,
VALORAGIONES: ' ‘

Sindicato: Su actuacidn hﬂ_°1”o 1a dg Fronbr 1a lucha cuanto hﬂ QWlCO. Ho
do prdcticamentc incficaz: sogu1mos sin pucsto do trobﬁJo y sin cobrnr 1n tmtall
dad ‘de los atrasos. A trav%s de las usnmblo:s se¢ ha ridiculizacdo su posturL y st
1lc ha donunciado: continuen monte. Se ha »umostr“uo clea ramentc que o cstL com: nosg
tros{ un jerarca 1lcgd a decirnos:"Esta no os vucstra o sa“) - '
Policia: En todo momento ha defendidaslos lntOTLSpB'QO la patronal: ha vigila
do la fébkrieca, nos Ha pegado, ha detenidoyeee
. Jurados de Empresa: Sc han mantenido cn todo momcnto nl margen cc la lucha.
' Hemos oxigido su: expulsidn como curgos‘qlna;calos.

LA, CRISIS Y/ LOS TRABAJADORES , - Lo e e T

Una do las cousas te lo crisis de Roqolson cs 1n crisis gﬁncr sl dd»ln«@céﬁa——
miu” La crisis estd totalmente 11g1d1 al. copitalismo. Porgue la produccidn estd i
en funcidn de. 105 intereses de unas pocas personms(los capitalistas), no de las. ﬁé

;/\:'>l




; necesidades de todos. Se produce para obterer beneficios, no para cubrir las ne-
. cesidades, Esto 1lleva o uma economic descomtroliada, 'De ohf las crisis, gue ellos
f pravocam y- que nosgtros, los-trabajodores sufirimos.. Y solucionan su probtlema o
. costa nuestra: nom pagdndonos, dejdndonos sin puesto dc trabojo, ctec. Nos despi--
dem cunndn quierem y nos readmiten cuanda les interesn. Estcres el caso de Rosel
sam, Iberia R., Fomtancols, cta.. -
D Los trabajadores hemos de darnos cuenta deo que ésta situ cidm de explotocidm
§ y de dependencia que sufrimos sdlo desapareccrd cuando seamos duefios de 1o que
s _nuestro, cuando seamos ducfios de lo: que trobajomos. Y esto sdlo lo comseguire
mos con nuestras grandes armas: LA UNIDAD Y LA ILUCHA -

Comisidn Obrerc de Roselson "
— ————. BT OO
l—qisgpazcxf\j<:> HIGPANC OLIVETTI EN LUCHA POR

O L \/ E: T T' LA DIMISION DEL ‘.JURADO
' ‘ Yo hnce afio y modlo los obreros de Hlspmno Olive

ttl habfan pedido 1a dlmlsldn del jurada. porque no defendfia sus intereses., E1
Sindicato les contestd que no procedic su: dimisidns ]

Cara al nuevo convenio el jurado pidid sugcrencins o los trabajadores para
ver que’peticiones se debian de incluir. Casi pbr unanimidad se pidid que ademds
de otros puntos sc incluyese el IRTP o .dargo de Io empresa. Pero cn una reunidn
gue hubo em Sindicntos entre los enlaccs y jurados, donde se aprobarom los poti-
ciones del nuevo convenio, no incluycrom 1o del IRTP y ﬂdcmas no informaron  de
cllos a los trabajondores.

Al cntprurso los trﬂbnjndoros doc 1o quc habiﬂ ocurrido, sc pididé al jurado
que 1nFormasu, perc éste Se negd. Ante esta negativa, cl din 30 se hizo una ﬂsam
blea da mﬁs de 1.000 personas frente al despacho del Jurndo, pero os*os mi apare
cieron. Sg volvié a 1n51st1r pidienda OXDllCuClOH”S, pero ol Jurwdo siempro sc
negd.,

Ante cstn s:tua016n los trﬂbagwdoroq dCClDlOTOﬁ por ”swmble@ ir al pwro. Se
recogieron més de 2,000 firmas que exigfan la dimisidn del jurado y sc entrcgg—-
ron al Secrctaric de Asuntos Socinles del Sindiceto, ,Sr.Paz. Durante tres dins
se mantuvieron cen paro; el martes 8 se hizo una asmblen de los 3.000, decidiendo
continuar el paro y mantener la mxlgonclﬁ de dimisidn dol Jjurado y gue sc roco--
nozcan a los delegadas elcgidos én‘lns difarentes soccloncs. Dospugs de 1la asom-
:bIeL fueron a Slndlcntos, pero no 105 dCJnron rounirse,

Estc mismo dfa 1la cmpresa sanciond con una semana de suspensidn do emplco y
suclda, E1 dfa 9 hicieron una asambleca por 1a mofinnn donde decidicrom ir o Sin-
dicatosy unos 3.000 obreros fucrom a pie desdc la fébricn a Sindicotos. Al 1lo—
gar all¥ so oncontrarmn comr um gran dDSDlngUL de policin y Ias pucrtﬁs corradns
Ante esto Ios trmbwjadoras st reundcron en In catedranl, donde redongtarom y fir=

marom un documento exigiehdo 1la u1m1516n‘dp emloces y Jurados.. Sindientos cm rriem
_ gunzmomento les cedid localos o pesar de los comtinuos poticiones do los trﬂbﬂgn
§ dores.. Durﬂntc estos dias varios plquctas FUOPDH‘CXDliCDﬂLO su lucha por otras
F bricas,
_ E1 jueves por la tarde em asamblea se d901d16 volver al trabajo en cuanto aca
base la sancidm 1mpuesta por Ia empresa. El viernes a la mafiana se volvieron a
reunir em: asamblea en la que se ratlflcé el volver al trabago, -pero ademés se re
saltd: ‘

- se sigue pensando que los’ delegados: 51nd1calos no son*representatlvos v
gue por tanto deben dimitir, )

- gl hecho de prolongar el paro podia perjudicar a las relaciones ontre
"los trabajadores'y l& unidad Tograda entre ollos.
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Pero después de volver al trabajo los trabagadores de Hispano 51guen erm bajo ren
dimiento -en protesta por las sanciones impucstas a los compafieros més luchadores
5i mantienen su unidad y vuelven a la lucha a buen seguroc gue consegu1ran hacer
dimitir.al jurado, y todas sus rcivindicaciones.

g8 30 O
INFDRME

l S; EZ sz _r Dosde las luchas por la platforma dc los once puntos dol metﬁl y
de la huelga general dcl Bajo Llobregat, los trabajadores de la
ébrlca vimos la necesidad de confeccionar: una plataforma que presentasc ol sen-
tir concreto de los obreros de la fébrica. La plataforma consta de 18 puntos,
probada en asambleas de talleres. '

‘El desarrollo de las asambleas hizo que la direccidn, en complot con el jura- é
do, hiciese otra platafbrma, gue lejos de reflejar el scntir de los trabajadores B
lo guo pretendfa era, desviar nuestra atencidn de nucstra platafoema y- borrar
las rclVlndlcﬂC1onos fundamantales del pensamicnto de los trabajadores, - como son
las 40 horas, el 100% del solario real en. caso do r001dente,venfermedud,gublla-—
cidn,y paro forzoso, las libertades sindicnles y politicas; cte. ‘

Por la importancia politicg, econdmica v social gue tiene el convenio para no
sotros e incluso para todos los metaldrgicos, tenfamos la necesidad de reunirnos
para discutir las: ventajas y desventojas que tendric el convenio de hacerlo de
una manera o hacerlo de ntru, es decir, de hacerlo la empresa .y el Jurudo por su
cuenta , o de hacerlo can la participncidn de los trabnjadores,. :

Esta reunidn se hizo el dia 5 en una iIglesia doc San Gugat con la a31ston61ﬂ
de. unos 150 obreros. A la media hora fué interrumpidz por la policia, hacicndo.
47 detenc ones. Lo respucstn fué inmediata. Los tallcres se paralizaron durante
cuatro horas los tres turnos, los dias 7 y 8, hacicndo manifestaciones en el to-
ller 7, en el 5 y en el 2, donde el martes dia 8 por la tarde se hizo.una asam—-—
blen y se recorrid én;manifestacién todo ol taller. Un compafiero hizo una coxposi
cidm del momonto poliﬁibo del régimen, la situacidn de los presos politicos; 1o
huclga de Valladolid, la concentracidn populars el dia 6 en San Cugnt de mds  de
5,000 personas™y la necesidad de impullsar la lucha por cl comvenio y por la libe
rtad para los obreros y para cl pucblo. Los trabajadorss aplaudicron emocionada-
mente al compaficro,

(o=

Los obrergs de Seat-a través de las- nsamhlcas, rounionecs y todo el proceso do
lucha hemos dlscutldo, no sclo cl comvenio'slno otros aspectos gue como trabojn
dores sentimos diariamente: la enscfianza grotuita de 1a que carecen nuegtros Hi-
josy 1la dificultad que tenemos para encontrar una viviendoj; el poco: valpr de nue
estro salaria enfrentado al descarado aumento del coste de lo vidoj la falta de
ambulatorios y de hospitales, do una medicinan que rosponda o las. nocesidados
del puchlo; los probiiemas de los campesinos; gl probleoma de los barrios} el plam
caomarcal: gue guicren imporcr al puelillo para . ohtencr una GXDlUtOClOﬁ‘m55 racional

Hemos conocido las luchas de otros scctores del puc blo y el procesc- unltwrlo
que on todn Egpafia se asto Droduc1endo 2y al cuzal mosotros uDDy“mOS'DTPtlclpﬂndO
en la Asamblen de Catnlunn. g

En rouniones dL varios tolleres hemos acordado 1la nrticip cidn*on 1o consti-~
tucidn de la Asamblea Democrédtica de Baraglona, cstando pendientes de 1o préxima

reunidm para tomor una postura comiin do toda la fébricn y mandar alI¥ roprescn——
tantcs nucstros, y dar asf un paso adeclante on la nocesidad que ticne ol puchlo
do Barcolona tto umificar sus luchas y tener una (nica dlrecclén.

ssesas s Eris s Ny s

EL_DIA 18 DE OCTUBRE EN SEAT.- Lo

Cada afo sec ha conmemorﬂdo cl aniversario’ tel sosin“to do nucstro compancra
Ruiz Vlllleﬂ caon verdadero S”ﬂtlmlﬁnta drolntorlo, con acciones de todo tipo



desde el simple brazalecte de luto, con marchas, ascmbleas, ctc. hasta llegar al
para total de la factoria durante dos o cuatro horas, scgin talleres,

Este afio, tercor aniversario dc su mucrte, sc ha visto mds que los afios ante-
riores: mejor organizado, como si esto afio hubiésomos cstado mds corca de aguel
dfa on gue por primera vez sc. tifi§d de sangre el proletariado de Seat en su lucha
por Io libowtad.

Desde dias anteriores sc venia proparando, por la coordinadora de Comisiones
Obreras de la fabrica, la elaboracidn de octavillas, rccordando ¢l aniversario y
nuestros problomas on la lucha por cli convenio. Sc hizo una fotografia eon papcl
tamafic folio, que fud ampliamente repartida por todos los talleores y-pegada:en
los sitios mds visibles de la fdbrica. En nlgunos sitios se pusierdn,adémés, vo-
las y claveles rojos, coronas de flores y hasta un ataud simbdlico en el tallor
sicte. , o

El dia 18 por la mafana estaba prescnte cn el corazdn de tdﬁbég ¢l ascsinato
de nuestro compaficroy a la hora del bocadillo: en- todos los tallercs se fué. al po
ro hasta la hora de plegar. En los talleres 1, 2, 5y 7 se Hizo una manifestae
c;on enwsllenclo, suméndose todos los compafieros para concentrarse en umm purrto
determinado de cada taller. En el taller 2 y en el 7, se h1c1eron,dos y cinco mi
nutos de silencio respectivamente en cada turno del dia,

Es de destacar el mitin del taller 2, en la concentracidn del turno de la tar
de, ante una fotografia de Rulz Villalba y dos velas encendidas, con la presen—-
cia masiva de todo el taller, unos 1,500. Se expuso la brutalidad del terror fag
cista desde el 36 acd, tanto en guerra como em paz, donde el pueblo enterc tiene
sus mds elcmentales derechos plsoteqdos, como- por el sélo heche de reunirse para |
plarntear unos problemas: nuestro casm en Seat, Granada, Ferrol, etcjo. manifostar- é
se como en Carmona para pedir WQUu,en donde las armas.del aparato fascista abren: !
fuego contra una multitud indefensa. De ahi que todos los trabajadores, todo el f
pueblo, sintamos estos derechos tan elementales arrebatados por el Ffascismo desde !
el 36,. Pero el fascismo,como alll se dijo, no acaba con nuestras ansias de liber- :
tad; solo hace cavar su propia tumba, y el mieda que intenta infundirnos, es el
miedo gue se apodera de ellas, y méds cuando,como en este torcer aniversario,nos
ve mas unidos que nunca y luchando, precisamente en este dla, por las 11bo”tades
democrdaticas. :

Se pidieron.dos minutos de SlluﬂClD, al terminar los cuales se 1rrump10 can
un grito undnime: " 1 VIVA LA CL ASE OBRERA "y Yy una fuerte v¥.acidn de varios
minutos. Despuds se hizo una hara de descanso y a caontinuacidn una nueva asamblea.
para tratar del convenio colectivo, donde se discutieron los pr1n01pulgs puntos '
de 8ste y la forma de imponerlo dn*o la direccidn. Se ccordd una nUDVa asamblea .
con asistencia del Jurado de CmDTO:ﬂ para exigirle la defaensa de nuestra plﬂtafor—é
ma y la pwrtlclpa01on en la comlqlan dcllberadora. ' ‘

|(J ”“@CGudG\,lOﬁ d@ @\T@
_@J@mp\or’ va destinada
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def @mdo&: de Fabricas en ls.-._JChO.
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LAS CC.OO. DEL RAMO DEL -

METAL ANTE
JUNTA DEM

Ante la aparicidm de la Junta Demo—-
crética y ante ol hecho de que algdn pe
riodico de CC.00. so ha pronunciadg .a?
favor de ella, las CC.00. del Ramo del
ietal queremos exprosar nucstra postura
de total oposicidn a la misma. Al hacor
esto somos conscientes de gue algunos
compafierns de CC.00. de Barcolona la
prueban y pensamos que &sta difcocrencin
de posiciones no debe impodir ol guo
mantengamos y afirmemos cado vez -mds la
unided, gue sc concreta fundamentalmen-—
te en lo accidn y la

Una de las prlmﬂras Cosas que nos ro
sulta inaceptable cs 12 gque se refiecre
a la misma formacidn y composicidn do
la Junta. En la declaracidn -hablan de
la participacidnd de personalidoades ro--
prescntativas dcl movimicnto ebrero,pro
fosionales,s... Nosotros antc csto nos
proguntames:  ; Qué personalidados - son
cestas? 5 A quiénesfreproSentan Y, fun
damentalmentoy, 4 qué sabian los CC.00.
de todo csto? ; Habfa allf mi siguicra
una sola mrganizacién‘de masns reproesen
tativa do cunlquicr'otrwwsedtbr del pug
blo ? Sabemos muy/blan que ho, quc 1n
Junta Dﬁmocr tlck, ya dosde su fundo=--~
cidm, nos ché de lado o 1las CC.00. Y o
todn fucrzao gue tienc hoy unme clara prg

~sencic en la lucha contra cl. Estado de
nucstros cxplotadores, introducicndo un
nucvo clemento de discordia on el scng:
de las CC.00., cntre aguellos que cstan
o fovor o cn contrn de la Jurta Democrd
tica,, dividiendd,adn mis si oabg, los
CC.00. Suponcmos quc 1o mismo o sucodif
dor cn ¢l seno de agucllos agonismos und,
“tarios ya cxistentes comp.lo Asamblcn
do Cotalufie,, Mesas Domocrﬁtlcas, ote.

Pmmn@cmmmﬁuﬁmmscncmmh.cm
1o Junta?. En pr mcr lugar, vomos gue
no sirve o 108 1ntornses do-lp glasc o=
Brern, os més, va-on con*rL«dg cllosyEn
scgugdo Iugar  ,nos damos cunnto de que

Junta Domoorético intento der una s

£

coordingeidn Gnica .

LA

OCRATICA

lidn o nucstros cnemigos,1n oligorguin
que rmos oxplotan y oprimen. Por Gltimo
crcomos quc 1o Junta impide lo auténti
ca consccucidm dc las vurﬂﬁﬁxrwStlibc;
trddus. ' B
& Porgué ponsamos todo
les son los rnzones que tonomos para
nlantear: todo 1o anterior ?. Ya- do o

trada,, so dicec guoc Koy din existon’ uno

convorgencio de intorcscs
espiritucles de lns clasocs trabojodg—-—
ras,, do 1a nlto burgucsfa
ta,,uﬁcm Nos
car totalmonte 1o rooalidad,.
dgr quo nucstros

28 C8sCOM=~,
intoreses v los do

nucstros cxplotodoros son totalmonto o

pucstos, olvider que cllos vivon o cog

ta de nucstro sudos. Por cso ponsmmosim
guc van contra nucstros imtercscs e inm
tontam confuncirnos, y ayudam a que In
oligarquis roalicc sus plancs.. :

A lo laorgo do toda 1o declorocidn
no sc ataco nl cparato del Estado sino
guec.par cl cortraric,. sc deficnde gue -

permaneecn coms hasto abora,. Dicen:¥La
,ccntlnu1dud dol Estodo exige ey por

rozones de dignidnd vy de responsobili-
dad nocional In no continuidad del Ré-
gimen? . Cunndo s ¢l Estado actunl- com
todo su aporato de guardin civiles,gri
50T, SDGlClJS, !TihUhﬂlGS y Ejército,

el instrumocnte con ol guc pucdun‘mantg
ncy: su domindc,
dor guc sc

& Como podemos dofon--
¢ montoengn 75 No-os csto dme
pedir ©l logro de los objetivos queo nc
cdsiton 1o clnsc Dbrcrn y I pushklo ?
; No cs dojor o 1o oligorquia con todn
su fuocrza y fecilitor sus monicobros 7.
Nosotros crogmos gque ©8 procisamento
‘aste Estndo cl princlphl enomigo e tg
dos los trobajadores y cs ncoesario lu
char -doesde ahora parn destruirlo. -

Por otrn lrdo,, sc planton GﬁiSU‘DTﬂ

gramn la comgecucidm de ciertaos llbur—&

tﬂdcs. Pero, 3 quitn grr“ntlzur5 ostng

libertadics y logros porn cl pucbln 7.

esto? ;Cufi-——--

moterialeos w

neocapitalis
parcee cuc osto os Fole-.

el
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En la dcclaracidn vemos guc se pretendoe
guc sca la misma guordin civil, los mis
mos tribunnles, grisocs, socianles y cjé;'
cito- guicnes las controlcn; csto os, el
mismo Estado actual. Nosotros ponsamos
gue las libeortados gque pucde gorontizar
el oparato faoscista wstordén siocmpre en
la cucrda floja y no son verdaderas 1i-
bertades.

AdemAs en ©l programa se olvidan de
aspectos muy importantes para cl pueble
Y, por otra parte, nlantean otros que
van cn contra de 81, por lo menos .cn la

-Forma en que lo hacen. Los trob~jadores

comprendemos la necesidad ¥y luchamaos

por ol derecho o lﬂ autodetorminacidn

de las nacionalidacdos oprimicns y ponsa

mos que este dorecho no cs negocioble ;

queremos la amnistia poro no la quorcmos
pare los foscistas, 1o mismo gquec no quc

remos la legolizacidén de sus partidos 7

gueremos la omistad con todos los pug—-

blos del mundo, pcro no ndmitimos y ng

cesitamos sc. supriman los tratodos fir

moclos por el gobicrno de Franco con con
los imperialistns norteamericanos que
refucrzan ¢l comtrol ccondmico y politi
co sobrec Espafia, ctc. B
Visto que nosotros FOCh“ZﬂmOS 1a Jun
ta Democratica y las razones que tonemos
para ello,ssignifica &sto que
en contra do

estamos
todo arganismo unitario an
tifascista? 51 cstrmos a favor de aqua
1los que favorecen la lucha y los inte
rescs do la clase obrera, saliendo cstd
fortalecida. Poro rochozamos todo  orga
nismo quc.vaya on contra de los intere
ses ue los tthﬂjnercs y te todo ol -
pucblo v 1limito 1a lucha contra
tros onocmigos.

nUEsS-—

Las COMISIONES 0UBRERAS DEL METAL c©s
tomos dispucstas o luchar por las liber
tados guc nocesitno 1a claosc ohrera y Sor
gsn estames y estaromos en contra de cu
alguicr tipo de moniobra que -

contra sus interescs
T SOLO- CON NJESTHA LUCHA CONSEGUIRE;»

MOS LA VERDADERA LIBERTAD!

sg- haga
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FL PBOGRAMA DE LA"JUNTA DEMOGRATIGA™ : L e

La Junta Bemocrdtita propugna:

1. La Fnrmnc1on de un BGobicrno Pro~
visional cue sustituyn al actual
parn devolver ol hHombrc y la mu=
Jor gspafioles, moyores de 18 a-
fios, su plenn ciudadiania median-—
te el %bt@ﬂ@Clmlento 1cgﬂ1 de to
das las 11burtudws, dmrachoa y
deberes’ democr thOS.:_

il

§,¢; La amnistia: absalutu e todas las
rosponsabllidndes por hcchos de
naturaleza .politica, y 1n libora
01on 1nmediatL de todos los cuto
nidos por razones sindicales y
politicas.

3. La legalizeci 4n.de los porthos
polit'cos:sin exclu51onoa.

4. La libortads 51nalc l, ytla resti
tucidn. al mov1mlonto obrero del

patrimonio del Sindlcﬂto V”Ttlcal

5. Los tierechos de kuelga, Hm reunl
6n y de manlfestL01on pacif;oa.

s

6. Lo 11bﬂrt“d de prcns“, de radio

7. La indbpoh\an01

dz opinidn, vy de informacidn Dwath

en los modios cstntnles cde comunico-
cidn socink; ”QDQCl"lmpﬂtO en 1m to~-
flodiéiﬁnﬂE'-,, ’

y la unicdnd Jurlsdl

cignal da 1 Funclon Judlclﬂl

',8. Lo n)ut*ﬂllt’d UOllthu y la pTOFLSl

axelusive m~ntu militar pa-
S GXt“TlOT, de las fueor-

onullahal
a la : of
L zas ’Wl""‘”"“(,.m':

9, E1l rocconocimicntp, bajo 1a unidad del:
Estado - ospafinl, de 1a p on011 Jﬂ.a :
noliticn do 1@8 pueblos cutrlnn, vas.

oo y gollegoyy de- todxs‘l' :
onﬁps re Jldﬂ 1rm ouo 10 o 01cjn ccma‘

crmtlcamcht

10.. La sennrneidn de la IQlL y del Eé%f
tade S
It colebroeidn. de -una Conoultn popu’
Jdar: ontrc"iu 12 y:los 18 mosgs con=" |
tados o sic el dia de la TDSthEﬂClUKT:
do 1lds libortades con todns luS o=
rontins do libortad, igualdad de o=
portunididos e imparcinlidad, para o




é legir la Furma deflnltlva del Estado. a 105 acuerdos internacionales,. y el

DL , reconocimionta del,pr1n01p10 de la co

c 12, La 1ntegra01on te Espafin en  las R . s . Sl T

: exiatencia pacifica intertiacional.
Comunidades europeas, el respeto

MAS NOTICIAS DE FABRICAS .
EN' LUGHA

..........................................................................

TWA“RZSL&f

El dia 4 de octubre todos vivimos una gran victoria en nuestro faller' urm pa-
0 de tres cuartos de hora, motivado por la aparicidn de un papel de la empresa
notificédndonos que ante la subida del converio, serfan absorvidos todos 1los plus
soluntardios,, es decir,, que nos quedarfamos cabramdo=ﬁgualysueldo fle hambre que
i:asta ahora, Todos nos indignamos y'no estuvimos dispucstos a gue se nos guitase
Lna peseta de la subbda; para ollo no dudamos corm Haccr frente a los abusos y ar-
vitrariedades de nuestros cxplotadores con la dndca arma gque tenémos los trabaga\ﬁ
*1ros ahora para hacer retroccder o nuestros cnemigos: LA UNIDAD DE TODOS LOS

RABAJADORES EN' PARO. Era la primera vez que pardbamcs y no serd la ultlma hasta
conseguir todo lo que nos pertencco.

Ante nuestra firme postura la pﬁtronal trata dec dar largas al asunto diciendo:
cue lo tiene quo estudiar. Pero todos homcs visto que la empresa no sabfa qud

cacer ante IaHUNIDAD demostrada por todos y el aguer do dc gue no se ros qu1te
ni una peseta. Ante esto no hay direcceidn que puedan dosunlrnoQ;

Cobe destacar también, la iniciativa de algunos compafiercs nuestros*alillgmarx
u% paro al resto, ast como la SOLIDARIDAD do todps ya gue cl paro fusd total.

Comisidn Obrera do T.A.R.S.A.
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El pasgdo 27 y 28 de septlombrc 1ds ‘trabajodores do Lavis ante 1la TldiCUlu su
tida del 7,2% gque maren el I.N. E.. Nos blanteamos cn\dau asmbleas de IS y 30 mi-
rtos, analizar nuestra Fuerzg real para ser-copaccs de ¢ arrancar a la empresa
+nn cantidad que se ajustarn més a nuestras necesidades, Pero ante la-actualsi
toacidn en la cual la empresa mantierne gram ndmero de codenas paradas, no cro .
~1 momento: de lanzarmos a una Iucha trn la que se nos qulttba una de muestras mc
LIHOS armags GvaﬂfO. .

Amediados de octUbro Ia cmpresa deside guitar Ll Jabobadé los 1avabos, nuestr
;Jspucstm inmediotn gs ir unds 20 oompaficros al dospacho del Jjefe de fébrica, Al

rta siguiente cL segundo cho de personal promete que sc colocardn dasificadores
._qu1dos, :

La empresa , no;dispucsta a ver disminuidos sus bcnoflcios‘ pretende qu1t1rnms
corte de la prima, Antc csta situneidn, si bien mo nos afecta o todos mosotros, o
-smos canmscicntes que nuestra raspuesta debe de ser unltqria y nos planmtcamos ?13
o large de dos asmbleas; que si biem mo as probilema de 1o cmprcs% el robarmog

~orte de muestro salario, puede llegar a serlo en la mcdida gue mo estemos dlsaw
“JGStOS a permltlrsclm. Lo cmprosa es informada de nuc stros acucrdosy 1a snlu~*
"uon gue nos da la cmpresa cs la de hacer el promedio &L las horas trabajadas_du
ante ol mes 1o gue significa que tonomos nscgurada 1a prima hasta fin de afiay

En 1o osambleo vimos que si de momerto ol problema cstd snlucionado lo que ne
~nsitomos no- os una prima que suba y bnjc cuondo la cmpreso. aulera, siro um‘salu‘

rio copaz de cubrir nuestres nccesidades, 3
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El ”1 ndo dia 8, se pord dos HWoroas o protesta por la arbitrariedad de 1a cmprea

st sancionando o dos compaficros por negarse o ir mis tardec al- hmc dillo para cw~f
Brir una necesidad de lo cmpresa. Esta proposicidn cde 1n cmpru&w Fus expucsta de
negarse los compafieros a obedecer al ordens vy mandn,'51n més so
les sanciond. A La llemada do

mala Torma, y ol

ios compafieros mds combativos, mediante um boletin
explicativeoy la nave do radiadores pard de inmcdiato.
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w! 7 &Db TRABAJADORES DE |.A BOSCH, DE MADRID DEFIENDEN. CDN!
FIPMEZF Sus PETICIONES |

Joﬂm'hgar¢on, rocogomos algunos s lencic.

trnctos da la informacidn que nos 1llega lLgs diog 12 vy 17 sag celcbrﬂmV los asam

as cn las guo se clabora una.
1llando nuestros compafieros de la Bosch, ivindicativa

T por consideraria de interés para nosge—

de la valiente lucha que estédn desarro- ble

tabla re
para exigir a la emprosa

las siguicntes roivindicaciones:
tros, Esta es una de esas luchas ejem--.

- 5,000 ptas. do aumento salaria
. plares que nuestra clase lleva a cabo I&TP DS(Q' el SU o1 alarial ;
: - cguridn acla c el ¥a
com entereza ¥y cue sirven para darncs Y pogurit . @l a eargo de la
s o CMProsa.
aninog y ensenanzas,

- 40 horas scmanales.

" La huelga de Bsch va a entrar -ya - 30 dins

de vacacioncs.

en la cuarta-semana. Su organizacidn,su - 100% en caso dec enformedad o acciden-
combatividad, son un ejemplo gue debe-- to. ’ ~
rén ay udarnos mucho en nuestra tarea de - 15 o 30 minutos para el bocadillo,
impullsor los confsiornes obreras y de or ' - iy

U - o Sras vy = En csas nsamblcas sc cligid también
gardzar y gxtender las luchas.

. e

una camislon para presentar a la direce-
cidm las reivindicaciones acordadas,

La empresasc niege entonces o hablar
con los portovocos de los trobajaderes vy
no camtenta con esto, ponc emmarcha 1la
represién despidicndo a tres compaficros,

El dfn 18, al cohocer los trabajado--
ros lo medida tomada por la CMpresa, rqu
lizan uno comcertracidn de tres horas vy
tomun 1o firme dcclsldnvdo o p“Tmltlr
nlngun dcspldo.- 5

'E1 dia 19, desdo la ontrada al truba-
' jo, todos los trobajndores rourddas o
-C*U“Q“: que todos necesitaban la unidad o bron oo reafirman on su postura . do |

wa hojns de la comisidn se rocibi- mo tolarar las.dospidcs; La cmprosa res-
arl; tome sicmpre, con age dc? pQrDAadeﬁquomﬁe com dosimusvos despidosy ya son 5
mis &z decfar ! Hay que cctuart. @8 TOS o to4a1, Esto dic toda 1o fébrica estd
piraba urambiente de-combate. H ‘ parada, todos los obreros cn la asomblen |

, 1 Es cl comienzo de 1o herdica Huelga de |
dos leos t?abnduanre . 1a direccoidn, Dl‘_los trabajadores de Bosch | A la lacha :
diendn 1o rav1p19n S0 1ur101 para CDch”t{pQr 1as roivindicacioncs inicialcs, 1052

sar el 1ﬁ655ﬂnbp =abir de los prcolDQ'VUAtrabajadorUS do Bosch han ofodido 1a lu- |
A cqto Vespondlé la wwresa con gl sie- =

Destie =l pasado veram, los trabajado
res de‘BascH vi rnc1,prcouupandosg y de-
nundiends una seris de problemas.

Fl malostar fuz en aumento cuando @&
finales do Agosto, la comisidn obrera
realizd reurmiones, consultos o los tra-
bajadores sobre cuales cran las reivin-
ditaciones mids importantos para exigir
a la cipresa. Fud entonces cuando la '
gente vid con mayor claridad gue todos
tonla muchn en coﬂﬁn, nue todos que-——
rﬂan cansaguiz una serie do reivindica-

Se orvid un esc*1tc firmado por to=—"



cha por la regdmlsldnwde todbs los des-

é DGdldDS.

El director de la empresa, um alemdn

! neomazi, tuuo la desfachatez de bajar a
i la asamblea obrera y dirigir unas pala-
| bras: "Sefiares, la paciencia tiene un

i 1fmite.Uds, tienen que saber mefor que
! yo gue er Espafia estém prohibidas estas
i cosas, que estoc no es como mi pais Yy
f qgue agui las leyes mo permiten la huel-
Pgat. 1

Fuera ! ! Fuera ! ! Readmisidn 1

| fueron Ios gritos de los obreros.

A partir de este momento el paro gas

% ya total y dia a dia se va fortalecien=-
i dorla unidad' y la firme decisidm de no

cederr en la lucha hasta conseguir las

. reivindicaciones pedidas y sobre todo

la libertad de Ios detenidos y: la read-

. misidm de los dospecddos.Ante cada difi
é cultad se han ido emprendiendo nucvas

! formas de lucha;
. tido le gram iniciativa de la Comisidn

destacando on este son

Ghrera, el apoyo: de la Coordinadora de

é la. zone, y sobre todo: la gram unidad y
. coraje de todos les compaficros de la
: Bosch.

mas do sogu1rﬂcclﬁbrnndm-asamgmGHS'un caf

so do guc eorroran la fabrico.De promto
um cjéreito de policias oklign,a punta

de metralleta,a que los
Jjen la fdébrica.Estos se

obreras desalo=- |
dirgen a la coe-

1Ic Antonio Lopez y pasan por delante de !
todos los tolleres,por delente de Siste- !

mas AF,por delante de Citesa,dejando
sello de su combativa Wwelga.Por donde
pascbarr recibion ¢l aplauso del pucblo.

GI?

En los dins sucesivos la lucha cormti-
nla firme,con nsambleas diarias,apoyo so

lidario en los barrios y fdbricas de la
zona,

5i cn algo varian cs on que la con |

fianza dec los trabajadores con SUS pProp-~-—
pias fucrzos creocc cade dia mds.En las a‘

nmbla«s coda vez os moayor 1a

art101pn~§

cidmlios obreros do Bosch estdn muys unt-

~dos,muy scgurcs de fuc To gue doficndom

s justmpor cso su firmeza no se
bro a pesar de todas las trompas de In
patronal y de In reprosidn policial..

quige- !

E1 movimicnto desplegndo por 1o Coor= |

dinadora de 1n zona demuestra
ejomplar. Qrgamiza

un: intlords
cajas de resiistencia

para recogor dinero enstodaékpartOS@Esﬁu

La emprosa ROBERT BOSCH: ESPANOLA S.A., pertencaicnte al grupc impe erialista

de empresas BDSCHY

estd. totalmente en manos de capital alemén. I

Tiene 800 trabmjadores, 677 aobrerus y
Se dedica a la produceidn de bujias y repucstos del automovil, 1lIevéndose Bue-
na parte de la produccidm Alemania donde ostén Sus amos..

2l resto téemicos y-administrativos.

El dia 21,sdbado,se juntan todos los
trabajadores en las corcanias de la fé-
Brica., Cuando estén todos,entram em Ia
Fébrica formando una compacta manifesta
cidm ante la cara de asombro:de la Guar

dia Civil.,Esta vez nmrlntentﬁronwllevqgm

so a otro compafierc.comorocurrid el dia
anterior..

Una vez més los trabajadores se rau-’
nen en asamblea. Se habla de como la pa
licia se habia proseﬁtwdo e casa de al
guinos traba1adores.Pero esto no hace me.

3 1Ta em ostos compaficros.Lo Gnico que h“

o CF aumentar su: coraje, lEs digmo do
roenltar la umidad y crombatividad exis
tontos!:Los tra bagadmres 51guonzF1rmes
hasta ver o sus Qcmpancrus despeodidos y
dotenidos alIf en 1a fébrica.

A media mafiana s interrumpida la: o=

sambil.ea por‘un=1Itavoz de la policia,o-
til iganca. & desalojor
.baojodores sigucn hwblando como- si no:-Hw
'Biera gourrida nada y Lstudlan 115‘F0r-

a fabrica.blos tra

dio formas de lucha en las otras cmproes | .

sas, fLa solidoaridad de exticnde!
Para cl sfbado dia 8 sc habino prepora

compaficros de Bosch o la igleosia dal

Dulce Nombre de Maria,de Vallecos,A 1o

-~ wita acudicron méds de 400 personas.All |
cstabam togos pora mostrar sw solidomi-- |
.dad cor Ios trabajndores de BoschnpPery

o bncom mas gue enmpezar cuando aparagg
um ojtroito de policias.Se llovam a ly
gonte om autobuscs o la D.G,S, y Ces—~
puds de scr interrogados 268 compaficros
umos salen a le colle y guedan encercealg
dos waos 30.L0 cenuneia de cste salvaja

b

do una asomblea de apoye o los valiemtes E,

)

i

i

;

i
{
H
i

{
i
H
i
i

acto cde la policio surjr de todas partes

Lo Tucha mo o
rocorrids dejo yna cstela victoriosade
umicdad y combictiridnd demostradas om Gl
tromscurso: de 10 Luekn sorr por st solos
Ta més prooiada Vivtmr1a4Esta victoria
merese nucstro mis colurmsn apoyo y/dcha
scrvir do Dstimulm,

acotmdoypero el comimg

'» 2




