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TRABAJADORES,TODOS UNIDOS
CONTRA LA ExPLDTACIDM.

HUE / 4/)//‘:

L ——

PORTAVOZ DE LAS CDMISIONES OBRERAS DE dLWNEs

Y. COMARCA,

——— S G (B W3 M K R W A G RS TLNE Acwa e S W 4

Zi70 /qu

°mUE PAaA _EN: NUESTRO PAISO

Estas (ltimas semanas estamos viviendo
wna de los momentos mas ticos en expe-
ciencias.y luchas obreras dc estos ul—
rimas treinta afigs, '

Desdc Jerez a Asturias,desdo Galicia

a {atalufia,cn todos los centros indus—
trialos dcl pais y cen amplias zonas del’
campo,los trabajadores plantcan sus rel.
vindicaciomes y las defiemden com paros
;. huclgas,com celrtemares de asamblcas vy
scumiomes om las fAibricas,en las cuales:

sarticipam millares de trabajadores, congros de Orbegozo ni los 11800 de.

namifostaciomes. y concentraciones anto
La CGAN,S,Utilizan las més variadas
"as do.lucha paga. arrancar mejoras cco-
sbmicas y sociales.Sus plataformas roi-
vindicativas y convenios colectivaos re-
?lejan el profumdo impacto quc bham cau-
cado las Camisiongs Obreras con sus pro
sramas sindicales y sus rcivindicacio-
7es obroras y campesinas,

Las exigoncias de um salario minimo no
‘nforior a las 300 Ptas., diarias,con
sscala mbvil,para el pefin,de menos ho=_

as de trabajo, de um sindicato autorm
-icaments obrcra,do partlclpa01ﬁn de
'ms trabajedores cn las decisiones do
‘a emprosa,de un. seguro de enfrermedad,
(431dontu y jubilacibn guoc cubra todas
tas mecosidades dol trabajador otc,etec,
:o vam abriendo cada vez més paso cm
"a ecorncicmcia de la clase obrera.

0 gue ayer parecian mctas muy lejanas
som hoy programas de lucha defendidos
oot millargs dc obreras.

for= %
‘por .ello haber pagalizadeo sus acgiomes.

- de aguantar y callar

e

El cjemplo dc clevada concienecla de
clase quc mos cstam dando los mincros
asturianos con su huclga general,lucha-
mdo mo ya solo por sus reivindicacionc-
sociales y ccondmicas concretas,sino
tambiém contra los ‘interescs capitalis
‘tas de los grupos gue cm el senc del
Bobierno y sus arganizaciones dc expo-

liacifn,sc reparten el dimero y ol po-

der es um c¢jmplo a seqguir,

‘No olvidamos tampoco los. 3000 campanﬁ&
ere,
ue ham impuesto a 'los terratenientes

capitalistas semsibles mejoras,sin

Ni a los obreros de SEAT MQquLnlsta,
Philips,Lémparas Z y otras importantes
empresas de Barcelona gue han arranca-
do tambiém importantes mojoras y con-
tinlam su lucha por sus reivindicacio-
nes 'y em solidaridad con las compafie-
ros despedidos,

Los trahajadores de SAFA han prosen—
tado su convenic colectivo ampliamente
difundido y han recogido més dc un mi~
1lar do firmasdisponifmdose ahora a
defonderlo.

Esto es lo quo pasa a la largo y an—
cho de nuestro pais.lkos trabajadores
estamaos ya hartos de soportar las mil
y uma imjusticias y opresiones diarias
ante nucstra ex—
plotacidn por gobiernos y cmpresas
gue ‘em un momento nos roban miles de
millones,(Matcsa Y otras).Estamos har-
tos de sufrir salarics dec miseria
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que nos traem consigo largas y agota-
doras jornadas de trabajo.Y empezamos
ya con. voz fuertec.a deeir basta a una
sociedad dividida cn privilegiados y
explotados, Por todo lo ,expucsbto la cla
s¢ obrera de todo el pails nos movemos
y unimos cada vez més luchando para
gue cada obrero tenga un salario gue
cubra sus necesidades de ser humano,
que cada nifio tenga posibilidades de
estudiar desde la escuela elemental
hasta los mAs superiores estudios,con

sola tener capacidad para ello,que nuesrechos e intereses de todos,Que

tros obreros temganm um merec
sa con suficicmtes medios para vivir
después de largos afios de fatigas.
Decimos bien fuerte,por si hay duros
de oido,que lucharemos haesta que nime
gdm hombre viva de la explotacibn del
trabajo dc otro hombro.

ido descam~cer politica es hacer avanzar a la

¥

]

los trabajadores,para todos los hombros
No debemos callar mfs imjusticias ni
aceptar més oprosiones.Sabemas que hay
trabajadores que todavia no ven con
claridad el objetivo do nuestra lucha,
guc se subordinan con demasiada faci-
lidad a2 las arbitraricdades y abusas,
sicmdo reacios a la lucha organizada

y a la unidad porque crecn gue a veccs
se hace politica.A estcs compafieros le-
decimos gue su puessto esti junto atodor
los trebajadores que defienden los de-
si ha~-
cla~
se obrera por ¢l camino de la libertad
y el progreso se dehe hacer politica

ya que nuestros enmemigos de clase si

la hacen y de la pcor. ‘ '
Nosotros las que estamos comprometl-
dos ©n plema lucha no dehemos violen~

Pero solo nosotros con nuestro esfuer-tarmds y exigir a estos compafieros co=-

zo,con nuestra lucha diaria consegui-
remos que ninguma fucrza pueda impedir
cl maflana de paz autémtica,dc verdade-
ra justicia que guercmos para todos

sas gue todavia no comprendensNuestra
misidm es explicar continuamente y sim
descanso cada problema.El camino de la
unidad es duro y dificil pero nuestra
conciencia dec clase nos lo hard swpera:

~con sercnidad y firmeza,
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BAQUINISTA,
so de los despedidos, Durante el tioempo

~Continda la lucha solidaria Yy reivinmdicativa.Sc exige el reingre-

del bocadillc deociden em asamblea abi-—

erta las acclénes a sequir,Dia 2 de Febrero,um cuarto de hora de paro;dfa 3
uma hora.dec parojdia 4 2 horas de paro.

SEAT, - -Bajo rendimiento en la cadena del 600, Continfla la recoglda de firmas
y dimerg, en apoyc a las despedidas, £l martes 3 se llevabam recogidas unas

- 30.000 Ptas.Los despedidos de Seat han

dirigido uma carta a los trabajadores

Jo la FIAT italiana explicando su lucha y la represidm patronal de que ham
sido victimad,Junto 2 los despedidos de Maquinista y otras empresas estém pro-

woviendo

una amplia campafia de apoyo ciudadano a los despedides y renrcsalia-

dos como consecusncia de la lucha obrera.

PEGASO,-Continlam las asambleas dentro

de la empresa,cn las cuales participan

dc 500 a 700 obreros,deos o tres veces a la semana.ba empresa empieza a ccder

en las megociaciones del conwenio,

(Trabajador,;lee,difumda y comenta este

: '(cOntimGa)
boletin de los trabajadores.Haz suge-

rencias para mejorarlo,es un arma de combate para nuestra emancipacidn)
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HISPANO DLIUETTI ~Boicot a los ecomedores d t
MARURACTURAS CERAmaaLes s ore urante las dias 26, 27 y 28 de emero
T T T T T TR T T T T T T YT (Barcelona 250 tILQaJadOTQS)TDJOS Ilos trabagadores,

encargados y empleados fran firmado el anteproyecto de convenio elaborado por
los trabajadores,El Jurade ha hecho suyo este proyecto y lo ha presentada a
la empresa.

TEXTIL,~RAMO DEL AGUA.-Siguec el boicct a las horas extras em 3.F, U11a(on sSUS
dos centros de la Vermeda y de C.Juam de Malta)MEDIR,ACABADOS ESPECIALES,a la
veg que se ha Bjado el rendimiento~los obreros exigen que la empresa pagus el
6 % de“utilidades"(impuesto sobre los salarios que este I8 de emero pasd del
3% al 6 %.las acciones empezaron el I9 de Enero.Em MEDIRtodos los encargadas
se han sumado a la accidm después dec la distribucidém de uma octavilla en la
empresa denunciamdo con sus nombres a 3 encargados que se destacaban por su
labor de esqguiroles.El 28 de Enero la policiawfulé a la cmpresa a preguntar a
los encargados quién les coaeccionaba.Contestaron que nadie coaccionaba a madic
- CATEX (Textil)Sigue desde hace dos semanas el boicot a las horas cxtras y el
“bajo rendimiento.bos mecénicos se han sumado a la accidm bLos trabajadores
exigen se les paguc un adelanto de /300 Ptas.,a cuemta de préximo convenio.
METRON,4UIladecans)Paro de 9 de la mafana a 4 de la tarde los dias 27,28 y 29.
El dfa 30 el paro fue de 9 a 2 Luchan por sus reivindicaciones en la discu-
sidn del Convanlo,La empresa ha dCSdel”D a 2 onlaces 31nchules y 3 trabaja~
dorea, .

SCLER ALMIRALL, (&ajo Llobrogat)ASAmaLEA DE 400 trabajadores en el sindicato
el 31 de Enero para preparar las discusiones del convenio.En apoyc de sus rei-
vindicaciones haly iniciado el bolcot a las horas extras.

TERLENKA,-(Prat) Boicot a los comedorcs el séthado 31 de Enbro BAJD RENDIMIENT‘
ROCA RADIADORES, —(Gava)El Jurado ha prosentado un conjunto de peticiones para
el compvenio a la empresa cntre las que Figuran:aumcnta del 16% ,uma paga su-
nlementaria de 5,000,5 dias mds de vacaciones al afio,eté..

INDUSTRIAS ESTEBAN., —(P mploma)Sigue la huelga y siguem las manifestaciones de
solidaridad en: varias importantecs empresas de Pamplona.I/Zhora doc parc en
PForfiles en Frio,Materiales Eléctricos,Motor Ibérica.Salida a pie de Imenasa
nor toda la plantilla.Tres manifostacinnes,la fltima dec més dec 2.500 trabhaja-
dores.Este amplioc movimiemto solidaric ha Dbllgado a la comisidn permanante
del Consejo de trahajadores dc Navarra a haces uma declaracidn plblica de so-
lidaridad con los despedidos de INDUSTRIAS ESTEBAN,em la cual se declaraba
ademis que "es necosaric incluir dontro del marco legal ol hecho de la huelger
STANDARD (Madrid) La empresa ha readmitido  con todos sus derechos y conser-
vando su antiglcedad,a los I3 trabajadores quec habfa despedidp a raiz do las
(1ltimas acciones.Como se recordard la empresa prometid después de los paros
que si se volvia al trabajo recconsideraria los despidos.bcs trabajadores dic-
ron un plazo a la empresa y &sta ha anunciado ahora efcctivamenta la readmi-
blon.tJTD ES UNA VICTORIA DE LA LUCHA UNIDA Y SOLIDARIA,

PUERTOLLAND, -(Cludad Real)Paro practicamente total de laos peczos de esta cuecn
ca minera el dia 6 como protesta por ul aCClantu de trabajo gue costd la Yi=

da del obrero Ceferino Rodriquez. 5 ©
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ASTURIAS . ~Fiv Mivies co hizn plhblica unpa carta de danumcia de un grupao de sa-

cerdotes sobre la actitud de HUNGSA,el Gobierno Civil y la C.N,S,Algunos co-

-mamdos ffascistas han. asaltado alguma iglesia como reprcsalia,
ASTILLEROS DE CADIZ,~(Sevilla)l3 despwdidos y sird familias (25 en total)conti=
nbam encerrados en uma iglesia sevillana em seffal de protesta por los despidos
CONSTRUCTORA DE CORDOBA,-(Cgpmdoba)Paro total de I0 minutos el dfa 22 de Enero
para apoyar sus peticiomes en-el comve nio. |
PALMA DEL RIO,-(Cardoka)Concentracidm de parados gmte el sindicato«Ocuparaon
uma sala y eligieron uma comisidm para que planteara su sxigencia dB trabajo.
Después deo la asamblea salieron en manifestacidn hasta la plaza de abastod,

Consiguiercon que les dieran I00 puestos de trabajo inmediatamente y organi-
zaram: turnos de trabajo de 2 dias para cada I00 trabajadores.Continlan su lu-
sha per un trabajo regular y fijo a lo largo del afio.

- 8ipnda imposikle como seria nuestro deseco dar cabida a toda la informacibn
sobre las luchas obreras concluimos este panorama nacional mombrando como mi=-
mimo a PEGASO de Madrid,ENSIDESA(I4000 trabajadores,AVILES)En ecsta empresa
com paros de um cuarto de hora hasta 3 horas los trabajadores protestam por
la lentitud del convenio.Seglm informa la prensa la emprcsa estd dispuesta
a conceder aumentos del I0 al 30 %,
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MADRID Marcelino Camacho se megd a contestar al fiscal en el juicio ante el

de este tribumal.El fiscal le pidec en ests juicio 4 afigs.

MATESA E1 NOTICIERO DEl1 6 deo febrero publica la informacidn do la revista
*FOMENTO DE. LA PRODUCCION" cm la gue dice que los telares no vendidos y al=-
nacemados por MATESA em el extranjeoroc representan el 73 % de todas sus "ex-
ncrtacionmes? Su valor asciende a 5 mil millones dePtas.Ello supone un volu-
nem total de exportacidn de 6,900 millones,para rcalizar cl cual le conce-~
dieron un crédito de 11,000 millanesjbonito megocio y buen robo del OPUS DEIg
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~£§Eg§@ﬂgzgﬁ_29@ﬂﬁgﬁk SAFA habresentado su convenio colectivo con mas de

un millar de firmas em su apoyo.la seccién de Hilatura del Nylén disminuyé
_a produccidn durante I0 dias.ba empresa como tiene por costumbre ha hechao
cus maturales juegos sucios,Al principio una maniocbra patrocinmada por la em~
cresa y utilizando a un titere de la misma,el Sr,Torras ha hecho gque el sec-
‘or de téenicos no participe del convenio de los trabajadores.buego la empre-
2 ha intentado que algln esguirol planteara otro convenio a los trabajado-
18, La respucta de estos ha sido rechazar de planc las maniobras quc esta voz
rquestabam Bacardit y Coll,cemcargado del control Nylam,

£1 mes do dkcicmbre el colegio do losPadres caobrd doble,Mientras los apro-
vochados comtinflan abusamda hasta en la enseffanza el imstituto estéd todavia
a1 el aire.bkos familiares de las nifios deblan haberse negado g pagar la cuota
iensual doblle.Y exigir la inmediata apertura del Instituto.
bran en mucstro poder diversas denunmcias sobre determinadas actuaciones de
lgumos médicas.Em el préximo nlmer:s abordarcmos este problema,
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EL TRABAJADOR TECNICO EN LA SOCIEDAD

Hay un importante sector de trabaiadores gue no gueremos ni debemos dejar mar—
ginado de nuestro boletin,de nuestra lucha.Nos referimos a los téenicos gue si
como sector en el trabajo ham tenido siempre um papel importante,lc tienen hoy
todavia mds por la rewolucidm técnico-cientifica que ha ampliado considerable-
mente el mimero de estos compafercs asalariadas., , o '

Tradiciomalmente ser tfcnico ha representado un lugar de privilegio en sl
mundo dol trazbajo,rcprosentidndolo todavia en gran escala, PrivilBgio chnémica
vy social que ha determinado un alejamiento cntre el técnico y el trabajador

mamual,el ohrero. AlejamiBNto que los que mancjam los resortes del dinero y el
pader no solo kam creado sinc que han defendido y defiendem como uma de' sus a
armas de batalla.BEl empresario potente, el capitalista,no guiere ensuclarse'
las manos com trabajos desagradables como puedem ser sanmcionar a los @bre:os,
dar explicasiomes sobre los bajos salarios,las primas,exigir més rendimiento
en los puestos de trabejo etc.Ha pracurado tener slempre a unos hombres que
se cuidasem de estos memesteres, Ha orgamlzado su seccibm de persomal con home
tires "escogidos"para que controlem el quién y el culdl de cada trabajador y ha
buscadp ;queem la préctica alguiénm se ocupe no solo del huen funciomamiento
de lazs mégquimas y de las labores técmicas em general sino también de la vigi-
lapcia policieca de cada obrero.Para el técnica,coma para cualquier otro tra-
bia jador, dadas las ecaracteristicas en que nos desenvolvemos en nuestra mundé
capitalista,donde el afédm de ganar dimero sim importar cémo,es alimentado des-
de todos los amgulos,no es féAcil resistirse a la tentacxon,y el capitalista
fra utilizado,utiliza todavia al tecnlco para hacer esta labor de vigilancia y
cantrol. dgﬂlas/lnau1etudes obreras.

Aquavqu;sxeramus_nosotros amalizar aumgque fuera brevememte ,el cambio de si-
tuyacidm que se ha operado em esta sector,el de los técnicos,em estos (ltimas
afios,a impulso del arrollador avamce de los métados ciemtificos y técnicos en
la moderna sociedad industrial,Afios atrfs,antes de la segumda guerra mundial,
el sector técnico era muy reducido en ndmero,ya que predominmabam industrialmen-—
te métodos de trabajo mAs clésicas,em acuerdo con el desarrollo eiemtifico de
Ltas sociedades de emtonces.Pero al fimalizar la segunda guerra mupdial um gran
~ambio cualitativo se operd em todos los campos de la ciencia y la técnica
fectondo éste,tantto a la industria y a la agricultura como a2 la investigacién.

La d031mtegra31on.del ftomo y sus posibilidades de uso pacifico,el enorme de-—
sarrollo de la quimica con sus mdltiples aplicaciones,de la fisica prinBipal-
emte a partir de la investigacidn del cosmos par naves tripuladas,de la agri=-

g3ltura s las zomas industrialmente desarrolladas,donde se aplicam conrcsul~
ados positivos cada vez superiocres,los métodos ciemtificos de trabaje tamta !

1 seleccidn de semillas,abonos,luche contra las plagas etcsTodo ellao ha pro- <

iciado uma ampliacidm muy importante del sector técocnico que ya hay se ha com-

;rtida en uma masa de trabajadorcs queen muchos casos padece las consecuencias

> un sistema soclo-ccondmico capitalista,por tamto injusto,igual que el obre-

3 manval,bjemplo de ello pademos verlo on la lucha em las Universidades ¥

.CSQlas Superio:es,gn«loaqplanteamlentas que hacen: estudiantes,into clectuales

téanicas para que la Universidad sea realmente um cemtra BflCluntG que for-

y capacite a milecs de porsonas vy mo u ciculo cerrado a la inmensa mayorfa

1 puehblo,
nora.ya no le es posible a nimglim gobiierno mantene® en la ignarancia y el a=-

280 a la saciedad sinm que ésta levamte su voz,Cada vez som més creciaentes las

~uca81dadea de estudio,tanto para el desarrollo integro del individua camo .

ira la buema marcha de la sociedad em su comjunto.Y hoy ya,cuando solo un

‘% de hijos de la clase obrera tiene posibilidades de accesa anla emsefianza

1perior;lqs traba jedores intelectuales se ham canvertido em uma masa muy care

U P
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siderable com um sim fin de problemas que les afectam y que sclo pueden solu-
cionarse em el marco de uma sociedad més fuysta v humana,

Em la misma Universidad el estudiante se encucntra can una ensefanza atrasa—
sada,dosfasada de laos moderncs métodos y sistemas pedagfgicos 'y de las nccesi-
dades de la :ciemcia y la técnicas modermas,con falta de medics materiales,con
falta de profesores competentes,con falta de libecrtad para plantear solucinies
2te. Al salir de la Universidad y tener que dedicarse a la profesidn escogida

los problemas se agudizan alim més, ya que las posibilidades de encontrar un
trabajo son muy escasas,teniendo gue dedicarse muchas veces el técnico o un
profesional cualguiera a trabajos burocridticos para los gue no negcesita su
carrera,y por raegla gensral mal remunsrados.Otros escogen el camino de la e-
migracifm buscando facilidades que aqui les sam negadas,empobreciendo alin més
el nivel ciemtificn y técnico del pais,Esta fuga de cercbros,como susle lla-
marse,es catastrd6fica para nusstro desarrollo presenmte y futuro,y uma sangria
a toda la nacidm gue ha pagade con su trabajo los miles de pesetas gue cuesta
la formacidm de um profesionel, Aportaremas como datos a tener em ‘cuenta das
que son muy imterssantcs por lo significativos:iI®,Espafia ha pagado por la im-
partacidn de patentcs extramjeras y ayuda téecnica durante el afio 1969,més de
130 millores de délares(9 mil millones de Ptas,)MNo llegando lo enmtrado par los
mismas conceptos a 8 millones de dblares (500 mll,de ptas,)Esas cifras no ne-
cesitam comentarios, 22.Y en segundo lugar tememos un infarme formulado por el
doctor Matut Archanco,con la colaboracién de los Sres.Ruiz labera y Navascués
btesco,elaborado para usa y conocimiento del Instituto de Ingenieros Civiles
e ESDaﬂo.LStB informe en sus heledos nlmercs nos dice entre otras co52s gue
cerca de novecientos ingenieros agrbnomos se dedican a la admlnlstraCADn BT
UWlDW de bmt901en+os de caminos, 500 do MOntes y Ioo de Tclecomun&caclon.

-u..g.-_--—..a...——.--—-— et 2 o o s e

-wa.--.——u.--g-—-m...-....—.......,.—.n.—a—

uedlos mwgrar o ir 2 unm superdesemoleo,que anﬂo tamblcn.cumo salu01on. que
Les escuglao tengan un rendimiento més bajo todavia.Bonmita perspectiva sefia-
lamos nosoiros. Can uma agricultura atrasada,con bosques despoblados,fon cam~
saffas extranjeras planificandc y haciendo autopistas,con la importacién de
satembos industriales,comoiejemplo slocuente tenmemos om la Comarca el casa
‘e Jafa dependiendo tecnicamente de otras empresas extranjeras como Rhodia—
"ota franccsa y otras.Clon la necosidad quo tememos de investigar y desarrellar
ndustrias nuestros tféecnicos deben emigrar para podes trabajar en su pro-
uicm Hemos sefalado estos dos puhtos por la importancia que ticnen para la
omprensidn del problema que hoy analizemos.Mo clvidamos tampoceo da subordi-
acidn de una mayoria de técnicos a unos conscjos de administracién o a umos
zTes gemcrales que som qu1anes les determinan cdmo y . cuando deben hacer su
.ebajn sim dar um margen a la iniciativa perscnzl,frustando las Jjustas néce—
sidades de um desarrollo profesional y humamo,
asi estd la situacidn de miles dc compafieros técnicos,asalariados coma todas
osotros,aungue les intenter hacer creer que son una élite al margen de las
peocupaciomnes y necesidades del cobrero mamual.Y amte esta situacidn tan cla-
‘a nosotros planteamos a este sector de trahajadores la necesidad que tens-
nas todos  de marchar- unidos,cada cudl con su trabajo especlflca pero con la
‘ratermidad-de-asalariados gue nas dehe hacer ver que mucstro camine es sl
iismoeQuisieramos que el téeonmico fuera el compafiero del ohrero de la maqULna
3 s guardifm,que mo se deje avasallar por el capitalista que le exige cosas
22 el no quiere hacer directamemte para no ensuciarse, Quisieramos gque la uni
ad de las fuecrzas del trabajo y de la cultura fuera un hecho real en el més
orto espacioc de tiempos .
(Continuaremos este didlogo entru trabajadores maenuales vy

téenicas)
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