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infermaciones OIBRE

Barcelona, 21 de abril de l973>
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1. SIGUE LA LUCHA EN LA TERMICA. SIGUE LA SOLIDARIDAD. ADELANTE! . FONS
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T ERMICA

£l 1unesIG terminéd la sancibn-de suspensién de empleoc y sueldo para 105 trabajadores de €0~
PISA. A la entrada-un fuerte dispositivo de- pollcia armada junto a log jefes vy encargados.

La mayorfa de &stos actuaron como-verdaderos policiass Hacfan-entrar a los traba jadores de~
uno -en uno y les acompafiaban a sus puestos de trabajo, forzéndoles a coger las herramientas ~
y comenza;-altrabajar;fEllo origibbh que de una u otra forma se trabajara por-la mafiana a-pris
mera hora,-Pero la indignacibn, la disposicibn a luchar era enormee. Sobre-las nueve y medid
un trabajador_dejé caer desde lo alto-de la torre una-herramienta. El ruido que provocd dqg
~encadend et lanzamiento de-cenestenares de herramientas,-piezaxs, este. hacia elrsuelo, y en
medio-de este ruide, expresibn de la indignacién contendia hasta-este momento, se fue para--
lizando el trabajo, los mandos huyeron. E1 PARO total durb unas dos horas. Luego reaparecie-
ron los- jefes y-de guevo-la coaccibn. NO-SE HABIA LOGRADC SIN EMBARGO HACER NINGUNA ASAMBLEA
en sstas 2 horas de paro, la combatividad, indignacibn,era mucha, pero falbtaba una DECISION
CDLECTIHA CLARA, UNA ORIENTACION-DE LUCHA CONCRETA. No se volvi6 a trabajar-con "norfialidad"
& Pero cada uno continuo en su puestt de trabajo haciendo algo hasta la hvra de salida. Duran-
. te la maflana bagtantes trabajadores se marcharon: pidisron-la cuenta o simplemenete abando-
naron el trabajo. La empresa despidib_todavia a algunos més.

ELl martes sigue la tensibn, Un yrupo de soldadores de alta-presibn pide la-cuenta. A estos’
Ya empresa-intenta ya retenerlos, no puede quedarse sin nadie, no-pude-prescindir sobre tow
+#0 del personal especializado.-Log soldadores exigen-la LIBERTAD de los-detenidos. La empre-
sa hacer correr la voz de que si se va.a trabajar los dlas festivos de semana santa pagarf
el dobles Se denuncia esta nueva maniobra. La mayorfia salen a las 8 horas (habitualmente se
haceb 10 o més)e S6lo unos 100 se quedan; a pesar de que a la sdlida los listeros y la po-~
¥icfanintentan-retener a los trabajador@s.*El'boicot a las horas-extra y el no trabajar los
dfas festivos se reafirma en una asamblea de unos 60_trabajadores.
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El mifircoles la empresa sanciona con-4 o 5 dias a los gue no hicieron horas el dia anterior
por "degobediencia"s Sin embargo la decisifn de continuar el boicot se reafirma eéntre los
trabajadores.-Este-dfa se lanza una octavilla de la C.0. que~es-muy bien acogida. Un grupo
de-unos 10 despedidds o sancionados van #l POLIGONO LA MINA donde convocan a los ‘trabajado=
\)fesi ge reune-upa asamblea de-unos 2003 se explica la continuacifén de .la lucha, la UNIDAD~
de las reivindicaciones-de-toda la clase obreraz. Allf mismo se hace una recclecta para los
sancionados y despedidoss se recogen 5.400 ptas.

L_A SOLIDARIDAD - Acciones que complementan las informaciones de n2s. anteriores

_BADALONA. Miercoles 1l: ESESA, PARO de 1 hora. RODEFAYER, PARO de 1-1/4 h. PUBEICAEIBNES
REUNIDAS (400 trab, Artes Graficas):-2 1/2-h. de paro en cada. turno,-se hizo zndemés ssamblea
en la que se explico el sentido solidarioc del paro contra el crimen del-fascismoy, y a la vez
elahbor6 la plataforma reivindicativa de la empresa y se eligio una comisifbn para que la
presentara.. PAROS en las obres del PADRO y otras de la construccion en el barrio de LA SA=-
LUD.
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BARCELONA: LAVIS (centro-de la c. Bagur, 208 trab.) 5 minutos de-silencio el dia~65 con~
asamblea en-la que ademés se reoogieron fondos para ayudar a un sancionado y un despedido
de la~empresa, TALLERES AFA (700 trab.Y: En una asamblea se aprobB una carta en la que se ~
expresa la solidaridad con los trabajadores de la TERMICA, hacen-suyas las reivindivaciores
de los trabajadores de 1a TERMICA para el proximo comvenioc en discugibn en l& cmpresa; LE
ta carta ha sido-aprobada por el jurado y se estan-recogiendo firmass ACSA¥ se ha publicado
el boletin n2 4 de la C.0. ("UNIDAD OBRERA" donde se expresa la solidaridad cof. la TERMICA
junto® al examen de la propia -situaecifin de lucha en la empresa y su orientacifn. INDUSTRIAS

SALAt PARD total, de 24 horas, ol dia 11,
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SABADELL s FUNDICION MHGRINA1 PARO de-5 horas cl viernss 13, una comisifn fuc a expiicar a la
empresa. que el paro ‘era en denuncia-del asesinato del trabajador Fernandez Marqueze. ARTES
JAEGER: ASAMBLEA el jueves 12 de més de 608 trabajadores y habiendolc aceptado la empresa
que pagara-este tiempo como- trabajado. Se discutio el significado de la lucha contra“el cris
men-del fascimo-y la necesidad de la conquista de la LIBERTAD, asi como las relv1ndloa01ones
pendientos. Se decidib exigir la DERECHO a celebrar regularmente una ‘asamblea mensual, Se
esta firmando una plataForma r61V1ndlcat1va.b

FUNERALES, HOMILIAS. Han contlnuado celebrandose en todas partes.

ASAMBLEA DE INTELECTHALES: se expresh la solidaridad con-los trabajadores de 1la“TERMICA MBe
’dlanto ‘una caata a estos traba jadores’ y una recoglda de dinereo solidario iniciada allf mismo
" con 78,200 ptas.
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15. ASOCIACICNES DE VECINUS hdn enviado una carta a los colegIOS profesionales solidarizandose
con el documento hecho por Bstos y denunciando el asesinato de MANHEL FERWANDEZ MHRQUEZ en

- clla se oxpresa tambien la“solidaridad con los colegios frente al decreto antidemocratico
.con gue el goblerno pretende ahogar la vida democratica de estos volegios profesidnales.”

La- ASDCIADIDN DE AMIGOS BE LA ONY ha hecho un escrito apoyando las declaraciones del Obispo,
y del. Coleglo De Abogadoge _
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15- INSTITUTBS vy numerosas escuela-y academias de Barce%ona, Cornella, Badalona, Santa Colt~
ma, Esplugas y-otras localidades de la "provincia" de argslona thleron HUELBA el-dia 11.
Fn muchos de estos centros la huelga fue decidida conguntamente por profesores y estudiantes.

SOLIDARIDAD_ECONCMICA
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La EUMISIDd OBRERA-de 1a TERMICA-informa-gue en estos momentos tienen recogidas dnas 500.000
ptds., de las que se han repartido~ya més de 300:080. Damos algunas_cifras de_las-qte- tero=

.mos 1nForm cibns (algunas han sido entregadas directamente a la viuda, otras d despedi-
dos y sanciohados)

STANDARD, 1,000, MEDIR, 4. 4404 YRAQUIJI0, 7.376. ASAMBKEA DE INTEKECTUALES, 78. 2004 BA?RID“
BESOS, ll 000. SANTA COLOWMA, unas 50.000. BANCA de Barcelona, unas 50,000, SALVAT, 10.165.
UNIVERSIDAD CENTRAL, 23.333. FILOSOFIA. 3,000, CIENCIAS, 3.000s ESCUELA HOSTAFRANCHS -
6.808. EMPRESA DE ALIMENTACION, 1.280. VECINOS DE SAGRABA FAMILIA~ROGENT, 14,918 (du las
que dan .cuenta en-una-hoja explicando los problemas fundamentales tel barrio‘y sO ligazfn
con Ya actividad solidaria contra-los crimenes del regimen franquista). INEB, 16.675 (reco-
gidas oficialmente por el jurado de empresa).~LA MINA, 5,400. CONDIESEL 6.700. De un admi-
:nlstrat1Vo, 2,008, De un grupo de trabajadores de la CONSTRUCCION de VILANOVA Y GELTRU:
1.000. De trab. de SEGUROS, 1.995. ASAMBLEA de INDUSTRIAS METALGRAFICAS DEL MEDITERRANED,
24440

DENUNCIAS PUBLICAS DEL ASESINATO
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Bospiby de la QUERELLA de 13-cargos sindicales de ESESA y FECSA-prsentada en-el juzgado 22,
después del pronunciamientc del jurado de SIEMENS y de 60 cargos sindicales de SEAT, han-hg=-
Mo nuevas tomas de-posicifn publicas: ZORNELLA: En la ASAMBLEA general de enlaces y jdrados
de la comarca (unos 500) reunidos en torno a la lucha por las reivindivaciones obreras en’
el CONVENIO EBOMAREAL-DEL METAL, sc acordd unanimente-hacer constar-su-denuncia del crimems
En el mismo sentbdo se han pronunciado: la ASAMBLEA de 250 cargos sindbcales de la-MADERA
DE BARCELBNA-y la JUMTA SOCIAL-de~AGUA GAS y ELECTRICIDAD-de BADALONA (Pirmaron todos menos
4 falangistas conocidos). En estas ASAMBLEAS y rempniones se ha denunciado tambien sl "CONe~
GRESB SINDICAL" por no representar a los traba jadores y por la indignante agtitud que ha
tomtdo (dsf-como-S0CIAS HUMBERT-cn sus repugnantes declaracivnes a la vuelta a Barcelona)

en defensa de las medidas represivas antiobreras de la empresa y la policia.

SE DESARRCOLLA LA LUCHA REIVINDICATIVA

URALITA HUELBA_Y_OCUPACTON
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Los trabajadores de-esta empresa (1.100) exigen que la empresa pague los atrasos” (unas

6,000 ptas.) que les debe en relacibn con las pagas extra. Magistratura ha fallado a gavor
de la empresa. Y eBste fallo negativo, en el-clima de lucha creado en Sardanyola—Rxpollet“'
por las ma gnificas luchas desarrolladas en solidaridad con la TERMICA, ha provocado el es-
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tallido de una importante batalla obrera. El viernes 13 los trabajadores se declarafon en
huelga y-ocuparon la fabrica. Pronto aparscid la guardia civil gue rodec la fabrica. Los tra=
ba jadores no ge-intimidaron. Por la noche la guardia civil fue sustituida por més do un-cen-
tenar de "grises" de los de Valladolid, los cuzles, ante la negativa de los trabajadorés a
ar abandonar la fabrica cargardn brutalmente hasta lograr gue los trabajadores salieran. El
turno de-la mafiana del-dfa siguiemte entro peroc sin enchegar yas huoiga tal. También fuc
desdlojado-por Yos grises. El-lunes 16 sigdio la-HUELGA en el lugar de tr: 3Jo. Y siguo la
pheserncia de los "grbses".-Los trabajadores han decidido seguir la lucha y a la vez continuar
la batalla legal presentando "conflicto colectivo".

IGNIS (mpNCADA Y REIXACH), unos 1.000 trabajadoress su nombre actual SEDAGs |

-

martes 10: Se reunc un grupo numercso¥ a la hora-del bocadillo-para-discutir sobre ci asesi=
nato de un trabajador en la TERMICA. Van acudiendo més trabajadores; practicamente cg ASANM=--
BLEA~GENERAL, y PARO TOTAL, incluso los tecnicos se acercan,-algonos se suman a la asambiea,
"otrog permendcen a la expectativa. Se liéé‘la necesaria solidaridad con Ya TERMICA y la-de=-
nuncia del asesinato con las reivindicaciones propias. Se didcute y se establce allfi-mismo
una comun 'ptataforma de lucha¥l)Denuncia del convenio recien firmado por los cargos sindica=
les actunles,-al margen de los trabajadores,2) Solidaridad con-un jovan'trabajador“rcoientei
Monte despediﬁo, 3) RETVINDIBACIONES: a- 3.000 ptas. de-semanada minima, no a los descucntos
del IRTP, b= 44 horas de presencia efectiva a la semana, sin recuperaciones deg ningun tipo,
c~ salario igual para hombres y mujeres, d- 1004 en caso de enfermedad-o accidentecs Se elige
en la misma asamblea a uQaHCDMIglgN para presentar las reivindicaciones a la empresa. .

La empresa empieza negandose a-discutir { “es ilegal",..."primero volver al trabajo"..s.) per=
“ante ta firmeza de los trabajadores acepta Hegociar, aunque de momento NO CEDE. En 1a asam~
blea se decide continuar en HUELGA, comunicarlo al turno de la tarde, hater HUELGA DE HORAS
EXTRA y concocar ASAMBLEA para la mafiana sigukente al entrar. La HUELGA siguc unanimc por

la tarde,
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mivrcoles t1l: Al entrar se-van agrupando los trabajadores en asambleas Los tecnicos y admi-~
nistrativos-vacilan, se les exige gue-se definan, se reunen aparte y deciden "participar" en
cl paro. Despufs de nuevas amenazas,-despufs de la“presencia de la Delegaci6n del-Trabajo~
que nox-hace sino repetir las amenazes de la empresaye.., ante la unidad y decisi6n de 1lB8s
trabajadores, la empresa acepta el plazo que estos dan:~RESPUESTA CONCRETA EL DIA 13. Y_sg
convoca allf mismo nueva ASAMBLEA el viernes 13. E1 12 se trabaja normalmentes.

viernes 13s Por la mafana, al entrar, los trabajadores comprueban comc la empresa NO CUMPBLE
to acodrdado: hay fuerte-presencia de Ya policfa en la puerta: camifn-cisterna, 4 autobusgs -
de "grises", 6-camionetas de la-22 bandera movil, 4 jeeps y 2 coches del 091. Los trabajadore:
se reufen en-asambleas La empresa hace~saber que N8 PUEDE ACEPTAR NINGUNA DE LAS-REIVINDICA=
CIBNES. A tas 3 horas, y®m ante la deCiSién'bbrera de-continuar sl paro,-la empresa hec. todar
las-siernas indicando la vuelta al trabajo, los jefes coaccionan indiwiidualmente a algunos -
mandos intermedios. Unos pocos, no todos, ceden. LA HUELGA SIBUE. Acude el director-gerente,

gl Jefe de porsonal y un- jerarca-de la LKS. Ahota amenzan ya directamente con-la intervencion
do la- policias Se les responde-adecuadamcnte, se rechaza la provoecacibn, los dirigentes o=
brero§ responden argumentando sobro la EFECTIVA SITUACION DE L8S BUENOS NEGOCIOS DE-LA EM-
PRPSA. Viendo la decis 1én de los trabajadcres se retiran. A~los 5 mlnutos gntra~un social

y de-nuevo son las amenzas el argumento., Ante la fuerte presencia de policia los trabagado-'
res deciden no hacerles frente fusra, entran, van a sus puestos de-trabajo Y §IGUE LA HUELSAV
A PIE DE MAQUINA (huelga de brazos calﬁos). Sigue 1z situaci6n tensa entre los trabajadores.
Hay fiucha combatividad; pero el-habor deshecho la asamblea empisza a provocar-cierta confu=
316n. A 1avl del medloﬁiﬂ , 8% dircctor de fabricacifn-y el subdirector (ambos-italianvsy
respaldados por la presenC1a de la policiz recorren-lista en manc uno a unc 1os puestos de
trabajoy empezando por. las sccciones gque suponen més debiles. A-las 2 algunas secciones~han
reanudado ya el trabajo, pero inmediatamente sfiirge la consigna-de BAJO RENDIMIENTO. Y dsi

se hace. E1 turno de la tarde sigue el BAJC RENDIMIENTO. A la salida fuerte prgsencla de

fa policfa. LA LUCHA NO HA TERMINADOD!
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MOTFOR IBERICE (Barcelona).--El viernes 13 la empresa pretondia pagar solo una parte (ca@o -
"adelanto") de lo gue correspondia. Ante la inmediata reaccifin Ae-protesta-lo pagéftodo. Exige
te fuerte descontento por el aumentc de tos ritmos,-los nuevos descuentos del IRTP, Siguen a=-
delante los expedientes contra los cargos sindicales RICO, MEDIALUEA_y TEOUORG.

—

‘CINGAR fHospitalet). E1 dia 12 tuvo lugar-el juicio en Magistratura sobre la suspEnsi®n de om-
p1e0“yV§uoldd a un ehlacé:‘en ia empresa se realizaron 2 horats de-PARD para expresdr su scli-
dariddds. En el- juicio-la empresa aceptd la propuesta del magistrado en el sentido de agnular

Ia ¢ uspen316n de suweldo-mientras-se tramita el expediente, y aceptar a este snlace como repre-—
sentante efectlvo de los traba3adores~ aquella misma tarde se 1ncorpor6 a las reuniones sobre
al convenio,
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jELEFGNICA! Despubs de tas (Gltimas luchas se han-confirmado tas 380-sanciones derivadds-de los~
cxpddientos - que entonces se abrieront 12 trabajadores son destinados a diversts puntos del pals
pais (Ibiza, Tenerife;'Grabada, Caceresy-Zamora,sse),;-otros 58 son saricionadts a no agcender
“e categorfa on-4 afics, 50 més en 2 afios, y el- resto sanciones menores. Todos han presentacdo
demanda en Maglstratura contra la esmpresa. x1ste gran 1nd19nac16n an la emMpPresa.

)

ra ¢l trabajo y otras reivindicaciones.

EU‘DCORSLT (tOthL, Barcelona) EScritp ex1glendo aumento de 500 ptas. a la semana, batas pa~
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9ERL INKCN~BOVERI €Sabadell, metal, unos 700 trab.YPARO de /2 hora el viernes contra la deci~
sitn de la empresa de conceder fiesta el 18 a los tecnicose. Se exige IGUALDAU DE TRATO.

GUTUEUTEGF“MANIFESTABION de mujeres y nifios el-dia 14 con pancartas grRERx exigiendd condicio~A
nes adegcuadas en el sum1n51tro de gas. Van unas 40 por la calzada y unas 100 por las accras.

Veoinos de CIUDAU MERIDIANA, TORRE BARD y BALLBONA' han_recogido 2.758_ptas, para VIETNAM,

PLATAFEBRMA DE LA JUVENTUU BARCELONESA: Una delegacién de 150 jovenes de més- de 20 barrics bar-
ccloneses entregaron el viernes 13 al mediodfia wn documento con 2.080~firmas- GXpOﬂl”ﬂﬁi los ~
problemas ¥ reivindicaciones fundamentales-de los jovenes barceloneses en los diversos barrios
y relativos tambifn a los centros juveniles. El-documente recoge esencialments lo discuticdo

y aprobado en una ASAMBLEA de m&s-de 500~ jovenes celebrada el dia 8 en Montserrat (Vor amplia

infor,acifn en el CORREQ CATALAN del 17 de_abril).

AMNESTY INTERNACIONAL: La seccibn alemsna de esta organizacién internacional ha Bnviado un
escrito-al fminitro-de justicia franquista (Oriol y Urguijo) denunciando laireppe3ion'ccntrd
trabajadores. acudados de actividades de CEMISTOMES OBRERAS y para tos que se piden condenas
de hasta-28 afios (se refieres a CAMACHO y demés dirigentes obreris detenidos en Pozuelo) *por
actividades-que en todos los paises de Europa Occidental (excepto la pemimsula iberica) son
consideradds actividad sindical normal y gozan no solo del consentimiento, sinc de la protec-
cibn de las leyes y la constitucifn",., Solicitan la anulacitn del procesamiento.

L I B N B A IR

£l OBISPO DE-HUEEVA-APUYA-A LOS MARINERCS EN PARO:-en respuesta a un documgnto que-le dirigie~
ron 78 de los pescadores de-HUELVA-en-paro, ¢l obispo afirma-su apoyo a’ las-reivindicaciones
de los marineros "que consiidera justas", dentncia-la-"srtituf cerrada de log armadores" y
afirma que "la Iglesia“esta con ellos en la defensa de sus derechos, incluido el de reunifn”.

DARDS'SOLTDARIOS EN-HUFLVAs RIC GULP, FOSFOR oo ESDHN@LA, BUGUi y otras empresas han hocho
paros en_solidaridad con la HUELGA dz los pescadores de Huclva.

ZARACOZAY Después-de mls de 15 dias ds MARCHA LENTA la empresa "TRANVIAS DE ZARABOZA" ha cedi-
do concedlendo dos pagas de 3,000 ptas. cada una.

POTASAS DE MAVARRA fPamplona). EBonsccutncia de la lucha-iniciada-el dia 14-con PARC TOTAL 1la
empresa ha santiocnado per 4-dfas.a unos 800 trabajadoreg.~3- jurados han dado & concceor-una
nota a ta prensa en la que desmienten informacionas falsas dadas por la empresa y aexplican la
reazbn de su lucha, '

2SI OPOPEIESPNTETDY
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SIGUEN LEOS-AUMENTOS DE PRECIOS CFICIALES!Para el proximo 12 de mayo anuncian ya un 5% pés en
ol precio de la electricidad. EllD repercutira DE NUEVO en los aumentcs do precics DE TOuO!




