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SOLIDARIDAD 4CON CAMACHO Y SUS COMPANEROS, CDN”TERMICA, SEAT, FRIGO, o5 aw

Ya ha sido retirado el sumario a los abogados defensores de los 10 dete-

nidos en POZUELO, Todo parece indicar que en la primera quincena de sep=- "
tiembre el regimen franguista guiere realizar el juicio contra estos di-
rigentes obreros. Pretende dar el golpe inmediatamente despues del paren
tesis que representan las vacacicnes. S
La inminencia del proceso exige en primer lugar, alertar, expllcar, denUn
ciar en todes los frentes esta maniobra represiva. Como le- sefialan las C.
C.0.0. la lueha por la libertad de CAMABHO, SOTO, SABORIDO, SARTORIUS,
GARCIA SALUE,.... es la lucha por las libertades sindicales, por el SIN-
DICATO OBRERO, Reivindicaciones gue ya aparecen en las plataformas elabo
radas por los trabajadores, base de las importantisimas movilizaciones d
de los dltimos meses (SEAT, Olivetti, La Mina, Afha, Termica....).
Se celebran tambien los preparativos del Consejo de Guerra contra los 4
trabajadores de la Termica. Un dbecumentc dirigido a las autoridades mili-
“ares ha sido firmado por el padre y la viuda de FERNANDEZ MARQUEZ asi
“~romo por la totalidad de los que pﬁrtlclparon en una asamblea de vecinos
en la Guinaueta.

En todas partes y con todas las formas 'SOLIDARIDAD CON LOS ENCARCELADOS,
DESPEDIDOS Y SANCIONADOS, CON LAS EMPRESAS EN LUEHA!:

I-. INFORMACIONES DE BARCELONA.

" FRIGO., El1 dia 25 se inicio la lucha en las seccicnes de helados y yogurt
en base a las reivindicaciones de: aumentc lineal de tres mil pesetas, no
recuperacidn de las fiestas recuperables, cobro de la prima de asistencia
durante todo el affio y no sclo durante el verano y retribucidén justa de.l
las horas egtra de los dias festiveos, al plantear esta dltima reivindica-
cién a la empresa y recibir una-negativa los obreros recalizaron una senta-
da en el interior de la fabrica, al dia siguiente la empresa comunico el
despido a 13 trabajedores , impidiendoles ya la entrada en el recinto de
la factoria, cstos se negarcn a firmar el acuse de recibo de la carta de

\JJGSDldO, despues durante toda la mafiana la empresa fue despldlendo a mas
traba jadores hasta llegar a a unos 100, la platilla dc la empresa es de
uncs 200 mas 400 eventuales en verano, El viernes continuaba el paro vy
los despidos 1llegando a unos 150 en total, se rumoreaba que habia habido

“una detencidén, por la tarde se reunieron e una iglesia de Pueblo Nuevo
siendo detenidos algunos de ellos a la salida.gl paro ha sido secundado

por la totalidad de la nlantilla, entre.:los despedidos se encuentran dos
técnicos. : S

PEPSI COLA. La semana pasada se iniciaron-una serie de paron en apoyo a
las reivindicaciones de 300 pts mensuales, El conflicto se inico el vier-
nes cuando los trabajadores eWentuales del turno de la mafiana pararon

para apoyar sus petiviones, por la tarde se sumaron al parc los de este
turno,y tambien los de la noche que afiadieron a las reivindicaciones 1a
exigencia de readmisidén de 30 obreros del turno de tarde que la empresa
habia despedido, sumandose mds tarde a la accidn los trabajadores fijos
Con la factoria llena, los chrercs de los tres turnos_reallzuron una mani=-
festacidn dentro del recinto., 4 las 12 llego la policia que pidic carnets
y desalc jo la fabrica, prosiguiendo los de la noche el paro, . 154 seis
con el cambioc de térno se reanudo el trabajo perc a bajo rendimiehto.

La plantilla de la empresa es de 110 trabajadores de ellos unos 50 eventua
les, -1~




CONSTRUCCION. Ha sido firmndo el convenic de 1a construccién y obras pdbli-
cas, para una duracidn de dos anos, afecta a'10.961 empresas y 119,740 tra-
bajadores, concede aumentcs en las salarios, las pagas extra, y los bene-
ficids, Establece una jornada laboral de 44 horas semanales y suprime 1la
recuperacidn de los festivos, Aiumenta tambien los pluses de antiguedad,
dietas vy establece 50,000 pts para las viudas en @msc de muctte def trabe-
g?ﬁ?gﬁf:"

Bagtanted empresaes del ramo , entre ellas: COPISA, FOMENTO, MIROTREPAT, etc
no han pagado cumpleta la extrasrdinaria del 18 de julio . Para evitar en-
gafios, fraudes yconvencimientos, en PYRS/ un grupo de trabajadores eoloco
en la tablilla una relacidn, - gue precisamente habia expedido la CNS, sobre
lo gque se debia pagar, (7571,30pts al oficial 12, 6256,80 al oficial 23,y
5077,80 al pedn) Al darde cuenta del engafic se formo una comisidn de tra-
tafjadores para exifir la paga comnleta, siendo abonada inmediatamnte por

la empresa, |

Sl e

PYRSA, En s@lidaridad con las pasadas huelgas, acdemas de las ocmpresas ya
sefaladas en anteriones 1. D - hubo paro tambien en cobras de CUBIERTAS Y TE-
~ JADOS. ‘

La pasada semana la empr sa intentc extender la represidn, los encargados
hicierocn saber gue "al-que se le eccja sentadc desayunando se le quitara la
proma". La reaccidn fue inmediata, asambleas donde se accrdo la recogida
de firmas exigiendo 20 minutcs para el bocadillo. Segun Ultimas informacio-
nes @se habian rccogido mds cde 80 firmas.

La empresa acepto la roadmlslon de los 3 despedidos y concretc la fecha
de las elecciones, Hay una nueva candidatura obrera.

CARMONA Y MIRET. (V. Hebron) La empresa pago incompleto el 18 de lelO, 25
traba jadores se negaron a cobrar,

Los ‘encofradores de 4 -obras de esta empresa estan recogiendc firmas el pie
de un documento en el cue se pide el pago de las cuctas de la S,S5o0cial por
parte de la empresa ademas de otras mejorasQ

MIRO Y TREPAT. (Gipuzceca) Se esta firmandc un decumento en el gue sc cri-
gen adecuadas condiciones de seguridad e higienc.

TRANSPORTES, Diversas acciones en las 2 Ultimas semanas,

Linea 47, la empresa establece nue vos hararios de veranc gue supcnen un
aumentoc de la jornada. Varios autcbuses en protesta se retiran a la hora

en gque normalmente venian ha01endolo, La empresa llama a algunocs y prome-
te arreglar las cosas,

Linea 66 Nl verse obligados ha hacer de ccbrador-conductor, los trabajado-
res exigen recorridos de 32 minutos en lugar de 28 y anulacidn de los ser-
vicios estracrdinarios.,

Lineas 9 y 109 Se ha entregadc al Juradoc un documento ccn 37 firmas ﬁe con-
‘ductores en protesta por las largas jornadas dﬁtrabago.

I1-. INFORMACIONES DE COMARCAS.

PEAPELERNA ESPARNOLA (Prat de Llcbregat) Maffana lunes se celebra el juicio
en magistratura de los 4 representantes sindicales expedientados a raiz

de las acciones de esta primaveraQ En relacidn con ellc las C70. de artes
graficas de Barcelona han editado ,una octavilla en la gue llaman a la ma-
xima asistencia en el Juicio, denuncian la "repugnante oferta por parte

de la empresa de 600.000 pts a los compafieros despedidos, para desta for-
ma romper la lucha"y llaman al parc, asambleas, vy recodidas ce dinero en
todas las empresas, en solidaridad con los despedidos de Papelera.

CIA ROCA, RADIMDORES (Gava) Varior paros durante ssta semana,al demorarse
en dictarée una resnlucién sobre el conflicto ﬁnterlor (parc de 375 obreroe
de esmalteria) o




MINAS DE POTASA. (Cardona) (Unidn de Explosivos ¢¢ Riotintc) Los trabdja-
dores plantearon una demanda a la empresa por: 12 las malas condiciones

en todos los puestos de trabajo por la gran cantidad cde monoxido de carbo-
no. 22 por la falta de vontlla01on en toda la mina, trabajando a tempera-
turas de 45°, Exigiendo que se reconcciera la enfermedad nrofesicnal moti-
vada por las malas condiciones de trabajo., Estas demandas estaban acompa-
fladas por la firma de la gran mayoria de los trabajadores y dirigidas al
jurado de empresa para que este demandara a la ccmpafiia. Sin embargec al
ser la totalidad del jurado, trabajadores que no trabajas en el interior,
la empresa les convencio de que no existen tan malas condiciones, que los
minercs exagcraban la nota. Al Lnterarse los mineros decidieron iniciar el
primer ‘parc el dia 20/6 en cl primer turno, continuandose masevamente en
los turncs de tarde y noche., La organizacidn y disciplina con que se rea-
lizo el paro hizo saltar a la empresa, gque convoco urgentemente al Jurado
para estudiar las condiciones reales de trabajo. Al dia siguiente una co-
misidn de 5 mincrcs en nombre de todos se prescnte a la direccidn y al Ju-
rado con dates concretos gue apoyaban las demandas presentadas, dando un
plazo de 30 dias para que estos problemas fueran resueltos, mostrandose
firmenmente decididos a continuar la accidn en casc deo que nc se arregla-
ran las cosas,

INFORMACION SOBRE LOS JUICIOS.

El juicio de PURESA fue suspendido, porque habia bastante asistencia de
saclidaridad y el Juez cstimo que se habian preducide "altercados™,

Sobre el juicic de PAPELERA, aparte dec la octavilla citada, los cbreros
del Prat cstan bmeciendo bricot a las hcraw extra,.

SOLIDARIDAD. Para pagar la fianza de dos jévenes de Puebloc Nuevo , cuyo

"~ importe es.de 100.000 pts, sc ha realizado una colecta, casa por casa, en
el barrioc consiguiendose 25,614pts ‘gie junto "con otras aportaciones -totali-
zan ya las 100,000 pts, se espera gue los poescs puedan salir pronto.

MATARD, REUNION DE 150 ENLACES DEL RAMO TEXTIL. Convocadn por la unidn
de trﬁbﬁjadores y Técnicos. Se dexidio crear una Cemisidn de Vigilancia
para gue sc respete el pericdo de vacaciones, ademas se decidio la adhesidn
deé la ssamblea Local a la Cemisidn Pravincial de Trabqjadoros y Técnicos
ante el Conflictec Colectivo declarado en rdacifn con las luchas llevadas
a cabo para que el I.R.T.P. sc aplique sobre una base de cctizacidn mas
‘alta (o sea asumido per las empresas).

I1I-. INFORMACIOJES DEL RESTO DE ESPANA

LABORATORIOS ROCHE. Magistratura he declarado improcedente el despido de

las trabajadoras de csta empresa ( de las 146 despedirdas, tan solo 66 re-
clamaron, gque sch las que han ganado el juicic , aunque solo se han rein=-
tegradtc al trabazjo unas 20) El conflicto se habia iniciade en abrll cuan-
do los trebajadores solicitaron un aumento de 3000 pts, 15 dias mas al afio
de jornada intensiva, y 30 cdias de vacacicnes, al no ser concedidas estas
reivindicaciones el dia 9 de mayo se inicio trabajo a bajo rendimientc, des-
pidiendc la empresa a prameros de junioc a las 146 trabajadoras, recluien-
dose 90 de ellas en la parroquia de la fuensanta (ver informacidn en n2 116

LA CORUNA. Casi un millar de agricultores de la comarca de Lofio=-Vciia han
enviado un escrito a la Presidencia del Gobiernc, en el qus¢ exigen la con-
traccidén de los puentes que habia sobre el rio Ulla, antes de construirse
la presa. Los agricultores tiene gque cruzar el embalse en barca y dadas
las condiciones de caudal, han perecide ya varias personas ahogadas. Hace
6 afos que se construyo la presa,

EL CONSEJD PROVINCIAL BE TRABAJADORES MALAGUEVUS. Antec el paro existente
en la provincia(11.900 ra.) ha firmado una declaracidn enla gue reclamn
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la nacionalizacidn de la industria basica, del suelc edificable, 'cl”Cré;"
dito,; exgen una reforma fiscal gue establezeca. el delito fiscal del frau-
de y degrave los impuestos indirectos; exiden. lﬁ reforma ce la empr w®sa
que conviertn a los asalariados en socios vy facilite al participecidn y
destién de la misma a los trabajadores; planificacidén de 1la agriculturag
trabajo seguro gue termine can el parc y la emigracidn; pensicnes suficier’
tes para emfermos y- jubilados; que se implante con urgencia la reforma edu
cativa (enseffanza gratuita y dnica) y -cr Ultimo exigen viviendas dignas
wn regimen de arriendo, siencdo el propietario el Estado,

IV~-. ALGUNAS INFDﬁhﬁCIDNES ECONOMICAS

Los dlyimos datos proporcionades por el ILN.E. sobre el coste dela vida

en el primer semestre Jel afo sefala un incremento del 6,08% , superando
el crecimiento desde junio del 72 un 12% . Las partidas gue han sufridc

un ijecrementoc mayor han sido Alimentacidn 13,74% en junia del 72 habia -
subidoun 7;52%. Vestidc y Calzado 12% el afio anterior 8,30%: Vivienda 9,81
en el 72 4,33%. En contradicciorl con estos cdates el Plan de Desarrollo pre
veia un ritmo inflacccicnario no superior al 3,7% anual, Sefalamos ademas
que Julio y los dos meses sigulentes, por la avalancha turistica son peric
dos de gran subida de precics.

LAS CAMARAS ECONOMICAS - . » en sus informaes sefalan un buen momento
en la coyuntura industrial , ecn una elevacidn creciente de la cartera de
pedidos, que representa 2,4 mcses de trabaje asegurado, y un nivel por de-
bajo de lo normal en los estoks cde productos terminados. .Las camaras pre-
veen que dadas las buenas perspectivas empresariales, scbre todo on las
industrias de alimentacidn, construccidn y siferometalurgia, la coyuntura
sw mantenga favorable,

V-, INFORMACIONES DE PROFESIONALES, BARRIOS, ENSENANTES, ETC...

GUINAUETA E1 dia 2i , asistenmide 80 vecinos a un acto cojtra la renresidn
Yy por los cderechos humanos. Se imforma scbre los hechos de Panplona y se
recogieron firmas bajo un documento gue se leyo, dirigidoc 2 las autorida-
des militares en relacidn con el proximo Censejo de Guerra y pidiendo la
libertad de los 4 de la Termica.

TORREBARO. VALLBONA. Asamblea convocada por la Asociacidn de vecinos para
;trat 1r el problema de la falta de agua, a la que asistieron 1000 personas
al final se realizo unpa manlfesta01cn'que durc unas 45 min., aunqgue apare-
ciol la pclicia no intervino.

VERDUN La unica guarderia del barrioc ha sido demolida, se espera que el
Ayuntamientc cumpla sus promesas y que antes del proxime curso haya otra
ccnstruida, V '

AR

EMDLLETEvAmpliando la informacidn del n2 anterior. El dia 7 se convoco una
\ ife¥tacidn frente al auyntamicnto para exigir solucdcnes al problema
fel agua ( la solucidn gue habia dado el alcalde era de instalar depcsitos
loss particulares pcr cuenta propia) delante del Ayuntamiento se concentra-
ron unas 200 perscnas que exigian que bajara el alcalde para tratar con él
al negarse se formo una manifestacidn que recoerio el pueblo sumancdose mas
personad , llegando a ser unos 500 , que fueran dispersadcs por los civi-
les con: la metralleta en la manoc. '

:Eiééeﬁéno del Célégio de Abogados cde S=zvilla, fue invitado a abandonar el
local sindical &n el que se encontraba, con algunos obreros que el defiend
La mecdida parece que es uma coatecidn encaminada a que la defensa por pro-
blemas laborales la asuman abcgados de la Organizacidn SlndlC“l.

6D¢P¢N.N DE INSTITUTO DE BARCELONA no tencran renova010n de contrato para
el proxino cut'so} ya'sea porque lds directcores no lss han incluido en su
informe o porque el Ministeric no ha aceptado el contrato.
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