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"ATCAR" (CERDANYOLA=VALLES ORIENTALY: HUELGA Y QCUPACION DE LA FABRICA.- = YILADOY

El niCrcoles'Zl leos trabajadores de csta empresa(ZDO) dedicada a la fabrlcaclon de
productos quimicos, se declararon en huelga y ccupaTon las 1nsta1801ones, como me-
dida de preslon-para conseguir sus reivindicaciones relativas a las primas,

El encierro y ocupacidn comenzd a las seis de la mafama, por el turho de no-
che, uniéndoseles también el turno de la maffana. E1 personal de ambos turnos perma
necid encerrado hasta las diez y media de la noche.

Al dia siguiente, la Direccidn sanciond a numerosos traba jadores con suspen=—
sién de empleo y sueldo de distinta duracidn (desde ocho a quince dfas). En la fac
torla solamente trabajaban los té¢nicos, administrativos y 18 obreros del- taller.

Destaca el hecho de que, nusvamente, los trabajadores de una empresa de recien
te crecacidn se hayan sumado a la huelga, poniendo ademds en prdctica una forma de
lucha de elevado nivel de conciencia, como es la ocupacidn de la fébrica,''sumdndose
asi a las otras ocupaciones de fébrica que se han producido en esta zona del Vallés
en los (ltimos meses ("STARLUX", "PERIMAN","SCHAPPE-TEX", etc). ;
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"FAEMA" (BARCELONA): TERMINA LA HUELGA, SIGUE LA LUCHA, 17 DESPEDIDGS.-

£l jucves 22 sgc reincorporaron al trabajo la gran mayoria de trabajadores, que se
encontraban sancionados de empleoc y sueldo tras las acciones reivindicativas que
habian desarrollado (ver "INFORIACIONES OBRERAS" n% 91). Sin embargo, 17 trabaJado—
“res, nueve de oficinas y ocho de talleres han sido despedidos, de los 47 que querfa
expulsar la Direccidn. Ademds, cuatro vocales jurados fueron tambien sancionados
con un largo pericdo de suspensidn de emplec y sueldo, lo que demuestra el interés
de la Empresa por coaccionar a los cargos sindicales con vistas a futuras acciones.

Los trabajadores de "FAEMA"™ insisten en sus reivindicaciones iniciales:

3.000 pts. de aumento, 100% del salaric en caso de enfermedad, accidente y jubila-~
cidén y jornada de 40 horas semanales. La Empresa , que ha aceptado la negociacién
"sobre el convenio colectivo para el mes de junio, insiste en no aceptar mas gque un
aumento del 10% del salario. Ahora, a estas reivindicaciones se ha sumado la de
readmisidén de todos los despedidos, E
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"LA PAPELERA ESPANULA“ (PRAT DE LLOBREGAT): BOICOT HORAS EXTRA Y BAJO RENDIMIENTO
Desde hace varios meses (el 29 de enero) la totalidad de las traba jadores’ (850)
esté haciendo boicot & las horas extra y huelga los domingos y festivos (seglin el
convenio vigente, estos dias sc trabaja tambien, siendo el dfa de descanso uno de
entre semana, aunque en la préctica los obreros traba jaban todos los dfas).

La accidn de los trabajadores engloba tanto la lucha por imponer las reivindi
‘caciones (500 pts. diarias para los pecnes, 30 dias de vacaciones, 40% de plus noc
turno sobre salario recal, convenio colective por un affo), como la protesta ante los
planes de la Empresa deo reducir la plantilla.

En realidad, "LA PAPELERA ESPANOLA" tieme diversas factorfas en varios luga
res de Espafia: Renteria (600 trabajadores), Aranguren (900), Valencia y Prat de
LLobregat, ademds de las oficinas de Madrid. Precisamente es aqui donde la amenaza
de despidos es mayor, ya que se pretende la expulsidén de 100 de los 150 administpg
tivos gue trabajan en las oficinas. Al parscer, la Empresa protende una "reestruc-
turacidn", apoyada por el Gobierno y por capital extranjero, donde los "gastos" co
rrerian a cargo de los trabajadores.
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TEXTIL- RAMO DEL AGUA: DESCCNTENTQ GENERAL Y NCCIONES

Crece sl descontento en el ramo antec la perspoctiva cde la "actualizacidn" salarial
prevista en abril y la rcsistehcia de las empresas a aumcntar segln el aumento roal
del coste de la vida vy segﬂn los aumentos que cn otras cmpresas y ramos st han conse
guido. Este clima_devdescontento general enlaza con luchas concretas on divcrsas en
presas del ramp: "FIPLASA" donde lleovan ya € meses de bcicot a las horas extra oxi
glondo un aumento de la prima; "VIDAL Y SERRA" donde hay tambien huclga de horas ox
tra, y otras,

"ROTTIER": Los trabajadores continlan su accidn (ver"iInformacicnes Obrerasy ne 91)
contra el sistcma de primas guc guicren imponcrles y en dofensa dec los cargos sindi
cales expedientados. Continda cl boicot a los comecdores y el bajo rondimiento
Diariamente los traba jadores reaelizan asambleas cn el patio impidiends la carga y
dgxnargafde los camiones. Se han realizedo diversas pintadas en las parcdos del pa-
tic interior de la empresa: "ABAZO LA DICTADURA™ y otras,

Se ha roalizadq on Magistratura el dia 23, 31 juicio provisto por despido contra 3
cargos sindicales de "COSTA Y FONT". Ademdés dec algunos trabajadorcs de la empresa
acudieron mds de 30 cargos sindicalecs de otras empresas del ramo. Estuviercn presen
tes tambien un numerosc grupc de chicas de "LARIPARAS Z" gque estaban pendientes de
un juicio @ algunas de sus compafieras. E1 juicio fue una dBmosira€idn de la arbitra
ricdad dec la empresa. Los testigos contra los trabejadores, gue la empresa llevaba,
practicamente no se atrovieron a declarar sl ver que tenfan gue hacerlo ante cargos
sindicales de las principales empresas decl ramo y gue en todas partes sc sabria,

La Direccidn de "EUROCORSET" (Textil) acepta negociar con dos trabajadoras elegidas
por sus compaficras como verdaderas representantes. Las trabajadoras han hecho dimi
tir a los cargos sindicales que han aceptado esta decisidn. Sin cembargo los jorar-
cas de la CNS se niecgan a hacer nuevas elecciones.

"BAS Y CUGUERQ".- Ha habido ya un primer juicio de uno de los despeodidos en las e
cientes luches, ‘
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I11- ) OTRAS INFORMACIONES DE BARCELONA

"GINCAR" (HOSPITALET): SIGUE BOICOT HORAS EXTRA, MAS DESPEDIDOS.-

El despido de Faustino Gonzdlez, seguido del dec otroc mas de la plantillia y de 21
gventuales,; no ha-conscguido paralizar completamente la accidn reivindicativa de los
traba jadores que prosiguen con su boicot a las horas que la Empresa los . obliga a
realizar adeomas de las 8 reglamentarias, No obstante la dureza de la reprcsidn pa-
tronal, entrc los trabajadores persiste dna cierta morel- de lucha, tras las mlti-
ples acciones que tuvierocn lugar la scmana anterior. Ademds, ha causado especial

indignacidn el comportamiento de la Direccidn respecto al otro trabejador despedido,
flanolo, a quien forzaron, con la excusa de que tenfa que irse al servicic militar,
a firmar la hoja de despido, Por si acaso, afuera habia dos "goolT,
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SEAT : Durante la tarde del viernecs dfa 16 continuaron los parcs en el T.8 (ver
"INFORMACIONES OBRERAS", ng 91)
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"AFA", - Continuando las acciones en torno al convenio (ver "I,0.," n2 91) los traba-
jadores éigu 'n realizandc asamblces en los vestuarios en el cambio de turno., E1 jue
ves 15 hubo una asamblra de unos 130 trabajadores.
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UNYL (SANT BOI) Confeccién, unos 600 trabajadores, la mayoria mujeres., Clima de
descontonto por las pésimas condiciones de trabajo y los bajos salarios.
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"JORSA" (MATARG) : Contindan las accionos que ticnen su origen eon los paros del dfa
11 do febroro. Los trabajadores exigen que ol ritme 140 se paguc a 100. El malestar
cs enorme. Contindan haciendo boicot a las horas extra. Realizan asambleas., E1 Dele
gade Sindicel Comarcal ha intentado coaccionarles. E1 clima es de gran combatividad,
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VILADECANS {(BAJD LLOBREGAT).-
"METRON",~ Continda el boicot & las horas extra,

"NORMAY .~ Continda sin horas_ extra y rendimiento minimo desde el dia 13,
' o GEEEEELEELEEEEEEEE ‘ '
"ALELG," (TERRASSA): FIAWMA DE ESCRITGS REIVINDICATIVOS, -

Persiste el gran malestar entre los trabajadores (1.800) de esta empresa, 800 de los
cuales han firmade un documento reivindicativeo en el gue solicitan un aumento de .
500 pts. semanales. Se trata do le primera accidn de cicrta envergadura gue se re-
gistra en esta empresa desde la huclga de 1970 (ver "I,0.", n2 91),

Al parzcer, la empresa pretonde cdclantar las negociaciones sobre el convenio
colectivo, cuya v1gon01a termina ¢l 1 de junio, para cvitar gue sc extiendan las
acciocnes, IﬂlClalHLﬂtug ol jurado sc mucstra dispucsto a negociar sobre la base de
las 500 pts solicitadas por los obrcros y la defensa do otras reivindicacionos como
son: Jjornada do 40 hores y distintas mejorﬁo rclativas a la seguridad y la higienc.
Los obreros, sin cmbargo, doscanfian de la ‘mayor parte de los cargos sindicales,
guc actlan abicrtamente a favor de la empresa,
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LERIDA: ASAMBLEA DE UN CENTENAR DE ENFERMERAS,
Mas de un centenar de enfermeras de la Sogurldad Social se rcunicron cl 20 de marzo
con’ ol fin de discutir sobre una serie de reivindicacionesque tienen planteadas:
jornada de sicte horas, medicina proventiva, rcconogimiento de las cnfermedades que
contraigan cn cl cjsrcicio do su prefesidn como acfidentos de trabajo, ctc. Se insis
tid igualmentc on la neccesidad de quec se establezcan guarderfas infantiles en can-

tidad suficiente,
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IU~)LA SOLIDARIDAD OBRERA : "HISPAND OLIVETTI "™ ¥ "ALGAY

Los trabajadores de "Hispano 0livetti" han informado en una hoga sobre las GlVLES&S
cantidados recogidas en sclidaridad con los dospedidos Casta y Martin, Em total, y
en la misma emprosa, han recogids 166.000 pts. En clla, tras informar de.las cantida
des ﬂnbrogudas a los ruprﬁs;llauus, sc afjadc que se trata "de un primer paso para
formar una "Cﬂjw de Resistencia” propia, gue nos permita afreontar mas desahogadamen
tc los problemas de la empresa (como pueden ser sanciones, en casos dcibdjo rendi-
micnto o paros, otc)”, '

Por su parte, los trabeojadores doc "ACSA" tras la combativa huelga que mantu-
vicron, han conscguido recoger mas de 125.000 pts. en solidaridad con los represa-

iados., ’

b

SOLIDARIDAD CON CANMACHO Y SUs COmPARERDS
Variecs orqah‘sm"s obreros sindicales han manifestado pdblicemente su posicidn res-—
pecto al anunciado proceso a Camacho y demds dirigentes obreros. Entre ellos figuran:
La Unidn de Técnicos vy Trabéjadoros del Sindicato Provincial de Barcelona de

- fhgua, Gas y Electricidad . B

- La Unién de Téenicos y Trabajadores Comarcal de Matard de Artes Gréficas.

~ Asamblea CavcleCﬂs y Jurados de editouriales de Barceclona.

~ Las U.T.T. del Motal y Electricidad de Badalona

!
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6.1.7.: E1 Consejo de Administracidn de la Organizacidn Intcrnaciocnal del Trabago
ha decidido, despucs deo discusidn y vencicndo las mahiobras de los agbntcs franguis
tas, enviar una amplia delcgacidn al juicio contra Camacho. En el mismo acucrdo se
'solicita al gobicrno cspafiol que’se garantice plena libertad de movimicntes a csta
delegacidn para que pucda entrevistarse con quian lo desce,. v

INGLATERRA: Reunidn de denuncia dzl proceso por parte de un grupo importante de
parlamontarlos y .sindicalistas inglcses.
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V-) PROPAGARDA Y PRENSA OBRERA:

LA PERMANENTE DE LA C.0. NACIONAL DE CATALUNA LLAMA A LA UNIDAD,- ‘ .
A través de su drgano "LLUITA OBRERA™, la Permansntc dec la Comisidn Obrora Nacional
de Catalufa ha hecho pGblico un documento cn ol guo sc analiza el problema de la
unidad del movimiento obrerb, ern el contoxto de lds acciones y'luchas obreras un
.tienen lugar en Catzlufa, y en relacidn con las diversas tarsas gue se plantca ac-
tualmente la vanguardia orgadﬁzada.

Auge de las luchas cbreras on Catalufa

A L L LT

El documento hace un balance de lag luthas que se han desarrolladec en Catalu-
Ma en los filtimos meses, cstimando que en 6 meses un minimo de 63.000 trabajadores
do unas 200 empresas han participado de una manera u otra en acciones diversas, sien
do cerca de 700.000 las horas‘que se pueden sumar entre las diversas huclgas que han
tenido lugar. "Entre otras cosas- dice el documento- estas cifras demuestran queo
de hecho, la clase obrera de Catalufa estd imponiendo uno de sus objetivos primor-
diales: el derccho deo huszlga™. ‘ .

Mas adelante, el documento resalta las ventajas conseguidas por los trabaja-
dores en tales luchas. Ventajas de orden DCDanlCO esencialmente, pero tambien de
tipo sindical, por cuanto cn muchos casos han sido conscquidas en lucha contra la
represidn patronal y policial, sin gue hayan sufftido los trabajadsres ninguna pér—-
dida., 0. al menos, habidéndose llegado a una situacién de scensibilizacidn de las ma-
-sas trabajadoras, en defensa solidaria de los compaficros represaliados.

Las C.C.0. O., vanguardla dLl mobimiento obrero,-

La Permanente de lam C.0.N.C, valorz el papel desempefiado por las Comisiones
Obreras en gran partc de ¢sas luchas, su papel dirigentc, organizador.y coordinador,
as{ como la diversidad de reivindicacionecs y métodos de lucha, en un afdn de incor-
‘porar a las accioncs a lea inmensa mayoria de los trabajadbres, Destaca como "duran-
te cstos (ltimos meses, el hivol‘do combatividad y de conciencie de clase ha impul-
sado a los trabajadorcs a practicar formas y mdtodos de lucha superiores, como son
las ocupacioncs de fdbrica y los piquctcs de masas de defensa vy extensidn ciudadanas",
Destaca la impartancia de las asambleas y de los dirigentes obreros, v scfiala algu-
nas de las deficiencias mas importantes ("sectarismc","instrumentalizacidn politica",
"ausencia de coordinacidn", "desaprovechamiento de las posibilidades legales", etc),

Avances en el camino unitario

En el ndmero eoxtraordinario de "LLUITA OBRERA" se considera que "durante los G(ltimos
tiempos en Catalufia sec han dado considerables avances en ¢l camino de la unidad",
aunque éste "camino no ha sido sencillo, sino todo 1o contrario", El documento ana-
liza detenidamente las distintas condiciones necesarias para asentar la unidad sabre
bases sdlidas, destacando el papel protagdnista gue deben des8mpefiar la gran masa de
traba jddores y sus formas de expresidén mas directas: las a@samblcas y las Comisioncs
Obreras de Empresa, Tras considerar que las formas de organizacidn y coordinacidn
"no solamente no son incempatibles sino. complementarios", se analizen cucstiones ta
les como la funcidn de los cargos sindicales, la autonomia del movimiento obrero.y
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la democrccia gue dobe existir en su seno, como elcmentos que inciden dircctamente
sobre el proceso de la unidad.

Llamamlﬁnuo a "Scctores" y ”Plutaformus"

En 2l documcnto, tras insistir en que la unidad obrere dobe’ scr fundamental-
mente la de tcdos los trabajadores, se llama a las distintas corrientes de CC.00.,
asi como a otras organizaciones sindicales clandestinas, a su incorporacidn conjunta
al movimients obrero organizado "llamamiento basado en la conviccidn de que existen
las condiciones para que cl proceso unitario sca aceleredo y sc pueda caminar conjun
tamocnto hacis la unidad organizada de CC.00L"

Pcrspcculuwo inmediatas de lucha

Finalmente, la Pcrmancntc de la C.0. Naciopal de Catalufia haco un 1lamamicg

to o "estudiar, discutir, criticar y divulgar estc documento" y plantca una scrie de

cuestiones que deben Flguru*'an primer plano dec las acciones obreras en curso:

- Salarioc minimo do 450 pts., doblc escala mdvil, claboracidn de plataformas reivin
cativas.

- Derccho de huelge, de reunidn y do expresidn, de manifestacidn.

- Libertades politicas y naciocpalcs. '

~ Solidaridad con Camacha, Fina y demds represaliados vinculados al movimiento
obrero. .

‘ 58 &EEEEERELEGEEEEEREE _

BANCA: Las Comisioncs Obrcras de Banca y la Plataforma de Comisiones de Trabajadoros

do Banca han firmado conjuntamente una octavilla en la que, tras llamar a la solida

ridad con Camachc y otros dirigentus obreros procesados, se refiere a la necesidad:

ot

de intensificar las asambleas, como "el mejor instrumento gue tenemos para impulsar
la luchz por nuestras reivindicaciones y oponcrnos a cualquier forma de represidn".
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COORDINADORA LOCAL DE CC,00. DE BARCELONA : "Hecia la extensidn de la lucha. Contra
la represidn®, dice una octavilla difundida por Lzeal, con la que sg de cuenta de
las diversas accioncs obreras llcocvadas a cabo en Barcelona en las Ultimas semanas

y sc analiza cl momonto prescente. Tras resaltar las mas importantes reivindicaciones

obreras,; sefialea quec cstos objativos "que deberian dstar prescntes en el 5% Congreso

Sindical sinc fuerc porque en estc Congroso no habré ningdn rcproscentante de la

clase obrera, pucsto gue scra una nucva farsa de los verticalistas de la CNS.
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"REHNSA OBRERA

"GRAFICOS" (Organo de informacidn y oricntacidn de las CC.00. de Artes Graficas),-
En su nimero 3, dol mes doc merzo, sc abordan diversos problemas rclacionados

con ¢l ramo, destacando la importancia dc la plataforma reivindicativa y la organi-
zacién do los trabajadores en Comisiones. Ademds se informa de las diversas acciones
licvadas a cabo por los trabajadorcs de telleres de diarios de Barcelona, y de la
situacidn de "ARGOS, S.A." donde los trabajadores cxigen un aumcnto salarial indig
criminado del 18%
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"TECNICOS Y ADMINISTRATIVDOS" (Organo de los técnicos y administrativos de WSEAT"), -~
En estc beoletin (n® 2, marzo de 1973) sc abordan diversos problemas concretos que
afoctan 2 estas categorias de trabajadeores: en "SEAT", como son las referentes a
prima doc puntualicad, Horas oxtra y comcdorcs, rospocto a los cualecs se llama a una
ac€ién de boicot total a partir dol 2 de abril,
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LUCHA OBRERA (CC,00, de Zona Franca),-

Ha,aparecido el n2 3 con fecha del 20 do febrero, dondec sc rocogen las prin-
cipalcs luchas llevadas a cabo hasta vse momonto on la zona. Ademds, tras plantear-
se las tareas fundamentales dquo incumben al movimiento obroro cn las actualecs cir-
cunstancias, llama a la preparacidn "docsde ahora una amplia reospucsta UNIDA Y COOR-
DINADA QUE ARRANQUE DE UNA JORNADA DE LUCHA GENERAL EN ZONA FRANCAM.
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VI-) LUCHAS DBRERAS RESTO DE ESPARA

GALICIA:‘ \CCIONES SOLIDARIAS EN VIGO

A comicnzos de marzo fuc detenido el dirigente obrero de la empresa"VULCA g" y de
la:clase obrera de Vigo, Balbino, jurado dospedido a rafiz dc las (ltimas grandes
huelgas. La policia le buscaba dosde cntonces. Al conccer su dotoncidn se rcaliza-
ron inmediatamente importantecs esamblcas con la fabrica (se venian ya realizando al
gunas en relacidn con el convenic) y se decidid parar. Parece que la misma direccidn
de la embrosa intervino ceorca de la policia y poco despucs Balbino salia ©on liber-~
tad sin fianza. .

Las mujcres y otros familiercs dc los obreros ﬁCLunld durantc la huclga ge
noral han ido a Madrid a rcalizar numerosas visitas para pluntegr la situccién de
sus familiarcs presos y exigir sc tome pUblicementc posicidn. Por otra parte han
oncabezados un documento quoe dice solamente : " Los abajo firmantes nos adhorimos a
la peticidn de amnistia formulada por la Conferencia Episcopal" y han comenzado su
recogida masiva de firmas (se habla de recoger un milldn).

ASTANG (EL FERROL).— F1 dfa 17, los 60 trabajadores de la emprosa "SUPREMON", auxi-
‘1iar de "ASTANG" llevarcn a cabo un plantc do 3 horas y media de duracidn. Su pro-
testo motivada por la actitud deo la Empresa, que decidid pagar los salarios quincg
nalmente, ¢n lugar dc todas las scmanas, como ocurria hasta entonces. Tras el plan-
te, la Dirccecidn roconsiderd su actitud, volviendo al tradicional sistema de pago.
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FUZKADI: ACCIONES EM VIZCAYA Y GUIPUZCGA.~
El dia 16 finalizd la suspcrsidn de 15 dias  en "CADENAS Y FORJADOS" (Las Arocnas-
Bilbao) con que la Direccidn sanciond a 149 de los 210 trabajadorcs que componcn
la plantill. Este sancidén les fuc impuesta el dfa 9, cuando, al cabo de otros 5
dfas de suspensidn de cmpleoc y sucldo, los trabajadorcs se mantuvicron en la hucl-
ga inicial dosencadenada a comicnzos de mos.
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BILBAO: UNAS 800.000 PTS, AYUDA RECOGIDA POR LA IGLESIA PARA LOS HUELGUISTAS.-

Cerca de 800.000 pts, ha sido la cantidad recceogida cen civersas iglesias de Bilbao
sn ayuda de los rcpresaliados con motivo de las recientes huclgas cn diversas cm-
presas ("GENERAL ELECTRICA", "ASTILLERCS ESPANOLES", "EUSKALDUNA™, "NAVAL", "MECASA",
"CADENAS Y FORJADOS"). Este iniciativa fue apoyada por el obispo dc la DlOCLSlS,
in, Afoveros,
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"ASTILLEROS LUZURIAGA" (Pasajes de San Juan- San Sbbas tidn).-

Los 7DD:trabaJadoros de esta empresa, sgntrc personal flJD y contratado, mantuvieron

hasta el miérdoles 21 su actitud de protesta ante la ncgativa de la Empresa a satis

facer sus reivindicacionecs salariales. Durante 15 dics, los trabajadores de "ASTI-

LLERGS LUZURIAGA" han participadi en diversos parcs cn apoyo a sus domandas
G&&EECREEE GEELELELELS

GUIPUZCDA: 44 MILLONES DE PTS. DE PERDIDAS POR HUELGAS, DICEN LO0S EMPRESARIOS. -~

El Conscjo Provincial deo Empresariocs de esta provincia ha calculado dquc las diver-

sas huelgas que han tenido lugar en el mecs de febrero han supucsto unas pérdias do

44 millones de pesetas,
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OTRAS ACCIONES EN MADRID, SEVILLA Y ZARAGOZA, -

URALITA (GETAFE): AUMENTO SALARIAL DE 36.000 PTS=: Tras divcrsas luchas, apoyadas
por sl ambientc dec combotividad que hay cn otras empresas de osta zona ("CASA™,
"SIEMENS", etc.) los trabajadores de csta omprosa han conscguido 36.000 pts. de

'

aumecnte en ¢l nusvo convenio.

.20 000 8o g0 g 00

SEVILLA: ENCIERRO Y DESALDI0 POLICIHL DOE UR uRUPD DE OBRERCS DE UNA IGLESIA.

El sébado 17 por la mofana, la Policfa Armada procedid al desalojo de la iglesia de
Ntra, Sra. de los Romcdios, donde so cncontraban encerrades desde ol midrcoles un
grupe de 4Z obreros de "ANDALUZA DE CEWMENTOS", cmpresz que ha prescntado expediente
de crisis y ha cerrado, dejando sin trabajo a un centcnar de obreros. Emcerrados
inicialmentc 30, 2 los que, postecriormente, sc unicron otros 12 mds, los trabajado
ras exigian liquidaciones pendientes y la garantia de un nuevo pucsto de traba jo.
Horas més tarde, cl arzobispo de Sevilla, Buuno Monreal, dio a conocer una nota. en
le que criticaba abiertamentec la intervencidn de la Policia, afirmando noc haber da-~
do permiso para quc se produjera tal intervencidn.
. G&&& bbb &b GG EEEEEEEEELER

ZLRAGOZA .- -La filagistratura del Trebajo ha considerado improcodontes los - despidos
de dos trabajadores, Fernando Arnas y Eugonio Arraiz (este Gltimo saccrdote)), que
tuvierom lugar los dias 2 y 3 frl mes de febrero. La sentencia del magistrado consi
dera quc nc SL ha probado ¢l motivo alogado por la cmpresa "GEPLASMETAL" "desobe-
diencia al Oncargud ", Ademds, la scntencia considera el estado de ‘tensidn existen-
te cdurante aqucllos dias en la fébrica, quc se cncontraba rodeada por la Policia
Armada, o

El motivo real del despido fuc la actitud mentcnida por laos traba jadores
guc durante cscs dias, tras varias asambleas, dccidieron efcctuar trabajo lento vy
boicot a las hcras oxtra, como medics de precsidn para obtener un aumcnto de 2.000

( Resumen de API y "BOLETIN INFORMATIVQ ARAGONES" ),
&lbblel bl & &EEEEEEEGE

VII-)OTRAS INFORMACICNES OBRERAS

RENFE: 1.305 3t ES DE TREN DE TCDA ESPARA SOLICITAN DECLARACION DE COMFLICTO COLECTIVO

Existe gran malcstar en la categoria dec jefes de tron de la RENFE, por cuan-—
to se considsran discriminados en lo que se rcficroc a la escala salarial en la que
se encucntran situados, en comparacidn a otras categorfias. Tras una scric do-peti-
cionecs verbales y peor cscrite, los 1.305 trabajadores que intcgran csta categoria
han docidido solicitar la apertura de un conflicto colective. En su tramitacidn,
esperan conscguir la deragacién de la Reglamentacidn vigentc desdc ¢l 1 de encro do
1971, por lo que sc reficre o clasificacidn de su categoria.

RENFE: CONFLICTO COLECTIVO NACIONAL RESPECTO A LA SEGURIDAD SOCIAL
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Reunida on Valladolid, la 3unta de la Agrupacidn de la Ronfc ha docidido in-
terponer conflicto colectivo do dmbito nacional, cn rclacidn con el probléma de la
cquiparacicn de los trabejadorcs ferroviarios al rdgimen dencral de la Seguridad Sp
cial, en cuanto a la prostacidn do incapacidad transitoria, =

RENFE EL HINISTRD OE OB\nS PUBLICAS AFIRMA QUE LDo AUMENTOS BALARIALES SDN EL 25 7

L ™ — e o

En una cemunicacidn 2 la Comisidn Dologaﬂa del Gobierno, se afirmd qub los
aumentos corrospondientos al affo 1973 en rclacidn can el anterior 819n1flcan un in-
cremento do al mcnos un 25% para los catcgorias mas inferiorcs. Estd porcentajo se
deduce, afirman, del aumcnto de 18.320 pts. anuales para una antigucdad modla y cl
el aumento do las jrlmus9 guc suponen una media de 10,800 pts.
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En cualquior caso, los trabajadorcs de RENFE scflalan quc on csta comprcsa los sala-
rios san infimcs y que, on muchas ocasiones, scaln los propios reglamentos internos
no rchasan cl salario minimo fijado por ol Gobicrno.

RENFE (BARCELONA)

Un importante grupo de maquinistas dc Barcclona ha preocsentade demanda. colﬁc iva con
tra la ocmpresa cn torno a2l cocficientc que mojora la prima én la nucva Roglamcnta-
cidén y gue no ha sido aplicada adccuadamonto,

GOGRGELLEL GO EELGERES

EL_GOBIERNG FI3n EN 186 PTS. EL SALARIO FINITO .~

En su rcounidn del 23 e marzo, ol Conscjo de finistros ha de€idido "clovar" a .
186 pts. el salaric minimo intcr-profesional, gue anteriocrmente cstaba cstablceido .
en 156 pts. Es de destacar ol hecho do quo micntras numcrosas Juntas Socialss (Unig
nes Provinciales 'y Locales de Técnicos y Trabajadercs) sc habfian pronunciado pbr
salarios minimos de 400 a 450 pts., le C.N.5. no haya conscguido ni las 280 pts.
gue.la prooid prensa oficial protendia hacer crcocer que cra su propucsta,

Segin ¢l Ministorio de Trabajo, cl salaric minimo afcctaba con 1972 a 658.583
trabajadores, frente 2 los 645.877 deol afio antorior

MADRIDs REVISTA PATRONAL CONSIDERA QUE 411 PTS. CONSTITUYE EL PRESUPUESTO fIININD
: FAMILIAR '

cSoan‘la rovista "ACCION EMPRESARIALY, una familia inteqgroada por un matrimonio con
“dos hijos rgaliza un minimo deo gastos diarios do 411 pts. en Madrid. La parte dedi-

cada .a allmpﬂtarlon es la guc supone un mayor porcentaje de tal cantidad, guec cn el
caso de Tadrid supone 198 pts. Barcclona sc considera como una de las zonas més ca-
ras, sicndo estc (ltimo gastc de un minimo do 201 pts.

>
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CONGRESO SINDICAL

Despuds de haber sido anunciado para mayo, la prensa comunica que sc realizard cn-
tre ¢l 11 y 13 de abril. En recelidad nadic sabe nada. Todo osto so ostd cociendo
muy por arriba, La CNS desconfia ya incluso de sus propios burdcratas a nivel local,
guc no saben de que sc va a tratar ni nada. Tampoco se ha preocupade la CNS de cu-
brir una aparicncia de discusidn préviae cn las fébricas, pues conocen su propia in
capacidad para solo cubrir las aparicncias. Los problemas, las reivindicaciones,
exigonecias, de los trebajadorcs son suficientemontc claras, las luchas obreras sufi
cientemontc explicitas para quc cualguisre intento demogdgice de plantcar ante los
trabajodores ¢l "Congreso Sindical" no hubicra lovantadc le incdignada protosta obre
ra y estimulado la misma cxigencia de Libertad Sindical, Oecrccho do Huclga, dc
Asambleca, de Asociacidn, por ol Sindicato do Clesaz. La uorgonzqntu preoparacidn de
cstc congreoso verticalista, su ecoptacidn del salarioc minimo quo guicra cl gobier-
no..., doben scr de todas formas donunciades, y su donuncia scrvir pora plantcar
las auténticas nccesidads de los trabajadores en orden a sus dercchos sindicales
auténticos. S ' S
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ASALTO AL DESPACHO DE L0OS ABOGADOS FINA, AVI LES, SOLE

Por allanamicnto de morgda y rc'2 han presentado denuncia los abogado Fina, Aviles

y Solé antc cl Juzgado do Instruccidn de Matard . Segln la denuncia sc han encontra

do a falfar formularios dec demandas y cscritos ante distintos Organos de la Jurisdic
cidn Laboral, asi comoc trecs aparatos "interfonos".

El hecho ha sido pucsto on conocimiento do las Juntas dc los (folegios de Abogados de
Barcclona y fMatard, Grupo de Abogados Jévenecs y Comisidn de Defoensa

Esta noticia, facilitada a los medios dc informacidn, no ha sido publicada pPOT Pro-

hibicién exprecsa del Delegedo de Informacidnm y Turismc, José Luis Herroro Tejodor,
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BARCELONA. Dlmisién del Decano de Econbmicas Sr. Hortal& . En Derecho no ha habi-
. Go acuerdoe par: nombrar Decano, la Facultad esta en esta 51tua01on des
de hace dos afios. : N

3 bl
MADRID, Derecho Complutemse. En Asamblea de facultad, en la ge participaron 400
. alumnos, se acordo reintregrerse a clase, pera en ellas poder discutir

otros problemss cue tienen planteados.

Ciencias. Asamblea de P,N, N., con asistencia de unos 50 en la que acdrda
ron reintegrarie a la sctividad académica despues de haber entregado una carta al
decano con sus peticiones, fundamentalmente de caracter laboral.

Ciencias Autdnome. Asamblea de unos 60 P.N.N. en la rue se acurda reinte
gerse a lr docencia, finclizando asi el paro de caracter labordl que venian man-

K

ténicudo. (Ver informscidn sobre ectos parcs en 1.0. nQ 91 )

MALAGA. Cierre de la Faculted de Cienciecs bcondmicas, los zlumnos habian realiza-
do ccciones en protesta por la incompetencia de un profesor, Elcierré

co io (¢ imprevisto o los estudientes que al llegar al centro se encontraron con

1l embejedor nortermericano, ante guien manifestaron su postura anti-imperialista.

BILDAO. Ante les amenazas de suspensidm de empleo y sueldo y p051ble rescisidn de
'contratos? los 170 P.N,N. de 1le facultad de Ciencias han decidido reintew
grerse a sus actividades, cesando asi el paro que se habia iniciadd el 19 de few
brero. La Direccidn General de Enseiianza Superior como rapuesta a sus demandas
contrazctuales vy saleritles respondio "gewe por el momerd era imposible atenderlas.

SALAMANCA, Ha sido cerrads le Universidad.

. OVIEDO, Estudicntes de varias facultades decidieron encerrarse en la Facultad de

» Filosofis y letras en protestu por no haber cido autorizada una conferen-
ci: ¢e Tierno Gelvan., La policia ucordono y de&alOJO lu facultad hay varios de~- .

cnidos, entre ellos alpgun profesor,

ESCUELAMDQ*A.T.S. DE LA CRUZ ROJA, Despues,de vérios dias de -acciones (Ver I.0,n291)
. en demenda de igueldad con las escuelas Oficia~
se Provincicl de la Cruz Lojs ha aceptado seguir las normas internas
oficiales y rede ptar un nuevo. plgn de ﬂlwscs tebricas vy prctlcas .

e - v i bt s it o it S St b s e e

ROFESORES CONWF \DOS . El Deceno del Colegio de Licenciados ha, entregudo'uh car-
t‘,flrmcd< por 170 profesores contrdtadou,a la Delegacidn

del Ministerio de Educccibdn y Ciencia, en la ~ue se muestran disconformes,con el
‘nteproyecto de ley sobre ¢l regimen juridico de¢ lecs filiales, por: No haber sido
‘consultedo prevircmente el profesorada. Contradiccidn con lc L.G. E. en cuanto-no
permite ¢ los licencisdos hacerse cargo del 29 ciclo de basica.No esten de acuer-
do ¢i cue el personcl cesantc pasc a contratado si no c¢s, respetando la antiguedad,
libertad de eleccidn de centro y contrato indefinido.Piden tambien gue se suprima
¢l pago por horas v se haga por dedicacidn. Los firmantes pertenecen a 17 centros.

CONCENTRACION DE MAESTROS DE E,G.B. Unos 600 interinos y contratados gue se tenian
gue reunir en ¢l Colegio "Pere Vila' el dia 2k
pera tratar de sus reivindicaciones labor les se encontraron con gue, a pesar de
disponer de esutorizmacidn gubernvvlvM, ‘el centro estaba cerrado y la asamblea se
oplazabe hasta nuevo aviso, por lo ue reclizaron una concentracidén marchando des-
pucs a la Iglesic de Nuestra Seflora del Coll para realizar la Asamblea,’
NORM.LS SOBRE LA PLAWTILLA DE CENTROS NO LSTATALES DE E,G.B, Disponen quq~los titu-~
- ' ‘ » lares de los centros
remitan :ntes dél 15 de Octubre une relacidén del personzl de los centros, por tri-
plicado, pero cue le delegecidn pueda dar su Visto Bueno sobre el personal contra
tedoo : '
REUNIONES INFORMATIVAS SOLRE Li LNSEN“NZA Dia 9 en ¢l Ensanche, charlu a la oue
asistieron unas 60 personas, maestrosy
p(dres de alumnos, sobre los. problemes de la cducacidbn. Al final se eligioc una Co-
nisidn ‘e prdres para extender y otrientar la solucidn de los problemas.

Educacidbn 73 era el titulo de unao mesa
redondm cue dcbl” celebrarse en lao Academia de Ciencias Médicas, que no fue auto-

rigada por el Gobierno €ivil zlegando gue el tema no compctla al centro. E1 pre-

o
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sidentc de la Accdemia de Cicncias Médicas ha presentado ‘por-ello irecurso de a
de ante el Ministerio.

[
S

Luches en relacidn con cl.gas natural. R

SANTA GEMA, Accmblea con participaoién de los afectados por le explosidén de Capi-

oo ten brenss, asistieron unos 200 vecinos y repre ntantes de lao lzambe-
blea de Srn Gervesio (Ver I.0. no 91) Se acordc no pagir los recibos de Catalaia,..
exigir la reconversidn & gas ciudad, y enviar masivomente cartos a Franco expo-
niendo les peticiones. Decidieron seguir reuniendosc y buscar nuevas formas de ac-
cidd mes combstives cue el envio de cortas y cue permitan leo aglutinacidn de los
vecinos Se apunto tambien le pweocupac1on por si las peticiones de reconversidm se
convierten en PrOululF exclusivo "'de los cue ltienen la bomba en casa' si no ge fa~
cilita le perticipzcidu do tode la poblocidn en torno a l¢ exigencia de peticiones
de segurldad de 1: vids ciudadena y control democritico de los scrvicios plblicos
como médioc prrec r¥rnzer hecis 1o solucidn.

A
. rio de Industris solicitando la reconversidn o gas ciudad. Entre
s.cosas sclaran cue la conversidn de gas ciudad & ges naturel fué decisidn uni
lateral de la empresa.

VALLE DE HABRON, 1.500 veciros han envisdo certes al Jefe del Estado y al Ministe-

LESSEPS. Primera victori- El Ayuntexiento hr decidido hocer un paso provisional en
v ) le Plaza a ras de suelo. Los vecinos lo- interprean como
une pramer: victoris parcial de sus acciones. Denuncian sin embargo la intencios de
Porcioles de dejar pasar tiempo para cue el asunto se olvide. Hay que conseguir el

praso subterraneo,

HOSPITALIT, Seis entidrdcs de Hospitalet piden solucidn para elproblema de las fa-
milias afectadas de la calle Finestrelles, esta calle en parte por la

Construccidn del poligono Gornal,que les ha cerrado con una muralla de metro y me-
dio .de tierra, la salida z Grem Via, y les obras de la Renfe jue les ha cerrado un
“sepundo acceso , s0ld les queda el tercero gue ahora va a ser tambien cerrado,que
dande los vecinos completamente aislados. Por otra parte las obras producen grie-
‘tas . goteras en las cacas Sliendo su situacidn por ambos motivos muy precaria .
Lrs s@sociaciones firmantes solic:iten pars cstas 90 fomilias gue les sez concedida
vivienda e¢n el Poligono yoogue wpor el momento se les deje alguna salidsa.

BELLVIEGE M#s de 860 vecinos asistieron al pleno del iLyuntamiento planteando: diver=-
sos problemes en ralaCLon con: El gas natural, Sanidad, Trensportes,Es-

cuelas y Mérca os . En Bellvitge hey cloacas al descubierto, no hay transportes

pere ir ¢ Pza Egpefic, Crrecen de gusrderias y escuelas en el propio barrio y en

Dronor076f adecuada, y no hey mercado central.

¥IGO. Los couicrcios de¢ la zons monumenianl han mantenido sus luces cerradas en pro-

v testas por lzo disposiciones de le alcaldia prohlblrndo le circulacidn de v
ven¢culoq en dicha zona.

BLTIMA HORA.

-

+AEMA . (Ampliamos-la informacidn aparecida on este mi
'Mjrtes‘ZD Este dia continuaba la oun01on (suspensi
sueldo). Sin embar rgo,la empresa dejaba entrar a quienes g
~trabajadores decidieron continuar el paro. _—
Miercoles 21, Reunidn a la puerta ~de la ecmpresa, se decide continuar la
huelga, entran 6 o 7 trabajadores. Durante estos. dias piguetes de cbrems
;

de la empresa recorren diversas factorias cde la zona explicando su lucha

entre otras FAESA, GALLITAL y CCNMETSA.

Jueves 22 Se decide la vuelta al, ,trab~ jo para centinuar la luchadesde d
EE%tro.=La empresa comunica nuevos despidos, entre allos‘a una chica dga
M4oficinaé que 2zl saberlo baja a los ‘talleres a explicarlo. Se produce gren
-indigqabibn entre los trabajadores, algunos piden la cuenta a la empresa
Viernes 23. Unos 150 trebajadores de diversas empresas de Zona Franca vy

otros puntos se manifiestan en la avenida Torrente de Hospitales,en soli-
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daridadcon FAEMA; llevan pancartas y repartes hojas explicando sus luchas.

COPISA. (construccidn Zona France). Situacidn de lucha durante los Jlti-
mos dias,

SEVILLA, OBREROS RECIBIDOS POR EL CARDENAL BUENGC MONREAL. Unas 700 perso-

: nas entre las
que se encontraban sstudiantes, sacerdotes, trabajadores entre élos los
despedddos dé"Andaluza de Cementos" fueron recibidas por el Gardenal, al
que plantearon diversos problemas, entre ellos el paro aqudizado por los
dltimos despidos.(Yer este n. Sevilla: encierro vy desaleO.;...J

LERIDA, REUNION DE A.T.S. Y PETICION DE DIVERSAS REIVINDICACIONES,

Mas de un centenar de personal sanitario, enfermeras, auxiliares, etc. .
dependientes de la Seguridad Sccial se reuniero para tratar diversos pro-
blemas profesionales: Jornada de 7h., proteccidn de riesgos de radiacio-
nes, curscs de perfeccionamiento, posibilidad de contratar jornadas de 4h.
etc.,..; y sociales: necesidad de guarderias infantiles; etc..

SANTS, ASAMBLEA DE UNAS 700 PERSONAS PARA_ TRATAR PROBLEAS DEL GAS NATURAL

Se reunieron sn la parroguia de San fMedir, se informo que las normas did-
tadas por el Ministerio relativas-a los orificide de ventilacidn yala so-
licitud de mantener el suministro, por no haber aparecido en el Boletin
Oficial del Estado" no eran obligatorias, por lo gque los vecinos decidie-
ron no firmar la carta a "Catalena de Gas" golicitando el suministro de
gas natural,

ILDEFONSO CERDA, L0OS VECINOS SE NIEGAN A FIRMAR LA CARTA DE"CATALANA"

Fn una reunion en "Residencial Gran Via" los vecimos decidierdn no firmae
la carta pidiendo gas natural, ni abrir agujeros en sus casas. Decidierdn
gnviar una carta a "Catalana" solre los inconvenientes planteados por Is
disposiciones de suministro de gas natural,

SAGRADA FAMILIA, L0OS VECINOS EXIGEN UNA PLAZA QUE ES SUYA..

Hacemos referencia a una hoja aparecida en este barrio que plantea el si-
guente problemas: Hace 20 afios quec la manzana situada entre Provenza y Ma=-
Iorca, Marina y Lepanto, fué declarada zona verde, pero siempre ha estado
ocupada por almacenes y otros edificids; ahora el Ayuntamiento guiere c
construir allY un edificio singularque tape las casas viejas de Lepanto,
y ademas una autovia o la instalacidn prowisional del Mercado. Los veci=~
nos,que temen quedarse sin plaza antes de haberla conseguido, piden que
se construyan viviendas en el mdsmo barrio.y al mismo alguiler, para los
que actualmente viven en la manzana; dque no se construya un edificio sin-
gular, gque si ha de haber autovia esta sea subterranes, y que se renueve
el mbrecado sin emplazarlo provisionalemente en la "plaza" . Llaman a todo
el resto del vecindario a celebrar una reunidn en la Asociacidn de Veci-
nos para discutir los problemas.

CONCENTRACION DE MAGSTROS EN PLAZA ESPANA.(Ampliacién informacidn n2 S1)

£l ndmero total de maestros que sl dia 14 acudio a Pza. Espafia fué de 1500
Fl diia 16 tambien acudiercn pero ante el gran despliegue de policia no
pudieron concentrarse, acudiendo a una Iglesia de Sants.




