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in elemento de importancia en la

movilizacibdn del ramo uel Agua ha sido
1a celebracidbn de una asamblea de car-

gzos sindicgles celebrada el 172 de no~
viembre v donde {¢con la participacién
de 72 delegados)se aprobé una plata-

forma con los siguientes puntos (en-

tre otros):
B 300 prs. para el pebn de sueldo mi-

nimo,para aumentar sezdn las cate-

oo £
srias {

un aunmento

9

de un 30%);

% odias de

vagaviones

sa -

Sy |
perderd aun en

t . A . "
OO dE ALEEYe
i
4,

extra mes cada um

- Donvenio un

Dor

g

digeutids v aprobado por inq Y
jadores, que deberfan decidir iag
formas condretas de
cerlas iwponer,

apovarla v ha~

A ditima hora, con el argumento- cier
to- de la escasez de agua, los em-
presarios de 30 fdbricas amenazan
con solicitar expéddiente de crisis.
Esta decisifn que afectarfa a unos
7.000 trabajadores provocarfa una
firme respuesta obrera, va que 8st
consideran inadmisible que gean

ellos quienes paguen el pato de la
sequia,..

NA(‘QNAL EN QO‘NG
DIAS. oS TOMATES
[HAN SUBIDO

UN

ivindie
fas Q0.00,
todos los

puntos concretos de la

de convenio:

e ento de 100 pts. diarias
para rodas las catego-
- v 3% horas
nache .
Gy mes itaborales
-
iy o
pa
-
Yo A trabajo, salario igual

para hombres vy muleres,

10.~ 25, de plus de nocturnidad.

11.- 3 pasas extra ademas de Navidad
1% de Julio v benaficios.

12.~ Posibilidad de asamblea en cada



sterioymente

}f"’b""“

gfi;“ ,: & AN 52'*
das democrdticanente en fédbrie
cas v asambleas generales,

Posteriors

anailzar la marcha del procesg rei-

vindicativa, aUMERLE

decide reslizar asanbleas de cargos
sindicales v trabajadorss todos los

z

midrenles,
Son efectivamente va varias las
A

.
empresas del textil gue han tenido

aue ceder v conceder aumentos & los

tyabaiasdores, incluso antes que fa-

& gumenlbsc, Hor

osegulr en sus

donde dos
al

una pla-

e

UELGAS EN LA

.A&AHB&EA GE ENLAGCES DE LA CONSTRUG.
© GION EN EL SINDICATC.-

Bl jueves, dfa 6, se celebrd una
asamblea de enlaces de la construce
cibn en el Sindicaro, Asistisron u-

era pa

&l con

5 . P &
venio v las gestliones gue sse habian

herho duvante la negociscifn, Presi
dia iz mes: 1

craeto 4e

tambien
tiones que hablas hecho 1 i g
dalibersdora. Que sl telagramas z

cal ministro, que si wisitas s fal:

£+

stro, que 2i la parte econdmica ha-

:? gfﬁ g
bfs intentado tal o cual maniobra,
efe.

w
'y
o,
3
5

s gue hay 2o el rame, ds lo
2z

problena

i
que hacls Mova.



2

Al acabar la 12tarv&n¢£§n pidid
las gue fueran a intervedir se

exclusivamente a problemas
28, pars que este tipo de

gs pudieran tener continui-

i

i

dad v diciende gue el convecar ésta
te habfa costads grandes esfuerzos.,

n hublieron unas 8
A& 10 iﬁtﬁfvﬁﬂﬁiﬁmﬁﬁn En ellas se em
que desde hacfa mas

habfs hecho ninguna
pero &: abis ying

zeambles, ¥ gue gn iz ditima se ha-
bia aprobado el

iz comisién de-

ch oa nor lés
surge a platafor
b i% onvenio,
del ibefadora
dica y que ni

'araém ha~

idﬁ iughas
zada a4 recoger
reivindicaciones
congeguidas en el
no se debfan s los buenos

;3 de
3 fa g
&

to a base de subconcr La empresa ha sido sancio
nads con 300,000 ptgy, por
trabajadores §rabes de for-
gal. Por otra pavrte, todos los
. han pueste demanda porque
ia empresa se niega 2 pagzar los a-

presas con
bign a les

e

vonstay dns pequels “é?fﬂ e cone
cretd la necesidad ds §

trases como los reivimdican los tra
&g
veivindicaci i

adores.

e

e
o e

20 't‘riﬁ desde

dan desarrelldndose
as #n la obra {(Roma
sus relvindicaciow
enlace sancie
1.5300 pts. a la

o

23] aﬁnﬁféﬁﬁ§
defenderias, v la nece
i nes dea

LT s =
gmniEas se

92
]
¥
&
e
W

de mes nayvs intervcamt )
; semans . Eﬁ las asambleas se ha plan
nerienciss v tomay &#%@Kﬁ{ﬁ Cerpm : i o SE il
] 1 ie reivindicacio teado tambien la proximidad del jui
rinuary impulsande las reivindicacio , . . . ‘ o
i i ! ' cio 1001 v la encifn de los 113,
nes T )
HES El lunes la policia detuvo a tres
. Las iutervenciones de esbos i:f_%}‘ traba é&(‘},g% 28, B0 usdndnlies de Tepar-
bajadores fueron apovadas per gran- tir propaganda, fueron llevados a

3 3 T L A
des aplavsos de la ssamblea.

isari{s ; puestos en libertad an-

o

tes de una hora.

En su intervencién final Tijers
tuvo gue veconocer gue las mejorss o . )
o L s ADOLIGONO LA MINA.- E1 90% de los
se habfan debido 2 las luchas v la ek , ’
. o . . trabajadores se
presifn desde las obras v Gue, ade- . ) .
_ . . . . ha negado o cobrar los atrasos por
mas, guedaban muchas veiwindicacioc-

g P .
- consideyay insuficientes las canti
nes pendientes, ; , ; X
: dades gue pretendfa abonar la empre




ga., 92 ha interpuesto
contra la empresa

AR Y

da a ia
atrasos

AASUAST -

iﬁﬁ pLs, el alua
do un egeyito e
de B30 firpmasz
cacioneg sa
aunento de
dal IBRT? por

vyoz tyahaiadores han deci

asambles garaiqip;:
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Han difundido una ¢ cetavilla en la ta huels:
que denuncian las rzﬂm tlaridades
producidas por parte de las enpre-
a8 a Ian horg de pagar los ztrssos

ACCIONES EN EL METAL .

la %itb&a¥&ﬁ de ten-
enn 1z Fdbrica, Duran~

imas dos semanas ha habid
agambleas en wariﬁs talleres, prin-

cipaimente 7 v 1, numerosas reunio-
nes, paros de 2 v 3 hovas en Fundi-

i
cibn, marchas en vulidoras, parss fjﬁgf“mxg
; -

it Sy

.
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en la seecifn 19 del T, . 1
3 B
v diversas protestas en { @%ﬂ % | %%
/3 H
res, Bnvio de delegaciones &M*ﬁ’&mjfwﬁ i
. * A aeC
: £ £, 5 emne »
receidn de la empresa a e P
e el

‘puesta a ias reiviandicaciones (reagd
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misién de Marin, Pevis, Haite y Ho-
rales, 3.500 pts. de aumento, stg.}

2 habido tambien delegaciones de
encargados planteande sus problemas

profesionales , Bstos dfss el des-

tpontento ha vuelte a estallar en ¥2
laciédn con el frfo; pavos de 3 horas
v media en prensas, L h. en la secc

90 del T, 1, paros intermitentes en
ias cadenas del #5350 v 124 del T. 4,
de 3/4 de hora en un grupo de ofici

nas centrales {donde los administyz

‘tives se pusieron los abriges y sa-
lieron al pasille en sefial de pro-

el

1 & ha habido un na;

egtal, »
18 gel T. 8
3

ﬁﬁ ﬁégamm

a holoo-

sniloada

{Zona Franca, el

A HINIEATTY . -

nica, 1.500 trabajadord
El viernes, dia 23, la empresa pre-
sentd z las ¥ é%;aé@?ﬁﬁ el proyec-

‘to de

farnd
¢ibn

Ganvenic, I[omediatamente, se
un gran ambisnte de indigna-
al lesy las prefensiones de la
onal v algunos trabsjiadores su-

Direscidn a preguntar que

8 aguello, Mucho de estos
§m&§a§aéﬁhﬁg su %?ﬁfﬁﬁ avompafiadas
por ca ales.

cargos sind

adnteriormente, los trabajadores

mﬁﬁfﬁ*

A»!}?Vﬁ&&@ﬂ .

A‘Qigggwjgf - En is filtima semana

gencias en

los dnicos

guea N : 3 fueron los dirigen
tes ohreros, dejands el rerveno li-
bre a la empresa v & la ONS paras

sug maniocbras.

Degpuds de haber acepta-
do de palabra las reivip
obreras (con algunas exi
contrapartida) la empre-
ga ha hecho marcha atrds ampardndo-
se en los decretos de congelacién.

Existe gran descontento, Bl lunes 3
se hizoe asambles de wnos 130 traba-
jaderes ta gue despubs

dicaciones

en Sagrevn

e

de denunciav 2 la empresa y al go-
Bierns se decidid hacer durante 3

dlas picadas en lasz midguinas a las
11 de la wah ¥ asf se ha hecho

masivamente. En la zeccidn de mon-
tzjes ha habido huelga de horas ex
tra en dias &%&?fﬂﬁa» &ccfcngﬁ 3
wilares han tenmide lugar en Zona

Franca.

de
noviembre sze ha inicig-
do un beleot 3 las horas extra en

B R R

diversas secciones de esta empresa,
Han zido

sancionados 6 trabajadores
sigue en demands de aumentn
de salarios v por la retirada de lms
sanciones

La luchs

A.Qﬁi%i A".- La empresa ha readmitido

S TS s

a dos de los despedidos

en las dltimas luchas. Sigue el eli
cma de tensién v malestar eb la £4~

discutido y aprobado con una

shian
carts recogisndo la firma de la ma-
yorfs de ellos, una plataforma rei-
vindicativa con los sigulentes pun-
tons

afio v revisidn a

la semana, prims apx

ima oscils de 100 a 800)

-~ 30 dfas de vacaciones

- Sueldo fntegro en casc de enferme
dad, in valides y retiro.

- Semans de 44 horas _

- Seguros y el IRTP s cargo de la




S——

emprasy

- Fusva los

Esta platafo ‘
jurade de empress,
ceptd v elabord 1
puntos: Aumento Yoavestis
dav (207 mds
31@&1&}5C&ﬂ
vigidn cada
cacionesf/Segur
lar {sin sspe

porte a carvg

%
& suva con

Bl lumnes, pecidn de

w. o B
s

v éa ia ﬁiat f 3
doras, sungue an gylﬁczy
vio apovada por el veste

torfa , La Qiﬁﬁﬁﬁiéﬁaﬁ“
empreasg era muy Len
dor sz formarven cor
cutiendn la situsac

e

"

Bl martes, 4fa 27,
?&r%v@ﬁ TRC v hav asggﬁi
medor, no muy amplia, égmdg se plan
tea como apoyar g estos compaBieros,
Salen wvariss iniciativas, aundue no
8¢ concreta ninguna, desde el pavo
general, las pleadas.en ¢l comedor,
las pigadas en el puesto de trabajo
hasta la salida a la calle duvante
ia hora de 1la comida.

4
Por la tarde, se realiza un pawm
en emlconductores de unss 30 compa-

1

fieras. Bl pare durs una hora.

£l mismo martes lz emnresa Comy

nica las sancienes, gue en total
afectan a 345 trabajadores de “TRO®
de los 3 turnos, y osci
dfas a diez dfas de
amnieo ¥ sueldo. Los 4 :

cumplir, cinco en noviembre v cinco
en diciembre,

snlo con el Jursdo, Ba-
de que Yesto o lo re-

El midreoles, se colebra una . '
el juredo de empresa

proyecte de la empre

an el comedor de unass 40
personas, éﬁﬁﬁﬁ ge decide gue 21 df&

giguiente se saldrfa a 1z calle &
la hora de comer.

P

20,15 lo comunlean 5 F4-

tentando excusarse , "hu-
peor.,.” "melor slgo que

e formawn corros de discu

8 8 gorrer la éaz, ¥a

;g.mfi

Por la tarde, se vuelve a veall
zay un paro, esta vez nmucho mas am- P
plio en solidaridad com los sancio- las 2'

ﬂaj 8 ¥ contyva el convenio de 1 em



¥ & 5 Y

La rescoidn es dnime. Nadie
sta tensyr is carta
de sancién en el boalsillo. Exigen
: iz den allf mismo. Es la dni
a

8
Forms tue tisnen vara
Fe

88 Y& & f£asa h&;

¥
e no hava ningdn despide,

El zurno de horas
el paro hasts 1} encar
carts
de 4
pide,

el paro da
los demds tur
iones que ha-
az mujeres,
ganciongs de

smpresa ha mandae
de despido a 2 trabaiado~

H

resto de las facterfas,
eidén 23 tensa. Ho hay noti-
cienes concretas en ningu

sivmbrade {(Bona Frap

warias semanss de tenw
gueg la Zmpress SEGESA
10 g satiafacer las reis
de ios farolercs (ver
JBRERABY 022} ,ést03 han deci-
2 ls aecidn v,como hace das
+ negada,a partir del viere
nEy ?ga apagar el alumbrade @ﬁéatriao
de algunas zonas de Barcelons.

43'13

ey

ey Do i& amprasa &umeﬁzm @i a@afrsi ﬁa
REST ?BRfiﬁ “S G;‘§,« En fr&uﬂatuia% todas las centrales telefénicas, pi
Al.u I ===ttt 65 firmas diendo carners de identidad para
, £ivma .

Tﬁ
L

der entrar y prohibiendo el famar
¥ haceyp rzuﬂas en ioe pasillos,

apeyande algunas reivindicacliones,
A\TELEFONICAY, - Malestar en la Cen-
- T tral desde donde se

han mandado 300 telegramas pidiende
informacién 2l Jurade de Empress g2

®

4&@?§E§z§;g~ Circula entre los trabaj
o dores una hoja planteapn~-
de el problema de 1a préxime paga &



aumentos
de forma

or e, de aunento
% BEaa § oS F " PR W g o
130/dia viw;; revigisn cadas © mesas

irmado el ca

y los &wm&ﬁarﬁﬁ %wﬁ dfas 26 vy ﬁ} % naldas de
3 &
; novienmbre, -

vamia Lz”ma
n&aﬁﬁ o

§% ) 2 Loy L opeeay £1 TV 4

Carta con 400 figmag pro- P

“ A } ” s e 1as z@zv;ﬂﬁgaaﬁia
et

AR - | oy ey e sy wo l P L
testands Doy varios acct o

T “ ) 5 iz empresa vor la
N .

dentes. En ella piden una mayor se-
guridad en el trabsio v ayuda a 1}
accidentadas v 100% de salario,

ST Un grup

2% dnic e 2 que pueden s

;;p%w EE@ v“y{ mz { ‘13%? T FIA A Y ' 3& Yy g o »;,J’(J_’“ ?,',.W e &% i LI S (iR :} * %25 niy
Ly Isa HCLCLOPED IA CATALANA wo L3 E e ¥
‘ ) ' tra- zles v un 5% scbre el salario
es pava 2

bailadores de esta empresa {redacto.
ves v administratives) han realizs
do paros de 1 hora los dfas 26, 2
28 v 29 de noviembre en denuncia 4
aumentos de salarias, Desds
gdn tiempo lqs_tr&bajaﬁﬁxaa
planteands sus exigencias, 1

gue la empresa arguvends diﬁfﬁLit

des de tédo tipo {gue la prensa ha
recogide en estas Gitimas semanas)

P

% Otyva maniosbrs de la empress ha
£ -
esxtra

t)iif) | txarrz, ",véfgﬁééﬁg
gona tarrasa ’
Ilobregat | || oriental

(O CORMELLA

" ANSIEMENS.- (1.200 trab., Metal) La
o " totalidad de la plantilla (DVELaﬁggggg
‘fue al pave el mifrcoles 5 durante

-2 horass tanto en el turno de la
mafiana como au el de la tarde,. En
asamblea, los ohreros decidieron ¢o
municar 2 la Direceidn su prptesta
por la aplicacién que se ha heshe
de la revizibdn del 2% sz¥%o del con-
venio v a la distribucién efectua~
‘da unilateralmente por la empresa,
Posteriormente, los dfas sigulentes
los trabajadores han wvueito a efecs
tuar el pare de 2 horas v } mani-
festado que continuardn su aceidn
haﬁta cans&gulr que el aumento esti
gukadn‘earreagenﬁa realmente al au-

&
3
i

AELECTR ON1CA INDUSTRIAL(Lavadoras
Bru} .- Bajo
rendiniento de gran parte de log o-
hrevos aue componen la plantilla de

esta empresa {éj:f»w ;.,3%3 -en apovo &

tvas al

»31

COMENZA T
aélaeieﬁxar
miplea deciw
inmediata
2 cele-

&

gsirbai-




’”‘A‘ % o
28 de noe

Ei.;: &5 g

PRI

de 4 horas,
al entrar,

levnggdaspedidos

hre v gue fﬁﬁilf”ivgw‘ﬂ han visto &0
“Amg:mgaw

de 1z Bmpresa de no aceptayr e fallae
da los ﬁ&%ﬁﬁﬁ;ﬁ% tos trabajadores de-
&

gidieron pasar a la accibn vy permana-
ce

2

2
eén pare vy concentrados hasta con-
ios & despedidos,

¥

seguir la wvuglta de
s las cuatro horas del pavo se pressn-
t4 el director,Francisco Ganal,que pre
texto que Yia Empresa no tenfa adn la
sentencia®,,.Bn una ectavilla,las Co-
misiones Oheras de Manresa llaman 8 g
censificar la accifn v dicen:¥Solo con
1a lucha de todos vosotros,sin perde-
nar a ningdn esguirol,conseguivels la
readmisiédn de los despedidos ilegal-
mente., . {AGENCTA “APIYY.

;85 JORo ﬁﬁﬁ‘ﬁﬁigfd ?w~w~wawmw
CUANTO ﬂt ﬁﬁﬁdﬁ? 5’E§%§L{§ "
gL wﬁaiﬁb N il PERMANENTE
45;;"?,{3&"?@ ;z»“*w’% L g
g?:,_,-.»:;‘} T i H

"!’3
:{
;‘:.;

P H

Bt

O?Lzﬁa SA

‘kﬁ Bﬁ?“§%@ﬁ;!} ; ?lﬂqg‘ﬁi}mr fe es

1 tdn dis
cutiendo plataformas reivindicatives

A SANCHEZ MONTOLIU, - Las 100 obreras

' 4 han firmado una
plataformas dande plazo a la empresa
para que responda. Lo mismo se ha
hecho en las empresas de montaje
UNERVION" v “SOLVAY™ '

A“LE&;&E ILFLIL® {100
TE

55

treb,.Y.~ Hubo un
de 45 m. el 4dia 30

*"3

{3

g%

A CERAMICAS SUGH

‘<m%zmﬁﬁ?m%*

Q ATARG

A ESTAMPACTIONES oaliaMas (Dosrius) .~

rhests por la toxicidad de las
veyias almscenadas.

AE”?&%R%QE%EQ”»» El Jurade (aungue sin

consultar con los
a jadores) ha presentade a la em

‘.

arma para la que se
esperaba respusstz para el dfa 4,
i H

Jurado de “TORR ‘iﬁ*ﬁﬁ“ ’

(EERDANYOLA- RIPOLLET

?S‘»""‘ (‘{@Q tfabs)o’d}n
abrers de esta
fue testigoe favorable para

empresa

iere sanclieonado cuando se
celebrd ol juicic de éste. Porvr dich
mative fue gancionado por la eapres
sa con la supresidn de | hora extra
ordinaria, Una conisidn de trahaja*

s

loreg discutiéd cou la empresa lo in

by

ia

juste de dicha saneilbn v amenazd can
gavar @b sinn se la devolw~
ero ia horva extra.

La empresa Euyo que ceder,

wﬁﬁ a &

(OTARRAGONA

éb”ﬁ@&ﬂwﬁ&@ﬁﬁ“ v YTABACALERAY, . Lasg

dos

huelgas de los trabaijadores de es-
tas empresas han constituido un éxi
to votunde ya gue los trabajadores
han ohtenido las peticicnes formula
das v que, en principie, la Direc-
¢ifin se habfa negade a satisfacer 5
lo gue fue motive de la hualga que

Siguen las
asambleas, Bl lunes, 3, paro én So-
lidaridad cen un trabajador sancio-
vado 2 10 dfas de suspensibn,

in

AhﬁﬁAﬁSﬁL” « Asambless de haste 700

S e A

trabajadores en local
del sindicate, en las que se ha dis
cutido una plataforma reivindicati-
va v exigido la dimisién de algunos
jursdes wvendidos. ha deecidido
agimismo hacer una encuesta para co
nocer Los puntos velvindicativos 4




Bt
& ¢
o & £5
N £ o
pal @ &
e ]

2 71

[
s

it

R Aok

i
N

2

-3

!
ed) |

g
W S

{
5,

<
&

IMACIOnes

s
ent
Ye

e
jer gl

" ?u. |
fisd § & H_M i . o, * .
ué. : e £ W -
< i ot - @ o fm € v g ow
3 : S ot yd @ U LR mﬂw
# ¢ " & P PO - & . Mw
: g g o o e now oo G s .
£y : fﬁ g oo & W o B @ e ® D j
Sl m i+ R 34 e oy O @ @ i
sl @il O n B W @ W G Lo U \
w I e P sl @ = ¥ om o3 0 ¢ w g o
= : ¢ Blio w & b R
- !




wlocal de barcelona

ta

o

de Bay=

Yerass

B

&

0o

5 L AP F

ae

ensa
a8,

¥

asion

113

agte

ura pr

ad

izt

2

a

4
3

53]

el

B

gades.

S

2 o
ain)

(R 14

5

kit

R}

3

£y

SRIAY

8

£

re

car

2

i

traba
ibertad en u

P
L4

«

o

log €ra=

&

s

£

&

rhncips

iE

shi G eves

&
]

concret

Obreras

%E
o

P
[

nEGLa

o

inr

g

de
manresa

®

Progae

Los traba

nbre el

5 leer:

[

=

.

MW C.C.00

32

deme

es de vida.Bl

anta de los precilo

icion

and

wyYes o

ne

&

unas

st

(5111

@

3

afdimanto
de trdba

ggiamos
tra lucha

vacidn

sit

&

rable. &4 &5t

eil

parns de Ply

liaria.

ki

‘eiende frente con nues

cidida
Nuegstra lucha, los



‘ampresarzas ¥ 1@ &dm nisg on e
‘tdn agetuande de diferente forma gw
ers afios anterioves. %e vi
al mxinmo que estallen confli
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& railz de la negoclacidn de
vanios, EHstos, sin duda,
para que muchos trabajadores
ran conciencia de
reivindicaciones,
la posibilidad de

rar sus salarios v
condiciones de nrabaio
ne de los iastrumentos
los trabajndovres: lis
paro. Parece
intentar cortav v procurar gusz los
conflidtos ne se extiendan,
curre i menudo, s decly
traba jadores veciban soli
de otyos trabaisdo:
de la poblacidn. Alg
times confiicoos muest
sza superior a3 la novnwl
tante preseucia o
la pelicis.
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 En casos como aste del
‘pan, los mds aconseiable cs inciie
narse por ¢l mds debil, es decir ,
por el ama ds cana, el ama de casza
‘que tiene que hacer "virguerias"

;,-..:\

‘conm un presupuesto gue no wvarila, gque
no sube, que no se aunenta. La razdh
;es, pubs, del ama de casa.Para el a
me de casz, el panaders no es nin -
gdn pobreton sind mds bien todo Io
‘contrario, Una panaderia es un buén
negocio, mejor negocio gue el suelw
do invariable del marido, La bestia
de todo este asunto es que la Admi-
nistracidn da la razén al panadero

y al ama de casa. La Administracidn

flora, denuncie, al tiempo que dejs
1 panaderc, ¥ la sefiora de=-
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nuncia v denuneia’mafizna o pasado
mafiana dejard de dnunciar y compra
ré el pan al precic que le digan. Y
se resignard una vez mds vy se&uiré
haciendo imposibles con su impogie-
ble presupuesto., Lo que yo me pre-
gunte es si la gente que se resigna
puede tensr razén, :fue pasarfa  si
de casa dejasen de
ue rendrfan ra-
ble,
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5 de sus compafieros,acusados
un paro,dias atrds...4 raiz de 1: : vy
diaria,todos los turnos de la factorfa seo %dﬂyfﬁﬁi%bﬁﬁ
por las calles de 1o c¢iudad hasta gue el
en el intente de la Policfa srmada por impedivio,se pro
dujera un violent
¥ que causara hon
de la localidad.®l triunfo cue sig
to de las sancionesz {as{ como ia 1i
obreros detenidos durante la manifests
impacto que ya hahbfa causado el resultado de la heelga
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guido muy importantes mejoras salariales. Tw o alle de-
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de los trabajadores,per sus derechos
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