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se hagan al cien por cien: Ta renovacidn debe sar total,
sin trampas de ningura espacie. En esta direccidn se si-
tifan las exigencias de 1a Asamblea de Representantes Sig
dicales del Metal del Faix Llobregat, que publicamos en
"~ aste ndverc.-

grata, en definitiva, de marchar resuslismente &l

" copoiffftota ta estructyrs vertical por parte de los tra
bajadores”ads honestos y conprometidos en la defensa de
las recesidades y sxigancias obreras. Se trata, puds, del
asalto politice y fisico que habla LLUITA OBRERA n® 17,
- que recomendancs para su estudio, discusidn y difusidn
anirg las msas:

F i t‘ri.; & gue Furdargntaimente preparsucs en
concrete v ganenos estas elecciones sindicales, a nival
de empresa, mos situerencs en dptimas condiciones para

copar las vocalfas de Tas UTT Tocales, provinciales, y na .

cionales para tener todos los piestos representatives,
también en el contrel de las Muluas, MontspTos y Sequri-
" dad Social,

Fstas elecciones sindicales serviran fundamentaimente
para defender mejores copdiciones las refvindicacienss g
breras, para Ys construceidn del Sindicato de clase v pa-
ra avanzar con xeyor fuerza hacia la ruptura democrdatica.

Debemos derunciar e impugrer 1a priners maniolra que
se produce en estas glecciones, s decir, que 1a exhibie
cidn de Tas listas en las empresas sea durants la semama
santa, teniende en cuenta que Ta mitad de los dfas son feg
tivos v que en mumeroses centres de trabaje tienan fissta
toda 1a semara y los trabajatores no podedn suparvisar las
tigtas con smcterﬁﬂ tlempe v danucniar ¢ impugrer tap-
bign Tos brevisines plazos marcados para impugnar las. lis-
tas.

¢l igtal gg sd‘g Lobrecat.

LISTAS TEL CENSO PARA LAS FLFOCIONES SINDICALES,

La Organtzacidn Sindical ha ordenado 1a exhibicidn de
las listas censales en fodas las empresas que tengen nds
de cinco trabajadorss fijes, las cuales habrdn de atenep
se a las siguientes instrucciones de cardcter general:

Dsl 21 al 30 de marze, exhibicidn en los centres de
trabajo de las listas provisiomalss de persamal con 18
afios cumplides, en las que constard la categoria slecto-
ral ds cada uro.

Dl 31 de marzo al 2 de abeil, las empresas resolverdn
30&&9,,, } as. rac‘i apagiones presentadas pon hs trabajadores.

Del 3 al 5 de abeil, 10s trabajadores podrdn racuwir
ante 1a corision electoral local. .

Del 6 al § de abeil, Ja conisidn electoral local reso]
vers sobre las reclamacionss,

Del § al 10 da abril, seran redactadas las listas de-
finitivas per las smpresas.

Det 11 al & de abril serdn expuestas las listas defi
nitivas en los centros de trahajo.

Las smpresas daberdn camunicar a la comisidn electoral

ocal ¢ a la del sindicato o entidad Tocal las variaciones
axparmewiaéas respecto a su "declaracidn laboral de am-
prasa.
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ERRORES --
VOTA QENOS‘

Reuridos en Asamt vlea, v para posterior discusidn y aprg
bacidn por T2 base dados iraba)awre;, pero creysndeAn-
terpretar el sentir de la mayorfa de obreros que represen-
tamos, manifestamos como ineludibles Tos siguientes puntos:

1.~ Necesidad de que Tas eleccionss sindicales se realicen
ol nes de mayo, tal como expresd el Migistro de Rela=
ciones sindicales, y purtualizando que Sean al cied por
clen a todos los niveles.

2.~ Necesidad de un Sindicats dnico. obrero, democrdtico
g inderandie,. Lo poder politice y absolutameg
te \a;ar*aéc ds s argnamzacinn de la patronal, obmo
asi nisko de la Administracidn.

ocasidn de una Tucha colectiva les enfrents en dafen-

3.~ Hecesidad de 1a upgeﬂte ppac}amac‘ n dal dereche de ' sa do sus jU3t3$ retvivicaciones con ¢l Ca,‘:‘,l tal de
huelga, ast como del dereunidn y el de asociacidn, las misnas,
- En el camino hacia 12 consecuzidn da diches objetives ~ Documentos-que ha sido i rmado par todos los Presiden-
obreros, proclamanos que 1o aceptanos ning&n despide tes y Vieeprasidantes, jumto a sds de 400 cargos sindica-
an ninguna de ruestras fabricas y talleres, que con @**



En Ya asasblea de cargos sindicales de la Construceidhn

ard celebrads el pasado dfa 13 en sindicatos, a la

ststieron uros €0 trabajadores, con la presencia del
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Companifas para confeccionar las Tistas de car
(ad

didatos que
sean log verdaderos portavoces de Tes trabejadores.

isno tiewo se leyd ol docurento que se estd Firmag
do & rivel de todo el ram, dirigido al Ministro de Rela-
onss Sindicales, qug consta de 7 puntest ne aplazar las
scciones sindicales; rerovacion del 1007 de Tos cargos;
rantizar une volacidn denoerdtica; 1a destitucidn de
Yos capgns sindicales por los propios trabajaderes ; abo-
Ticidn de los artfoulos 103 v 2131 reconocer el darecho
aunidn, expresidn, ssanblea y hueloa; unse fotal ap-
a todes Tos expedientades por sotives laboras
Yos o polfticns,
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esta dia ha sido firsade dicho docusento per nds
ados con cargos sindicales, Jurados v Vocales
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La asgmblea comenzd en medio
de uns gran expectacidn., De en- .
trada, dos millares de zsistentes §
ewigieron la presercia de la :
amenazands Ccon permsnecer
~alll, sin comsnzar ls ssamblea,
hasts que no se avisara s los
medios de difusidn. Le medids
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i~ de Juausidn sind
¢cidn Bindicalista" e "Infornm
Sindicatos"; se temia que no aps
reciera publicamente un "acta no
tarisl” del desarrcllo de la
“agambles y sus acuerdos.

Loa Yrepresentantes obreros"
de la Delibersdors HNacional in-




tentsron enfriar, en principio,

1z situacidn, pidiendo un margen
de confisnza hasta el 10 de abril,
para que no saleiran de 311l acuer
dos. No fue esa la opinidn de un
buen ndmero de asistentes, que se
pronunciaron por 1a necesidsasd del
paro ante la intrgnsigencis de

la patronal de no negociar los
convenios. FEstss intervenciones
srrancaron atronadoras ovacio-
naes. Las intervenciones suce-
sivag se centraron en la dura-
cién del paro, cortendo lus ma-
nicbras dilatoriass de buens partie
de la nmesa. ' ,

Ante mquella situscidn, Gdluez
Nieto, presidente del Hamo, no tu_
vo mds remedic que comcluir di-
ciendc que se recsbaba la repre-
sentacidn pmrs la Deliberadors
de logs nombrasdos, que se infor-
maria & 1la Direccidn Genersl del
Trabajo de los acuerdos de dicha

" asamblea, que exigian que se ne-

goclaran los convenios, ¥y convo-
cé-uns ssablea proyincial para
el dfa 7-de mbril, un dia antes
del de lu mccidn de todos los
traba jadores del ramoc de Barce-
lona. La asambles concluyd en

. medioc de uns grsn ovacidn, sl

“tiempo que los representanies

obreros de Matard erasn felicita-
dos por los trabajadores por la
accidén reslizads el pssado dias
12.

Los trabsjadores de estss tres
Agrupaciones deben permanecer vi
gilantes ante posibles manicbras
del Sindicato vertical pars atra
sar la fecha de las ssamblea, deg
virtusr los acuerdos tomsdos, o
dilaciones de cuslquier tipo.

La plataforms por la que es-
tdn luchendo log gréficos, y que
gse hace extensiva a todas lgs de~
mds asgrupaciones, consta de los
siguientes puntos: selario mini-
mo de 500 ptas.; revisidn semes-
tral del convenio en 1o que se
refiere a los salsrios; 30 dias
de vacaclones retribuidas;exan-
cidn del IRTP hssta las 250.000
ptas.; sbolicidn del articulo
1G3; derecho de huelga; ayuds
escolsr mensusl de 550 ptu8.....

Por estas reivindicaciones,
los grdficos, papeleros, mani-
puladores y los de editoria-

‘les irdn el dfa B de abril =

una hora de parc general en to-
da ls “provincia" y en todos los
turnos.

SALARIO MINIMO: GOBIERNO DE LADRONES

E} Consalo da Mintsiros ha aprobado, a pelicidn del de
Trabaje, 8l mueve salario nfnimo una vez ofda la Organi-
zacion Sindical. Diche salarto ha sido 7ijads en 280 pls.
al dfa v 8.400 ptas. mencuaies. De entrada sorprends la
ridiculez ds diche salarie, que o cubre 1as negesidades
de los trabajadores y que Servird, adends, para que los

- aumentos en las cuotas de 1a Seguridad Sochal recorten
ruestro salaric en mano, a losnque venimes cobrande por

4
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- enctma del ainine.

“Borprends eso de "oTda Ta Jrgantzacidn Sindical®, ya
que los verticalistas m nos han informado de qué es lo
que pedian. Sin dudid Gara ahorrarse el ponerse el chubas-
quero, -

Aparecs cue 8! salrio ninino tisne un qumenio del
2,47 <niee el aotarior, cuande el costs de la vida segdn
Ta Asociacidn de Ames de Casa del fran Bilbeo sitia el au-
merto del coste de vide an nds del 30Z, y lro diganes ra-
da del awmento'de la productividad!, Perc &8 que no se
senciona que la subida partfa de una cifra cor To dends
aboninable, o sea 72 plss. diarfas, '

gsulta que Tas renfas salariales en ruestro pals se

distribuyen, segin expone 'C1 Alcdzar®, drgano de 1a reag

"hemn e
-




el 50% da los hogares
wilias del pals, per-
infartores ar a5 1AL00 plas®,

, 21 1,270 de los hogares espaioles parciben
esos supsriorss al millen de plas., corvespondiéndeles
61 22,47 4a la renta nacional®. A los prineros, al W7 de
[ 1 217 de Ta renta na-

Pars T tragice es que ol ¢

la cifra arual de las
52 al no sufee modificacion aig
Ta ds la vida, los impue

. con 1o que la
a. Antes al cop

Y
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ta plataforna de los (rdfices, por 1o qus irdn @ la
huetga e} dfa 8§ de abril, sitda su salario nivine en exi-
gercia de 5 ptas. diarias. fute es ol camipl Yo Tucha
reivindicative, la axigencia masiva de que no se jueque
con nuestra débil econonta, * '

Un gran ndnere de corvenios quedardn, ahora, nds desfa
sados por 81 aumento del salario mintno. Hev que negsciar-
Tus, hay que exigir unos Tngresos minimes vilales que sa-
tisfagan nusstra condicicn humena con 1las necesidades y
axigancias actuales,

gju“ es posible que o) 7 del percoral se coma el
74,75 de 1a tarta oientras que el 1,244 se coma -ique
%hir:JL gt 224 C juouen tols o as trenes 1a hare-
Vial.
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Bl pasade dia 18 tuvo lugar
en Masgistratura el juiclo contra
HISPANO OLIVETTI" de 53 trubaja-
dores, despedidos despuds de las
huelgas del mes de eneroc.

En el acto de conciliacidn,
26 de los despedidos aceptaron la
indemnizacidn ofrecida poe la em
press, continuande los otros 27
el juicio, del cusl no se conoce
todevia Lo sentencls.

Debemos destacar que el lunes
17, el dis sntes del juicio, 8 la
salide de 1s fdbrica 1
jadores de"OLIVETTI" dniciaron uns
menifestascidn muy numerosa, que
con gritos de solidaridad con los

®

compsiieros despedidos, expresd
su combstividad y conciencila de
clmsse. Pueron hasta el metro de

Las Glorias, en el que entraron
Jjuntos sin psger y ocuparon va-
rios vggones, en los cuales
continuaron expresandc su Sc-
lidaridad, explicande a los
viajeros del Metro su lucha y
1o referente sl Jjuicio gque se
iba a8 celebrar al dis siguien-~
te, de sus compa’ieros.

En el tiempo itranscurri-
do desde su Jespido hasts shora,
prdcticamente todas las entida-
des publicas del Poble Kou -«
hsn expresado su solidaridad
con los tresbajadores de “"HISPA-




KO QLIVEDTIY, entrevistdndose
con la direccidn dg
para pedir su readnm
habido acciones parcis E a5
de la empresa, escritos ggf?‘
rics firmados por la mayorid
los trabajsdores. Las ﬁ&j%F@%
de los despedidos han intentado
-repetidas veces enirevistarss
gon ladireccidn.

Bn las fsctoriss
OQLIVETTI, unos 30.000
res reslizaron un paroc
ra en solidaridad con. sus ]
fileros de Barcelona. 3e ha reco~
- gido uns gran-centidad de dinerc
en aolidarzéﬁu,iﬁv

Bn sumnsg, el problems
PANO OLIVETTI", como el de
y ®"CUMBRE", ha sido uno de
centros de refe?@ﬂui& e
cha por los derechos obrerc
la scliaarmaq% de clsse. Lo
sido ¥ debe continusr siéndo
Junte g los compaferocs de ¥oEATY,
los despedidos de "HISPARO OL1IV:
mpI . deben serel motor del come
bate solidaric de todos los tra-
beiadores de Harcelons, en espe-

k=3
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cisl de los getslurgicos. Uns
%&nﬁerﬁ de combszte que debe im-
| ceiones diversas de soli-
2 *ﬁg junto con las reivin-
dicaciones méa coneretas de la
brers. Es un deber de to-

dos los trﬁb gjadoeres, €8 un pro-

blems de toda ls clsse chrera.
La repregidn debe ser vencids
con la solidaridsd y ls unidad
de clege. Es el ﬁni@a camino.

CHORES ¥ CONTRATASY en P1. Bongio-
sha iji}?”g\, x4, %1* W}be'mia 6,50
;zisss praua oz oficiales v 5,750 para Tos peores;
by 556 en-semana de &4 horas cor Jos sdbades
3 Con *fms,g.m: de vestuaries vy ofras meioras de

o %Tég”asmm ando read-
ebra da Los Honjos despuds de ser despedidos.

Cortinds s las- f,!,raw de tas diferenies localidades de
Ta proviacia ta difusidn, discusidn v apoye al antesroyec-
“tg de x;cxrsrsf»’i@. ¥ 12 slaceidn de reprasententes para la
conlsidn deliberadora.

r dal probless d6l perg, del comvenio y 1a
s.i}“iq‘iaf?‘“‘ ‘%ieL%‘dﬁm, uas 300 slaces ded
iz, fhedard, Sabudell, Sadelore... han fire
isicates un decuantng extoiends ume
scannlsa provinclal de carges sindicales pars antss del

6 de anril. ¥ slaue 12 recogida v antrega da firnas eon
“esa exigencia,
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Una delamacidn de frabajadures se entrovistd con Socfas
Humbert pars pl

Tantesrls las exinoncies cel rapo.

3 a unds de 21000 frabajedores, Gue ree
da) converio pasado, estdn impul-

Yas do vacaniones.

- VTP 5 carge de 1o e

- Devschos de reunion y huol .

dfa 21 se celsbrd en la fagistratura del
el juicig del Director Comercial de WIE-
iio Luschettt, contrs dicha empresa, por la
edido el pasado dia 25 de enero, acusdndole
er ta carta Je despide de faltas de puntualidad y de
use indebide de la Tnformacion que posela.

En el julcis, la empresa e acusd tambidn de®incitae®
a la huelga 3 Jos trabaladores y de ™utearse con su
subordinados® (To cual provocd Ja rigs del magistrado).
Agualia ireistid fundamentalmente en su acusacidn poste~
rior defsubversidnt, '

Hontserrat Avilés que defendid a Lucchetti on o} jul-
cio sostuve que To que el despedide hize fué,preccuparse
por Tos problomas de los trabeiadorss v qus ello no debfe
s motive, en ninodn caso, de despido, ast come que en
#ingin nonento faltd en ef cumplimiento de Tas funciones
proglas de su cargo.

Bocevsconeecy BB Besewsorvons)

U TETA
CON LUCCHETT

— Se espera e 1o cenfencia de Yagistrdura 6 haga b
Plica denire de una somare eproximdanente.
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La abselucidn de Tos & companeras de "SEAT" v de Toc
. ‘abogades &g una Twportante victoria da la Tucha de Ja ol
'se obrera v de las Tuerzas democedticns en su cen}m%a*

wih o Firales del T por la
da *ﬁdﬁ,emf.a sontra un despacho, destacade en la
defensa da Jos derechos e inbereses obrares, ha culnima-
o sota pasade semana en %a sertencia gue absuelve de ig
dos Tos dalitos xpe: 38 le tabun a Yoo abogados v a
8 trebajadores ne o en ¢l momende en
que 1z Srigada | CON0 8% Sy COS-
¢ tugbrs, el despach

- Fr estos cast & afios s e 1o Tucha obrera v democed-

tics ha qu(} un avance tan inp m”ias’zm; 1 intento repre~
o jadas Ialaralistaa v Jos w:;*;;aﬁr&m de
[ es satdn tan vinculades en su defersa,

2 b ;,fmi;md;; e sonenios coneretos

proncunciastontos n;spc idos r_n todos
ares y democrdtices, ta aswncidn de la defersa &a ;-
Hortserrat por el Decano del Grlegio da Abogades,
aads en m;*hp“i = m*m:, por 1o wds
w03 sectores det pueblo he deterninade ssts sentens
gia qz.e, F‘Eﬁ,}i’ﬁ’?f}x ponsideramos una victoria ebrera y
denoerdtica contra la represidn v um copsolidacidn del
Jsr scho sheero a ser defendidos contra el wmiah»m y
Tas Feves fanéistas 5, gar profesiorales QI*% Forman parte

indiseluble de Ta clase obrera.
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