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EDITORIAL

La historia del Movimiento Obrero, es la historia de los obreros en lggha com
tra la opresibn capitalista.

El M.O0. nace como consecuencia de unas necesidades no satisfechas de la clase
obrera., Para satisfacer estas necesidades hay que luchar, hay que arr§n9arle al
capitalismo todo el excedente que acumula: lujos, poder, autoridad, vicios, cul~
tura, etc. a cambio de la miseria, represiénm, hunillacibn, infelicidad, ignoran=-
cia, etc. de la clase obrera, '

Las armas del capitalismo para mantener este estado de cosag, todos las‘cono—
cemoss el Estado que representa su mixima autoridad y comtrola todos los hilos,
las leyes,; la policia, la ensefianza, los medios de comunicacién como son la pren
sa, la radio, la TV, etc,

La clase obrera en luche necesitamos también nuestfas armas, y las tenemos.
Las luchas obreras lo estén demostrando. No podemos negar el desarrollo de las
comisiones obreras en las fibricas y sus luchas. Las manifestaciones, }OS paros,
los piquetes, las asambleas, etc. han sido y son nuestras armas més eficaces en
los dltimos tiempos. CONTRA La VIOLENCIA CAPITALISTA, LA VIOLENCIA OBRERA!

Pero hay que atacarle al capitalismo muchas més cosas. Hay que atacarle con
algo que tiene numerosas dificultades (por 1la falta de medios y la fuerte Tepre
sitn). Algo que ha faltado en numerosas ocasiones y que no puede estar més tiem
Po sin respuesta. Con el arma de la informacidn obrera! La prensa obrera? la ver
dadera prensa que descubra los vicios de esta sociedad corrompida y podrida, ba-
sada en la explotacién del hombre ¥y que a la clase obrera nos corresponde dar
nuestra alternativa, La alternativa que acabe con el poder de la minoria explo-
tadora de una clase. La alternativa de los que dejamos la vida en las fibricas
bara que ellos engorden.

Hoy nace este boletin como necegidad histbérica de la clase obrera. Hemos de‘
dar a conocer a todos los obreros las luchas gue se estédn llevando en lg% féb;;
cas. Las luchas contra la explotacibén capitalista., Hoy cuando la represibn capi
talista se ha puesto descaradamente de manifiesto, hay que abrir los ojos a los
desconfiados, a los Que no creen en la clase obrera. Hemos de demostrarles con
hechos lo que estd haciendo la clase obrera, Hemos de apoyar con nuestra expe-
riencia a los que empiezan. Hemos de explicar lo que somos capaces de hacer en
las fébricas, Las luchas gue estamos llevando.

El objetivo principal de¢ este boletin es difundir estas luchas, que quedan
muchas veces aisladas, porque la prensa burguesa se encarga de esconderlas, de
que no salgan a luz. Bsto seria facilitarnos la misma clase condenada a la desa
paricién, las armas para su propia destruccién! Es demasiado peligroso para la
burguesia.,.i

Pero sf, es obligacién de todos los obreros conscientes facilitar estas armas
& nuestros compafieros de clase.
INuestra lucha no puede permaneccer aislada, SINO, ES UNA LUCHA MUERTA!
- !Nuestra lucha ha de unirse a las luchas del rosto del M.O.!
!Hemos de difundirla, darla a conocer!.

~Este es el principal papel de este boletin. Hsperamos sea reflejo de 10 que
intentamos. ’ : .

VIVA LA CLASE OBRERA!
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LA ESCATLADA D“ LA RLPRMSIOH

Para entender porqué los capitalistas necesitan utilizer la repre-
sidn, hemos de ver primero cual es el fundamento de la sociecdad capi-
talista. -

El sistema capitalista estd basado en que unos pocos, Llos ricos, se
han apoderado de todas las riquezas: la tierra, las ndquinas, las he-—
Yo m1“ntas, las fdbricas, los transportes, los hospitales, etc. y los
demds como comsecuencia no tenemos nada cxcepto la fuerze de trabajo,
es decir, la rescrva de energias que nos permite efectuar un trabajo.

Como las riquezes de toda la sociedad estdn en menos de unos pocos,
el resto no tenemos mds romedio, si no queremos morirnos de hambre,
gque ir a trabajar a las empresas de los capitalistas.

Vemos no obvstantc que si unos pocos tienen todo el poder econdmico,
sto no basta para somcter a los trabajadores, ya cue la gran meyoria
de la sociedad estd formada por trabajodores. Entonces, scdmo se las
arregla esta pequefia ninoria de capitalistas para someternos a la gran
meyoria de¢ trabajadores?. Los capitalistos para impedir due reclamemos
¥y les arrebatemos lo que eg NUESTRO necesitan de una fuerza organizada
que los defienda a ellos y nos obligue a callar a nosotrosg, no dejdn-

donos luchar. Bsta organizaclidn es el ESTADO CAPITALISTA. EL Estado ca
pitalistatiene bues 1% mlSldn de defender los intereses de los ricos

a costa de somctermos y dominarnos a los demds.

Vamos & ver cémo se las arrcglan los capitalistas utilizando SU ES-
TADO pare que los trabajadores no consigamos arrebatarles sus privile-
glos: (segin como estdén las cosas, el Est%do capitalista utlllz% unas
Tormas u otras de represidn)

Uno de los métodos que utiliza para tratar de impedir que olcance-
mos nuecstros objetivos son los traidores y chivetos. Estos son los eng
migos mds peligrosos que tenemos porqué estdn dentro de las fdbricas y
son compaileros vendidos a nuestros enemigos. Estos traidores y chiva-
tos tienen la misidn de informar 2 la empresa de 1o que hacemos y.de-—
cimos para que se pueds cortar de raiz cualguier intento de lucha, y
ademds el decirnos a nosobtros lo que a los capitalistas les interesa
para romper nuestra unidad intentando haccimnos coger miedo o desani-
marnos. No debemos perder nunca de vista que estos traidores son nueg,
tros peores enemi@os, va que ecstdn camuflados entre nosotros y por lo
tanto una de nuestras principelcés tareas es donun01ﬂrlos al resto de
comp%uoros para impedir que siembren. la discordia entre nosotros.

Ejenplos del papel que esta gente Jjuega 1lo tenemos en todas las fd
bricas: El pelota que siempre va a los jefes contdndole todo lo que
oye de nosotros, los enlaces y jurados que sélo hacen que decirnos que
la empresa va mal, cuc si nos enfrentamos con la empresa cerrardn las
puertas, etc. Ia mlslén dque tienen estos traidores es 1mped1r nuestras
Juchasg, con lo cual gdélo sirven a los 1ntoreses de los capitalistas.

Mientras las luchas en las fdbricas no son lo sufientemente Ffuer—
tes, el papel de verdugos lo juegan los encargados, jofes y demds zdn
ganos al scrvicio de los capitalistas. Su verdadero trabajo consiste
en ir revoloteando alrededor nuestro para impedir due hablemos entre
nosotros, ue reclamemos nuestros oerechou vy en fin ahorrarles trabajo
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2 sus buenos amos los capitalisbas, quienes ya les dardn la patada cuan
do no les sirvan. Estos enemigos no son demasiado peligrosos pordque cuan
do los trabajadores nos unimos ya no tienen nada que hacer y ademds su
papel,es4tan descarado, que ni se preocupan de disimularlo. De esto to-
dos tenemos experiencia. Bllos son los encargados de mantener EL ORDEN.
en el interior de la fdbrica a base de sanciones, despldos, coacciones,
amenazes, etc. Pero cuando comenzamos & luchar, entonces pierden su fuer
za y ¢ucdan arrinconados. A vartir de este momento los capitalistas ne-
cesitan utilizar otros nedlos de represidn. :

51 las reivindicaciones que hacemos no las presentamos apoyadas con
nuestra lucha de ménera que tengan la suficiente fuerza, les basta con
las leyes que ellos han hecho y con los tribunales. En la medida que va,
mos addquiriendo eclerta experiencie en la luche comprendcmos que LA LEY
eg LA LEY DE LO3 CAPITALISTAS, ¥y que "sélo ‘girve para que sigamos pasan-
do hambre, para que no podamos reunirnos, ya que muestra unidad podria
ponerlos en peligro, para que no podamos organizarnos, ya que nuesira
orgenizacidn no controlada por ellos podria darle la vuelta a la tor-

tilla, y en fin sus leyes sélo tienen la misidn de 1mbed1r que los tra
bajadores consigamos imponer nuestros derechos, ya que esto supondria

cada vez menos poder para los capitalistas. Tencmos egemnloo de sobres
de 1o que ocurre en Magistratura cuando vamos a juiclo. Si el motivo

del juicio no tiene demasiada importencia, nos dejan ganar de vez en
cuando para g¢ue creamos que la. ley nos apoya. Pero cuando el juicio,
tiene como motivo algo que suponga poncr en peligro el tinglado de los
capitalistas, entonces se plerden todos, como cn los casos de sanciones
o despidos e en los que se ventilan cuestiones cowmo "Principio de autbtori-
dad", "derecho de reunién de los obreros®, ¥y en fin, todo lo que sca
qultarlos podcr a ellos. o

Cuando WOS trabejadores consiguen urlrue y_organizarse al margen de
Jlas 0“~“n1zecwones v las loyescue los oﬂpltallstms nos imponen, la co-
sa cambia ya que ante las luchas abiertas las leyes no vucden nada y
han~dewu‘1117“h~ovros medios s doscarados. bntonces vienen los des-
pidos, las sancioncs y las amenazas, y &l final cuendo se ven perdidos
la amecnaza de siempre: lg policla. La policla acude a su llamada con
porras y pistolas, y como buenos perros al servicio de los capitelis-—
tag no tiecnen ningin reparo cn utilizer losg medios que congideren ne-
cesarios para reprimirnos en las calles ¥ en las fdbricas cuando manie-
festames nuestra lucha. '

Ies dltimes accionecs llevadas & cabo en Barcelona nos dan ¢l balen-—
ce de lo gque los policias son capaces de hacer. Varios muertos y dcce-
a8 de heridosg es el resultado de- los enfrentamientos con la policia.

)

Oj;ﬁ;g&_i“dc rqprc316n y ademds la mds descarada que $icnen los
capltalistas es ¢l ESTADO DE EXCEPCION. Cuando se implanta el Istado de
Excepeidn, las leyes dejen de sor gagradas y se las saltan a la torera
dieciendo: los articulos tal, tal y tal, quedan sin vigor durante tanto

tiempo... Esto significa quc, qulténdose la mdscara que se ponen para
hacernos cFoer que ¢l estado capitalista es la mejor forma de Lstado

que se pueda imaginar, nos cnsecilan su verdadcra cara de explotadores,
asesinos y verdugos. '




A partir de estc momento la policia pucde detener a cualgquiera por
simple "sospecha" sin nccesidad de acusarle ni orden de detencidn. Pue

den regigtrer nuestras casas cuando les de la gana; pucdon encerrarnos
ch las comisarias todo el tiempo que quieran, on vez de las 72 horas que

marca SU LEY y molernos @ palos o martirizarnos hasta que les digamos
lo que s@bemoo, o cllos creen quec sabecmos. No podemos cambiarnos de do
micilio sin avisar a la policia, etc. E1l Estado de Excepecidn no es un
peligro lejano. Hace casi dos afios lo 1mpl@ntaron en toda Espafia. Ultl
memente lo han implantado en la provinecis de Guipuzcoa y como consecuen
cia dc lag luchas llevadas a cabo por los trabajadorecs y ¢l pucblo en
toda Espaiia, ¢l ESTADO DE EXCEPCION ha sido implantado ya eon todo el pais,
Lo que intentan ya lo sabeomos todoss que_sge firmen todos los convenios
que se ticnen que negociar durante este tiempo, desbtrozar laS organiza--
ciones obreras, climinar a log brabajadorcs mds dcstacﬂdos, aumentar
los topes deﬂproduccién, reducir plantillas, ¥y en fin mantener sus ba-—
rriges llenas & costa del hambre, la explotacidn y la represidn de la
CLASE OBRERA. .

Cémo intentan conseguirlo, tambien lo sabemos y lo vivimos: prohi-
biendo 1a§kasambleas, cerrando las fdbricag, detoniendo la policia a
los obreros mds luchadores, Iratando de desacrcditer a las organizacio-
neg_obreras, poniendo policiag en las pucrtes_de las fdbricasg, etc.
con todo esto brq tan deo asustarnos, de 1mpedlr nuestras luchus y de que
congigamos nuestras reivindicaciones.

Hemos de ver entonces cémo hemos de actuar los btrabajadores ante el
Estado de BXCODCidn' Betd claro que la Unica forma de defonsa cuc tene-
mos contra los: Capltalls ag cs ¢l ataque; que ante la violencia de los
capitalistas la respueste ces le violencia de los trabajadorcs y por lo
tanto frente a la unidad de ¢llos hemos de poner NUESTRA UNIDAD, luchan

do en las formas que ya COnOCeros Menifestaciones, paros, asamblcas,
solideridad, cic.

Nos pucde valor como cjomplo el dlbimo Estado de Dxcepeidn deeretado
en Guipuzcoa, y del que intentan convencernos de que parae lo dnico que
se implanta es para pcerseguir a unos bichos raros que son comunistas y
terroristes, cuando en realidad a quicn revprimen es a los trabajadores
que cstdn prdcticamente en huelga general Jjunto con todo el pucblo vag-—
co, pucs ya saben ellos de sobras gque quicnes realmente les pohe cn pe-

ligro son los trabajadores unidos y organizados por mucho que intenten
disfragarlos de terroristas y comunigtas,

FRENTE A TA UNIDAD DE I0S CAPITALISTAS,
TA UNIDAD Y SOLIDARIDAD DE 1OS TRABAJADORES.
FRENTE A TA VIOLENCIA DE LOS CAPITALISTAS, ,
LA TUCHA POR NUESTROS OBJETIVOS Y TA VIOLENCIA OBRERA.

RECORDEMOS: TA UNICA DEFENSA ES EL ATAQUE, SI ESCONDEIOS LA CABEZA
TOS PATOS NOS VENDRAN IGUATMENTE.
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- Se llama ANGEL VENDRELL, En ella trabajan unos cien obreros, la mayoria muje-
- Tes, Hmpezd la empresa hace aproximademente unos tres afios. Se dedica a la alta
confeccidn de sefiora. " ' ' ' '

La lucha surgid hace un afio, provocada por pequefias acciones: reclamacibn de
hojas de salario, eleccidén de Enlace, rTeclamacibn por trabajar a una femperatura
de 402 en pleno verano, debido al vapor que despiden las planchas, no existiendo
ni una sola ventana. La gente, a diferentes niveles, va tomando conciencia.

Las acciones que han provocado la actual situacién son las siguientes:
Un buen dia sin avisar a nadie subieron los topes., Como el personal no llegaba a
la nueva subida quitaron de la prima fija (puesta por las condiciones del calor
con que se trabajaba) la mitad de la misma. De 220 quedaron en 110, Recordamos
que el salario base de oficiala es ‘sobre las mil pesetas. Ante tamafia injusticia,
& la hora del desayuno se quemaron las hojas de control; aunque no todo el mundo
estaba de acuerdo. Se acordd un paro mientras un grupo de compafieras, entre ellas
el Enlace, hablaban con la direccidén, Durd aproximadamente dos horas. En 24 horas
se nos did la contestacién de que no nos tocarian las 220 pesetas semdnales de
prima fija. De momento no hubo represalias. A las dos semanas volvieron de nuevo
a la carga, - o R ' Coe ‘ o

Como siempre: topes altos. Rebeldia por parte de todas al ver la falta de for—
malidad. De momento se concretd en cantar canciones contra la explotacidn capita-—
~lista. El primer despido fué el del Enlace sindical. Le hicieron interrogatorios
durante varias horas, en distintas ocasiones, '

Cuatro sanciones: suspensidn de sueldo y empleo por dos dias. La respuesta del
personal fué clara y solidaria con las represaliadas. Se pard durante toda la jor—
nade de trabajo —ocho horas y tres cuartos— reclamando la readnisidén y no sancio—
nar a lasg demés. o ‘ ’ '

Al dia siguiente se trabajé al prever gue querian despedirnos a todas y se lo
servirfamos en bandeja. La lucha continuaba igual en el &nimo de todas. Dos sema—
nas més y-de nuevo otro despidos una aprendiza, El motivo dnico del despido es
estar de parte de sus compaficras, : : '

Al lunes siguiente aparece la encargada a primera hora con un bote de pintura
amarilla de medio kilo volcado encima de la cabeza. Es responsable del despido de
la aprendiza. Aparecicron hojas explicando el porqué de la pintada de la encargada.

- Interrogatorios, despido de otra chica que se niega a seguir la farsa prepara—
‘da por la empresa con grandes tinglados y bombo alrededor de estas acciones.

16 chicas interrogadas! Se sabe que se presentd el despido de otra compafiera, que
de momento queda en suspenso por falta de pruebas.

La lucha sigue. Se esperan los juicios de las despedidas. La solidaridad es
fuerte., S6lo ocho han aceptado el dinero ofrecido por la empresa por traicionar
a_sus compafieras. ‘ T . -

Nuestra lucha es firme porque va mucho més alld de lo que se puede pagaTr con
dinero, Debemos destacar que regularmente nos hemos reunido un grupo. De momento
para el dia del juicio de ha planeado un paro. Seguiremos informando.

LA L L { S I T R I I T I 1]

ACLARACTON s , LI '
La informacién de las luchas obreras que ofrecemos no corresponde
totalmente al dia en que puecde salir este boletin.-

Este boletin sale con retraso debido a las grandes‘dificultédes‘
que.posee la prensa obrera. Esperamos poder -informar mejor en la
- proéxima ocasidn.- i ‘




LAS LUCHAS DE WUES”ROS COMPANEROS DE MACOSA Y HARRY WALKER
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Desde primeros de Octubre la lucha en Macosa se ha ido agudizando. A par

tir del despido de un compaiiero el dfa 5 de Octubre por distribuir en una hoja la
 plataforma reivindicativa de los trabajadores, se comienzan asambleas de corta du
racién a la que acuden bastantes trabajadores. En ellas se discuten los problemas
de la fébrica y se pide la readmisidén del compailero despedido.

Las sanciones se siguen sucediendo contra los compaiieros més combativos y qw
dan la cara. Cada dfia se continfia con las asambleas de 1/2 hora de forma ininte-
rrumpida, celebrindose ésta en diversas divisiones de la fébrica. Las reivindica—
ciones son: 40 horas semanales

400 ptas diarias para el pedn
contra los despidos y sanciones
imposicibn de las Asambleas.

La Asamblea reconoce al jurado s8lo como representante de los intereses de la
empresa no de los trabajadores.

S¢ hace el 2 de Diciembre una Asamblea y a continuacidn se recorre en manifes-
tacién la factoria, distribuyendo a todos los trabajadores una hoja informativa
sobre las razones que mueven a hacer esas reivindicaciones concretas.

, La empresa responde con la suspcns1on de empleo y sueldo de 19 compafieros du=-
rante 30 dias.

El dia 4 de Dicicecmbre en la Asamblea se acuerda hacer 4 horas de paro en sefal
de protesta y se pide la readmisidn de los sancionados.

Desde el dfa 4 hasta el 15 de Diciembre se continGan celebrando cada dia asam-—
bleas y paros.

El dfa 16 la asamblea se traslada hasta las oficinas de direccidén y una comi-
sidn sube a direccidn que no escucha y pide volver a la normalidad.

El 17 la totalidad de la fébrica se presenta a las oficinas dispuesta a no in=-
norporarse al trabajo hasta que secan rcadmitidos los compafieros sancionados. A
las 11,45 la cmpresa accede a la cntrada de los sancionados. A la 1,30 se celebra
la asamblea y acude a ella el jefe de personal diciendo que aquella asamblea os—

t4 prohibida. Viva la Asamblea! Viva la 8lase Obrera! fué la respuesta de los
trabajadores.,

El mismo dfa 25 compafieros mis destacados en la lucha reciben la carta de des—
- pido. Bn la explanada que cxiste en el interior de la fébrica delante de la puer—
ta principal se concentran todos los trabajadores y durante 6 horas se prohibe la

salida de todo el personal. Después de un rato se discute la postura para el dia
sigulente,

Dia, 18, nadic empieza a trabajar. Todos los trabajadores concentrados deciden
continuar Ol paro. La direccidén llama a la policia. Esta entra en la fébrica y la
desaloja. La Asanblea se trasiada & una iglesia la cual es rodeada por la policia
sin que a la uallda hubieran incidentes,

Los dfias 19, 21, 23 se hacen concentraciones a la hora de entrar al trabajo,
vy asambleas para discutir la postura adoptada, El dfa 23 la Asamblea previa va-
loracibén de la situacién decide la entrada para el dia siguicnte.

Estos han sido los hechos més importantes de la lucha llevada a cabo ecn Macosa.
De momento la empresa no ha quitado las sanciones ni ha dado Tespucsia a 1a° rei-
vindicaciones de los trabajadores, pero la lucha continfia dentro.

Transcribimos de la "Declaracidén de los obreros de Macosa': Compaficros! nos di—
- rigimos a todos vosotros porque entendemos que nuestros problemas son los vuestros
¥y nuestra lucha ces la vuestra. Somos conscientes de que en nuesira clase siempre
tendremos problemas hasta que destruyamos de raiz las causas guc las produccn.
Para que nuestros intereses no secan traicionados, luchcmos por las asambleas den—
tro de las fébricas, discutiendo todos en cllas los objetivos y caminos a seguiTe.
Donde no haya asambleas crear las condiciones para que Sean una ro calidgd, csta e8
la mejor solidaridad. VIVA LA CLASE OBRERA! - Asamblea de obreros de Macosa.-

Bn el prox1mo nimero haremos una valoracién de la lucha de los comparicros de
Macosa para quec la discutamos y analicemos.
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HARRY WALKER,-

La lucha de los trabajadorcs de Harry-Walker se intensifica desde el momento
en que es sancionado un compaiiero. Ante la continuidad do las sancionces los tra—
bajadorcs van dando respucsta con paros parciales. : ’

Desde primeros do dicicmbre los trabajadores se niegan a hacer horas extras y
a partir de entonces se orgoniza la Asamblea de toda la fébrica para ir discutien
do las rcivindicaciones de los trabajadores deo la fébricas.
- La rcadmisidn de los despedidos.
- Fuera las sanciones,
- Aumento salarial de 3.000 ptas,
- Fucra contratos eventuales.

A partir del dia 11 las asamblcas y los paros son diarios y cada dfa mis pro-
longados. En las asambleas de los dias 14, 15 y 16 los trabajadores afirman la de-—
cisibn de seguir luchando por nucstros intcrcses. La cmpresa no daba ninguna res—
puesta a las reivindicaciones de los trabajadores.

Los dias 17 y 18 respondid la empresa, La respuesta fué el despido de 9 compa—
fleros el dfa 17 y cuatro mis ol dia 18, para esto sc vib obligada a llamar a la
policia gque hizo desalojar la fAbrica.

Durante los dias 19, 20 y 21 se¢ rcalizan concentracioncs on la puerta de la
fébrica, hasta que son disucltas por la policia.

Las asambleas se siguen celcbrando fucra de la fébrica, donde se van tomando
las decisiones para seguir la lucha.

Ahora quec estan fucra la empresa ha iniciado sus maniobras y ha comenzado a
enviar cartas de coaccién para desunir a los trabajadores. Anuncios do admisidn
de nuevo personal, Utilizar posibles chivatos ¥y esquirolos,

La respuesta de los trabajadores es de continuar la lucha orzonizadamente y
avanzando todos sogln las deoeisioncs deo la Asambload.

S¢ ha acordado DENUNCIAR A LA EMPRESA por los delitos de explotacibn y avasa—

llamiento.

La Dberspectiva aétual de la lucha (sogﬁn las Gltimas hojas informativas)s
-~ Nuestra huclga va despertando cada dfa més interds cntre los trabajadores.

—~ Bstamos vicndo como infinidad de empresas so solidarizan eccondmicamente con no—
sotros, ccrea de un millén de posctas rocogidas una a una en las empresas, por
trabajadores que ven en nuestra lucha la suya y la de toda la clasc obrera.

- No cstamos solos. Los trabajadores de Harry-Walker sabemos gue, cn la medida
de los posiblc, los trabajadores del Movimicnto Obroro van & poncrse con marcha,

luchando contra sus empresas, para conscguir arrancar también las reivindicacio-
nes propias. ..

- BEn esta lucha hemos dcscubierto que formamos partc dc toda una clase, la de los
trabajadores, que ostid sometida a la explotacidn do otra, la dc los capitalistas.

~ Los trabajadores nos ecstamos Preparando para una larga lucha. La cmpresa no ce-

derd fdcilmente, y cs capaz de aumontar afn mas la represidn,. Pero la misma lucha
nos fortalece,.

SOLO VUESTRA LUCHA NOS DARA LA VICTORIA !
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Desde este boletin de "PLATAFORMAS do comisiones obreras" hacemos un llama
miento gencral a todos los trabajadores de Barcelonas

Compaiicrosi: Més de 30 dias de huclga cstén mantcniendo con su unidad los
-compaficros de H,W. Mais de 30 dias LLAMANDO A LA ORGANIZACION DENTRO DE LAS
EMPRESAS. Mds de 30 dias contra la cxplotacién y oprcsibn de los patronos.

£l Movimiento Obroro nccosita muchas mds luchas: MACOSA, HARRY-WALKER, FAESSA,
VICTORIA TEXTIL, PEGASO, MAQUINISTA, ... Los capitalistas ostdn en todas nues
tras cmpresas. La verdadera solidaridad que el Movimiento Obrero cspera de na
sotros es acelcorar ol proceso dec lucha on nucstros lugarcs de trabajo.

LUCHEMOS TODOS contra ol sistema capitalistal
VIVA LA CLASE OBRERA!
VIVA LAS ASAMBLEAS DE LOS TRABAJADORES !




