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MAYO 1975 « 15 ptas.

Nacimos en el seno de 1a Clase Obrera, de 1a lucha y para 1a Jucha, Nes incubamos en las huelgas y conflictos al final de Tos
afies 50 como un pufio que surgfa contra la explotacién del Capitalismo y 1a opresin del Régimen Franquista.

_ Provenientes de las nuevas generaciones, somos la primera organizacién obrera surgida en la postguerra y nuestro origen estd
estrechamente 1igado al resurgimiento de! Muevo Movimiento Obrero Peninsular, del que formamos parte y al que nacimos continuan-
do y engarzando la gloriosa tradicién de las organizaciones obreras y sindicales anteriores a la guerra,

Nacimos por y para el desarrollo de cuatro opciones bdsicas:

. la defensa de los intereses obreros contra la explotacién capitalista,

. E1 lanzamiento y animacién de un Sindicalismo de masas, moderno y revolucionario,

. la lucha y Ta conquista de las Libertades Democrdticas,

. la participacién como trabajadores sindicalistas en 1a lucha por una Democracia Socialista, basada en la Autogestifn y el

Poder Obrero, ,

Esta ha sido nuestra razén de ser, las 1fneas maestras que han animade nuestra lucha a 1o largo y ancho del Estado Espafiol en

estos (1timos. 15 afos, Nuestra Historia se funde y se confunde con las grandes Tuchas de Ta Clase Obrera en estos afios: 1a mine-
. rfa asturiana, BANDAS, ORBEGOZO, 1a BANCA, RENFE, 1a Construccién Naval, los viticultores andaluces, la SEAT.,,

Hoy, en 1975, por sus pianteamientos, por su permanencia en la lucha, por la seriedad en el cumplimiento de sus compromisos,
Ta UNION SINDICAL OBRERA es una organizacifn conocida y con presencia real entre la Clase Trabajadora, estructurada e implantada
en todo el Estado Espafol, reconocida y afiliada a las principales organizaciones internacionales del Sindicalismo Democrético...
Por la claridad de su trayectoria hist6rica, su contribucién a Ta Tucha, el arraigo y Ta plena vigencia de su 1Tnea sindical de
masas, la USO es hoy el embridn y el lugar de encuentro de todos los trabajadores para la construccién de un SINDICALISMO SOCIA—
LISTA, AUTONOMO y DEMOCRATICO, en la perspectiva de 1a UNIDAD SINDICAL.

Esta es Ta gran tarea que nos proponemos en la actualidad, conscientes de que 1a construccién de ese Sindicalismo Socialista
desborda hoy los 1fmites de 1a USO y constituye una gran tarea de masas que define y confiqura el interés primordial que tiene
para nuestra Clase Trabajadora la conquista de )a Democracia,

En esa perspectiva de Reconstruccién Sindical, como una aportacién y un aglutinante para la misma, nace "SINDICALISMO". Edita
da por Ta USO, va dirigida a todos los trabajadores, a todos los sindicalistas, Queremos que sea un instrumento al servicio de
1a ACCION, Ta FORMACION y 1a ORGANIZACION obreras en sus plataformas naturales: las secciones sindicales de empresa y las Federa
ciones de Ta industria o. los servicios, Que sea expresidn, centro de debate y anflisis de los problemas, las luchas y el avance
del movimiento sindical de inspiracién socialista y autogestionaria, movimiento del que USO es parte cualificada pero no intér-
prete o protagonista exclusivo,

elecciones sindicales

. con tu voto por la Libertad Sindical

reIacnones uso-ugt |
,Sfala estructuracién democrdtica del Sindlcahsmo Soc1ahsta o gﬁfo&@

nace la conferencia socialista ibérica

estado de excepcion en euzkadi

. 1 Régimen sigue siendo un Fascismo




EDITORIAL

ante las proximas elecciones sindicales:

spresentar candidaturas democraticas
+copar con decisidn todos los cargos representativos
xpor la libertad sindical; por un sindicalismo de clase

En Mayo habr§ elecciones sindicales, seglin manifest6 Ferndndez Sordo dfas atrés a la prensa legal, En el momento de redactar es-
tas 1fneas se desconocen los pormenores y las posibles trabas que 1a CNS intente poner ante estas préximas elecciones, No obstante,
tanto 1a premura con que se ha hecho el anuncio informal de las elecciones como las tensiones de estos Gltimos meses en la CNS (1a
Uhunkerizacign"), dan sobrado fundame:lo a los rumores que hablan de chanchullos y facilidades para que los jerarcas verticalistas
conserven sus puestos sin pasar por la elsccidn de base, de vetos y limitaciones para los trabajadores combativos y con anteceden-
tes, de renovacién al 50%, de reglamento electoral més restrictivo todavfa, etc. Ademds, estando todavfa reciente 1a oleada de des
pidos, expedientes y desposesiones, consecuencia de este otoflo-invierno altamente conflictivo, no hay duda de que 1a CNS tiene gran
inters por cerrar el paso a los representantes auténticos de la clase obrera, con la idea absurda de que escanoteando las posibili
dades y resultados electorales va a silenciar el rechazo undnime de que es objeto y las aspiraciones masivas de un Sindicalismo en
Libertad, representativo y democrdtico,

Pese a la manipulacién de las elecciones que la CNS intente, &stas se presentan como una encrucijada decisiva para el futuro; de
sus resultados, de la configuracién representativa que salga de las mismas, dependen muchas cosas, todas estrechamente relacionadas
con 1a defensa de nuestros intereses y la conquista de nuestras Libertades.

La posicién de Ta USO ante estas préximas elecciones viene trazada y enriquecida por una experiencia histfrica que arranca con
el nuevo Movimiento Obrero a principios de los afios 60, Ya en aquellos afios, la utilizacién consciente y con objetivos claros de
los cargos sindicales representativos, nos demostrd que constitufan una apoyatura valiosfsima y un impulso para el desarrollo del
Movimiento Obrero, En Asturias, en {uzkadi, en Madrid, en Andalucfa,.. antes incluso de las elecciones decisivas del 66, los hom-
bres de USO, las nuevas generaciones obreras, ensayaban formas de lucha, combinando legalidad-ilegalidad, que hoy, 15 afios después,
denuestran su acierto a 1a luz de Tos resultados y son m&todos de accidn obrera aceptados y practicados por todos los militantes ,
por todas las fuerzas con incidencia real entre la clase obrera,

La utilizacién de Tos cargos sindicales ha supuesto para el Movimiento Obrero un caudal de ventajas en cuanto al surgimiento de
nuevos militantes, 1a coordinacién de luchas, el lanzamiento de las Asambleas, la participacién masiva de los trabajadores en la
lucha a través de Tos convenios... Y la CNS, contra la opinién de quienes ven su reforzamiento tras su utilizacién, se ha desgasta-
do aceleradamente, se 1a ha puesto en evidencia permanente, ha sido desbordada por la dindmica de lucha y contestacién que, apoyada
en los cargos representativos, ha desarrollado el Movimiento Obrero, La conflictividad en aumento de los G1timos afios -que sitla al
M.0, espafiol entre los ms combativos de Furopa- y en contrapartida las declaraciones recientes de Martfn Sanz diciendo que "no nos
echardn de 1a CNS si no es con las armas en la mano", prueban hasta qué punto hoy la lucha obrera y 1a CNS son incompatibies, aun-
que 1a una utilice y se apoye en la otra,

Esta breve valoraci6n de 1a experiencia histérica sobre la utilizacién de la legalidad sindical, serfa suficiente para argumen-
tar y justificar nuestra convocatoria a la participacifn mds decidida en las inminentes elecciones sindicales, y al mismo tiempo,
tal valoracién constituye 1a razén de mayor peso contra el falso dilema participacifn-abstencidn, Pera hoy, en 1975, no se trata
de justificar posturas que la experiencia ha dado como v4lidas, ni de amimentar polémicas inGtiles y a 1a postre desbordadas por
la evidencia, sine de adoptar una actitud ofensiva ante las préximas elecciones sindicales, de definir claramente el por qué y pa-
ra qué debemos copar todos los cargos representativos a los diferentes niveles y la 1fnea de actuacidn sindical a desarrollar,

Las préximas elecciones sindicales son en estos momertos el centro de un anplio debate plasmado, incluso, en los medios Tegales
de comunicacién: coloquios abiertos, manifestaciones y tomas de posicién personales que son el reflejo de las distintas fuerzas y
alternativas en presercia, encuestas, etc. Sin duda, es 1a coyuntura electoral bajo el Franquismo que mayor interfs estd despertan-
do. No es una casualidad. En un momento polftico como el que atravesamos, con un Régimen que se desintegra entre la "apertura" y
el bunker frente a 1a demanda incontenible de Libertad y Democracia de tocos los sectores populares, las préximas elecciones se pre
sentan con una fuerté carga de contenido polftico ya que inciden directamente en un tema de especial importancia como es la configu
racifn presente y futura del panorama sindical en una perspectiva de cambio y ruptura democrdtica. Cuestiones como 1a disolucién o
el evolucionismo de Ta CNS con vistas al futuro del sindicalismo, sus intentos de ganar terrero y adecuarse en unidad -o "unicidad"-
y el pluralismo sindical, el destino del patrimonio de Ta CNS -que pertenece a la clase trabajadora-, etc, unidas, por supuesto, a
1a necesidad apremiante de disponer de todos los medios de tucha y defensa obrera en la actual coyuntura de crisis econfmica, son
problemas canderites que convierten estas elecciones -probablemente las (iltimas que se celebrén bajo 1a Dictadura= en una batalla

decisiva para Ja Clase Trabajadora y sus organizaciones, Es mucho lo que estd en juego: el futuro inmediato del Sindicalismo, del
instramento de LUCHA y ORGANIZACION mds préximo y natural para casi 10 millones de trabajadores en todo el Estado Espafiol,
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En consecuencia, ante las préximas elecciones sindicales, pre
sentar candidatos democrdticos, crear un cline de part1c1pac16n

y movilizacién en torno a programas reivindicativos y a la Liber ‘

tad Sindical, barrer a los verticalistas en las empresas y a to-
dos los niveles representativos (locales, provinciales, naciona-
les), asT como combatir las posturas abstencionistas que provo-

can la confusién y 1a divisién de Tos trabajadores y son una for

ma de inconsciente potenciacién de 1a CNS, es una tarea de todos
Tos militantes obreros, de todos los trabajadores conscientes de
que la defensa de nuestros interedes frente a la crisis capita-

Ea B
lista, el arrinconamiento de 1a CNS y la conquista de la Liber-
tad y Ta Unidad Si ndlcal no nos serdn concedidas gracigsamente
sino que debenos pe] barlas e imponerlas luchando, y para ello
las préximas elecciones son un instrumento y una posibilidad
valjosfsima, '

La UNION SINDICAL OBRERA desde este primer nfmero de "SINDI-
CALISMO" convoca a toda la Clase Trabajadora, a sus mihtantes
y simpatizantes a la parhcxpa(m‘in nés decidida en Tas préximas
elecciones sindicales,a hacer de las mismas una campafia contra
e] continuismo de Ta CNS y un trampolfn para Ja lucha por la
conqufsip de nuestros grandes objetivos de Clase:

14

. LA ORGANIZACION, LA COORDINACION Y LA LUCHA POR NUESTRAS PLATAFORMAS REIVINDICATIVAS DE EMPRESA Y SECTOR.
. LA DISILUCION DE LA CNS Y LA CONQUISTA DE LA LIBERTAD SINDICAL.
. EL DESARROLLO DE UN NUEVO SINDICALISMO, DE CLASE, AUTONOMO, SOCIALISTA Y AUTOGESTIONARIO, EN EL MARCO GLOBAL

DE UNA SOCIEDAD DEMOCRATICA,

!t VOTA CANDIDATURAS USO 1!
11 VOTA LIBERTAD SINDICAL !!

SINDICALISMO

ELECCIONES ¢

‘Reproducmos d continuaci6n una seleccifn de ias convocatorias y
planteamientos electorales 11egados a 1a Redaccibn ‘de SINDICALISMO
desde diversas Federaciones de la USC, Recordamos a todas ~en espe,
cial a sus comités de propaganda- la necesidad de que envfen con
suficiente antelacifn las colaboraciones que consideren necesario
aparezcan en SINDICALISMO,

PROGRAMA REIVINDICATIVO

que Ja UNION SINDICAL OBRERA propdne a la Clase Trabajadora y a los
cargos sindicales electos en las préximas elecciones,

ANTE LA SITUACION SALARIAL:

. Un salario mfnimo vital que cubra las necesidades de todo trabajador para una vida digna; 600 ptas, diarias, o 18,000,~ al mes.

. Revisién trimestral o-semestral negociada, como medio de mantener el poder adquisitivo contra el continuo alza del coste de la vida.
. Eliminacién de pluses, primas y todo tipo de incentivos no asimilables al sueldo, pues dichos mcentivos dejan de percibirse en
deteminadas circunstancias (vacaciones, enfermedad, regulatién de empleo, permisos, etc.),

. E1 1007 del salario real en caso de enfermedad, invalidez, desempleo, jubilacién, y con adecuacién postemor por revisiones o

convenios de la empresa,
. Aumento lineal igual para todas las categorfas,

. Supresin de Tos impuestos directos sotre el salario; IRTP y Seguridad Social, que deberdn correr a cargo del presupuesto del
Estado recaudado sobre las rentas. Esto supone una urgente reforna del r§glmen fiscal,

ANTE LA JORMADA LABORAL:

. Mantener 1a actual jornada legal méxima, rechazando las horas extras y el pluriempleo como formas encubfertas de- mcrementar y

favorecer el paro y la enngrac16n de otros compafieros.
. Supresifn dq Tas fiestas recuperables,

. 40 horas de trabajo semana] con fiestas los sfbados; 35 horas para los‘ trabajos nocturnos,

. Un mes de vacaciones,

. Incluir dentro de 1a jornada laboral la formacién profesional con salario y centro profesional a cargo de la empresa
. Excedencia a Ta mujer trabajadora de 2 meses antes y 3 después de tener un hijo, con el 1007 del salario real.

SOBRE LAS CONDICIONES DE TRABAJO:

. Contrato de trabajo:. reducir el peffodo de prueba al mfnimo exigible profesionalmente para pasar a fijo de plantilla,
. Rechazar- el despido libre o pagado. Supresién del Art, 103 y demds que legalicen esta situacién,
[}
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elecciones 75

Jubﬂaci6n a ]os 60 aiios o 40 de servicio en 1a empresa con el 1007 del salario real revisable perifdicamente,
. Defensa del puesto de traba;o ante cualquier situatibn de crisis: {

. reduciendo las jornadas 14'orales,

' dlversn‘mando la produccién con perfodos de adaptacién percibiendo el 100Z del salario real,

segum de desempleo al 100% durante toda 1a situacién de paro.

. Noa ]os incrementos de los ritmos de trabajo, como contrapartida de aumentos salariales, Luchar por la dlsmmucx6n de ]os actua-
les ritmos, sin repercusiones salariales, hasta su supresién total, ;
. Control Obrero sobre 1a organizacién del trabajo.
. Supresifn de los trabajos t6xicos y peligrosos por medios téenicos e instalaciones adecuadas,
. Reducir al mfnimo posible las categorfas profesionales y en consecuencia.el abanico salarial correspondiente,

REIVINDICACIONES SOCIALES:

. Viviendas dignas coh alquileres no superiores al 10% de] salario,
. Equipamientos y servicios en los barrios:
. zomas verdes bien instaladas
. transportes suficientes y c8mados
. mercados municipales suficientes
. limpieza, higiene, alumbrado, alcantarillads, etc
. Seguridad Social: residencias con todos los servicios por "cada zona y ambulatorios en cada barriada o demarcacin, Control de
los fondos de Ta Seguridad Social y su direccifn por los trabajadores y los profesionales de la med1cma
. Enseflanza gratuita y obligatoria hasta los 16 aflos a cargo del Estado,
Tiempo Tibre: construccidn de Centros Sociales, Biblitecas, Museos, locales para Asociaciones de Vecinos, con suficientes medios
para lograr desarrellar actividades de todo tipo al acabar 1a jornada laboral,
. Luchar contra la contaminacién a través de presionar"a las empresas para que instalen aparatos depuradores y anti-contaminantes,

REIVINDICACIONES POLITICAS:

Rechazar la sindicacién obligatoria en el sindicato vertical y realizar campafias contra el pago de la cuota,
. Derecho a podernos reunir y a celebrar asambleas en las empresas y en otros locdles, sin limitaciones.
. Derechos de expresién y asociacién,
. Derecho a 1a Huelga como medio de defensa de nuestros m’cereses.
. La detencién o prisién por motivos laborales o polTticos no pueden ser causa de sancifn alguna por parte de la empresa,
. Amnistfa general.
. Libertad de sindicacién y asociacién poiftica sin hmtacwnes
. Sindicato de Clase, Auténomo, Democrdtico y Unitario,

VIZCAYA: participacion contra abstencion.

(De "Lagunak" &rgano de 1a Federacién del Metal de Ta USO de Vizcaya, extractamos la valoracién de 1a experiencia electoral del §6
y dét 71, Ante'las préximas elecciones sindicales, el clima en Vizcaya es absolutamerite favorable a 1a participacién, concretdnddse
ya candidaturas democrdticas y unitarias en las principales f4bricas: General Eléctrica, Fuskalduma, Edesa, Altos Hornes, ete.) .

Las elecciones de 1966, Fueron las primeras despus de 1a guerra, en que la Clase Obrera Vizcaina se volcs en la eleccibn de autén-
ticos representantes obreros. En estas elecciones, 1a mayorfa de las empresas grandes, levantaron candida-
turas honradas y no pocos cargos a nivel comarcal, provincial y rdcional fueron copados por militantes obreros,

Fruto de esta actitud fue 1a gren dinamizacién de las luchas, 1a proliferacién de las reuniones, asambleas y actividades sindice-
Tes en las empresas, que culming con la ya histérica huelga de Bandas, en 1a que se puso a prueba la capacidad de coordinacién y so-
lidaridad de 1a Clase Trabajadora,

La utilizacién constante de todas las pomblhdades que -el aparato vertical ofrecfa, junto al desarrollo progreslvo de otras
plataformas de organizacién y confrontacién obreras (comités, comisiones), 1levaron al Movimiento Obrefo a unas cotas de combaPivi~
dad, tales que le. dictadura viéndose deshordada tuvo que empl ear toda su fuerza represiva para cortar de rafz la agresividad y orga-
nizacién obrera conseguida,

Enlaces, jurados y 1fderes obréros fueron desposeidos de sus cargos, desterrados y encarce]ados Pem no nos engafiemos, la repre-
sién no se cebS en los cargos sindicales por el hecho de conocerlos mejor, sino porque los hombreg ostentaban estos cargos eran mi-
litantes obreros. Los luchadores, los 1fderes obreros no pueden ser anfnimos, son siempre y en cualquier circunstancia hombres p-
‘blicos, ostenter o ne cargos sindicales, Los cargos sindicales represaliados en el perfodo 66-71, habrfan cafdo igualmente (o con .
més facilidad) si desde otras plataformas exclusivamente clandestinas, hubjeran logrado crear €l mismo clima de Tucha reivindicativa,

E1 error consistié en apretar demasiado el acelerador de una Clase Obrera, todavfa en su primera fase de organizacién. Se quiso
tumbar Ta CNS de un plumaze, sin valorar suficientemente lo que ello suponfa para el Régimen, es decir, el nervio central de su
"democracia orgénica" y en cuanto tal lo iba a defender con uflas y dientes,
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elecciones 75

Inmersos en un renacer explosivo de 1a Clase Obrera, no se cont§ suficientemente con que &ramos el finico sector de 1a sociedad
enfrentado a a dictadura y que ém consecuencia el Régimen podfa volcar como lo hizo toda su fuerza represiva contra nosotros, sin

que desde otros sectores se levantase una sola voz de protesta,

£] boicot de 1971, E1 estado de excepcidn que siguif a a huelga de Bandas con la deportacifn de numerosos luchadores, la despose-
sién de sus cargos a los hombres mds significados, las dimisiones en masa de enlaces y jurados, la represidn...

fueron los antecedentes inmediatos de las elecciones de 1971,

Esto unido al cansancio que Ja intensa lucha habfa producido en muchos 1fderes obrercs, la aparicién de grupos lzqmerdlstas na-
cidos de la universidad, para los cuales la agitacién panfletaria y el boicot a todo To quen?uese clandestino era sinfnimo de revo-
lucionario, y el esnejismo de unos comités o comisiones que todos esperdbamos pudiesen suplir con creces las funciones del jurado,
fueron las razones fundamentales que motivaron el boicot a las elecciones del 71,

Lo demds: e] no hacer sl juego a la CNS, el no significar a los mejores hombres, el no ser lsgalistas, etc, no fueron mds que
simples argumentaciones para salir del paso, pero no resisten la critica mds elemental, como podremos ir viendo a 1o largo de este

trabajo,

No hizo falta mucho tiempo para darnes cuenta que nuestra ausencia de loscargos de enlaces y jurados, lejos de potenciar la Or=
ganizacifp de la Clase Obrera en comités y comisiones, suponfa numerosas dificultades en orden al contacto colectivo de la fébrica.
y con o’(ra\s empresas, asf como a las posibilidades de informacién, coordinacién y capacidad negociadora,

En definitiva, los conité,s y conisiones allf donde se habfan Togrado crear se convertfan (privados de su brazo legal) en c8lulas
clandestinas con una capacidad de convocatoria nuy disminuida, con un consenso de los trabajadores, en muchos casos #ds imaginado
que real —en virtud de su anonimato-, y con una nula capacidad de negociacién con la empresa, sobre todo en aquellas en que sflo’
admiten al jurado como - interlocutor (que son todas), asf como en la negociacibn de convenios provmcithes y naclonales, los cuales

afectan.en nuestro paf¢ a una gran mayorfa de trabajadores,

Como resultado, numerosos convenios firmados a espaldas de los traba]adores desgaste en Tuchas por Ja dimisién de jurados ven-

didos,

imposibilidad de organizar las luehas por convenios que superen el marco de la empresa..,

Pero 1a historia con ser importante a 1a hora de tomar decisiones cara al future, no lo es tanto, como el andlisis de la situo- |
cién actual del pafs y en particular la situacidn real de 1a CNS en el caso que nos ocupa,

EUSKALDUNA: expe‘ggft‘g%ag{ Osnerwc'o

Reproducimos la 1tima parte del 11amamiento de los "Trabajadores de fuskalduna" a los "trabajadores del Estado
Espafiol”. Dicho 11amammiento forma parte de un folleto que con el tftulo "Doce afios de Tucha: Muestra experiencia®,
elabor§ un grupe de trabajadores de la Fuskalduna de Bilbao (Astilleros Espafioles S.A.). Diche folleto ha sido am-

pliamente difundide por 1a USO de fuzkadi,

e incluso, en otros puntos del Estado Espafiol,

La Euskalduna, con sus

dos meses de huelga en el 73 hasta imponer un jurade representativo, es uma de las empresas de obligada referencia
en Vizcaya a la hora de abordar ¢] tema de las elecciones y la 1fnea sindical de clase a sequir en el futuro.

"Myr eso nosotros, por si puede servirte de algo, vamos a
terminar concretando brevemente cual es nuestra postura;

esa postura la respaldan algunos afos de experiencia, tal
y como hemos intentado reflejar en este trabajo.

1~ B vpmb]un con el que vas axénoontrarte, aunque pue-
da parecerio, no es simplemente votar o no votar cargos sin

dicales, creyendo que con esto se arreglan las cosas, El pro

blema es "para qué" votaro abstenerse. Es decir, a la Tuz
de un plan de aécibn de unos objetivos concretos a desarro-
- 1Nar en la empresa, hay que considerar si, sirven o no los
cargos sindicales,

2,~ Nosotros, como tantos y tantos compafieros, luchamos dfa-
a dfa porque no podemos olvidarnos de los problemas y las
reivindicaciones constantes, que son muchas; pero al mismo
tiempo, y a partir de ahf, aspiramos y procuramos trabajar
por un auténtico Sindicato representativo, democrdtico, al
servicio de los obrercs y de sus intereses, basado en la U-
nidad Obrera, con una proyeccifn socialista y una buena do-
sis de humanismo, Quiz4 por eso, por teder claro lo que que
remos, a nosotros sean imprescindibles los cargos sindica -
les representativos. E] sindicato vertical es de los patro-
nos y del Estado; los cargos sindicales son nuestros,.

3.- Las elecciones se producirdn en cualquier caso, Aunque nadie
votara, eso no iba a producir 1a cafda del sindicate vertical y
su sustitucién por ese Sindicato al que aspiramos y por el que Tu
chamos, Por el contrario, en nuestras empresas mangonearfan toda-
vfa Wds-los tfpicos vividores y aprovechados, apoltronadss en &l
jurado con 8 6 10; y nosotros pérderfamos 1a posibilidad -cuarfdo
tenemos tan pocas!- de apoyar nuestra lucha en un medio eficaz’co-
mo son los representantes honrados y combativos,

k.- Frente a los que mantienen la idea de que participar en las
elecciones sindicales es colaborar o hacer el juego, nosetros de-
cimos que abstenerse es una forma peor de colaboracionisho, pues
supone alejarse del centro de los problemas, de la realidad con-
creta de lucha de una inmensa meyorfa de la clase trabajadora, y
dejar el campo 1ibre a las empresas y al "sindicato" en un momen-
to especialmente delicado en qde la CNS intenta -hacer "reformas”
para ver si puede ganar algo del tiempe perdido, Ademds, .la abs-
tencifn nes deja en una situacién totalmente clandestiria (comités,
comisiones, sin mds apoyo), y todos sabemos que en la clandestini-

“dad juegan unos pocos -con mucho valor, desde luego- pero la inwen
"sa mayorfa necesita un cauce mucho m4s ancho, La lucha de la Clase

Trabajadora no puede ser nunca "clandestina®, aunque a muches les
gustarfa,
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5.- Finalmente, ne queremos cansarte, i tienes que decidir, y contigoe tus compafierss, y todes en Asamblea y én reuniones amplias
por poco que podais, Del "iejo el consejo”, de acuerdo, pero las decisiones 2 nuestra cuenta, 4l finy al cabo, como nuestros
problemas y nuestras cosas los tenemos y sufrismos nosotros, que nos quede el derecho a decidir cfmo solucionarlos; y ese derecho
incluye también e derecho a equivocarmnss, jno te parece?.

Recibe un abraze fraternal, compafiero, no importa dénde vivas o trabajes,
Trabajadores de Fuskalduna

(Astilleros Espefieles, S.A,)

NAVARRA: todos de acuerdo en participar.

fn toda Navarra, y muy especialmente en el cinturn indusirial de Pamplona, el tema electoral centra
el interés de los militantes y los colectives ebreros, Desde la experiencia del 71, de relativa, pero
negativa, extensifin del boicot, el proletariade mavarro ha elevado extraordinariamente su nivel de
combatividad, alcanzando la Huelga Gemeral de Solidaridad en diversas ocasiones durante estos afios y
situfndose en un puesto de vanguardia entre Tas provincias mfs conflictivas del Estado Espafiol, Esta
combatividad se ha visto entorpecida muchas veces por 1a ausencia de jurados y enlaces representati-
vos y cosprometidos en 1a Tucha, [sta circunstancia y la maduracifn propia que el incremento de Ta lu
cha 1leva consigo, ha motivado que ante estas préximas elecciones la postura de las organizaciones
cbreras con presencia real (USD,CC,00,, ORT, PTE...) se reafirsme en unos cases o se decante sin titu-
beos por la participacién, en otros,

De "Uni6n Sindical Gbrera”, 6rgano de 12 USC de Navarra, reproducimes un extracto del 1lasamiento

electoral,

Nuestra postura ha sido limpia y clara a este respecto y no nos cansaresos de defenderla:

NO A LA CNS, SI A LOS JURADOS Y ENLACES COMBATIVOS Y REPRESENTATIVOS, QUE PROMUEVAN Y SE SOMETAN A LAS ASAMBLEAS
Y A UNA COLABORACION ESTRECHA CON LOS COMITES OBREROS Y SECCIONES SINCICALES DE FABRICA, SOBRE LA BASE DE UN PROGRA-

MA DE CLASE EN LO INMEDIATO Y EN LO FUTURO,
Esa es nuestra posicifn en la cual nos reafirmamos. No es ura pocicién dogndtica y excluyente; no despreciamos ni tachamos

cor insultos infantiles a Tos que son partidarios del boicot (ellas lo hicieran con los que fuimos en Jas anteriores elecciones
partidarios de participar, Hoy varios de ellos TAMBIEN DICEN S! - Inuestra erhorabuena; sabeis aprender de la historial),

En esta perspectiva, convencidos de que 1a construccifn de un Sindicalismo de Clase, Auténomo, Democrdtico y Socialista es pa-
trimonio y tarea de toda la Clase Trabajadora, la USO de NAVARRA conveca a los trabajadores a participar y levantar candidaturas
democrdticas en las préximas elecciones sindicales. ‘

LA CONSTRUCCION DE NUESTRO SINDICALISMO PASA HOY POR CERRAR EL PASO A LOS VERTICALISTAS Y A LA PATRONAL EN LAS EMPRESAS,
POR AUMENTAR LA DIALECTICA, LA COORDINACION Y LA LUCHA SINDICAL Y LA DISOLUCION DE LA CNS A NIVELES SUPERIORES,

COMPANERO TRABAJADOR:

UNETE A LA UNIiON SIMDICAL OBRERA - PARTICIPA EN LA LUCHA A TRAVES DE HUESTRAS SECCIONES SINDICALES-
LEE Y DISCUTE LA PROPAGANDA SINDICAL - FORMATE EN LOS CURSILLOS DE NUESTRA ESCUELA SINDICAL,

Finalmente, se produjo un animado
cologuio. Tema candente del mismo fue
el de las proximas elecciones sindica-
les. Seguin parece, las Comisiones Obre-
ras, dependientes del ilegai Partido Co-
munista de Espafia y la también ilegai
USC (Union Sindical Obrera) recomen-
derén la participaci6n, sigulendo- su po-~
jitica de utilizar las plataformas lega-
les, mientras que la’UGT (Uni6n Gene-
ral de Trabajadores, el sindicato del
igualmente ilegai PSOE, Partido Socialis-
ta Obrero Espafiol) propugna la absten-
cién, si bien gran parte de sus miem- =
bros, sobre todo los madrilefios, defien-
den la participacion.

Pedro Cea

De "CONTRASTES™ , n? 12

Carlos Cru Jose Manuel Arije
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ANDALUCIA: programa electoral de la USO

+ Iniciar una campafie de desprestigio y derrota moral contra
los cargos sindicales vendides al capital y al capital,

las elecciones sindicales se nos presentan a los trabajadores
en unos momentos de cambio polftico y social, la sociedad espafio
la, en todos sus estamentos profesionales, ha tomado conciencia
y.lucha per la instauracifn de un régimen democrdtico que termi-
ne de una vez y para siempre con el sistema polftico que, macido
del ya lejano y olvidade 18 de julio del 36, nos impuso uma dic-
tadura férrea, uma polftica de vencedores y vencides, la anula-
cibn de los derechos ciudadanos mds elementales y la consiguien-
te y brutal represifn policiaca a que la clase trabajadora y el
pueblo espaiio] se ha visto sometida desde entonces,

La Tucha por 1a libertad en nuestro pafs comprende dos aspec

tos fundamentales: Libertad polftica y Libertad sindical, Una se
complementa a 1a ofra y, wds propiamente, ambas son inseparables
por cuanto no se comprenden diferenciadas ni antagénicas, Sin em
bargo, cuando, como hemos visto, el frente polftico de lucha por
1a democracia est{ fracasande al querer conducirlo por cauces
pactistas y de @stién bilaterales, unos, o simple y 1lanamente,
. denunciande otros, la imposibilidad de democratizacién del régi-
men pero sin ofrecer ninguna otra altermativa que la hagan ase-
quible, el frente sindical cobra hoy una importancia decisiva en
la determinacifn y urgencia de tal proceso democrdtico,

En esta situacifn, las elecciones sindicales ofrecen 1a posi-
bilidad de una irrupcin masiva en los propios organismos del ré
gimen, en este caso 1a Organizacién Sindical, que tiene que posi
bilitar 1a expresifn y 1a lucha de Tos trabajadores por la con-
quista de nuestros derechos fundamentales, a la vez que hace po-
sible el estrecho marcaje a cualquier intento de renovacién para
perpetuarse de] aparato sindical de 1a dictadura,

La USO, organizacién sindical Tibre y auténoma, de niles de
trabajadores repartidos por toda nuestra geograffa, entiende que,
sélo en esta perspectiva y con estos presupuestos, la actual cam
pafia electoral puede hacer realidad el fortalecimiento y el re-
surgir definitivo de nuestra clase ante el futuro m4s inmediato
del pueblo espafiol, sin duda, un futuro democrético,

Propugnamos, por ello, la participacién en las elecciones a
todos Tos niveles: de empresa (enlaces y jurados), provincial y
local (Uniones de trabajadores y técnicos, juntas locales, con-
sejo provincial de trabajadores), macional (Consejo nacional,
uniones nacionales, congreso sindical, comité ejecutive, procu-
rddores,..), pues somos conscientes de que uma penetracifn a es-
tos niveles representatives ha de hacer »4s viable la aniquila-
cién absoluta de Ta 1fnea polTtica de mando (designados por Ta
administracién) y facilitar a los funcionarios, técnicos, aseso
res, etc, la identidad con nuestras perspectivas,

Ya desde aquf invitamos y 1lamamos a todos aquelles trabaja
dores que vivamente sientan los problemas de nuestra clase, a
los que tengan veluntad de luchar por resolverlos, a todos los
trabajadores honrados que repudien conformarse con la situacién
en que vivimos a:

"+ Que formalicen sus candidaturas para ocupar esos cargos,

+ Que se conecten con el trabajo de miles de trabajadores-USO.

+ Que asuman el programa que 1a Unifn Sindical Cbrera ofrece,

l.-

30-

Lucha por Ta mejora de la economfa de 1a familia obrera.

Que 1leva consige una voluntad firme y decidida por esta-
blecer un frente de lucha en la empresa para conseguir un
permanente aumento del nivel salarial, con los medios mds
adecuados y eficaces para ello, Lucha por 1a defensa del
puesto de trabajo y por la presién y el control sobre los
precios, haciendo converger en dicha accifn incluso a los
diversos sectores populares y sus asociaciones,

Por ¢] aumento del nfmero de plantilla en las empresas,

como forma de solucién drdstica inmediata de Tos proble-
mas mds caracterfsticos de nuestro pueblo: la emigracifn
y los problemas del retorno, la eventualidad, el paro,
Ta escasa industrializacifn, la falta de capacitacién pro
fesional, causa de innumerables accidentes de trabajo, la
evasifn de capital a otras regiones...
Desde el control a la autogesti6n de los fondes sindica
les, Hoy serd, como ya se hace en muchas empresas, la ne
gativa a pagar la cuota sindical y el IRTP, y que pasen
‘integramente a cargo de ]a empresa, pues esos fondos ad
ministrados por ellos, en ellos revierten sus beneficios:
Edificios y salones de 1a 0,5, negados persistentemente
a los trabajadores, Uma Seguridad Social comercializada
y ocasibn de pinglles ganancias para nuevoes capitalistas
que nacen a su sombra, Mutualidades laborales que trafi
can con el dinero obrero en sectores industriales defici
tarios. Publicaciones subvencionadas por las cuotas sin
dicales y que ejercen una labor de propaganda totalaente
antiobrera y sumisa al capital y su gobierne, etc, etc,

k.- Por la libertad sindical, La voluntad firme de los traba

5.~

jadores por poder constitulr sindicatos totalmente repre
sentativos y libres contra la Organizacién Sindical actu
al o la que quieran imponernos desde arriba y por decr_e_
{o cualquier polftice del momenio, Voluntad que comporta,
a nivel de empresa, el generar un movimiento de lucha
por 1a 1ibre autodeterminacidn de los trabajadores que
-comprenda desde e] derecho de reunifn y expresién sindi
cal y poiftica de los mismos hasta el poder legalmente
ejrcer a huelga como método de lucha y la instituciona
lizaci6n de Ta Asamblea Obrera como ejercicio de la delo
y del poder de decisifn, pasando por la Tibertad a af1
liarse al sindicato mds conveniente y establecer desde
la empresa y el taller las relaciones econfwicas y pro
pagandfsticas »4s afines con el sindicato en cuestién,
Por el mfs absoluto control de muesires representantes,
la Asamblea (brera finica entidad capaz de determinar en
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cada momento sobre la gestifn de nuestros representantes, tan 7.~ Por el derecho a la autoromfa de 1a clase trabajadora,
to en las acciones a emprender coms en la renovacidn ds los S6le unes representantes obreros independienies de la
nismos, patronal y del gobierno pueden ofrecernos hoy dfa Tas
6.~ Por una informacién permanente en la empresa y en el sector, miximas garantfas sobre la defensa de nuestros intere-

a través de la celebracién de 2;ambleas informativas, comu- ses, Y supone, por otra parte, 1a base fundamental pa-
nicados mano en mano, tablero de anuncies, etc,, que hagan po- ra mostrar la fuerza y la capacidad de accifn y deci~
sible 1a conciencia y la reflexién para la participacién mds sifn de Tos trabajadores en este momento histérico en
completa de los trabajadores en ia Asamblea decisoria, que se estdn gestands las bases de la futura seciedad

espafvla en la democracia,
COMPANERO!
Las elecciones sindicales hoy, en la dictadura, son ya la base del future democrdtico.
!Suscribe las candidaturas democrdticas-USO!
Yota por la lTibertad sindical!
Vota el derecho de expresidn, reunién, afiliacién!
IST al derecho de asamblea y huelga!

GUIPUZCOA: la CNS partidaria del boicot .

Noticias 1legadas de Guipfizcoa confirman a quifnes interesa en estos momentos la abstencién de los trabajadores en las pré-
ximas elecciones sindicales, Al parecer, seglin fuentes internas, 1a (NS de Guipfizcoa tiene en proyecto el lanzamiento de miles
de octavillas firmadas por las organizaciones wfs representativas de la clase obrera -partidarias de ir a las elecciones, claro-
1lapando a la abstencidn y al boicet de los carges sindicales,

Por otra parte, "Trabajo Regional", perifdico fascista que sale de Ja CNS de Tas provincias vascas, ya ha empezado una cam-
pafia de difamacién de los 17deres nds representativos del proletariado vasco con el epfgrafe de "A los que no hay que votar",
Si a todo esto afiadimos el Estado de Excepcifn decretado para Vizcaya y Guipfizcoa -que busca, entre otras cosas, entorpecer y
deswantelar la campafia electoral democrdtica- comprenderemos el poqufsimo interés que tiene la CNS, los patronos y el Gobierno,
en que la clase trabajadora vote candidaturas democrdticas,

Guiplzcoa en las elecciones del 71 registrf un elevade porcentaje de abstencibn ~quizds el mds alto del Estado Espafiol-
que le vino de perias a la CNS para respirar y recuperarse de la embestida obrera de las elecciones del 66, Pero en estos mo-
mentos, la clase obrera y sus organizaciones se pronuncian por la participacifn mfs decidida en las elecciones, lo cual expli-
ca que l1a CNS quiera ver a los trabajadores privados de auténticos representantes y en manos de Tos vendidos al "sindicate® o
a las empresas.

MURCIA: a la invasion de la CNS.

(Del 11amamiento electoral de 1a USO de Murcia, difundido profusamente por toda la provincia, entresacamos la G1tima parte),

La UNION SINDICAL OBRERA, sindicato revolucionarie, aut6nome, polftico e independiente, consciente de 1a importancia que

supone para los trabajadores el conseguir en estas ELECCIONES un porcentaje elevado de auténticos representantes, hace un 1lama
_miento a todos los trabajadores de nuestra regin a introducirse masivamente en el sindicato vertical, utilizando sus p]atafor\-
mas como medio vélido de movilizacidn de masas para desde ahf, reclamando todos nuestros derechos que como clase trabajadora te-
nemos, caminar a la progresiva destruccifn del sindicato de Franco, colocando Jas bases del verdadero Sindicato de los trabaja-
dores,

CERREMOS EL PASO DE LAS ELECCIONES A LOS VENDIDOS Y TRAIDORES!!

LEVANTEMOS LAS MAS POSIBLES CAMD!DATURAS DEMOCRATICAS!

POR LAS ELECCIONES A LA INVASION DEL "SINDICATO®!!

A LAS ELECCIONES POR LA CONSTRUCC!ION DEL SINDICALISVO DE CLASE, AUTONOMO, DEMOCRATICO Y SOCIALISTA“

(De una octavilla firmada por TRABAJADORES DE USO~CARTAGENA, reproducimos)s

Ante las elecciones caben diversas posturas:
La_indiferencia, Ta cial equivaldrfa a reconocer que tras casi 40 afios de lucha, la clase obrera se encuentra quemada y desen-
gafada, Consecuencia sta de 1a incompetencia de un sindicato imventado por un régimen fascista, que no ha sabido responder a

las aspiraciones del pueblo trabajador, Admitir esta postura serfa, pese a lo que de verdad hay en ella, reconocer que nuestra
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clase ro tiene aspiraciones o que se contenta con su actual situacién, cosa totalmente falsa, ,
La abstencidn o el boicot, postura mantenida por aquellos que afirsan que la participacién equivaldrfa a un fortalecimiento de la
CNS al mismo tiempo que una rendicién o enirega de los militantes,

Erttcigci& Nosotros pensamos que dentro del proceso que atraviesa el pafs, las ]’iber’tades sindicales vendrin concedidas en
un tiempo ®4s o menos corto, Creemos que Tas posturas anteriores suponen cortar este proceso, la Clase Trabajadora a través de sus
organizaciones tiene que estar presente en este proceso y desde ahf crear una alternativa vlida que dé respuesta a los problemas
que actualmente tiene, haciendo explotar la legalidad reformista de 1a CNS, en beneficio y hacia un Socialisme Democrdtico de los
Trabajadores, ~

CATALUNYA: hacia Ia libertad sindical.

E] ambiente electoral en Catalunya es extraordinario, Existe casi total unanimidad en las diferentes organizaciones por la parti
cipacién en las elecciones y se estd desarrollando une intensa actividad en Ta preparacién de las mismas en los diferentes secto-
res: banca, metal, textil, qufmica, artes grdficas, etc, En Barcelona, donde 1a CNS ha ensayado férmulas de adaptacién a la reali-
dad, mostréndose con un talante que podriamos 11amar mfs "iberal®, al tiempo que ofrece una actitud ®4s incisiva en el intento
de ganar terreno entre la clase obrera, las préximas elecciones se presentan como un test decisivo de cara al futuro de 1a CNS,
sus posibilidades, y el posicionamiento de Jas distintas alternativas sindicales democrfticas ante ella,

Reproducimos fntegra una octavilla de 1a USO de Catalunya en Ta que fija su posicién ante las elecciones y convoca a la parti
cipacidn,

ELECCIONES SINDICALES 1975 ..... HACIA LA LIBERTAD SINDICAL,

La CNS puntual a Ja cita, pese a sus silencios y maniobras, fn Mayo FLECCIONES, Semana Santa y un mes de plazo para que en todas
las empresas de Catalunya y del Estado Espaiiol en su conjunto se elija a los hombres que van a representar los intereses de los
trabajadores durante no sabemos cuanto tiempo,

iPor qué este silencio y esta maniobra? Mo debemos olvidar que la CNS es una institucién creada y dominada por el franquisme,
ligada al Gobierno por un Ministro y a las Cartes por unos procuradores "sindicales" que dicen sT a los Principios del Movimien-
to. Es 16gico que ante la situacién de descomposicién del franquismo dudasen y esperasen hasta el G1timo momento para romper el
silencio y 1lamar a la clase trabajadora a ELECCIONES. No han dado a conocer el Reglamento de las mismas, Y nos preguntamos: jqué
tipo de maniobra tratardn de hacer con €17 ja quién dejardn presentar? jserdn al 10027 jse quedardn Tos "procuradores"? Estas y
nuchas #és preguntas estdn en el aire para confundirnos y en nuestras dudas saniobrar con ellos, No nos debemos engafiar, discuta-
mos y elaboremos las candidaturas de los hombres y mujeres que nos deben representar en nuestros intereses. Desde el 66, se va
demostrando que allf donde hay jurados con conciencia de clase ~no verticalistas- de la CNS- hay luchas, hay victorias,

PREPAREMONOS PARA LAS ELECCIONES!!
VOTEMOS S1 a los compafieres y compafieras con conciencia de clase!
VOTEMOS NO a los verticalistas de l1a CNS.

HACIA LA DISOLUCION DE LA CNS ......... HACIA LA LIBERTAD SINDICAL,

UTB DE BARCELONA,

(En un extenso folleto, la Unién de Trabajadores de Banca de Bercelona, aborda el tema electoral pronunci4ndose por la partici-
pacifn, Resulta imposible resumir dicho folleto que consta de tres grandes apartados; 1) Historia de 1a CNS, 2) Por qué y para qué
participar en las elecciones y 3) Funcionamiento y utilizacién de los cargos sindicales. Reproducimos el planteamiento de UTB so-
bre las tareas mfs importantes que debe desarrollar el cargo sindical representativo.

1.- Elevar el nivel de conciencia de clase y combatividad de los trabajadores en la defensa de sus intereses.

2,- Facilitar y potenciar la participacin de la base trabajadora en las decisiones y en la informacifn,

3.~ lmpulsar y realizar asambleas de trabajadores, donde, no sflo se informe, sino se participe y decida democrfticamente, 1 tra-
bajader no es un mero instrumento, sino el protagonista de 1a lucha obrera,

k.- Ser portavez representativo de las aspiraciones del colectivo y no adoptar nunca acuerdos a espaldas de los trabajadores, sin
que Bstos participen en las cuestiones mds importantes.

5.~ Informacidn constante y objetiva de las gestiones realizadas y consultas continuas a través de todos los medios: encuestas, reu
niones, asambleas, directamente,. v

6,~ Conseguir la unidad de los traba]adores en toda lucha por reivindicaciones de empresa, sector o general, procurande superar
las tendencias existentes, La unidad de accién debe imperar en todo momento y el cargo sindical debe impulsaria,
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trabajadores textileS: PperspectivAs ANTE LAS ELECCIONES SINDICALES 1975.

~ Vamos a Tas ELECCIONES no para copar a la CNS, sino para promocionar todo movimiento de base hacia unas reivindicaciones que no

serdn simplemente profesional, En las mismas deberd plantearse un auténtico SINDICATO DE CLASE donde los presupuestos de lucha que
haga la Clase Obrera no puedan asimilarlos Tos patronos, como son: el control obrero en la Asamblea, en la productividad, en la or
ganizacién del trabajo, en el rendimiento, en los beneficios, etc.

Los cargos sindicales deben ser un medio para promocionar los acuerdos de base y defenderlos en 1a empresa y en el sindicato,
Ninglin cargo podrd decidir nada por su cuenta, pues este poder estd en 1a Asamblea y reunién de base, por To tanto tampoco los 6r-
ganos de la CNS por su cuenta,

No aceptamos el dirigismo de 1a CNS, ni una futura unidad sindical que intente desde arriba monopelizar nuestros intereses de

Clase, en nombre de 1o que sea, No queremos dominar el Sindicato ni que lo dominen otros desde arriba, sino consequir un poder de .

clase que fomente 1a Unidad Sindical desde la base,

fsta posicién pone en contradiccibn otras pesturas ante las elecciones, pero debemos sefialar que esto se debe a que tanto los
que tienen el poder hoy como los que aspiran a tenerlo mafiana, lo quieren hacer desde una organizacifn donde los trabajadores no
han participado y por lo tanto es una forma mis de negar 1a promocin de Ta CLASE OBRERA.

Solamente con estos objetivos iremos a las ELECCIONES, Ya sabemos que es diffcil, pero lo importante es 1a Conciencia que hay
que crear sobre el futuro de la Clase Cbrera.
PLATAFORMAS Y OBJETIVOS. 1,- DERECHO DE ASAMBLEA por iniciativa de Tos trabajadores,
2.~ OPOSICION a los planes de REESTRUCTURACION, que es el despide 1ibre.
3.~ CONTROL OBRERO exigido a través de Comités elegidos por la Asamblea sobre la productividad, ritmos
de trabajo, sequridad e higiene, beneficios.,, '
k,~ Ante los convenios, PLATAFORMAS UNITARIAS de Ramo, no de empresa, ni de secciones dentro del Ramo,
5.- POR UN DERECHO DE HUELGA plenamente reconocido,
TRABAJADORES TEXTILES,- Catalunya, abril 1975,

DEMOCRACIA
SOCIALISTA

ORGAN AL PAIS VALENCIA DE LA
UNIO' SINDICAL OBRERA

UN ARMA A

ELECIONES ™ "™+
ISINDICALES ogenn
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- DECLARACION DE LA USO
SOBRE SUS RELACIONES CON LA UGT

Ante la campafia de rumores que a nivel nacional e inter
naciom] estd difundiendo el PSOE/UGT sobre la inminencia
de 1a fusién entre Ja USO y 1a UGT, Ja Unién Sindical Cbre
ra quiere salir al paso de los mismos, al tiempo que expo-
ne las razones que en }a actualidad se oponen a cualquier
intento de fusién entre ambas organizaciones:

- Para 1a USO, la primera y b4sica dificultad que obstacu-
1iza un entendimiento es la ambiglledad y falta de autono
nfa de Ta UGT, dada su dependencia del PSOL. No sabemos
dénde termina 1a UGT y dénde empieza el PSOE:

. miximos dirigentes del PSOE deciden y forman parte de
1a direccién de la UGT

. la mayor parte de los Comités y Servicios son comunes
entre ambas organizaciones

. no existe independencia econfmica entre Ta UGT y el
PSOE, ,

la subordinacifn polftica, organizativa -a través de la

duplicidad de sus Comités y dirigentes- y econfmica de

Ja UGT al PSOE, imposibilita una discusi6n auténoma so-

bre la problesftica sindical con 1a UGT, al primar so-

bre 6sta Tos intereses de consolidacidn polftica y or-

ganizativa del PSOE,

~ Otra vfa de negociacién es la unidad de accién, Pero
ésta no puede ir muy lejos. Se ve reducida a su mds
simple expresibn, cuands no resulta imposible: su polf-
tica abstencionista de las elecciones sindicales, su
escaso protagonismo y desvinculacién de las tdcticas de
accifn que impulsan 1a lucha del Nuevo Movimiento Obre~
ro, unida a su exigua implantacifn en las fébricas, re~
ducen las posibilidades de una accién comln a tan s6lo
comunicades y meros actos propagandfsticos.

- Ante 1a falta de autonomfa de 1a UGT respecto al PSOE,
la USO, como organizacién sindical autfnoma, no puede
asumir compromisos unitarios con la UGT, dado que ello
supondrfa, de hecho, asumir la polftica de] PSOE. Esto

implicarfa, sobre todo en las actuales circunstancias, un enfeu-
damiento inaceptable ya que entendemos que el sindicato debe ela
borar y desarrollar su propia polftca,

Por todo ello, consideramos que la intencién de 1a UGT en sus
conversaciones con la USO es puramente tdctica y estd dentro de
una maniobra que desborda a la propia UGT para inscribirse en la
1fnea polftica del PSOE,

S81o as? se explica que mientras 1a UGT proclama verbaimente
la colaboracién y busca el apoyo de la USO en el interior, al mis
po tiempo el PSOE/UGT movilizan sus influencias polfticas para
boicotear Ta entrada de 1a USO en las organizaciones del sindica-
lismo internacional, haciendo presién allf donde pueden para cer-
car y desvincular a 1a USO internacionalmente,

A pesar de esta situacién, 1a USO reafirma su voluntad de im-
pulsar al mximo la reestructuracién del movimiento sindical de
orientacién socialista, paso necesario en el proceso democrdtico
de unidad sindical,

Para 1a USO, tal empefio unitario del sindicalismo socialista
exige la plera vigencia de la autonomfa sindical, desde ya; la
unidad de accién a nivel nacional e internacional; la estructura-
¢ibn democr4tica a partir de los centros de trabajo, en el inte-
rior; y la definicién de un Proyecte Sindical comfin,

Fstos son los problemas que estdn obstaculizande actualwente
el proceso de reestructuracién del movimiento sindical de orien-
tacibn socialista, y los caminos de solucidn que existen, sobre
cuyas bases estamos dispuestos a negociar,
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Comunicado de la Conferencia Socialista Ibérica

Durante los (1timos diez meses, los partides y organizaciones abajo firmantes han trabajado, juntamente con el P.S.0.E., en
el seno de 1a Conferencia Socialista |bérica (CSI), para encontrar las formas de articulacién de las diferentes fuerzas socialis
tas que existen en las nacionalidades y regiones del 4mbito del Estado Espariol. -

En el tiempo transcurride, los debates han demostrado que la concepcién que tienen de la Reconstruccién Socialista los parti-
dos y organizaciones firmantes es muy semejante, En efecto, se trata de reestructurar un amplio movisiento socialista de masas,
encaminado a la transformacidn revolucionaria de 1a sociedad en 1a perspectiva de un socialismo democrdtico y autogestionarie,
Para ello, es indispensable asumir 1a realidad plurinacional, el hecho regional y todas las potencialidades socialistas que exis
ten en el 4mbito del Estado Espaiol, sin exclusiones, vetos, ni pretensiones hegemfnicas por parte de nadie, -

Este es el planteamiento que la Conferencia Socialista |bérica, ha asumido undnimemente con la excepcién. del PSOE, y en el
que la CS| considera que debe prevalecer y por el ha de regirse en To sucesivo,

La CS! anuncia que, en un préximo comunicado dard a conocer sus posiciones con respecto a la alternativa democrdtica y a las
plataformas unitarias existentes o en proyecto a nivel del Estado Espafol, Asimismo, abordar4 las relaciones con las instancias

internacionales y partidos de otros Estados,

Por Gltimo, y como socialistas, Tos partidos y organizaciones firmantes consideran necesario en las presentes circunstancias,
hacer constar en este comunicado su repulsa sds enérgica por el nueve atentado a la 1ibertad que representa la declaracién del
Estado de Excepcién en Euzkadi, y hacen un 1lamamiento a la accibn solidaria con 1a clase trabajadora y el pueblo vasco,

. MOVIMENT SOCIALISTA DE CATALUNYA (M.S.C.)
. PARTIT SOCIALISTA DEL PAIS VALENCIA (P,S,P.V.)

27 de abril de 1975

. PARTIDO SOCIALISTA GALEGO (P.S.G.)
. RECONSTRUCCION SOCIALISTA
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"navarra socialista”: lbuen comienzo!

"Navarra Socialista" es un perifdico de reciente aparicién, visita por las diferentes regiones de Espafia,,, la visitaestd
"§rgane de 1a federacidn navarra del PSOE", segfin dice en su 12 motivada por el creciente interés que los sindicatos suecos
pégina, No vamos a hacer ahora una valoracién o una crftica ge-  sienten hacia la UGT y, sobre todo, con To relacionado con nues
neral del periddice, E] objeto de esta nota es aclarar una ine tra Federacién del Metal,,. se suscitf el tema de las eleccio-

formacién que con el tftulo "un sindicalista sueco nos visita" nes sindicales, manifestando el Sr, Olsson la incomprensién y -
inserta dicho perifdico en su pigina 8, Tal informacidn dice extrafieza que le producen 1a actitud de diversas Organizaciones
textualmente, entre otras cosas: "Acompafiado de un miembro de que pretenden, con su postura de participar, mantener el mayor
UGT visité nuestra provincia, concretamente Pamplona y Tudela, puntal de este Régimen Fascista, que es el Sindicato Vertical®,
el compafiero Jan OLSSON, secretario general de 1a Federacidn del La noticia, sin falsedades ni manipulaciones, debi redactar

Metal y miembro del Partido Secialista sueco, que realizaba una  se asf:

"Un compaRerc sueco, Jan Olsson, secretario general de la Federacién del Metal, cursf una visita a nuestro pafs intere-
sado por conocer la realidad "in situ" del nueve sindicalismo socialista, y la situacién de las empresas suecas afinca-
das en el Estado Espafiol, especiaimente ASFA (Sabadell), Erikson (Madrid y La Corufia) y SKF (Tudela), Acompafados de -
sendos responsables de las Federaciones Metalfirgicas de 1a USO y la UGT, visit6 Sabadell, Barceloma, Pamplona, Tudela,
Bilbao, la Corufia y Madrid, siendo informado ampliamente por metallrgicos de USO, algunos de ellos representantes sin-
dicales de las empresas suecas en Espafia (desconocemos si se entrevistf con compafieros de 1a UGT de esas empresas), de
los problemas de las mismas, las iniciativas y planteamientos de cara a uma adecuada respuesta obrera multinacional, de
las perspectivas futuras del sindicalismo democrdtico en Espafia, de las fuerzas y alternativas en presencia, de los mé-
todos y formas de Tucha que han contribuido al desarrollo del potente Movimiento Obrero espafiol -especialmente la utili
zacibn de las elecciones sindicales-, de los problemas y planteamientos en torno al proceso unitario del sindicalismo
socialista en 1a perspectiva de la Unidad Sindical, etc, etc,

E1 compafiero Jan Olsson mantuve también contactos con representantes federales y confederales de ambas organizaciones
por separado, manifestdndose, en las confrontaciones mantenidas con la USO, partidario de Ta utilizacién tdctica de las
elecciones sindicales como un medio al servicio de 1a lucha obrera y un factor decisivo, sobradamente comprobado en la
préctica, de acoso y desgaste de 1a CNS en la perspectiva de su destruccién total y 1a conquista de la Libertad Sindi-

m] ll'
fsta es 1a informacién real y lamentamos, entre otras co- silenciando o difamando 1a presencia, la actividad y la solidez
sas, la instrumentacifn que se ha hecho al deformarla de la de la USO y sus planteamientos de Tucha como nueve sindicato so
visita e impresiones de un sindicalista amigo, movido en su cialista, se supera la realidad o se resuelve el problema de

interés por conocer los problemas reales del sindicalismo de fondo que no es otro m4s que la Reconstruccién del Sindicalismo
mocrdtico y del proletariade espafiel, con vistas a una mayor Secialista -no sflo la restauracibn de unas viejas siglas, glo-

y mejor colaboracifn internacional, riosas y patrimonio histfrico de todos- sobre bases de estructy
A la Tuz de cosas como la que comentamos, que constituyen racién democrdtica en el interior, autonomfa sindical y e]abora
toda una préctica sectaria imposible de resumir ahora, s6lo cién de un Proyecto Sindical que asuma e impulse las formas de
nos queda decir que resulta cuando menos gracioso pensar que lucha y los objetivos globales del nuevo Movimiento Obrero,
SIDICALISHO

EUZKADI: 1a policia manda

Al parecer, en la reciente visita de Garcfa Hernandez a las provincias vascas, tuve algln altercade con los jefes locales de la
policfa y guardia civil, que le reclasaban la promulgacifn del Estado de Fxcepcin ante el auge de Ta contestacidn y 1a Tucha ant]
fascista que se viene dando desde todos los sectores de la sociedad vasca, si bien el arqumento de mayor peso esgrimido por la po-
Ticfa era la actividad militar de ETA, encaminada ultimamente hacia agentes de la BPS y guardia civil.

Garcfa Hernandez expresé )a reticencia del Gobierno a adoptar tal medide, paro se vi& presionade y amenazado por las dirigentes
policiales, Y, naturalmente, el Estado de Excepcién 1legh, aunque despubs de la ocupacién policial de que es ébjeto Fuzkadi en los
@i1timos afos, no va a notarse apenas la diferencia entre la situacién excepcional y la normal,

Un punto sobre el que queremos hacer hincapié -unido a la obligada exigencia de solidaridad y supresién de 1os aun més grendes
privilegios de 1a policfa para ahogar el clamor de LIBERTAD que brota unanimemente de Fuzkadi- es el de las préximas elecciones sin
dicales, No deben celebrarse bajo el Estado de Excepcifn; es necesaria la movilizacifn general para que sea suprimido, para exigir
garantfas absolutas en el desarrollo del proceso electoral y seguridad de los candidatos democréticos. No en balde, el Estads de Ex
cepcifn serd aprovechado por la policfa, la CNS y la patronal para deshacerse de los 1fderes mds combatives y dispuestos a eng'osar
las candidaturas auténticas,

SOLIDARIDAD CON LA CLASE TRABAJADORA Y EL PUEBLO VASCO !! ABAJO EL ESTADO DE EXCEPCION !! DEMOCRACIA Y AUTMETERMINACION PARA EUZKAD! 1!
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" COMPARNERO TRABAJADOR:

A LAS URNAS A PARTIR DEL 25 DE MAYO!
NI UN SOLO VOTO A LOS VERTICALISTAS !

DEFIENDE CON TU VOTO:

% programas reivindicativos de clase.

% derecho de asamblea, reunién e informacion

en la empresa, sin limitaciones.

* representatividad a todos los niveles.

* destitucion de los cargos sindicales cuando se aparten

de la linea que marque la asamblea obrera

* derecho de huelga

* amnistia general
* libertad sindical, disolucién de la c.ns. y

restitucion del patrimonio sindical a la cl.t.

y Sus organizaciones

* sindicato de clase, auténomo y democratico.

' VOTA CANDIDATURAS DEMOCRATICAS
vora canpipaturas U. S. O.




