
Barcelona City Tour

en lluita!

- Compliment del conveni col·lectiu vigent: l'incompliment “selectiu” dut a terme per la Direcció
genera situacions discriminatòries entre treballadors i treballadores, en conceptes tals com a
partició de jornada, dietes, nocturnitat, etc.
- Compliment del Laudo Arbitral: l'adequació de les categories laborals causa situacions
anòmales, com que la responsabilitat del cobrament de bitllets correspongui a persones que no
tenen aquesta tasca reconeguda en aquest Laudo.
- Compliment dels acords subscrits: quant a Antiguitat, Presa i Deixar el servei i Festius, la
Direcció ha incomplit reiterada i sistemàticament l'acordat.

Manifestació

Dissabte 13 d’agost a
les 12h a Plç Catalunya

en defensa dels drets dels
treballadors i treballadores:

Més informació a: http://trabajadoresbct.wordpress.com/


